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คำนำ 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ฉบับนี้ เปนการสรุปผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร และการขับเคลื ่อนนโยบายไปสู การปฏิบัติ ประจำปงบประมาณ        
พ.ศ. 2566 เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร ตลอดจนเปนการ
เผยแพรประชาสัมพันธตอสาธารณชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับทราบโดยท่ัวกัน 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ขอขอบคุณบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดกำแพงเพชร และผูมีสวนเกี่ยวของที่ใหการสนับสนุนขอมูล ทำใหเอกสารฉบับนี้สมบูรณ บรรลุ
วัตถุประสงคที่วางไว และหวังเปนอยางยิ่งวา รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้ จะเปนประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษา 
ตลอดจนผูท่ีสนใจนำไปกำหนดทิศทางและวางแผนการศึกษาในอนาคตตอไป 

 
      สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
            

 



 
ก 

 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยป 2560 มาตรา 65 กำหนดใหมียุทธศาสตรชาติ          
เปนเปาหมายในการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน จึงทำใหมียุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-
2580) และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) เพื่อนำพาประเทศ
ไปสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2561-2580) เพ่ือใหหนวยงานท่ีเก่ียวของนำไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาการศึกษา นั้น 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนไปสูเปาหมายยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงไดดำเนินการขับเคลื่อน
ตามยุทธศาสตรท่ีกำหนดไวในแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสร็จสิ้นแลว โดยมีผล
การดำเนินงานและผลการใชจายงบประมาณท่ีผานมาสรุปได ดังนี้ 

ท่ี โครงการ งบประมาณ เบิกจาย รอยละ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
1 
 

โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี 
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

160,000 
 

95,070 59.42 

2 
โครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนา
ยุวกาชาดไทย ประจำป 2566 

40,000 39,450  

3 
โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดใน
สถานศึกษา 

10,000 9,996  

4 
 

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประจำป ๒๕๖๖ 

32,500 
 

32,310  

5 
โครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ      
(อส.ศธ.)  

59,000 59,000  

6 
นิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
ประจำปงบประมาณ 2566 

10,000 8,900  

7 
โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 

6,220 6,220  

8 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 6,000 4,060  

9 โครงการสงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี 26,540 25,670  

10 
 

โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันปญหายา    
เสพติดในสถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

22,000 
 

21,934  

 รวม    

ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

11 
 

โครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทำ
รูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง  

70,000 
 

70,000  



 
ข 

 

     

ยุทธศาสตรท่ี 3 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

12 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีจังหวัดกำแพงเพชร 

45,000 
 

44,988  

13 โครงการ innovation for thai Education 
(IFTE) 

86,000 
 

84,876  

14 โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดย
ผานกลไกของ กศจ. 90,900 

90,763  

 รวม    

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

15 กิจกรรมสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็ก
ดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของ
จังหวัดกำแพงเพชร 

 
 - 
 

  
- 

 

 รวม    

ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

16 โครงการสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ประจำป 2566 

 
9,500 

 

 
 
 

9,500 

 

 รวม    

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

17 โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 30,400 30,400  

18 
 

โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

40,000 
 

39,400  

19 โครงการตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายยุทธศาสตร 

65,300 
 

49,474  

 รวม    
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สวนท่ี 1 
บริบทท่ีเก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

 
 
 
 

ตามคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติท่ี 19/2560  ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560               
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค ของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบ
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ดังนี้ 

ขอ 7 กำหนดใหแตละจังหวัดมีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ซ่ึงมีผูวาราชการ 
จังหวัดหรือรองผูวาราชการจังหวัดที่ไดรับมอบหมาย เปนประธานกรรมการ ศึกษาธิการจังหวัดเปนกรรมการ
และเลขานุการ  

  ขอ 11 ใหมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ 
เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวกับการบริหาร และการจัดการศึกษาตามท่ีกฎหมายกำหนด   
การปฏิบัติราชการ ตามอำนาจหนาท่ี นโยบาย และยุทธศาสตรของสวนราชการตาง ๆ ท่ีมอบหมายและ      
ใหมีอำนาจหนาท่ีในเขตจังหวัด ดังตอไปนี้ 

  (1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการ     
เชิงยุทธศาสตร คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาคณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมท้ัง
ปฏิบัติงานราชการท่ีเปนไปตามอำนาจและหนาท่ีของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 

  (2) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
   (3) สั่งการ กำกับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวน

ราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด กระทรวงศึกษาธิการ ใหเปนไปตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

  (4) จัดระบบ สงเสริม และประสานงานเครือขายขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 

  (5) ส งเสร ิมและสนับสนุนการศึกษาเพื ่อคนพิการ ผ ู ดอยโอกาส และผู  มี
ความสามารถพิเศษ 

  (6) ดำเนินงานเกี ่ยวกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

  (7) สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ และ
แนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตาม และประเมินผลระบบบริหารและการจัด
การศึกษา 

  (8) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหารการเงิน และการบัญชีของ
สวนราชการหรือหนวยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

  (9) สงเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและการกีฬาเพ่ือ
การศึกษา 

  (10) สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเก่ียวกับการจัดการศึกษาเอกชน  

ความเปนมา 
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  (11) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือ ตามที ่ไดรับ
มอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไป ของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงาน
ตาง ๆ ในจังหวัด  
   ขอ 12 ใหมีศึกษาธิการจังหวัด เปนผูบังคับบัญชาขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจาง         
ในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอยู ภายใตการกำกับดูแลของศึกษาธิการ มีอำนาจหนาที ่ร ับผิดชอบ                
การดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้ง ใหมีอำนาจหนาที่ตามที่กฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา กำหนดใหเปนอำนาจหนาท่ีของผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาและผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเฉพาะงานที่เกี่ยวกับ       
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาและ  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา และใหมีรองศึกษาธิการ
จังหวัด เพื่อชวยเหลืองานศึกษาธิการจังหวัด จำนวนสามคน ใหศึกษาธิการจังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัดและ
ขาราชการท่ีปฏิบัติงานในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ท้ังนี้ ให
ศึกษาธิการจังหวัดดำรงตำแหนงเทียบกับขาราชการพลเรือนสามัญประเภทอำนวยการระดับสูง และผูท่ีจะ
ดำรงตำแหนงศึกษาธิการจังหวัดตองเปนผูท่ีดำรงตำแหนงผูอำนวยการประเภทผูบริหารการศึกษาหรือเปน
ผูที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่รองศึกษาธิการภาคอยูกอนวันที่คำสั่งนี้ใชบังคับ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ 
วิธีการและเง่ือนไขท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
  ขอ 13 การบรรจุและแตงตั ้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดหรือ
กรุงเทพมหานครตามมาตรา 53 (3) และ (4) แหงพระราชบัญญัติ ระเบียบขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทาง  
การศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 ใหศึกษาธิการจังหวัดโดยความเห็นชอบของ กศจ. เปนผูมีอำนาจ        
สั่งบรรจุและแตงตั้ง 
  ขอ 14 เพื ่อประโยชนในการบร ิหารงาน กำกับดูแล และบูรณาการการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดหรือกรุงเทพมหานคร ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เลขาธิการสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยและเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมอบอำนาจเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคล วิชาการ การบริหารทั่วไป งบประมาณ และทรัพยสินใหกับศึกษาธิการจังหวัดเปนผูปฏิบัติราชการ
แทนในเรื่องนั้น 
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  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ตั้งอยูเลขท่ี 8 ถนนปนดำริห ตำบลในเมือง 
อำเภอเมืองกำแพงเพชร จังหวัดกำแพงเพชร รหัสไปรษณีย 62000 โทรศัพท : 0 5571 4769            
โทรสาร : 0 5571 4769  Website : www.kpp.go.th 
 

 
 
 

 
 
 

  

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรมีเขตพ้ืนท่ีบริการ จำนวน 11 อำเภอ 
ประกอบดวย  

1. อำเภอเมืองกำแพงเพชร   7. อำเภอลานกระบือ      
2. อำเภอไทรงาม   8.อำเภอทรายทองวัฒนา  
3. อำเภอคลองลาน   9. อำเภอปางศิลาทอง 
4. อำเภอขาณุวรลักษบุรี    10. อำเภอบึงสามัคคี  
5. อำเภอคลองขลุง    11. อำเภอโกสัมพีนคร 
6. อำเภอพรานกระตาย 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถานที่ตั้ง 

เขตพ้ืนที่บริการ 

http://www.kpp.go.th/
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 ทิศเหนือ ติดตอกับ อำเภอวังเจา จังหวัดตาก และอำเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย 
 ทิศใต ติดตอกับ อำเภอบรรพตพิสัย จังหวัดนครสวรรค 
 ทิศตะวันออก ติดตอกับ อำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก และอำเภอโพธิ์ทะเล อำเภอวชิรบารมี 
จังหวัดพิจิตร 
 ทิศตะวันตก ติดตอกับอำเภออุมผาง จังหวัดตาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

พ้ืนที่ติดตอ 
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ท่ี หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน
สถานศึกษา 

1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
2 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 204 
3 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 186 
4 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 32 
5 สำนักงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน 36 
6 สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดกำแพงเพชร 11 
7 สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 5 
8 สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 2 
9 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกำแพงเพชร 2 

10 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 15 
11 ศูนยการศึกษาพิเศษประจำจังหวัดกำแพงเพชร - 
 รวม 493 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลพ้ืนฐานดานการศึกษา 
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 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงหนวยงานภายในสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสังกัด สำนักงาน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี        
12 มิถุนายน 2560 ขอ 3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด แบงกลุมงานภายในออกเปน 8 กลุม ดังนี้ 

 

1. กลุมอำนวยการ  5. กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
2. กลุมบริหารงานบุคคล  6. กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
3. กลุมนโยบายและแผน  7. กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
4. กลุมพัฒนาการศึกษา  8. หนวยตรวจสอบภายใน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

โครงสรางการบริหาร 
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 สวนท่ี 2 
ทิศทางการดำเนินงาน 
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของจังหวัดกำแพงเพชร โดยมีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

  1. ศึกษาวิเคราะหแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดกำแพงเพชร และ
นโยบายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ  

  2. แตงตั้งคณะทำงานจัดทำรางแผนปฏบิัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  3. กลุมภารกิจ/ผูรับผิดชอบ/จัดทำโครงการ/กิจกรรมที่สอดคลองเชื ่อมโยงกับแผนพัฒนา

การศึกษาจังหวัดภายใตกรอบวงเงินท่ีไดรับจัดสรร 
  4. แตงตั ้งคณะกรรมการกลั ่นกรองโครงการที ่จะบรรจุในรางแผนปฏิบัติราชการประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 
  5. รวบรวมโครงการบรรจุไวในแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
  6. นำรางแผนปฏบิัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอศึกษาธิการจังหวัดอนุมัติ  
  5. จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

กำแพงเพชร ฉบับสมบูรณ เสนอคณะอนุกรรมการท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือทราบ 
 
 ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง   
ท่ีดี พ.ศ. 2546 และฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2562 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดกำหนดกรอบการ
แนวทางการดำเนินงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561-
2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566 – 2570 นโยบายและแผน
ระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 – 2565) เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579  บริบทที่เกี่ยวของตาง ๆ 
และเชื่อมโยงขอมูลสูระบบติดตาม และประเมินผลแหงชาติ eMENSCR) ตามระเบียบวาดวยการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ โดยไดกำหนดกรอบแนวทางเพ่ือใหบุคลากร
ในสำนักงานดำเนินงานจัดทำโครงการเพื่อขับเคลื่อนไปสูการบรรลุผลตามเปาหมายตามที่กำหนดไว โดย
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดได กำหนดทิศทางในการดำเนินงานและใชเปนกรอบแนวทางการดำเนินงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไวดังตอไปนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แนวทางการดำเนินงาน 
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 “คนกำแพงเพชรมีคุณภาพและคุณธรรม ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 

 
 

 

 

“คนกำแพง แกรงท้ังคุณภาพและคุณธรรม” 
 

คนกำแพง หมายถึง เด็กและผูเรียนในหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
แกรงคุณภาพ หมายถึง ความสมบูรณของรางกาย ความสามารถดานการอาน การเขียน การคิด การสื่อสาร 
การใชเทคโนโลยีเหมาะสมตามวัย และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 
แกรงคุณธรรม หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความเปนพลเมืองดี มีวินัย  มีจิตอาสา และดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 

 

1. จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2. จัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
 3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
 4. สรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 5. จัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 6. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน (Vision) 

คติพจน 

พันธกิจ (Mission) 
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 KPPE 
 Knowledge  = ความรู 
 Process   = กระบวนการ 
 Performance  = ผลการปฏิบัติงาน 
 Effective  = ประสิทธิภาพ 
   มีความรู สูกระบวนการ เพ่ือผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
 

 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

 

 

 1. เด็กและผูเรียนยึดม่ันในสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 2. เด็กและผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีเหมาะสมกับวัย 
 3. เด็กและผูเรียนมีทักษะชีวิตในการปองกันภัยจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร การคา
มนุษย โรคอุบัติใหม และความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 4. เด็กและผูเรียนมีความสามารถสรางองคความรู นวัตกรรม และสมรรถนะในการแขงขัน 
 5. เด็กและผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษที่ 21      มี
ทักษะอาชีพและมีงานทำ 
 6. เด็กและผูเรียนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาอยางทั่วถึงและ           มี
คุณภาพ 

คานิยม (values) 

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 

เปาประสงค (Goal) 
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 7. เด็กและผูเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 8. ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 9. หนวยงานการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคม และประเทศชาติ 
กลยุทธ ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการ
จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสราง
ความม่ันคงของสังคม และ 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริม
เด็กและผูเรียนใหมีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง 

 

ประเทศชาติ 2) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริม
ความเปนพลเมืองดี   มีจิตอาสา 

 

 3) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมสราง
ความรูท่ีถูกตองตอการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 

 4) รอยละของสถานศึกษาเสริมสรางความรู
ประวัติศาสตร ประเพณี วัฒนธรรม เอกลักษณ
และจิตสำนึกรักบานเกิด 

 

กลยุทธท่ี 2 สงเสริมการ
จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝง
ผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 

5) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมปลูกฝง
ความมีระเบียบวินัย จิตสำนึกความรับผิดชอบตอ
สังคมโดยใชกระบวนการลูกเสือ ยุวกาชาด ผู
บำเพ็ญประโยชน ฯลฯ 

 

 6) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมอยางเปนรปูธรรม   

 

กลยุทธท่ี 3 พัฒนาทักษะ
ชีวิตเพ่ือปองกันภัยจากยา
เสพติด อาชญากรรมทาง 

7) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือ
กิจกรรมเสริมสราง     ใหเด็กและผูเรียนมี
สุขภาพท่ีดี 

 

ไซเบอร การคามนุษย โรค
อุบัติใหมและความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

8) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูเพศวิถี
ศึกษาหรือกิจกรรมเสริมสรางใหมีภูมิคุมกันจาก
ภัยยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร  
การคามนุษย โรคอุบัติใหม และความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

 

กลยุทธ (Strategic) 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   
กลยุทธ ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาขีด
ความสามารถในการ
แขงขันตามศักยภาพของ
ผูเรียน 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูแบบ 
Active Learning   เพ่ือพัฒนานวัตกรรม
การศึกษา 

 

   
กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
ศักยภาพผูเรียนใหมีทักษะ
อาชีพและการมีงานทำ 

2) สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเม่ือเทียบ
กับผูเรียนสามัญศึกษา 

 

กลยุทธท่ี 3 พัฒนาผูเรียน
ใหมีความสามารถสราง
องคความรู และนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ 

3) จำนวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด เปาหมาย 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนา
ศักยภาพผูเรียนใหมี
สมรรถนะสำคัญใน
ศตวรรษท่ี 21  

1) รอยละของผูเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย
ครบทุกดาน 
2) รอยละของผูเรียนระดับประถมศึกษาสามารถ      
อานออก เขียนไดคิดเลขเปน 

 

และมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

3) รอยละของผูเรียนชั้น ป.3 มีคาเฉลี่ยของผล
การสอบประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพผูเรียน (NT: 
National Test) ผานเกณฑ รอยละ 50 ข้ึนไป 

 

 4) รอยละของผูเรียนชั้น ป.6 มีคาเฉลี่ยของผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET: Ordinary National Educational 
Test) แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 ข้ึนไป 

 

 5) รอยละของผูเรียนชั้น ม.3 มีคาเฉลี่ยของผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET : Ordinary National Educational 
Test) แตละวิชาผานเกณฑ รอยละ 50 ข้ึนไป 

 

 6) รอยละของผูเรียนชั้น ม.6 มีคาเฉลี่ยของผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET: Ordinary National Educational 
Test) แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 ข้ึนไป 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด เปาหมาย 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
หลักสูตร กระบวนการ
จัดการเรียนรูท่ีสอดคลอง 

7) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีเครือขาย
พอแม ผูปกครอง มีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 

กับการเปลี่ยนแปลงของ
โลกศตวรรษท่ี 21 

8) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีระดับ
คุณภาพผานเกณฑข้ันตนตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

 

 9) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูสูการ
สรางอาชีพและการมีงานทำตามความถนัดและ
ความสนใจของผูเรียน 

 

   
 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด เปาหมาย 
กลยุทธท่ี 1 สงเสริม
ประชากรทุกชวงวัยให
ไดรับโอกาสทางการศึกษา  

1) รอยละของประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับ
โอกาสทางการศึกษาอยางเหมาะสม ท่ัวถึง และ
เสมอภาค 

 

อยางเหมาะสม ท่ัวถึงและ
เสมอภาค 

2) รอยละของนักเรียนออกกลางคันลดลงโดยจัด
กิจกรรมพานองกับมาเรียน 

 

 3) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษามี
การจัดตั้งกองทุนหรือขอรับการสนับสนุน
ทุนการศึกษา 

 

   
 
 
 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม            

กลยุทธ ตัวช้ีวัด เปาหมาย 
กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการ
จัดการศึกษาเพ่ือสราง
เสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือ
กิจกรรมท่ีปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

กลยุทธท่ี 2 สงเสริมการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2) รอยละของสถานศึกษาขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

กลยุทธท่ี  สงเสริมการ
บริหารจัดการศึกษาแบบมี
สวนรวม 

1) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษา
ระดับอาชีวศึกษา/สถาบันการศึกษานำแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดขับเคลื่อนสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรม 
2) รอยละของสถานศึกษามีการประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใส 
3) รอยละความพึงพอใจของสถานศึกษาท่ีไดรบัการ
ติดตามประเมินผลโดยรูปแบบภาคีเครือขาย 
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 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566
ใหกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพื่อเปนคาใชจายในการบริหารจัดการและดำเนินงาน
โครงการตามประเด็นยุทธศาสตร ตามแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ของการดำเนินการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 งบประมาณท้ังสิ้น 3,051,623 บาท โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้ 
 1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ  งบประมาณ 620,600 บาท 
  งบดำเนินงาน 
  1.1 คาตอบแทน ใชสอยและวัสด ุ
   1) คาเชาบาน  งบประมาณ 620,600 บาท 
 2. ยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย          รวม
งบประมาณท้ังส้ิน 3,507,600 บาท  
                  2.1 โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน งบประมาณ 3,367,400 บาท 
    2.1.1 กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค งบประมาณ 3,367,400 
บาท   
                                1) งบดำเนินงาน งบประมาณ 2,534,800 บาท 
                                 - คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ จำนวน 2,055,400 บาท 
      - คาสาธารณูปโภค จำนวน 479,400 บาท  
    2) งบรายจายอ่ืน จำนวน 226,600 บาท 
    3) งบลงทุน จำนวน 606,000 บาท   
   2.1.2 กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา งบรายจายอ่ืน 
งบประมาณ 333,120 บาท   
  2.2 ผลผลิตหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ งบประมาณ 64,200 บาท 
    งบดำเนินงาน  
     - คาใชบริการอินเทอรเน็ตของหนวยงาน  จำนวน 64,200 บาท 
 
 
  2.3 ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
        กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบประมาณ 66,500 บาท 
    งบรายจายอ่ืน 
    1) โครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 จำนวน 
40,000 บาท 
    2) โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา จำนวน 10,000 บาท 

แผนการใชจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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    3) โครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
จำนวน 16,500 บาท 
  2.4 ผลผลิตนโยบายและแผนดานการศึกษา กิจกรรมดำเนินงานนโยบายและยุทธศาสตร 
งบประมาณ 9,500 บาท 
    งบรายจายอ่ืน  
    โครงการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ          สยาม
บรมราชกุมารี จำนวน 9,500 บาท 
 3. แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด งบประมาณ 
20,000 บาท 
    งบรายจายอ่ืน 
     โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติในพื้นที่เพื่อการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดในสถานศึกษา จำนวน 20,000 บาท 
 
 
 
 
  

ตารางท่ี 1  แผนการใชจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการ 
              จังหวัดกำแพงเพชร 
 

ท่ี รายการใชจาย 

งบประมา

ณ 

1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 620,600 

 งบดำเนินงาน 620,600 

 1) คาเชาบาน 620,600 

2 แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนนุดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 3,507,600 

 2.1 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ีย่ังยืน 3,367,400 

 2.1.1 กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค 3,367,400 

 งบดำเนินงาน 2,534,800 

 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 2,055,400 

 1) คาวัสด ุ 200,000 

 2) คาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 40,000 

 3) คาเบ้ียเลี้ยง ท่ีพักและพาหนะ 70,000 

 4) คาเชาเครื่องถายเอกสาร 70,800 

 5) คาจางถายเอกสาร 51,200 

 6) คาเบ้ียประชุมกรรมการ (กศจ./อนุกรรมการ 3 คณะ) 434,400 
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ท่ี รายการใชจาย 

งบประมา

ณ 

 7) คาซอมแซมครภุัณฑ 50,000 

 8) คาใชจายในการประชุม (คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม) 20,000 

 9) คาเชารถตู (24,750 บาท/เดือน/ รวม 12 เดือน) 297,000 

 9) แมบาน 1 คน 9,500 บาท/เดือน รวม 12 เดือน 114,000 

 10) พนักงานรักษาความปลอดภัย 1 คน 11,000 บาท/เดือน 12 เดือน 132,000 

 11) พนักงานขับรถยนต 1 คน 9,000 บาท/เดือน 12 เดือน 108,000 

 12) ผูปฏิบัติงานใหราชการ 3 คน ๆ ละ 13,000 บาท 12 เดือน 468,000 

 คาสาธารณูปโภค 479,400 

 งบรายจายอ่ืน 226,600 

 1) โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 30,400 

 2) โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในศึกษาธิการจังหวัด 40,000 

 3) โครงการตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายยุทธศาสตร 65,300 

 
4) โครงการขับเคลื่อนการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและประสิทธาภาพการศึกษาจังหวัด       
โดยผานกลไก กศจ. 90,900 

 งบลงทุน 606,000 

 ปรับปรุงหองน้ำ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 606,000 

 2.1.2 กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา 333,120 

 งบรายจายอ่ืน 333,120 

 
1) โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา
การศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 86,000 

 
2) โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการ
ปฏิบัติสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 160,000 

 3) โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีจังหวัดกำแพงเพชร 87,120 

 
2.2 ผลผลิตหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ             
ทางการศึกษา 64,200 

 งบดำเนินงาน 64,200 

 คาใชบริการอินเทอรเน็ตของหนวยงาน 64,200 
 2.3 ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด    

และกจิการนักเรียน 
66,500 
 

 งบรายจายอ่ืน 66,500 

 1) โครงการสงเสริมการจดังานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 40,000 

 2) โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000 

 3) โครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรยีนและนักศึกษา 16,500 

 2.4 ผลผลิตนโยบายและแผนดานการศึกษา กิจกรรมดำเนินงานนโยบายและยุทธศาสตร 9,500 
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ท่ี รายการใชจาย 

งบประมา

ณ 

 งบรายจายอ่ืน 9,500 

 โครงการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯสยามบรมราชกุมาร ี 9,500 

3 แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 20,000 

 งบรายจายอ่ืน 20,000 

 
1) โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติในพ้ืนท่ีเพ่ือการปองกันและแกไข
ปญหา  

 ยาเสพตดิในสถานศึกษา 20,000 

 รวมงบประมาณท้ังสิ้น 4,148,200 

อางอิง:  การจดัสรรงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 

2566 

 
ตารางท่ี 2   แผนการดำเนินงานโครงการตามประเด็นนโยบาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 
 

โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี ตามรอย
พระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัต ิ

160,000 
 

 

2 
โครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุว
กาชาดไทย ประจำป 2566 

40,000  

3 โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000  

4 
 

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ประจำป ๒๕๖๖ 

32,500 
 

 

5 โครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ      (อส.ศธ.)  59,000  

6 
นิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำป
งบประมาณ 2566 

10,000  

7 
โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 

6,220  

8 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 6,000  

9 โครงการสงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี 26,540  
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10 
 

โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันปญหายา    เสพติด
ในสถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

22,000 
 

 

 รวม   

 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

11 
 

โครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทำรูปแบบ
และการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง  

70,000 
 

 

    

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

12 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
ระดับพ้ืนท่ีจังหวัดกำแพงเพชร 

45,000 
 

 

13 
โครงการ innovation for thai Education (IFTE) 

86,000 
 

 

14 โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. 90,900 

 

 รวม   

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

15 กิจกรรมสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอย
โอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชร 

 
 - 
 

  
- 
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ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

16 โครงการสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานสวน

พฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช

อันเนื่องมาจากพระราชดำร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ประจำป 2566 

 

9,500 

 

 

    

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

17 โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 30,400  

18 โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

40,000 
 

 

19 โครงการตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายยุทธศาสตร 

65,300 
 

 

20 โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 30,400  

21 โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

40,000 
 

 

    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 สวนท่ี 3 
สรุปผลการดำเนินงาน 
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 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ใหกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพื่อเปนคาใชจายในการบริหารจัดการและดำเนินงาน
โครงการตามประเด็นยุทธศาสตร ตามแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ของการดำเนินการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้ 
   

ผลการใชจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 ตารางท่ี 1   คาใชจายในการบริหารสำนักงาน    

 

ท่ี รายการใชจาย งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

1.1 งบดำเนินงาน 2,578,020 2,575,458.55 2,561.45 99.90 

1.2 งบลงทุน 15,700 15,320 380 97.57 

อางอิง:  การจัดสรรงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
ตารางท่ี 2   ผลการใชจายตามโครงการ/กิจกรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร 
โดยสรุปผลการเบิกจายงบประมาณประจำป 2566 จำนวน  19  โครงการ ดังนี้ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

1 
 

โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี ตามรอย
พระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัต ิ

160,000 
 

95,070 64,930 59.41 

2 โครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุว
กาชาดไทย ประจำป 2566 

40,000 39,450 550 98.62 

3 โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000 9,996 4 99.96 

4 
 

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ประจำป ๒๕๖๖ 

32,500 
 

32,310 190 99.41 

5 โครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.)  59,000 59,000 0 100 

6 นิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำป
งบประมาณ 2566 

10,000 8,900 1,100 89 

7 โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 

6,220 6,220 0 100 

8 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 6,000 4,060 1,940 67.66 

ผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ท่ี โครงการ งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

9 โครงการสงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี 26,540 25,670 870 96.72 

10 
 

โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันปญหายาเสพติด    
ในสถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

22,000 
 

21,934 66 99.70 

 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 372,260 302,610 69,650 81.29 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
ท่ี โครงการ งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

11 โครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทำ

รูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง  

70,000 70,000 0 100 

 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 70,000 70,000 0 100 

 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหมีมาตรฐานการศึกษา 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

12 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในระดับพ้ืนท่ีจังหวัดกำแพงเพชร 

45,000 
 

44,988 12 99.97 

13 โครงการ innovation for thai Education (IFTE) 86,000 
 

84,876 1,124 98.69 

14 โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. 

90,900 90,763 137 99.84 

 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 221,900 220,627 1,273 99.43 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

15 กิจกรรมสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอย
โอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชร 

 
 - 
 

  
- 

 
0 

 

  รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4     
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
ท่ี โครงการ งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

16 โครงการสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมาร ีประจำป 2566 

9,500 
 

9,500 0 100 

  รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 9,500 9,500 0 100 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

ท่ี โครงการ งบประมาณ ใชไป คงเหลือ รอยละ 

17 โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 30,400 30,400 0 100 

18 
 

โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

40,000 
 

39,400 600 98.50 

19 โครงการตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายยุทธศาสตร 

65,300 
 

49,474 15,826 75.76 

 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 135,700 119,274 16,426 87.90 
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รายละเอียดการดำเนินงาน 
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โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 
 

วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาเรียนรู และมีทัศนคติที่ดีตอสถาบันพระมหากษัตริยและบานเมือง 
รวมท้ังพระราชกรณียกิจของบูรพกษัตริยไทย และพระมหากรุณาธิคุณท่ีมีตอประชาชนคนไทย 

2. เพื ่อสงเสริมใหผู เร ียนมีความรู และสามารถนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาไป
ประยุกตใชในชีวิตประจำวันได มีโอกาสทำหนาที่เปนพลเมืองดี มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม สงผลให
เกิดการพัฒนาสังคมและประเทศอยางยั่งยืนตามบริบทในพ้ืนท่ีตนเอง 

3. เพื่อสงเสริมใหผู เรียนไดเรียนรูถึงนวัตวิถีของทองถิ่นและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจใน
ทองถ่ินและชุมชนของตนเอง 

 
กิจกรรม 

1. สรางจิตสำนึกรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย (วิทยากร จิตอาสาพระราชทาน 904)       
2. การจัดทำโครงงานวัตวิถีและประวัติศาสตรของทองถ่ินและชุมชน  
3.  การขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา   
4. ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา (การประเมินสถานศึกษาพอเพียง)    
5. นำเสนอผลงานในระดับภาคและระดับประเทศ     

 
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนด ผลลัพธท่ีได 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. ผูเรียนเขารวมโครงการ จำนวน 500 คน มีความรูความ
เขาใจ และมีเจตคติท่ีดีและถูกตองตอสถาบันพระมหากษัตริย
และบานเมือง 

 500  574 

2. ผูเรียนท่ีเขารวมโครงการมีการนอมนำพระบรมราโชบาย
ดานการศึกษาไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน     

70  77.46  

3. ผูเรียนไดเรียนรูถึงนวัตวิถี ประวัติศาสตรของ
ทองถ่ินและชุมชน 

 15  5 

4. หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชรรวมท่ีเขารวมโครงการรวมบูรณาการ 
สงเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อน ขยายผล การจัดกิจกรรม

 7  6 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนด ผลลัพธท่ีได 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

การนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาและการเรียนรู  
นวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน   
เชิงคุณภาพ      
1.ผูเรียนท่ีเขารวมโครงการ มีความรูความเขาใจ มีเจคติ
ท่ีดี ถูกตองตอสถาบันหลักของชาติ  และยึดม่ันการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข  

100  100  

2. ผูเรียน มีการนอมนำพระบรมราโชบายดาน
การศึกษาไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันสงผลใหเกิด
การพัฒนาสังคมและประเทศอยางยั่งยืนตามบริบทใน
พ้ืนท่ีตนเอง  

80  77.46  

3. ผูเรียนจิตสำนึก รักทองถ่ินและภูมิใจความเปนนวัตวิถีของ
ทองถ่ินและชุมชนของตนเอง  

80  80  

4. มีเครือขายจากหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาท่ี
เข าร วมโครงการ ร วมกันร วมบูรณาการ ส งเสริม 
สนับสนุน ขับเคลื่อน ขยายผลการจัดกิจกรรมการนอม
นำพระบรมราโชบายดานการศึกษาและการเรียนรู  นวัต
วิถีของทองถ่ินและชุมชน  

100  85.71  

 
 
ผลการดำเนินงาน 
 
กิจกรรมท่ี 1 สรางจิตสำนึกรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย (วิทยากร จิตอาสาพระราชทาน 904)         
มีผูเขารวมกิจกรรมรวม 574 คนจากโรงเรียนทุงทรายวิทยา และโรงเรียนอุทิศศึกษา และผูเขารับการ
อบรมมีผลการประเมินความพึงพอใจคิดเปนรอยละ 77.46 
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กิจกรรมท่ี 2 การจัดทำโครงงานวัตวิถีและประวัติศาสตรของทองถ่ินและชุมชน  ดำเนินการประชุมเพ่ือจัดทำแนว
ทางการดำเนินงานเพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตรของทองถ่ินและชุมชน  และรับสมัครสถานศึกษา 
สงผลงานการจัดทำโครงงานวัตวิถีและประวัติศาสตรของทองถ่ินและชุมชน  มีสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม     
จำนวน 5 แหง 
 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมท่ี 3 การขับเคลื่อนการดำเนินงานสงเสริมคุณธรรม จรยิธรรมในสถานศึกษา  จัดกิจกรรมคัดเลือกผลงาน
การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา มีผูสงผลงานเขารวมกิจกรรม จำนวน 86 ชิ้นงาน และไดรับการ
ประกาศผลการคัดเลือกผลงาน ชนะเลิศ 1 ผลงาน รองชนะเลิศอันดับ 1 จำนวน 15 ผลงาน และรองชนะเลิศ
อันดับ 2 จำนวน 38 ผลงาน  

กิจกรรมท่ี 4 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา (การประเมินสถานศึกษาพอเพียง)   มี
การจัดประชุมผูรับผิดชอบโครงการในระดับกระทรวงโดยผูรับผดิชอบในระดับจังหวัดๆละ 1 คนเขารวม ประชุม 
คือ นายอนันตพงษ นิธิปญญากุล นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร ณ ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ รัชดาภิเษก ระหวางวันท่ี 10-12 กรกฎาคม 2566 และมี
การจัดอบรมผูประเมินสถานศึกษาพอเพียงโดยคัดเลือกผูมีคุณสมบัติเขารวมประชุม 1 คน คือ นายกนกชัย  มาลัย
วงศ ศึกษานิเทศ สพม.กำแพงเพชร ณ โรงแรม พาลาดโิซ รัชดาภิเษก กทม.ระหวางวันท่ี 25-29 กันยายน 2566  
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กิจกรรมท่ี 5 นำเสนอผลงานในระดับภาคและระดับประเทศคัดเลือกผลงาน Best Practice โครงการสรางและ
สงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติเขารวมการคัดเลือกในระดับภาค วันท่ี 
14 สิงหาคม 2566 ณ โรงเรียนนวมินทราชูทิต มัชฌิม นครสวรรค และเขารวมกิจกรรมการมอบรางวัลยกยองเชิด
ชูเกียรติ ในระดับภาคในวันท่ี 22กันยายน 2566 ณ โรงแรม เดอะพาราดิโซ  เจเค ดีไซน อำเภอเมืองจังหวัด
นครสวรรค 
 

 
ปญหา/อุปสรรค 
 
การดำเนินงานไมเปนไปตามปฏิทินท่ีกำหนด 
 
แนวทางแกไข 
บูรณาการการทำงานรวมกันกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือใหสามารถดำเนินการตามแผนได 
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ประโยชนท่ีไดรับ 
 1. ผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการสงเสริมใหมีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง 

เขมแข็งมีคุณธรรม มีอาชีพ-มีงานทำ และเปนพลเมืองท่ีดี  
 2. หนวยงานและสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการฯนอมนำพระราโชบายดานการศึกษาของสมเด็จ 

พระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร สูการจัดการศึกษาพัฒนาประเทศอยางเปนรูปธรรม  
 3. ผูเรียนนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันและมีจิตสำนึก  

รักชุมชนและภูมิใจในทองถ่ินและชุมชนของตนเอง  
 4. ประชาชนในพ้ืนท่ีมีคุณภาพการดำเนินชีวิตอยูบนพ้ืนฐานของความชวยเหลือเอ้ือเฟอเผื่อแผ มีน้ำใจ 
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โครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 
 

 
 

วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566  
 2. เพ่ือกระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และผูมีสวนเก่ียวของ            
ในสถานศึกษา เห็นความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาดและจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาไดอยาง
เขมแข็ง ตอเนื่อง     
 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนด ผลลัพธท่ีได 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
ผูเขารวมงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 

ประจำป 2566 จำนวน 1,988 คน 

80 600 คน 100 1,988 คน 

เชิงคุณภาพ      
ผูเขารวมงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 

ประจำป 2566 มีความพึงพอใจตอการจัดงานฯ 

80 600 คน 97 1,988 คน 

 

 
กิจกรรมการดำเนินงาน 

1. กำหนดแผนการดำเนินงานโครงการ เลือกสถานศึกษาเปาหมายของโครงการ 
2. ประชุมสถานศึกษาเปาหมายเพ่ือวางแผนการดำเนินงานและกำหนดวันจัดกิจกรรม 
3. แตงตั้งคณะกรรมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 
4. ประชาสัมพันธการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 ใหหนวยงาน
การศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
5. ดำเนินการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566  
6. สรปุและรายงานผลการดำเนินงานโครงการฯ 
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ผลการดำเนินงาน 

  ผลการดำเนินงานการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566           
มีสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม จำนวน 11 สถานศึกษา และมีจำนวนผูเขารวมโครงการฯ ไดแก ผูบริหาร
สถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และผูที่มีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษา รวมทั้งสิ้น 
จำนวน 1,988 คน  
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ปญหา/อุปสรรค              
   1.เพื่อเปนขวัญและกำลังใจใหแกผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิกยุว

กาชาด ในสถานศึกษา และเพ่ือเปนการกระตุนใหสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมยุวกาชาดอยางเขมแข็ง และ
ตอเนื่องเห็นควรออกเกียรติบัตรใหแกสถานศึกษาที่จัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 
2566 

              2. งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรไมเพียงพอตอความตองการ เนื่องจากผูบริหารสถานศึกษา
และผูบังคับบัญชายุวกาชาดในสถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ไดมองเห็นถึงความสำคัญในการจัดกิจกรรม              
ยุวกาชาดใหแกสมาชิกยุวกาชาดในสถานศึกษา จึงทำใหมีสถานศึกษาจำนวนมากที่ไมไดรับเงินสนับสนุน             
การจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 

 

แนวทางแกไข 
    1. เห็นควรออกเกียรติบัตรใหแกสถานศึกษาที่จัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 

ประจำป 2566 

       2. เห็นควรวใหจัดสรรงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายดำเนินงานเพ่ิมมากข้ึน 
       
ประโยชนท่ีไดรับ 
 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาดและผูมีสวนเก่ียวของในสถานศึกษา 
มีสวนรวมในการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 และประชาชนท่ีพบเห็นการทำ
กิจกรรม มองเห็นถึงความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด และจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาไดอยาง
เขมแข็ง และตอเนื่อง 
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โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 
 
 

 

วัตถุประสงค 
 

  1. เพื่อใชกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลเปนเครื่องในการกระตุ นใหผู บริหาร
สถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษา เห็นความสำคัญของการจัด
กิจกรรมยุวกาชาดและสามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดไดอยางเขมแข็ง มีประสิทธิภาพตอเนื่อง  
  2. เพ่ือนำขอมูลปญหา อุปสรรค จุดเดน จุดดอยของการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 
ไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมีคุณภาพท่ีดียิ่งข้ึน   
 
   

 เปาหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนนิงาน 

รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
เชิงปริมาณ      
1. จำนวนสถานศึกษาท่ีดำเนินการ
นิเทศ 6 สถานศึกษา 

100 6 สถานศึกษา 100  6 สถานศึกษา 

2. ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชา
ยุวกาชาด และผูมีสวนเก่ียวของของ
สถานศึกษา             

90 6 สถานศึกษา 90 6 สถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ      
1. จำนวนสถานศึกษาท่ีดำเนินการ
นิเทศ 6 สถานศึกษา 

100 6 สถานศึกษา 100 6 สถานศึกษา 

2. ผูรับการนิเทศในสถานศึกษามีความ
พึงพอใจตอการนิเทศการจัดกิจกรรม
ยุวกาชาด 

90 6 สถานศึกษา 90 6 สถานศึกษา 

 
    กิจกรรม  
 

 1. ศึกษาแนวคิด หลักการ ทฤษฎี คูมือการดำเนินงานนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดใน    
                 สถานศึกษา 
 2. กำหนดแผนการดำเนินงาน 
 3. เสนอขออนุมัติโครงการดำเนินงาน 
 4. แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ 
 5. คัดเลือกสถานศึกษาเปาหมาย 
 6. สำรวจและจัดลำดับประเด็นความตองการนิเทศ 
 7. จัดทำกำหนดการนิเทศ 
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 8. ประชมุคณะกรรมการนิเทศ 
 9. แจงกำหนดการนิเทศแกสถานศึกษาเปาหมาย 
 10. ปฏิบัติการนิเทศตามกำหนดการ 
 11. สรุปและรายงานผลการนิเทศ 

 
 ผลการดำเนินงาน 
 

 ผลการดำเนินการโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 
2566 โดยสรุป คือ โรงเรียน 6 แหงที่ไดรับการนิเทศมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมยุว
กาชาดในสถานศึกษาเพิ่มขึ้นและพบปญหา อุปสรรค วิธีแกปญหา จุดเดน จุดดอยของการจัดกิจกรรมยุว
กาชาดในสถานศึกษาของตนเองเพื่อนำไปปรับปรุง พัฒนา การจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพข้ึน 
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ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
 

 1. สถานศึกษาเปาหมายการนิเทศอยูภายใตการกำกับดูแลของหนวยงานการศึกษาตางสังกัดกับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร อาจทำใหไมไดรับความรวมมือซึ่งสงผลใหการนิเทศไมบรรลุ
เปาหมาย  

 2. เม่ือสถานศึกษาไดรับการนิเทศฯ แลว ยังขาดการติดตามผลการนิเทศหลังการนิเทศฯ 
 
ขอเสนอแนะ 
 

    ใหงบประมาณหรือมีโครงการติดตามการนิเทศหลังจากการไดรับการนิเทศฯ  
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โครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินกัเรียนและนกัศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 
 

 
 

วัตถุประสงค 
 

  1. เพื่อนำนโยบาย มาตรการ และแนวทางการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา                 
ของกระทรวงศึกษาธิการ สูการปฏิบัติในพื้นที่ผานกลไกของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร    
  2. เพื่อสงเสริม สนับสนุน และประสานการปฏิบัติงานเฝาระวัง คุมครอง ปองกัน แกไข ปญหา
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา รวมกับหนวยงานและเครือขายท่ีเก่ียวของ 
   3. เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับกลไกและกระบวนการสงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาในระดับพ้ืนท่ี     
 
 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลลัพธท่ีได 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. การจัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติดำเนินงาน  ๑๐๐ ๑ ๑๐๐ ๑ 
2. การจัดประชุมศูนยเสมารักษฯ ๑๐๐ ๒ ๑๐๐ ๒ 
๓. การเฝาระวังปญหาความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา  

๑๐๐  ๑๕ ๑๓๓ ๒๐  

๔. การออกตรวจเยี่ยมเครือขาย พสน.อำเภอ  ๑๐๐ ๒  ๑๐๐ ๒  
เชิงคุณภาพ      
1. คณะกรรมการสงเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษาจังหวัด เจาหนาท่ีศูนยเสมารักษ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด และบุคลากรท่ี
เก่ียวของ มีระบบกลไกการสงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกัน มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเกิดประโยชน
สูงสุดตอนักเรียนและนักศึกษา             

๑๐๐ ๑ กลไก ๑๐๐ ๑ กลไก 

2. นักเรียนและนักศึกษาไดรับ การดูแลชวยเหลือ 
คุมครอง ปองกัน แกไขปญหาความประพฤติใหมี
พฤติกรรมท่ีเหมาะสมกับ สภาพเพศและวัย ตาม
บทบาทหนาท่ีรับผิดชอบของตน มีความปลอดภัย
ในชีวิต ปฏิบัติตามกฎระเบียบของกระทรวง 
ศึกษาธิการและ ขอบังคับของสถานศึกษา 

๑๐๐ ๔ กิจกรรม ๑๐๐ ๔ กิจกรรม  
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กิจกรรม  

 1. การจัดประชุมศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
2. การเฝาระวังปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
3. การออกตรวจเยี่ยมเครือขายพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา

(พสน.) อำเภอ  
 
ผลการดำเนินงาน 
 

กิจกรรมท่ี 1 การจัดประชุมศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน ๒ ครั้ง  
 - ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๑๓ กุมภาพันธ 256๖ ณ หองประชุมแมปง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร อำเภอเมืองกำแพงเพชร จังหวัดกำแพงเพชร มีผูเขารวมการประชุมประกอบดวย ผูแทน
หนวยงานการศึกษา พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) รวม ๕๓ คน 
โดยมีวัตถุประสงค เพื่อแจงนโยบายกระทรวงศึกษาธิการดานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา ประจำป ๒๕๖๖ และรวมกันจัดทำแผนปฏิบัติงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา ประจำป ๒๕๖๖  
 - ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน 256๖ ณ หอประชุมแมปง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร อำเภอเมืองกำแพงเพชร จังหวัดกำแพงเพชร มีผูเขารวมการประชุมประกอบดวย ผูแทน
หนวยงานการศึกษา พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) รวม ๓๐ คน 
โดยมีวัตถุประสงค  สรุปผลการดำเนินงานดานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาของศูนย
เสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร และของเครือขาย พสน.อำเภอ ๑๑ อำเภอ รวมถึง   
การรวบรวมปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะในป ๒๕๖๖ เพื ่อนำไปปรับปรุงการดำเนินงานใน
ปงบประมาณ ๒๕๖๗  
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กิจกรรมท่ี 2 การเฝาระวังปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร โดยศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

กำแพงเพชร และเครือขาย พสน.อำเภอ ๑๑ อำเภอ ดำเนินการออกเฝาระวังปญหาความพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา สรุปดังนี้  

 

หนวยงาน/เครือขาย พสน. 
อำเภอ 

เทศกาลลอยกระทง 
(ครั้ง) 

วันวาเลนไทน 
(ครัง้) 

อ่ืน ๆ (ครั้ง) รวม (ครั้ง) 

อ.เมือง (รวมกับศูนยเสมา
รักษฯ) 

๒  ๒  3 7 

อ.พรานกระตาย 1 - - 1 
อ.ไทรงาม 1 - - 1 
อ.ลานกระบือ 1 - - 1 
อ.โกสัมพีนคร 1 1 - 2 
อ.คลองขลุง 1 - - 1 
อ.คลองลาน 1 - - 1 
อ.ขาณุวรลักษบุร ี 1 1 - 2 
อ.ปางศิลาทอง 1 - - 1 
อ.ทรายทองวัฒนา 1 - - 1 
อ.บึงสามัคคี 1 1 - 2 

รวม 12 5 3 20 
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กิจกรรมท่ี 3 การออกตรวจเยี่ยมเครือขายพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา
(พสน.) อำเภอ  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร โดยศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร แตงตั้งคณะกรรมการออกตรวจเยี่ยมเครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา (พสน.) อำเภอ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อตรวจเยี่ยมใหกำลังใจเครือขาย พสน.อำเภอ 
รวมถึงชี้แจงระเบียบและแนวทางปฏิบัติการดำเนินงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
และเพ่ือบูรณาการการปฏิบัติงานรวมกันระหวางศูนยเสมารักษฯ และเครือขาย พสน.อำเภอ ใหเปนอยางมี
เอกภาพและมีประสิทธิภาพ จำนวน ๒ ครั้ง  
 - ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 2566 ตรวจเยี่ยมเครือขาย พสน.อำเภอลานกระบือ และอำเภอ
พรานกระตาย ณ โรงเรียนลานกระบือวิทยา อำเภอลานกระบือ จังหวัดกำแพงเพชร มีผูเขารวม ๔๒ คน   
       - ครั้งที่ ๒ เมื่อวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๖ ตรวจเยี่ยมเครือขาย พสน.อำเภอทรายทองวัฒนา และ
อำเภอบึงสามัคคี ณ โรงเรียนทุงทรายวิทยา อำเภอทรายทองวัฒนา จังหวัดกำแพงเพชร มีผูเขารวม ๓๕ คน    
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ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
 

 ๑) การดำเนินงานของศูนยเสมารักษฯ ยังขาดความตอเนื่อง  
 ๒) กลุมลูกเสือฯ รับผิดชอบหลายโครงการ ขาดแคลนบุคลากรผูปฏิบัติงาน (Overload) 

 ๓) เครือขาย พสน.บางอำเภอยังไมเขมแข็ง  
 ๔) งบประมาณไมเพียงพอ 

  
ขอเสนอแนะ  
 ๑) เพ่ิมอัตรากำลังผูปฏิบัติใหเพียงพอ เหมาะสมกับโครงการท่ีรับผิดชอบ  

 ๒) จัดกิจกรรมเพ่ือกระตุนความเขมแข็งของเครือขาย พสน.อำเภอ เชน การออกตรวจเยี่ยม    
      การจัดการประชุมรวม  

 ๓) เสนอของบประมาณจากแหลงงบประมาณอ่ืน ๆ เชน อบจ.กำแพงเพชร หรือ จังหวัด 
                กำแพงเพชร  
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โครงการ อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) 
 
 
 

วัตถุประสงค 
 1. เพื่อใหมีอาสาสมัครจิตอาสาในพื้นที่จังหวัดกำแพงเพชร ทำหนาที่ชวยงานดานการศึกษาและพัฒนา
เด็กในวัยเรียนดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย  
 2. เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาเด็กในวัยเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ระหวางสถานศึกษา ครู 
ผูปกครอง ชุมชนและทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ   
 
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลลัพธท่ีได 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. จำนวนอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ใน
พ้ืนท่ีจังหวัดกำแพงเพชร  

- 50 คน   - 50 คน 

2. เด็กในวัยเรียนของจังหวัดกำแพงเพชร ไดรับการ
พัฒนาศักยภาพทางการเรียนรู และทักษะดานอารมณ 
สังคม สติปญญา คุณธรรม จรยิธรรม ตามแนวทางการ
จัดกิจกรรม 

- 
ไมนอยกวา 

60 คน 
- 73 คน 

เชิงคุณภาพ      
1. อาสาสมัครจิตอาสาในพ้ืนท่ีจังหวัดกำแพงเพชร 
ทำหนาท่ีชวยงานดานการศึกษาและพัฒนาเด็กใน
วัยเรียนดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

- 50 คน - 50 คน 

   

กิจกรรม 
 1. ศึกษา วิเคราะหและวางแผน 
 2. ประชาสัมพันธรับสมัคร อส.ศธ.   
 3. จัดทำโครงการดำเนินงาน 
 4. แตงตั้งคณะกรรมการ/คัดเลือก อส.ศธ.   
 5. ประชุมชี้แจงสรางความเขาใจแก อส.ศธ. ท่ีไดรับคัดเลือก 
 6. ประชุมรับการตรวจติดตามจากสำนักงานศึกษาธิการภาค 18 
 7. อส.ศธ.จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กในพ้ืนท่ี   
 8. ประชุมติดตามและสรุปผลการปฏิบัติงาน   
  9. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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ผลการดำเนินงาน 
 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดคัดเลือก อส.ศธ จำนวน 50 ราย สามารถแยกเปน 

อำเภอได ดังนี้ 

1. อำเภอเมืองกำแพงเพชร จำนวน 6 ราย 

2. อำเภอโกสัมพีนคร จำนวน 2 ราย 

3. อำเภอลานกระบือ จำนวน 4 ราย 

4. อำเภอพรานกระตาย จำนวน 7 ราย 

5. อำเภอไทรงาม จำนวน 5 ราย 

6. อำเภอบึงสามัคคี จำนวน 3 ราย 

7. อำเภอปางศิลาทอง จำนวน 1 ราย 

8. อำเภอคลองลาน จำนวน 4 ราย 

9. อำเภอคลองขลุง จำนวน 6 ราย 

10. อำเภอทรางทองวัฒนา จำนวน 3 ราย 

11. อำเภอขาณุวรลักษบุรี จำนวน 9 ราย 
 

 อส.ศธ. มีการจัดกิจกรรมชวยเหลือ แกไข สงเสริม พัฒนา ใหแกเด็ก จำนวน 73 คน ซ่ึงสถานท่ี

จัดกิจกรรมอยูในพ้ืนท่ีแตละอำเภอตามท่ีอยูอาศัยของเด็กนักเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากภาวะถดถอย

ทางการเรียนรู โดยใชกิจกรรมท่ีหลากหลายตามความถนัดและความชำนาญของ อส.ศธ. จำแนกตาม

อำเภอ ดังนี้ 

1. อำเภอเมืองกำแพงเพชร รวม 2 คน 

 - ชวยเหลือ แกไขดานการอาน จำนวน 2 คน 

2. อำเภอคลองขลุง รวม 23 คน 

  - ชวยเหลือดานทุนการศึกษาและใหคำปรึกษาการประกอบอาชีพกับผูปกครอง จำนวน 1 คน 

  - ใหคำปรึกษา แนะนำ เด็กท่ีมีแนวโนมท่ีจะออกกลางคัน จำนวน 1 คน 

  - พัฒนาผูเรียนดานมารยาทไทย จำนวน 20 คน 

  - ใหคำปรึกษาเก่ียวกับการบริหาร จัดการเวลาและแกไขการบูลลี่ในโรงเรียน จำนวน 1 คน 
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3. อำเภอลานกระบือ รวม 6 คน 

  - ชวยเหลือนักศึกษาของ สกร.อำเภอลานกระบือ และดานทุนทรัพย และอาชีพ จำนวน 6 คน 

4. อำเภอขาณุวรลักษบุรี รวม 42 คน 

 - ชวยเหลือดานทุนการศึกษา จำนวน 3 คน 

 - ติดตามเด็กตกหลนใหเขาระบบการศึกษาภาคบังคับ จำนวน 4 คน 

 - ติดตามเด็กตกหลนใหเขาระบบการศึกษาภาคบังคับและใหคำปรึกษาดานจิตใจ จำนวน 1 คน 

 - ใหคำแนะนำดานการเรียน จำนวน 4 คน 

 - ใหคำปรึกษาดานการศึกษาตอ ไปยัง สกร.ประจำอำเภอ จำนวน 30 คน 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหาและอุปสรรค 

 มี อส.ศธ. ท่ีปฏิบัติงานไมเปนไปตามเปาหมาย 
 

แนวทางแกไข 
 เห็นควรวาใหสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดมีรางวัลใหกับ อส.ศธ. ที่มีการปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพเพ่ือเปนการเชิดชูเกียรติ สรางขวัญกำลังใจ และความภาคภูมิใจในการปฏิบัติหนาท่ี 
 

ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 เด็กวัยเรียนในจังหวัดกำแพงเพชรไดรับการแกไขปญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning 
Loss) และติดตามนักเรียนท่ีหลุดออกจากระบบการศึกษา รวมถึงพัฒนาการอานออกเขียนได และพัฒนา
อารมณ สังคม คุณธรรมจริยธรรม และการดูแลปกปองคุมครองความปลอดภัยท้ังทางดานรางกายและ
จิตใจ 
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โครงการ นิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 
          

 

วัตถุประสงค 
  เพ่ือนิเทศ ติดตามและใหคำแนะนำแกผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือและผูมีสวน
เก่ียวของในสถานศึกษา เก่ียวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาตามระเบียบขอบังคับคณะลูกเสือ
แหงชาติ และตามแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑    
  เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือและผูมีสวนเก่ียวของในสถานศึกษานำความรู             
ความเขาใจท่ีไดรับจากการนิเทศ ไปใชในการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

 
 
กิจกรรม 
  1. กำหนดแผนการดำเนินงาน 

 2. จัดทำโครงการดำเนินงาน 
 3. สำรวจ/สรุปความตองการนิเทศ 
 4. แตงตั้งคณะกรรมนิเทศ 
 5. ประชุมคณะกรรมการนิเทศ 
 6. จัดทำกำหนดการนิเทศ 
 7. ประชาสัมพันธการนิเทศ 
 8. นิเทศตามกำหนดการ              
 9. สรุปและรายงานผลการนิเทศ 
 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนนิงาน 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. จำนวนสถานศึกษาท่ีดำเนินการนิเทศ 29 สถานศึกษา  100  29 รร. 
2. ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และผูมีสวน
เก่ียวของของสถานศึกษา             

 100  45 คน 

เชิงคุณภาพ      
1. จำนวนสถานศึกษาท่ีดำเนินการนิเทศ 29 สถานศึกษา  100  29 

2. ผูรับการนิเทศในสถานศึกษามีความพึงพอใจตอการนิเทศ
การจัดกิจกรรมยุวกาชาด 

100   95.93 
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ผลการดำเนินงาน 
 

             ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือ และผูมีสวนเก่ียวของในสถานศึกษา เห็นความสำคัญ
ของกิจกรรมลูกเสือ มีความรู ความเขาใจ และสามารถจัดกิจกรรมลูกเสือไดอยางถูกตอง ตอเนื่อง มีความ
พึงพอใจตอการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษารอยละ 95.93 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปญหา/อุปสรรค 
 1. เนื่องจากสถานศึกษาท่ีนิเทศเปนสถานศึกษาเอกชน จึงไมคอยเนนย้ำในเรื่องการจัดกิจกรรม   
  2. เม่ือสถานศึกษาไดรับการนิเทศฯ แลว ยังขาดการติดตามผลการนิเทศหลังการนิเทศฯ 

 
แนวทางแกไข 
   เพ่ิมการติดตามผลในสถานศึกษาและเนนย้ำถึงการนำไปใชจริงในระหวางการนิเทศใหมากข้ึน                     
 

ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
       ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือ และผูมีสวนเก่ียวของในสถานศึกษา เห็นความสำคัญ
ของกิจกรรมลูกเสือ มีความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือไดอยางถูกตอง ตอเนื่อง มีคุณภาพ 
 
 
 
 



52 
 

โครงการ ยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ   
 

 

วัตถุประสงค 
 เพื่อดำเนินการคัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูที่ปฏิบัติหนาที่สงเสริม สนับสนุนการจัด

กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาที่มีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษในการปฏิบัติงานดานการลูกเสือและมอบ

รางวัลยกยองเชิดชูเกียรติ ใหมีความภาคภูมิใจ มีขวัญกำลังใจในความมานะ พยายาม เสียสละ การใช

ความรูความสามารถเพื่อพัฒนากิจการลูกเสือสูเยาวชนใหเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเปน

แบบอยางท่ีดีตอบุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน  
 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 

  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลลัพธท่ีได 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. ผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูท่ีปฏิบัติ
หนาท่ีสงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษา ไดรับการคัดเลือกฯ 
ประเภทละ 1 คน รวม 3 คน 

- 3 คน - 3 คน 

เชิงคุณภาพ      
1. ผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูท่ี
ปฏิบัติหนาท่ีสงเสริม สนับสนนุการจัด
กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาท่ีไดรับ
การคัดเลือกฯ    มีความภาคภูมิใจ มี
ขวัญกำลังใจ และเปนแบบอยางท่ีดีตอ
บุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน ๆ ในระดับ
โรงเรียน จังหวัดและประเทศ 

- 3 คน - 3 คน 

 
 
 

กิจกรรม 
  1. คัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ     
  2. ประกาศผลการคัดเลือกระดับจังหวัด 
  3. สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัดใหสำนักการลูกเสือฯ 
  4. มอบรางวัลระดับประเทศ 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรไดคัดเลือกและประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ ผูบริหาร

สถานศึกษา คร ูและผูท่ีปฏิบัติหนาท่ีสงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา เปนผูมีผลงาน
ดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทละ 1 คน รวม 3 คน 

1. ประเภทผูบริหาร นายจรัญ พะโยม  ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนราษฎรปรีชา
วิทยาคม 

2. ประเภทครูผูสอน  นายจีระเดช  เพชรทูล ตำแหนง ครู ชำนาญการ โรงเรียนสลกบาตร
วิทยา   

3. ประเภทผูใหการสนับสนุน  นายสุรสิทธิ์ เกษประสิทธิ์  ตำแหนง รองผูอำนวยการสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการดำเนินงาน 
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ปญหา/อุปสรรค 
 1. ผูท่ีสนใจเขารับการคัดเลือกฯ นั้นจำนวนนอย       
 2. ระยะเวลาของผูท่ีสนใจเขารับการคัดเลือกไดจัดเตรียมเอกสารผลงานนอยเกินไป 
 
แนวทางแกไข 
 1. เพ่ิมชองทางการประชาสัมพันธใหหลากหลายมากยิ่งข้ึน 

 2. เห็นควรวาใหทางสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดแจงการดำเนินงานโครงการใหทราบ 
ตั้งแตตนปงบประมาณ 
 

ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 ผูบริหาร ครูผูสอน และผูใหการสนับสนุน มีขวัญและกำลังใจ มีเครือขายความรวมมือสงเสริมใน

การดำเนินกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 
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โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปงบประมาณ 2565 
   

 
 

 วัตถุประสงค 
 

เพื่อดำเนินการคัดเลือกสถานศึกษาที่มีผลงานโดนเดน เปนที่ประจักษ และประสบความสำเร็จใน
การจัดกิจกรรมลูกเสือเพื่อปลูกฝงใหผูเรียนมีหลักคิดที่ถูกตอง มีคุณธรรม จริยธรรม มีความพอเพียง มี
ความสุจริต          มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบและจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มี
ภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต ตามบริบทท่ีเปลีย่นแปลงไปอยางรวดเร็วใน
ศตวรรษท่ี 21   

 
 

 
   เปาหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนินงาน 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน
กิจกรรมลูกเสือ ไดรับคัดเลือกใหเปน
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือระดับจังหวดั  

- 2 โรงเรียน - 2 โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ      
1. สถานศึกษาคณะบคุคล ครูผูสอน
บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือเนตรนารี 
และผูใหการสนับสนุนกิจการลูกเสือ ให
ความสำคัญและใสใจในกิจกรรมลูกเสือ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

100 - 100 - 
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  กิจกรรม  
 

กิจกรรมท่ี 1 วางแผน 
   1.1 ศึกษาและวิเคราะหหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
   1.2 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 

   1.3 จัดทำโครงการดำเนินการ 
   1.4 ประชาสัมพันธการคัดเลือก 
   1.5 แตงตั้งคณะกรรมการ 
 กิจกรรมท่ี 2 ดำเนินการ 
   2.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงานของสถานศึกษาท่ีสงเขารับการคัดเลือก 
   2.2 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงานเอกสาร 
   2.3 ประกาศรายชื่อสถานศึกษาท่ีมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 
   2.4 ลงพ้ืนท่ีประเมินตัดสินโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
   2.5 ประกาศผลการคัดเลือกระดับจังหวัด 
   2.6 มอบรางวัลการคัดเลือกระดับจังหวัด 
   2.7 สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัดใหสำนักการลูกเสือฯ 
   2.8 มอบรางวัลระดับประเทศ 
 กิจกรรมท่ี 3 สรุปและรายงาน 
   3.1 รายงานผลการดำเนินการ 

 
  ผลการดำเนินงาน 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดแตงตั้งคณะกรรมการและติดตามประเมินผลและให
คะแนนการคัดเลือกสถานศึกษาโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป พ.ศ. 2566 เสร็จสิ้นแลว 
โดยมีรายชื่อสถานศึกษาที่ผานเกณฑการประเมินและสมควรไดรับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ระดับ
จังหวัด ประจำป พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
 ประเภท โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ  

   ลำดับท่ี 1 โรงเรียนบานเพชรมงคล  

   ลำดับท่ี 2 โรงเรียนบานโปงดูประชาอุทิศ  
 ประเภท โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ท่ีปรึกษา)  
   ลำดับท่ี 1 โรงเรียนชมุชนบานคลองลาน  
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 ปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน  
 

18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
1. โรงเรียนท่ีสนใจเขารับการคัดเลือกฯ นั้นมีจำนวนนอย       

18.2 แนวทางแกไข 
  1. เพ่ิมชองทางการประชาสัมพันธใหหลากหลายมากยิ่งข้ึน 
 

20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
1. ผูบริหาร ครูผูสอน และผูใหการสนับสนุน มีขวัญและกำลังใจ มีเครือขายความรวมมือสงเสริมใน

การดำเนินกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 
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โครงการสงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี ประจำปงบประมาณ 2566           
   

 
วัตถุประสงค 
 

  1 เพื่อสงเสริมใหลูกเสือ เนตรนารี ไดเรียนรูและฝกฝนวิชาระเบียบแถวลูกเสือเปนผูมีระเบียบ
วินัยในตนเอง มีความเปนผูนำ-ผูตามที่ดี มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน รูรักสามัคคี มีความพรอม
เพรียงกันในหมูคณะ ไดรับประสบการณชีวิตท่ีดีและสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตได 
  2. เพื่อจัดกิจกรรมการประกวดเพื่อคัดเลือกกองลูกเสือ หรือกองเนตรนารีสามัญรุนใหญเปน
ตัวแทนในระดับจังหวัด สงเขารวมการประกวดระเบียบลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุนใหญในระดับประเทศ   

 
 ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 

  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนินงาน 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. จำนวนกองลูกเสือ เนตรนารเีขารวมการ
ประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี
สามัญรุนใหญ ระดับจังหวัด 

- 
ไมนอยกวา     

2 กอง 
- 3 กอง 

เชิงคุณภาพ      
1. ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตร
นารีสามัญรุนใหญ ระดับจังหวัด    

85.00 - 86.46 - 

     
กิจกรรม 

 1. ประชาสัมพันธรับสมัคร  
 2. จัดประชุมชี้แจงผูเก่ียวของ    
 3. แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
 4. จัดการประกวดระดับจังหวัด   
 6. แจงรายชื่อกองลูกเสือหรือเนตรนารีสามัญรุนใหญท่ีชนะเลิศระดับจังหวัด 1 กอง ใหสำนัก 
การลูกเสือฯ  
 7. กองลูกเสือหรือเนตรนารีสามัญรุนใหญท่ีชนะเลิศระดับจังหวัด เขารวมประกวดใน 
ระดับประเทศ 
 8. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
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ผลการดำเนินงาน 
 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดดำเนินการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี 
ประเภทสามัญรุนใหญ ระดับจังหวัด ประจำป ๒๕๖6 เสร็จสิ้นแลว โดยมีผลการตัดสินการประกวด 
ดังนี้   
 ชนะเลิศระดับจังหวัด ไดแก 
 กองเนตรนารีสามัญรุนใหญ โรงเรียนคลองลานวิทยา 
  รองชนะเลิศอันดับ 1 ไดแก 
 กองลูกเสือสามัญรุนใหญ  โรงเรียนระหานวิทยา 
  รองชนะเลิศอันดับ 2 ไดแก 
 กองลูกเสือสามัญรุนใหญ  โรงเรียนนครไตรตรงึษ 
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ปญหา/อุปสรรค  
 

 ระยะเวลาในการซอมของแตละโรงเรียนไมเพียงพอ 
 
แนวทางแกไข 

 เห็นควรวาใหทางสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดแจงการดำเนินงานโครงการใหทราบ 
ตั้งแตตนปงบประมาณ 
 
ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

 1. เด็กและเยาวชนมีคุณธรรม จริยธรรม  
 2. เด็กและเยาวชนมีระเบียบวินัยยิ่งข้ึน ภายใตเครื่องแบบลูกเสือ เนตรนารี 
 3. เด็กและเยาวชนมีความเสียสละ อดทน รูจักเสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือสวนรวม มีความ

รับผิดชอบตอสังคม 
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โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันปญหายาเสพติดในสถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 
 

  วัตถุประสงค 
 

เพื่อสงเสริมการดำเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร มี

กระบวนการ          ท่ีเขมแข็งตอเนื่องและยั่งยืน  
 

 ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลลัพธท่ีได 

รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
เชิงปริมาณ      
สถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร เขารวมโครงการ

สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   

ปการศึกษา 2565   

100  100  

เชิงคุณภาพ      
1. หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาจังหวัด

กำแพงเพชร สามารถดำเนินงานปองกันแกไขปญหา

ยาเสพติดเปนไปตามนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงาน

ตามท่ีกระทรวงศึกษากำหนดไดอยางเปนรูปธรรมมี

ประสิทธิภาพ   

100  100  

2. นักเรียนกลุมเปาหมายไดรับการสงเสริม พัฒนา

และดูแลชวยเหลือตามสภาพปญหา 

100  100  

 
    กิจกรรม  
 1) การประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565       
         2) พิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ป
การศึกษา 2565       
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ผลการดำเนินงาน 
 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินโครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันปญหายาเสพติด                   
ในสถานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ประจำป 2566 โดยมีกิจกรรมดังนี้  
      14.1 กิจกรรมการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 
2565       

กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายใหสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการดำเนินงาน
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข เพื่อขับเคลื่อนการสรางภูมิคุมกันและปองกันยา
เสพติดในสถานศึกษา โดยสถานศึกษาผานเกณฑการประเมินแตละระดับตามที่กำหนด สถานศึกษาจะ
ไดรับการประกาศเปน “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขดีเดน ระดับเงิน ระดับทอง ระดับ
เพชร และรักษามาตรฐานระดับเพชรปท่ี ๑ ตามลำดับ” และจะไดรับเกียรติบัตรและโลรางวัลเชิดชูเกียรติ
จากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเปนการสรางขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

จังหวัดกำแพงเพชร มีสถานศึกษาที่ผานการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565 จำนวนท้ังสิ้น 45 โรงเรียน ดังนี้ 

1. ระดับเงิน  รวมจำนวน 21 โรงเรียน  ไดแก 

 1.1 สังกัด สพม.กำแพงเพชร  จำนวน 1 โรงเรียน 

  โรงเรียนคณฑีพิทยาคม 

 1.2 สังกัด สพป.กำแพงเพชร เขต 1  จำนวน 2 โรงเรียน 

  1) โรงเรียนวัดคูยาง 

  2) โรงเรียนบานโนนสมบูรณ   

 1.3 สังกัด สพป.กำแพงเพชร เขต 2  จำนวน 15 โรงเรียน 

  1) โรงเรียนชุมชนบานโคงไผ  9) โรงเรียนบานทาข้ึน 

 2) โรงเรียนชุมชนประชาสามัคคี  10) โรงเรียนบานพัดโบก 

  3) โรงเรียนบานแปลงสี่   11) โรงเรียนบานวังหัวแหวนพัฒนา 

  4) โรงเรียนบานโปงดูประชาอุทิศ  12) โรงเรียนวัดคลองเจริญ 

  5) โรงเรียนบานคลองแขยงวิทยา  13) โรงเรียนวัดปรีชาราษฎรบำรุง 

  6) โรงเรียนบานคลองมดแดง  14) โรงเรียนหนองปรือประชาสรรค 

  7) โรงเรียนบานจิตตมาสพัฒนา  15) โรงเรียนอางทองราษฎรวิทยา 

  8) โรงเรียนบานทรัพยมะนาว 

 1.4 สังกัด ศธจ.กำแพงเพชร  จำนวน 3 โรงเรียน 

  1) โรงเรียนอนุบาลธัญรดา 

  2) โรงเรียนอนุบาลอุทิศศึกษา 

  3) โรงเรียนเทพผดุงศิษยศึกษา 

 2. ระดับทอง  รวมจำนวน 7 โรงเรียน  ไดแก 
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      2.1 สังกัด สพป.กำแพงเพชร เขต 2  จำนวน 6 โรงเรียน 

       1) โรงเรียนบานวังตะลอม  4) โรงเรียนวัดพิกุลทอง  

       2) โรงเรียนบานวังน้ำ   5) โรงเรียนสวางอารมณ 

       3) โรงเรียนบานหัวรัง   6) โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  

  2.2 สังกัด ศธจ.กำแพงเพชร  จำนวน 1 โรงเรียน 

      โรงเรียนวรรณวัฒนศึกษา 

 3. ระดับเพชร  รวมจำนวน 9 โรงเรียน  ไดแก 

  3.1 สังกัด สพป.กำแพงเพชร เขต 2  จำนวน 6 โรงเรียน 

   1) โรงเรียนบานใหมธงชัย  4) โรงเรียนบานหนองผักหนาม 

   2) โรงเรียนบึงลาด   5) โรงเรียนอนุบาลบึงสามัคคี (บานทุง

สนุน) 

   3) โรงเรียนพรหมมาสามัคคี  6) โรงเรียนอนุบาลวังไทร 

  3.2 สังกัด ศธจ.กำแพงเพชร  จำนวน 3 โรงเรียน 

   1) โรงเรียนอุทิศศึกษา 

   2) โรงเรียนเจริญสุขอุดมวิทยา 

   3) โรงเรียนวัฒนาปญญานุสรณ  

 4. ระดับรักษามาตรฐานระดับเพชร ปท่ี 1  รวมจำนวน 8 โรงเรียน  ไดแก 

  4.1 สังกัด สพป.กำแพงเพชร เขต 1  จำนวน 3 โรงเรียน 

   1) โรงเรียนบานลำมะโกรก 

     2) โรงเรียนบานหนองขาม 

      3) โรงเรียนสหวทิยาคม 

  4.2 สังกัด สพป.กำแพงเพชร เขต 2  จำนวน 5 โรงเรียน 

      1) โรงเรียนทุงนอยพัฒนา  4) โรงเรียนบานมอเจรญิ 

      2) โรงเรียนบานปาเหียง  5) โรงเรียนบานวังบัว 

     3) โรงเรียนบานปากคลองลาน 
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      14.2 กิจกรรมพิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข                        
ปการศึกษา 2565             

 วันที่ 21 กันยายน 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จัดพิธีมอบรางวัลเชิดชู

เกียรติโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

เปนการยกยองเชิดชูเกียรติ และสรางขวัญกำลังใจใหแกผูปฏิบัติงานดานยาเสพติด โดยมีผูเขารวมพิธีฯ 

ประกอบดวย ผูอำนวยการสถานศึกษา และครูผูรับผิดชอบงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด

และอบายมุข จำนวนทั้งสิ้น 90 คน โดยไดรับเกียรติจาก ดร.รมย  พะโยม ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

เปนประธานการมอบรางวัลดังกลาว  ณ หอประชุมแมปง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
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ปญหาและอุปสรรค 
      1. สถานศึกษาอาจไมมีการวิเคราะหสภาพปญหายาเสพติดในสถานศึกษาตามบริบทของพ้ืนท่ี 
      2. การบูรณาการการดำเนินงานของหนวยงาน องคกรตาง ๆ ในพ้ืนท่ีอาจมีนอยเกินไป 
      3 สถานศึกษาบางแหงไมเปดเผยขอมูล หรือมีการผลักดันปญหานักเรียน นักศึกษาท่ีเก่ียวของกับยา
เสพติดโดยใหออกจากสถานศึกษา 
      4. การสรางเครือขายครู ผูปกครอง เพ่ือนนักเรียน/นักศึกษา ดูแลนักเรียน นักศึกษา เม่ืออยูนอก
สถานศึกษาอาจไมกวางขวาง ท่ัวถึงเพียงพอ 

ขอเสนอแนะ 

 1. กำกับ ติดตาม การจัดกิจกรรมตามโครงการอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
 2. สรางความรู ความเขาใจรวมกันของผูเก่ียวของในหนวยงานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
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โครงการสงเสริมเวทีประชาคมเพ่ือการจัดทำรูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 

     วัตถุประสงค 
 

1 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ีอยางบูรณาการ  

2 เพ่ือสงเสริมใหหนวยงานในระดับพ้ืนท่ีรวมมือกันในการบูรณาการหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาอยางยังยืน อันจะนำไปสูการสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ 

3 เพ่ือสงเสริมใหสถานประกอบการเขามามีสวนรวมในการจัดทำหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ท่ีมีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลอง
กับบริบทของความตองการของตลาดแรงงาน 
     
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย  
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

  จังหวัดกำแพงเพชร มีหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
แบบบูรณาการ อยางนอย 2 หลักสูตร 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

ผูสำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา มีทางเลือกในการเขาสูการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงข้ึนท่ีหลากหลายสอดคลองกับความตองการและบริบทในพ้ืนท่ี 
 

 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนินงาน 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
จังหวัดกำแพงเพชร มีหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชวีศึกษาและอุดมศึกษา

แบบบูรณาการ อยางนอย 2 หลักสูตร 

 5 หลักสูตร  5 หลักสูตร 

เชิงคุณภาพ      
ผูสำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
อาชีวศึกษา มีทางเลือกในการ เขาสูการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงข้ึนท่ีหลากหลายสอดคลองกับ               
ความตองการและบริบทในพ้ืนท่ี 

100  100  
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กิจกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการสงเสริมเวทีและประชาคม เพื่อการจัดทำ

รูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมชี้แจงสรางความรูความเขาใจแกสถานศึกษาที่เขารวมโครงการสงเสริมเวทีและ
ประชาคมเพื ่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื ่องเชื ่อมโยงการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กิจกรรมที่ 3 การจัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา 

กิจกรรมท่ี 4 การนิเทศติดตามผลการนำหลักสูตรตอเนื ่องเชื ่อมโยงการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชรไปใช 

กิจกรรมท่ี 5 การแลกเปลี ่ยนเรียนรู การใชหลักสูตรตอเนื ่องเชื ่อมโยงการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร และคัดเลือก Best Practice ระดับจังหวัด และระดับภาค 
 
 
    ผลการดำเนินงาน 
 
 วันที ่ 12 พฤษภาคม 2566 ณ หอประชุมแมปง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรจัดประชุมชี้แจงสรางความรูความเขาใจแกสถานศึกษาที่เขารวม
โครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพื ่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื ่องเชื ่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โดยมีสถานศึกษาเขารวมฯ ประกอบดวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 5 
แหง สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จำนวน 4 แหง และสังกัดอุดมศึกษา จำนวน 1 แหง 

 วันที่ 24 - 27 กรกฎาคม 2566 คณะกรรมการรวมลงพื้นท่ีการนิเทศติดตามผลการนำหลักสูตร
ตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร และการคัดเลือก 
Best Practice ระดับจังหวัด ณ โรงเรียนนิคมทุงโพธิ์ทะเลพิทยา โรงเรียนขาณุวิทยา โรงเรียนวังแขม
วิทยาคม โรงเรียนคลองขลุงราษฎรรังสรรค และมหาวิทยาลัยราชภัฎกำแพงเพชร 

วันที่ 14 สิงหาคม 2566 โรงเรียนคลองขลุงราษฎรรังสรรค เขารวมกิจกรรมการประกวด Best 
Practice ระดับภาค การแลกเปลี่ยนเรียนรูการใชหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั ้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ณ โรงเรียนนวมินทราชูทิศ จังหวัดนครสวรรค โดยจังหวัดกำแพงเพชร ไดรับ
รางวัลระดับดีเดน 
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ชื่อหลกัสูตร 

 

รายวิชา 

 

ระดับ           

การเชื่อมโยง 

จำนวนผูเรียน

ในหลักสูตร 

จำนวน

ผูเรียนท่ี

เรียนตอ

สายอาชีพ 

จำนวน

ผูเรียนท่ี

เรียนตอ   

สายสามัญ 

จำนวน             

ผูไมเรียนตอ 

มีอาชีพและมี

งานทำ 

หลักสูตรเช่ือมโยงการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา 

(โรงเรียนทุงโพธ์ิทะเลพิทยา 

และวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีกำแพงเพชร) 

กลุมอาหารเกษตร                  

และเทคโนโลย ี

ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

34 - - - 

หลักสูตรเช่ือมโยงการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา 

(โรงเรียนคลองขลุงราษฎร

รังสรรค และวิทยาลัย  

สารพัดชางกำแพงเพชร) 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

14 - - - 

การบัญชี ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

10 - - - 

เครื่องกล ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

29 - - - 

ไฟฟากำลัง ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

14 - - - 



70 
 

 

ชื่อหลกัสูตร 

 

รายวิชา 

 

ระดับ           

การเชื่อมโยง 

จำนวนผูเรียน

ในหลักสูตร 

จำนวน

ผูเรียนท่ี

เรียนตอ

สายอาชีพ 

จำนวน

ผูเรียนท่ี

เรียนตอ   

สายสามัญ 

จำนวน             

ผูไมเรียนตอ 

มีอาชีพและมี

งานทำ 

หลักสูตรเช่ือมโยงการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา 

(โรงเรียนวังแขมวิทยาคม                   

และวิทยาลัยการอาชีพ    

ขาณุวรลักษบุรี) 

เทคนิคยานยนต ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

44 - - - 

หลักสูตรเช่ือมโยงการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา 

(โรงเรียนขาณุวิทยา                   

และวิทยาลัยการอาชีพ    

ขาณุวรลักษบุรี) 

การบัญชี ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

51 - - - 

เทคนิคยานยนต ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

22 - - - 

ไฟฟากำลัง ระดบัการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐาน 

เช่ือมโยงกับ  

ระดบั

อาชีวศึกษา 

8 - - - 

หลักสูตรเช่ือมโยงการศึกษา

ระดบัอาชีวศึกษากับ

ระดบัอุดมศึกษา 

(วิทยาลยัเทคนิคกำแพงเพชร 

และมหาวิทยาลัยราชภฎั

กำแพงเพชร) 

คอมพิวเตอรธุรกิจ ระดบัการศึกษา

อาชีวศึกษา 

เช่ือมโยงกับ 

ระดบัอุดมศึกษา 

12 - - - 

การบัญชี ระดบัการศึกษา

อาชีวศึกษา 

เช่ือมโยงกับ 

ระดบัอุดมศึกษา 

11 - - - 
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ปญหา/อุปสรรค       
การใหความรวมมือระหวางหนวยงานการศึกษา สถานศึกษา หนวยงานภาครัฐ/เอกชน และสถาน

ประกอบการ ในการสงเสริมการจัดการศึกษาในพื้นที่ อันจะนำไปสูการมีอาชีพและการมีงานทำตามความ
ตองการของตลาดแรงงาน คอนขางทำไดยาก 

 
แนวทางแกไข 

ประสาน สรางความสัมพันธ และชี้แจงใหหนวยงานทางการศึกษา สถานศึกษา หนวยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และสถานประกอบการ เห็นความสำคัญในการดำเนินงานโครงการฯ และรวมบูรณา
การขับเคลื่อนสงเสริมการจัดการศึกษา อันจะนำไปสูการมีอาชีพและการมีงานทำตามความตองการของ
ตลาดแรงงานในพ้ืนท่ี 
 
ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

   1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีหลักสูตรการศึกษาท่ีมีความตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร 

   2 หนวยงานการศึกษาที่เกี่ยวของในจังหวัดกำแพงเพชร นำหลักสูตรการศึกษาที่มีความตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ไปใชตามความตองการ
และบริบททางการศึกษาในแตละสาขาอาชีพ 

        3 ผูเรียนท่ีสำเร็จการศึกษามีอาชีพและมีงานทำ 
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โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีจังหวัดกำแพงเพชร 
 

 
 
 

   วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยทุกคน ไดรับการดูแลและพัฒนาดานการจัดการศึกษาอยาง       มี
มาตรฐาน เหมาะสม และเต็มตามศักยภาพ รวมทั้งไดรับการพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม 
สติปญญา และทักษะการเรียนรูท่ีสมวัย มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง เขมแข็ง  
2. เพื่อสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย รวมทั้งผูปฏิบัติงานดานการจัดการศึกษา
ปฐมวัย ใหมีความรู ความเขาใจและมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ  
3. เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือขายขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ พ้ืนท่ี
อยางบูรณาการทุกภาคสวน โดยสอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ี 
 
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย ผลลัพธท่ีได 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
1. รอยละเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 
ป) ไดรับการพัฒนา ใหมี
พัฒนาการรอบดานสมวัยตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาต ิ

90 ๒๐,๘๐๘ คน ๒๒,๘๙๗ คน ๙๙.๐๓ 

2. รอยละสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยท่ีมีผลการประเมินตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาติในระดับดีมาก 

70 ๔๕๑ แหง ๔๕๖ แหง ๗๐.๖๙ 

3. รอยละหนวยงานท่ีจัด
การศึกษาปฐมวัย มีสวนรวมใน
การพัฒนาการจัดการศึกษา  
ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
อยางบูรณาการโดยสอดคลอง
ตามบริบทของพ้ืนท่ี 

100 ๕ แหง 100 ๕  แหง 

เชิงคุณภาพ      
รอยละของเด็กปฐมวัยท่ี 90 ๕,๖๕๒ คน ๕,๕๙๕ คน ๘๙ 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย ผลลัพธท่ีได 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
จบการศึกษาระดับปฐมวัย 
มีพัฒนาการอยูในระดับดี 
ทุกดาน        

 
กิจกรรม  

 1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาโรงเรียนตนแบบการจัดประสบการณการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) ระดับปฐมวัย จังหวัดกำแพงเพชร ปงบประมาณ ๒๕๖๖ ผานระบบการประชุมทางไกล 
ZOOM  Cloud Meeting เม่ือวันท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
                  ประเด็นในการพัฒนา คือ  
                   1) การจัดประสบการณการเรียนรู เชิงรุก (Active Learning) ระดับปฐมวัยและ แบบ
วิเคราะหแผนการจัดประสบการณ  
                   ๒) การจัดทำผลงานวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best  Practice) ดานการจัดประสบการณการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ระดับปฐมวัย 
             ๒. ประกวดนวัตกรรม/วิธีการปฏิบัติที ่เปนเลิศ (Best  Practice) ดานการจัดประสบการณ    
การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ระดับปฐมวัย 
 
ผลการดำเนินงาน 
        ๑) เกิดความรวมมือในการจัดกิจกรรมของเครือขายในการพัฒนาผูบริหารสถานศึกษาและครู
ปฐมวัย 
    ๒)  มีเอกสารแนวทางการพัฒนาโรงเรียนตนแบบการจัดประสบการณการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) ระดับปฐมวัย จังหวัดกำแพงเพชร ปงบประมาณ ๒๕๖๖ 
        ๓) ผลการสอบถามความพึงพอใจการประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาโรงเรียนตนแบบการจัด
ประสบการณการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ระดับปฐมวัย จังหวัดกำแพงเพชร ปงบประมาณ 

๒๕๖๖ ผานระบบการประชุมทางไกล ZOOM  Cloud Meeting ภาพรวมอยูในระดับมาก (�̅�𝑥 = ๔.๔๓) 

รายการท่ีมีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุด ไดแก เรื่องเนื้อหามีความเหมาะสมตอการนำไปใช(�̅�𝑥 = ๔.๗๓) อยูใน
ระดับมากท่ีสุด 
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         ๔.) ประกวดนวัตกรรม/วิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best  Practice) ดานการจัดประสบการณการ
เรียนรู เชิงรุก (Active Learning) ระดับปฐมวัย 
               ดานการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย จำนวน ๑ ผลงาน ดังตอไปนี้ 
                ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทองอันดับ 3 จำนวน ๑ ผลงาน ไดแก ชื่อผลงาน  การพัฒนา
ศักยภาพครูในการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) โดยใชรูปแบบ E-Clips 
                    เปนฐานในการสรางนวัตกรโรงเรียนเทศบาล2 (วัดทุงสวน) 
                    นายชัยวุฒิ จันตะนาเขต   รองผูอำนวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล 2 (วัดทุงสวน) 
               ดานการจัดประสบการณการเรียนรูระดับปฐมวัย จำนวน ๑๕ ผลงาน ดังตอไปนี้ 
               ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทองเกียรติยศ จำนวน ๑ ผลงาน ไดแก 
     ชื่อผลงาน  การพัฒนากลามเนื้อมัดเล็กของเด็กปฐมวัยปท่ี ๒ โดยใชรูปแบบการจัดประสบการณ 
                   การเรียนรูแบบ DER MODEL 
                   นางสาวสุภารัตน ชวงบัญญัติ  ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียบานดงซอม  
             ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทองอันดับ ๑ จำนวน ๒ ผลงาน ไดแก 
  ๑.ชื่อผลงาน  การจัดประสบการณการเรียนรูดวยกลวิธีการสอนแบบทดลอง เพื่อสงเสริมทักษะการคิด
โดยใช 
                   กระบวนการ GPAS ๕ Step ของเด็กปฐมวัย ชั้นอนุบาลปท่ี ๒ 
                   นางสุพาพร  อินทา ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาลกำแพงเพชร 
  ๒. ชื่อผลงาน  สงเสริมการคิดพ้ืนฐานดวยเกมการเรียนรูเชิงรุกโดยใชสมองเปนฐาน 
                   นางสาวอารยา กิระวัฒน ครูชำนาญการ โรงเรียนบานทรงธรรม 
             ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทองอันดับ ๒ จำนวน ๒ ผลงาน ไดแก 
  ๑.ชื่อผลงาน  การจัดประสบการณการเรียนรูแบบบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง โดยใชกิจกรรม MO-RE-
YO 
                   นางสาวมีนา ปาละโค ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบานหนองคลา 
  ๒.ชื่อผลงาน  การเสริมสรางทักษะความคิดสรางสรรค (Creative Thinking) โดยวิธีการจัดประสบการณ 
                   การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สำหรับเด็กปฐมวัย โดยใชรูปแบบ UPPPA Model 
                   นางสาววาสนา สุระพา ครูผูสอน โรงเรียนอนุบาลราชภัฏกำแพงเพชร 
             ไดรับรางวัล ชนะเลิศเหรียญทองอันดับ ๓ จำนวน ๔ ผลงาน ไดแก 
  ๑.ชื่อผลงาน  การจัดประสบการณแบบบรูณาการผานการเลนเพ่ือสงเสริมทักษะดานการคิดพ้ืนฐาน 
                   ของเด็กปฐมวัยดวยกิจกรรม Unplugged coding ระดับชั้น  อนุบาล ๓ 
                   นางสาวสายหยุด ดีมอญ  ครูผูสอน โรงเรียนเทพผดุงศิษยศึกษา 
  ๒.ชื่อผลงาน  การสรางความเชื่อม่ันในตนเอง ”Self Confidence”  ดวยเทคนิค ๓+๑ BBL 
                   นางสาวรัตนเกลา มีศิลป ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนบานทรัพยมะนาว 
  ๓.ชื่อผลงาน  การจัดประสบการณการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem -Based Learning) 
                   เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเด็กปฐมวัย ชั้นอนุบาล ๓/๓ โรงเรียนอนุบาลกำแพงเพชร 
                   นางสาวขวัญทิชา เกิดพงษ ครูชำนาญการ โรงเรียนอนุบาลกำแพงเพชร 
  ๔.ชื่อผลงาน  การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับการจัดประสบการณ 
                   แบบโครงการ ดวยกระบวนการสืบเสาะ 
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                   นางสาวชวาลา สุขโข  ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาลกำแพงเพชร 
             ไดรับรางวัล ชมเชย จำนวน ๖ ผลงาน ไดแก 
  ๑.ชื่อผลงาน  การจัดประสบการณเรียนรูเชิงรุกเรื่อง"มหัศจรรยแหงกลวย"โดยใชปญหาเปนฐาน  
                   ผานกระบวนการโครงงาน (Project-Based Learning: PBL) ระดับชั้นอนุบาล ๓ 
                   นางอติกานต  เฉียวกุล ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาลลานกระบอื 
  ๒.ชื่อผลงาน สงเสริมทักษะการแกปญหาในการทำงานรวมกับผูอ่ืนของเด็กปฐมวัยผานกิจกรรมโคดดิ้ง 
                  (Coding)เพ่ือพัฒนาสมรรถนะผูเรียนปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 
                  นางสาวณฤชล  พลเยี่ยม ครูชำนาญการ โรงเรียนบานเกาะตาล 
  ๓.ชื่อผลงาน การสงเสริมทักษะทางสมอง (EF) ดวยกิจกรรม cooking ระดับปฐมวัยโดยใชรูปแบบการ
เรียนรู 
                  แบบ PBL(Play-Based Learning )เพ่ือสรางสุขนิสัยท่ีดีในการเลือกรับประทานอาหารทีดี 
                  และมีประโยชน 
                  นางสาวมันตา มีศรีสวัสดิ์ ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนเทศบาล ๒ (วัดทุงสวน) 
  ๔.ชื่อผลงาน  การจัดกิจกรรมสรางสรรค โดยใชสื่อท่ีหลากหลายเพ่ือพัฒนาทักษะความคิดสรางสรรค 
                   นางสาวกมลรัตน  พวงศิริ ครูผูชวย โรงเรียนบานวังเจา 
  ๕.ชื่อผลงาน การจัดประสบการณการเรียนรู เรือ่งสบูใบเตยหอม โดยใชกระบวนการโครงการ  
                  Project Approach ผานกระบวนการสืบเสาะ ระดับชั้นอนุบาล ๒ 
                  นางสาวศิวาพร แทงทอง ครูชำนาญการ โรงเรียนอนุบาลลานกระบอื 
  ๖.ชื่อผลงาน การจัดประสบการณผานกิจกรรมเกมการศึกษาโดยใชชุดเกมการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะการ
คิด 
                  ของเด็กปฐมวัยชั้นอนุบาลปท่ี ๒ โรงเรียนวัฒนาปญญานุสรณ 
                  นางสาวศศิมาลิน ทูมอย ครูผูสอน โรงเรียนวัฒนาปญญานุสรณ 
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            กิจกรรมที่ ๕  นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของหนวยงาน/สถานศึกษา/สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดกำแพงเพชร     
                 ไดดำเนินการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลเรื่องการจัดประสบการณการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) ระดับปฐมวัย จำนวน ๒๓ แหง โดยคณะกรรมการเครือขายการจัดการศึกษาปฐมวัยในจังหวัด
กำแพงเพชร รวมกับผูบริหารโรงเรียนเพ่ือสงเสริมการนิเทศภายในโรงเรียน 
                   ผลการดำเนนิงาน 

๑. ขอคนพบ 
๑.๑ ครูผูสอนในระดับปฐมวัย 
       ๑) จัดหาสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลายมาใหเด็กไดเรียนรู เชน บทรอยกรอง ของ 

จริงภาพกิจกรรมวีดิทัศน  
 

       ๒) มีเทคนิคในการสรางความสนใจใหเด็กรวมกิจกรรม เชน การรองเพลง  
       ๓) มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมในการเปนครูปฐมวัย เชน การพูดจาท่ีชัดเจน การ 

สื่อสารสบสายตา วาจาสรางสรรค สัมผัสผูเรียน 
 ๑.๒ การจัดประสบการณการเรียนรู 
        ๑) มีรปูแบบการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับบริบท เชน โรงเรียน 

อนุบาลราชภัฏกำแพงเพชร 
                                  ๒) มีสื่อการเรียนรูท่ีเปนของจริง  
                                  ๓) การจัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กเกิดกระบวนการคิด 
                                  ๔) มีการสื่อสารกับเด็ก เพ่ือใหทราบความคิดของเด็ก 
                                  ๕) สงเสริมและใหประสบการณกับเด็ก ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เชน นำของ
จริงมาเด็กไดเรียนรูโดยใชประสาทสัมผัส ท้ัง ๕  
                                  ๖) มีการประเมินผูเรียนตามสภาพจริง 
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                   ๒. ปญหาในการจัดประสบการณการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ระดับปฐมวัย มี
ดังนี้ 
                       ๑.๑ ครูผูสอนในระดับปฐมวัย 
                              ๑) บางโรงเรียนไมไดเรียนจบวิชาเอกปฐมวัยโดยตรง จึงไมมีทักษะในการจัด
ประสบการณการเรียนรู 
                               ๒) ครูผูสอนขาดทักษะในการตั้งคำถามเพ่ือกระตุนความคิดของเด็ก  
                               ๓) ครูผูสอนบอกความรูใหเด็ก   
                         ๑.๒ การจัดชั้นเรียน 
                               มีโตะ เกาอ้ีมากเกินไปในหองเรียน จึงทำใหมีพ้ืนท่ีในการจัดกิจกรรม/มุม
ประสบการณนอย 
 

              กิจกรรมท่ี ๖  สรุปผลการดำเนินงาน    
                   ๑. ขอมูลเดก็ปฐมวัย (อายุ ๓ – ๖ ป) ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการสมวัย   

 

ท่ี 
 

ชื่อหนวยงาน 
จำนวนนักเรียน (คน)  

พัฒนาการสมวัยรอยละ ท้ังหมด พัฒนาการ
สมวัย 

พัฒนาการไมสมวัย 
หรือลาชา 

๑. สพป.กพ ๑ ๕,๕๕๕ ๕,๔๘๑ ๗๓ ๙๘.๖๖ 
๒. สพป.กพ ๒ ๔,๓๕๔ ๔,๒๘๐ ๗๔ ๙๘.๓๐ 
๓. รร.เอกชน ๔,๙๙๘ ๔,๙๖๔ ๓๔ ๙๙.๓๑ 
๔. สถจ.กพ. ๘,๐๕๔ ๘,๐๑๒ ๔๒ ๙๙.๔๗ 
๕. มรภ. ๑๕๙ ๑๕๙ ๐ ๑๐๐ 

รวม ๒๓,๑๒๐ ๒๒,๘๙๗ ๒๒๓ ๙๙.๐๓ 
จำนวนนักเรียนท่ีมีพัฒนาการสมวัย  รอยละ ๙๙.๐๓ 

               ๒. สรุปผลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยจังหวัดกำแพงเพชร ในระบบการกรอกขอมูลในระบบขอมูลสารสนเทศการ

พัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ 

 
ท่ี 

 
ชื่อ

หนวยงาน
(ตนสังกัด) 

จำนวน 
สถาน
พัฒนา
เด็ก

ปฐมวัย
ท้ังหมด 
(แหง) 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาต ิ 
ตองปรับปรุง ผานเกณฑ

ข้ันตน 
ดี ดีมาก 

จำนวน 
(แหง) 

รอย
ละ 

จำนวน 
(แหง) 

รอย
ละ 

จำนวน 
(แหง) 

รอยละ จำนวน 
(แหง) 

รอยละ 

๑. สพป.กพ  ๑ ๒๐๒ ๑ ๐.๕๐ - - ๔๖ ๒๒.๗๗ ๑๕๕ ๗๖.๗๓ 
๒. สพป.กพ ๒ ๑๘๐ ๕ ๒.๗๗ - - ๕๒ ๒๘.๘๘ ๑๒๓ ๖๘.๓๓ 



78 
 

๓. รร.เอกชน ๓๕ ๒ ๕.๗๑ - - ๒ ๕.๗๑ ๓๑ ๘๘.๕๗ 
  
๔. 

สถจ.กพ. ๒๒๗ ๑ ๐.๔๔ ๓ ๑.๓๒ ๗๗ ๓๓.๙๒ ๑๔๖ ๖๔.๓๑ 

๕. มรภ. ๑ - - - - - - ๑ ๑๐๐ 
รวม ๖๔๕ ๙ ๑.๓๙ ๓ ๐.๔๖ ๑๗๗ ๒๗.๔๔ ๔๕๖ ๗๐.๖๙ 

               ระดับดีมาก จำนวน ๔๕๖ (รอยละ ๗๐.๖๙)  

 
ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 1. เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป ) ทุกคนไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการสมวัย มีพฤติกรรม
ทางสังคม และสุขภาพท่ีพึงประสงค มีความพรอมสำหรับการเรียนในระดับประถมศึกษา  
        2. สถานศึกษา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพและความพรอมในการจัด 
การศึกษาตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติอยางตอเนื่อง  
        3. เกิดการมีสวนรวมในการพัฒนาและการจัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย จากผูเก่ียวของทุกภาคส
วนและเกิดการบูรณาการการทำงานรวมกันระหวางหนวยงานหลักท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย ท้ัง
ในระดับพ้ืนท่ีและระดับกระทรวง 
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โครงการ  Innovation For Thai Education ( IFTE ) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา   
       

 
 

 วัตถุประสงค 
 

 1 เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
     2 เพ่ือพัฒนาศูนยกลางขอมูลสารสนเทศอยางบูรณาการ ดานนวัตกรรม และการวิจัยทาง
การศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร 
      3 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการนิเทศ
การศึกษารวมท้ังการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอยางบูรณาการรวมกันของ
หนวยงานท่ีเก่ียวของของจังหวัดกำแพงเพชร 
  4 เพ่ือเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัย
ทางการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร 
 
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนินงาน 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ      
1. มีเครือขายความรวมมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

100 2 เครือขาย 100 2 เครือขาย 

2. มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาอยาง
บูรณาการ 

100 1 ชุดขอมูล 100 1 ชุดขอมูล 

3. มีรูปแบบ /แนวทาง นวัตกรรมการ
บริหารจัดการ   การจัดการเรียนรู การ
นิเทศการศึกษา การยกระดับคุณภาพ อยาง
บูรณาการรวมกันของหนวยงานท่ีเก่ียวของของ
จังหวัดกำแพงเพชร 

 
 

100 

 
 

5 ผลงาน 

 
 

100 

 
 

91 นวัตกรรม 

4. มีชองทางการเผยแพรนวัตกรรมการ
บริหารจัดการ   การจัดการเรียนรู การ
นิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา
จังหวัดกำแพงเพชร 

 
100 

 
2 ชองทาง 

 
100 

 
2 ชองทาง 

เชิงคุณภาพ      
1. คุณภาพของเครือขายความรวมมือในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
กำแพงเพชรสามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ระดบัดีข้ึนไป   
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนินงาน 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

2. คุณภาพของนวัตกรรมดานนวัตกรรม 
และการวิจัยทางการศึกษา สามารถนำไปใช
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 ระดบัดีข้ึนไป   

 
กิจกรรม  
  
ท่ี กิจกรรม 
1 การสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร  
2 พัฒนาศูนยกลางขอมูลสารสนเทศโดยการบูรณาการ 
3 ขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรรม การจัดการเรียนรู  ของจังหวัดกำแพงเพชร 
4 การประกวดนวัตกรรมการปฏิบตัิท่ีดี (Best Practice) การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ

การศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 
5 สรุปรายงานการดำเนินงานของโครงการ 

 
ผลการดำเนินงาน 
     
ท่ี กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 การสรางเครือขายความรวมมือในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
กำแพงเพชร  

ไดเครือขาย จำนวน 2 เครือขาย 

2 พัฒนาศูนยกลางขอมูลสารสนเทศโดย
การบูรณาการ 

ไดขอมูลสานสนเทศ 1 ชุดขอมูล 

3 ขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรรม การจัดการ
เรียนรู  ของจังหวัดกำแพงเพชร 

1.จัดทำแนวทางการดำเนินงานฯ 
2. ประชุมชี้แจงโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการฯ  
3. โรงเรียนนำแนวทางสูการปฏบิัติ 

4 การประกวดนวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best 
Practice) การบริหารจัดการ การจัดการ
เรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัย
ทางการศึกษา 

นวัตกรรมชนะเลิศระดับยอดเยี่ยม ระดับจังหวัด 
 นวัตกรรมการบริหารจัดการ โรงเรียนชุมชนประชาสามัคคี 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู 
โรงเรียนวังแขมวิทยาคม 
นวัตกรรมการนิเทศติดตามและประเมินผล   โรงเรียนชากังรา
วิทยา 
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ประโยชนท่ีไดรับ 
 การบูรณาการดานการเรียนรูระหวางหนวยงานในจังหวัดในการพัฒนาคนใหพรอมเขาสูสังคม
คุณภาพในศตวรรษท่ี 21 เปนไปตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายท่ี
เกี่ยวของไดอยางมีประสิทธิภาพทำใหผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและศักยภาพการเรียนรูตามสมรรถนะของ
ผูเรียนเพ่ิมข้ึน 
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โครงการ ขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไก
ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร (กศจ.กพ) 

 

 
 

วัตถุประสงค 
 

1 เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ของสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
     2 เพ่ือพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียนอนุบาล จังหวัดกำแพงเพชร 
     3 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชรของสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
 
  ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
 

  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
1. จำนวนสถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชรจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning)  

80.00 100 แหง ๘๑ แหง ๘๑.๐๐ 

2. จำนวนโรงเรยีนอนุบาล จงัหวัด
กำแพงเพชรไดรับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

50.00 30 แหง ๑๑ แหง ๓๖.๖๗ 

3. จำนวนครั้งการนิเทศ ติดตาม
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
จังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคี
เครือขาย 

๑ ครั้ง ๑ ครั้ง 2 ครั้ง ๑๐๐.๐๐ 

เชิงคุณภาพ      
1. สถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชรมีนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

80.00 80 ผลงาน 292 ผลงาน 100.00 

2. เครือขายโรงเรียนอนุบาล 
จังหวัดกำแพงเพชรไดรับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

50.00 30 แหง ๑๑ แหง ๓๖.๖๗ 
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กิจกรรมในการดำเนินงาน  
 
  
ท่ี กิจกรรม 
1 สงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
 1.1 พัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
 1.2 นำแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สูการปฏิบัติ 
 1.3 การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
2 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียนอนุบาล 
 2.1 การพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียนอนุบาล 
 2.2 การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียนอนุบาล      
 2.3 การทดสอบยอดปญญาเครือขายโรงเรียนอนุบาล      
3 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
 3.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
 3.2 การนิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย 
 3.3 สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

4 รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ  
 
ผลการดำเนินงาน  
ท่ี กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1. สงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning)  
1.1 พัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาแนวทางการ 
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
- ประกาศสถานศึกษาแกนนำการจัดการเรียนรู 
เชิงรุก (Active Learning) จ.กำแพงเพชร            
- ประชุมคณะกรรมการพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูเชิง

รุก (Active Learning) วันท่ี 20 มิถุนายน 2566 
 1.2 นำแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) สูการปฏิบัติ 
 

- ประชุมชี้แจงการใชแนวทางการจัดการเรียนรู เชิงรุก 
(Active Learning) วันท่ี ๓ กรกฎาคม 2566  
- แนวทางการจัดการเรียนรู เชิงรุก (Active Learning) จังหวัด
กำแพงเพชร 
- รายงานผลการนิเทศ ติดตามการจัดการใชแนวทางการ
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

  

 1.3 การประกวดนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
             

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประกวดนวัตกรรม  
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
- ผลการประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) 
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ท่ี กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

2. กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพเครือขาย
โรงเรียนอนุบาล 
2.1 การพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน
อนุบาล 

- คำสั่งแตงตั้งคณะทำงานพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน
อนุบาล/คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียน
อนุบาล 
- แนวทางการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียนอนุบาล จ.
กำแพงเพชร 

 
 2.2 การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ

เครือขายโรงเรียนอนุบาล      
- ประกาศสถานศึกษารวมการพัฒนาคุณภาพเครือขาย
โรงเรียนอนุบาล      
- จัดทำขอตกลงและสรางความรู ความเขาใจแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียนอนุบาล   
- สาธิตการจัดการเรียนรูและแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรียนอนุบาล  
วันท่ี 11 พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

  
  
  
  

 2.3 การทดสอบยอดปญญาเครือขาย
โรงเรียนอนุบาล      

- ผลการประเมินการทดสอบเครือขายโรงเรียนอนุบาล
คุณภาพ 

3 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
จังหวัดกำแพงเพชร 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัด
กำแพงเพชร 

 3.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัด
กำแพงเพชร 

- ประชุมรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร  
วันท่ี ๑๐ มกราคม  ๒๕๖๖ 

 
  - แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
   
   
 3.2 การนิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคี 
- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย 

 เครือขาย - นิเทศ ติดตามนิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
จังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย 
ระหวางวันท่ี ๑ - ๓ มีนาคม ๒๕๖๖    

  - สรุปผลนิเทศ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัด
กำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย 
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กิจกรรมท่ี ๑ สงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
 

 
 

กิจกรรมท่ี ๒ กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพเครือขายโรงเรยีนอนุบาล 
 

 
       

กิจกรรมท่ี ๓ กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
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ปญหา/ อุปสรรค  
       สถานศึกษาเขาร วมโครงการไมเปนไปตามเปาหมายที ่กำหนดเนื ่องจากไมไดร ับหนังสือ
ประชาสัมพันธจากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
 แนวทางแกไข 
 เพ่ิมการประชาสัมพันธหลากหลายชองทาง และ เพ่ิมระยะเวลาการรับสมัคร  
 
ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
       1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรมีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู
ใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึงตามบริบทของจังหวัดกำแพงเพชร 
       2. สถานศึกษามีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและ
ท่ัวถึงตามบริบทของจังหวัดกำแพงเพชรสงผลใหนักเรียนมีคุณภาพเปนคนเกง ดี และมีความสุข 
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โครงการกิจกรรมสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส 
และเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 
 
  วัตถุประสงค 
 

 1. เพ่ือใหเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคันและเด็กตกหลน ไดรับการศึกษาในรูปแบบท่ีเหมาะสม

 2. เพื่อบูรณาการความรวมมือของหนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร รวมกันสงเสริม

สนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัดกำแพงเพชร 

  

    เปาหมาย 
 

  1. จำนวนขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร   
       2. จำนวนแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน 
ของจังหวัดกำแพงเพชร มีโอกาสไดรับการศึกษาท่ีสอดคลองกับศักยภาพ ความถนัด และความสนใจ     
           3. รอยละของจำนวนเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
ลดลง  
 

    กิจกรรม  
 
 1. จัดเก็บขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส 
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชร 
 2. สงเสริมสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอย
โอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร  
 
 
 
 
 

 
   ผลการดำเนินงาน 
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     การดำเนินงานมีการเปลี่ยนแปลงเนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดโครงการสงเสริมโอกาส 
ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา “พานองกลับมาเรียน” เพื่อคนหาและติดตามผูที่หลุด
ออกกจากระบบการศึกษาและออกกลางคันกลับเขาสูระบบการศึกษา พรอมทั้งดูแล ชวยเหลือ สงตอ
ผูเรียนที่หลุดจากระบบการศึกษา และออกกลางคันที่กลับเขาสูระบบการศึกษาใหไดรับการศึกษาอยางมี
คุณภาพ โดยใหหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงาน และกำหนดให
โครงการนี ้เปนนโยบายเรงดวน โดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดมอบนโยบายเมื ่อวันท่ี             
2 ม ีนาคม 2565 ผ านการประช ุมทางไกลระบบ  Zoom ซ ึ ่ งม ีหน วยงานการศ ึกษาในส ัง กัด
กระทรวงศึกษาธิการเขารวมประชุม 
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จึงไดเปลี่ยนขั้นตอนการดำเนินงานจากที่กำหนด     

เปนการขอความรวมมือใหหนวยงานการศึกษาที่เกี ่ยวของ รายงานผลการติดตามเด็กหลุดจากระบบ

การศึกษาใหทราบ เพื่อสรุปเปนขอมูลสารสนเทศในระดับจังหวัด โดยใหแยกกลุมเปาหมาย เปน 3 กลุม 

ไดแก เด็กที่พบตัว (กลับเขารับการศึกษา) เด็กที่พบตัว (ไมกลับเขารับการศึกษา) และเด็กที่ติดตามตัว     

ไมพบ ท้ังนี้ ไดกำหนดใหหนวยงานการศึกษาท่ีเก่ียวของรายงานภายในเดือน มิถุนายน 2565  
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โครงการขับเคล่ือนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธกุรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดำรฯิ ประจำป 2564 

 

 
วัตถุประสงค 
 

 1. เพ ื ่อส  ง เสร ิมให สถานศ ึกษาท ี ่ เป นสมาช ิกงานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียนแลว มีความรู ความเขาใจ มีความสามารถ
ในการดำเนินงานตามองคประกอบของงานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนอยางมีคุณภาพมีความพรอมสำหรับการประเมินเพ่ือ
ขอรับปายสนองพระราชดำร ิ     
 2. เพื่อสงเสริมใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางโรงเรียน

สมาชิกงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนของจังหวัดกำแพงเพชร   
 3. เพ่ือเพ่ิมจำนวนโรงเรียนสมาชิกงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนใหมากข้ึน   
 
    เปาหมาย 

 

 รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ
และไดรับความรูเกี ่ยวกับการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนเพ่ิมมากข้ึน 
      

   กิจกรรม  
 
 จัดการประชุมปฏิบัติการกลุมเปาหมายเพ่ือสรางความรู
ความเขาใจในการดำเนินงานโครงการ 
 
  ผลการดำเนินงาน 
 

       กิจกรรมการดำเนินงานโครงการสรางความรูความเขาใจ     
การดำเนินงานโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร     
ไดดำเนินการจัดการประชุมปฏิบัติการกลุมเปาหมายเพ่ือสรางความรู  
ความเขาใจในการดำเนินงานโครงการ โดยมีผูบริหาร ครูท่ีรับผดิชอบ 
เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของกับงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน           
จำนวน 50 คน เม่ือวันท่ี 24 มีนาคม 2564 ณ หองประชมุ
สำนักงานการศึกษามัธยมกำแพงเพชร 
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โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจงัหวัด 
 

 
 

    วัตถุประสงค 
 

 1. เพ่ือจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
 2. เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร 
 3. เพ่ือสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจำป  
 4. เพ่ือทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566–2570) จังหวัดกำแพงเพชร ฉบับทบทวน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     
  ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย      

      

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย ผลลัพธท่ีได 

รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
เชิงปริมาณ      
1. คำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร         

 1 เลม  1 เลม 

2. แผนปฏิบัตริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร                                                                                                                                                                              

 1 แผน  1 เลม 

3. แผนพัฒนาการศึกษา     (พ.ศ. 2566–2570) 
จังหวัดกำแพงเพชร 

 1 แผน  1 เลม 

เชิงคุณภาพ      
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร รายงาน
ผลการปฏิบัติงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดอยางถูกตอง 

100  100  

2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 บรรลุ 
ตามเปาหมาย 

100  87  

3. หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร             

นำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชรเปน

แนวทาง      การพัฒนาการศึกษาสูการปฏิบัติได

อยางมีคุณภาพ 

100  100  
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กิจกรรมการดำเนินงาน 

  
ท่ี กิจกรรม 
1 จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566   ของ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

กำแพงเพชร 
2 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

กำแพงเพชร  
3 ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดกำแพงเพชร ฉบับทบทวนประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
 
   
ท่ี กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ    พ.ศ. 2566  ของ สำนกังาน
ศึกษาธกิารจังหวัดกำแพงเพชร 
 

จัดประชุมชี้แจงตัวชีว้ัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 ของ สำนกังาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

2 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ         
พ.ศ. 2566  ของ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร  

ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
เสร็จเรียบรอยแลว มีแผนปฏิบตัิราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือเปนกรอบแนวทางในการ
ดำเนินงานในป 2566 

   
3 ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-

2570) จังหวัดกำแพงเพชร ฉบบัทบทวน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567     
 

ดำเนินการจัดประชุมคณะทำงานรางแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ. 2566 – 2570) กำแพงเพชร โดยทบทวนแผน
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหสอดคลองกับนโยบาย
รัฐบาลและจุดเนนของกระทรวงประจำปงบประมาณ      
พ.ศ. 2567 
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ปญหา/อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 1. เนื่องจากมีบางกลุมภารกิจ มีบุคลากรนอย จึงทำใหบางโครงการดำเนินงานลาชา 

 2. การดำเนินงานไมเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด เพราะในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการ
จัดตั้งรัฐบาลใหม จึงตองรอการจัดตั้งรัฐบาลเพ่ือใหการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาสอดคลองกับ
นโยบายรฐับาล 

แนวทางแกไข 
 1. จัดสรรบุคลากรเพ่ิมเติมใหเปนไปตามกรอบอัตรากำลัง 

    2. ดำเนินการตามประกาศนโยบายรัฐบาล เพ่ือใหแผนฯมีความสอดคลอง เพ่ือเปนแนวทางใน 
การปฏิบัติงานของหนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 1. หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร นำแผนพัฒนาการศึกษา ไปเปนกรอบแนวทางการ
ดำเนินงาน 
 2. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 เปนกรอบแนวทางการดำเนินงาน 
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โครงการ เสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
 

 

 
วัตถุประสงค 
 

1 เพื่อสงเสริมใหบุคลากรและผูบริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีความรู ความคิดเชิง
สรางสรรค เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงาน 
2 เพื ่อสนับสนุนการขับเคลื ่อนนโยบายและการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ใหสอดคลองกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 
 
 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย ผลลัพธท่ีได 

รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
เชิงปริมาณ      
บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

กำแพงเพชร และผูบริหารโรงเรียน

เอกชน จำนวน 33 คน 

 33 คน   33 

เชิงคุณภาพ      
บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร และผูบริหาร
สถานศึกษา มีความรู ความคิดในเชิง
สรางสรรค เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การปฏิบัติงานใหสอดคลองกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 ใน
ระดับดีข้ึนไป 

มากท่ีสุด  มากท่ีสุด  
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กิจกรรม  
 
  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา 

1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

มกราคม 2566 

2 สรุปผลการดำเนนิงาน มีนาคม 2566 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
 
   
ท่ี กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงาน 
ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21  

ผู เขารวมไดแลกเปลี ่ยนเรียนรู เกี ่ยวกับการปฏิบัติงานตามที่ไดรับ
มอบหมาย สามารถนำมาปรับปรุง และพัฒนาการปฏิบัติงานใหมี
ประส ิทธ ิภาพมากยิ ่งข ึ ้นและสอดคล องก ับการเปล ี ่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 

2 สรุปผลการดำเนินงาน ผูเขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู จำนวน 33 คน มีความพึงพอใจ 
ในภาพรวมของโครงการ ระดับมากที่สุด คิดเปนรอยละ 75 ระดับมาก 
คิดเปนรอยละ 25 และไดรับประโยชนจากการเขารวมโครงการบรรลุ
ตามความคาดหวัง ระดับมากที่สุด คิดเปนรอยละ 62.5 ระดับมาก    
คิดเปนรอยละ 37.50  
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ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
  บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีความรู ความคิดเชิงสรางสรรคสามารถ
นำไปพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
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โครงการ ตรวจ ตดิตามประเมินกผลการดำเนินงานตามนโยบายยทุธศาสตร 
 
 
 

  วัตถุประสงค 
 
 ๘.1 เพ่ือประสาน สนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการตามนโยบาย
การตรวจราชการ กรณีปกติ การตรวจราชการกรณีพิเศษ และการตรวจราชการแบบบูรณาการ ประจำป
งบประมาณ 2566 
     ๘.2 เพ่ือนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร  
     ๘.3 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนวยงานการศึกษา
และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรท่ีปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความอุตสาหะ ทุมเท เสียสละ จนทำให
เกิดผลดีแกทางราชการ 
 
    

 เปาหมาย 

  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย ผลลัพธท่ีได 

รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
เชิงปริมาณ      
1. จำนวนหนวยงานการศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ท้ัง 7 หนวยงาน 
ไดรับการตรวจราชการจากผูตรวจ
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
จำนวน 2 รอบ 

 7 
หนวยงาน 

 7 หนวยงาน 

2. จำนวนสถานศึกษาเอกชนในจังหวัด
กำแพงเพชร ไดรับการนเิทศ ตดิตาม
และประเมินผลการจัดการศึกษา  

 37 แหง  37 แหง 

3. จำนวนผลงานของผูบริหาร 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ในหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 

 80 
ผลงาน 

 80 ผลงาน 

เชิงคุณภาพ      
1. ระดับการดำเนินงานการรายงาน  
ท่ีครอบคลุมถูกตองตามประเด็นการ
ตรวจราชการของหนวยงานการศึกษา 
และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 80   100 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย ผลลัพธท่ีได 

รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
2. จำนวนครั้งของสถานศึกษา
เอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร ท่ีไดรับ
การนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา 

 30 แหง  30 แหง 

3. รอยละผูบริหาร ขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาใน
หนวยงานการศึกษา และสถานศึกษา
ในจังหวัดกำแพงเพชร มีผลงานผาน
การประเมิน 

 ๘๐ 
ผลงาน 

 ๘๐ ผลงาน 

 
กิจกรรม  
  

ท่ี กิจกรรม 

1 รับการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
2 กิจกรรมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาสถานศึกษาเอกชนในจังหวัด

กำแพงเพชร 
3 กิจกรรมประกวดรางวัล KPPE Awards 
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ผลการดำเนินงาน 
1. รับการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
    1.๑. ประชุมประสานแผนการตรวจราชการการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
และประสานหนวยงานการศึกษาจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามประเด็นนโยบายการตรวจราชการ  
 1.๒. หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาหนวยรับการตรวจราชการเขารวมการประชุมนำเสนอรายงาน
ผลการดำเนินงานตามนโยบาย ซ่ึงมีสถานศึกษาไดรับการตรวจเยี่ยม ไดแก โรงเรียนปทมดรุณวิทยและสำนักงาน
สงเสริมการเรียนรูจังหวัดกำแพงเพชร โดยไดรับการตรวจราชการจาก นายปรีดี ภสูีน้ำ ผูตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ 

1.3 จดัทำรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการตรวจราชการ กระทรวงศึกษาธิการในภาพรวมของ
จังหวัดเสนอตอสำนักงานศึกษาธิการภาค ๑๘  ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
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 2. กิจกรรมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาสถานศึกษาเอกชน 
ในจังหวัดกำแพงเพชร 
 ๑) จัดทำแผนการนิเทศการศึกษา และแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามและประเมินผล
สถานศึกษาเอกชนจังหวัดกำแพงเพชร 
 ๒) สถานศึกษาเอกชนทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร ไดรับการนิเทศติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษาตามประเด็นการนิเทศ ดังนี้  
     ๒.๑) การดำเนินการตามมาตรการการรกัษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
     ๒.๒) การดำเนินงานเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบ RT NT O-NET 
     ๒.๓) การสงเสริม พัฒนาและขอมูลสารสนเทศของนักเรียนดานการอานออกเขียนได คิดเลข
เปน 
    ๒.๔) การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
    ๒.๕) การนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูการปฏิบัติในสถานศึกษา 

๓) สรุปรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาเอกชน 
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3. กิจกรรมประกวดรางวัล KPPE Awards 
๑) จัดทำหลักเกณฑและวิธีการประกวดรางวัล KPPE Awards     และประกาศรับสมัครผลงานผูบริหาร 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนวยงานการศึกษา และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรเขา
รวมกิจกรรม 
๒) ประชุมคณะกรรมการและประเมินผลงานท่ีสงเขารวมการประกวด 
มีผลงานผานการประเมินมีผลงานผานเกณฑ จำนวน 162 ผลงาน 
  - รางวัลชนะเลิศเหรียญทองเกียรติยศ จำนวน 19 ผลงาน 
  - รางวัลชนะเลิศเหรียญทองอันดับ 1 จำนวน 40 ผลงาน 
  - รางวัลชนะเลิศเหรียญทองอันดับ 2 จำนวน 61  ผลงาน 
  - รางวัลชนะเลิศเหรียญทองอันดับ 3 จำนวน 42 ผลงาน 
๓) สรุปผลการดำเนินงาน และเผยแพรผลงานของผูท่ีไดรับรางวัล KPPE Awards 
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ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

           - การตรวจราชการมีหนวยงานการศึกษาบางแหงสงขอมูลรายงานไมทันตามกำหนด 

      18.2 แนวทางแกไข 
    - ประสานผูบริหารหนวยงานการศึกษาท่ีเปนหนวยรับตรวจราชการ ใหกำกับ ติดตามผูรับผิดชอบ          

การสงขอมูลรายงานใหทันตามกำหนด 
 

ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
  1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีขอมูลสารสนเทศการรายงานผลการตรวจราชการ      
ที่สามารถนำไปใชในการวางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา สงเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน ตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการใหแกหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด 
  2 สถานศึกษาเอกชน หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรดำเนินการจัด     
การเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสอดคลองกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการอยางมีคุณภาพ  
  3 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรมีขวัญและกำลังใจ ในการ
ปฏิบัติงาน และการหนาท่ีใหมีผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 
  4 หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรมีบุคลากรที่มีคุณภาพเพิ่มมาก
ข้ึน  
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โครงการ จัดทำฐานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพ้ืนท่ีเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนเปาหมาย
การพัฒนาท่ีย่ังยืนดานการศึกษา (SDG4) 

 
 
 

1. วัตถุประสงค 

  2.1 เพ่ือขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (SDG4 Roadmap) สูการปฏิบัติ 
  2.2 เพ่ือจัดทำระบบฐานขอมูลสำหรับติดตามประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามแผน
ท่ีนำทางการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (SDG4 Roadmap) ตอคณะกรรมการ
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  

 
 

2. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 
  3.1.1 หนวยงานท่ีเก่ียวของขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา ระดับพ้ืนท่ี 
  3.1.2 รายงานผลการดำเนินงานตามเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ 
  การจัดเก็บขอมูลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษามีความถูกตอง เปน
ปจจุบัน ครบถวน สามารถนำไปใชเปนขอมูลพื้นฐานสำหรับการพิจารณาปรับปรุงเพื่อใหการดำเนินงานบรรลุ
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา 
 

3. กิจกรรม  
1. ขับเคล่ือนเปาหมายของสหประชาชาติวาดวยการพัฒนาท่ีย่ังยืน  ดานการศึกษา SDG4 
2. จัดทำระบบฐานขอมูลและการติดตามการขับเคล่ือนเปาหมายของสหประชาชาติวาดวยการพัฒนาท่ี

ย่ังยืนดานการศึกษา SDG4 

3. จัดทำรายงานผล 

 
ผลการดำเนินงาน 
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดจัดทำแผนท่ีนำทางการขับเคลื่อนเปาหมาย     
การพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (SDG4 Roadmap) จังหวัดกำแพงเพชร โดยมีกระบวนการ ดังตอไปนี้ 
 1. ประสานและแจงหนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือจัดเก็บขอมูลท่ีเก่ียวของ       
ในการจัดทำแผนท่ีฯ 
  2. จัดทำคำสั่งคณะทำงานเพ่ือจัดเก็บขอมูล 



103 
 

 3. จัดประชุมคณะทำงาน เพ่ือหารือและวิเคราะหขอมูลในการจัดทำแผนท่ีนำทางการขับเคลื่อน
เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (SDG4 Roadmap) จังหวัดกำแพงเพชร เม่ือวันท่ี 20 
กันยายน 2564  
 4. จัดทำเอกสารแผนท่ีนำทางการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา 
(SDG4 Roadmap) จังหวัดกำแพงเพชร และจัดสงใหกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน     
ดานการศึกษา มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล สงผลตอการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน        
ของประเทศ และเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท รวมถึงแผนระดับตาง ๆ  
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โครงการ พัฒนาทักษะการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
 
 

 

 
วัตถุประสงค 
 

เพื่อเสริมสรางใหบุคลากร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีความรู ความสามารถ                    มี
ทักษะที่จำเปน สามารถนำไปปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงาน และสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบาย                   
ปฏ ิร ูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธ ิการให สอดคลองก ับการเปล ี ่ยนแปลงในศตวรรษที ่  21                                   
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมายท่ีกำหนดไว ผลการดำเนินงาน 
รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 

เชิงปริมาณ  
บุคลากร สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร 
จำนวน 33 คน   

รอยละ 80 26 คน รอยละ 94 31 คน 

เชิงคุณภาพ  
บุคลากร สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร มีความรู 
ความสามารถ มีทักษะท่ีจำเปน 
สามารถนำไปปรับปรุงและพัฒนา 
การปฏิบัติงาน และสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายปฏริูปการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการให
สอดคลองกับการเปลีย่นแปลง            
ในศตวรรษท่ี 21 ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ดีข้ึนไป บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร มีความรูและเขาใจ  
ในทักษะท่ีจำเปนและนำความรูไปใช 
ในการปฏิบัติงาน ตามการ
เปลี่ยนแปลงในยุคศตวรรษท่ี 21 
มากข้ึน 
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กิจกรรม  
 
  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา 

1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

มกราคม 2566 

2 สรุปผลการดำเนนิงาน  
 
 
 
  ผลการดำเนินงาน 
 

 บุคลากร ในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร แบงกลุมระดมความคิด 
(Focus Group)    และวิเคราะห บทบาทหนาที่ตามภารกิจของกลุมงาน โดยแบงออกเปน 5 กลุม พรอม
นำเสนอทักษะที่จำเปน             ในการปฏิบัติงาน ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งจากกิจกรรมดังกลาวบุคลากร มี
ความรู ความเขาใจ ในทักษะที่จำเปน        ในการปฏิบัติงาน และสามารถนำความรูที่ไดรับจากการเขา
รวมกิจกรรมไปพัฒนาทักษะของตนเอง                   สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ตามการ
เปลี่ยนแปลงในยุคศตวรรษท่ี 21  
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 สวนท่ี 4 
การประเมินผล และสรุปผล 
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  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดกำหนดการติดตาม และประเมินผล
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งมีหลักการ แนวทางในการติดตาม และประเมินผล 
ดังนี้ 
  
 
 
 1. หลักการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักงานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร  
 1.1 การมีสวนรวม โดยเปดโอกาสใหบุคลากรมีสวนรวมในกระบวนการติดตาม และ
ประเมินผลเพ่ือรับทราบขอมูลอยางเทาเทียม 
 1.2 การประเมินตนเอง โดยใหบุคลกรประเมินผลตนเองเพ่ือสรางกระบวนการ เรียนรูและติดตาม
ผลการดำเนินงานอยางใกลชิด 
 1.3 หลักเกณฑการติดตาม และประเมินผล มีมาตรฐานเปนกลางและถูกตองตามหลัก
วิชาการบนพื้นฐานของขอเท็จจริง เพื่อใหสามารถใชเปนแนวทางปรับปรุงและทบทวนมาตรการ นโยบาย 
แผนงานโครงการใหสามารถตอบสนองความตองการในการรับบริการทางการศึกษาของประชาชนทุกชวง
วัยอยางเสมอภาคและเปนธรรม 

 2. แนวทางการประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

2.1 ประเมินผล 3 ระยะเวลา 
         2.1.1 การประเมินผลกอนการดำเนินงาน เปนการประเมินบริบท และสภาวะ          

กอนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
                  2.1.2 การประเมินผลระหวางดำเนินการ เปนการติดตาม และประเมินผลความกาวหนา       
ในระยะที่กำลังดำเนินงานเพื่อศึกษาวามีปญหาอุปสรรคใดบางในการดำเนินงาน ทั้งจากปจจัยภายในและ
ภายนอกท่ีมีผลกระทบตอการดำเนินงาน 
      2.1.3 การประเมินผลหลังการดำเนินงาน เปนการประเมินผลภายหลังจากสิ ้นสุด
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือสรุปวา
มีความสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กำหนดไวมากนอยเพียงใด มีผลผลิต ผลลัพธใดที่เกิดข้ึน       
เปนการวิเคราะหประสิทธิผล ประสิทธิภาพตลอดจนผลกระทบท้ังทางบวกและทางลบ 
 2.2 วางระบบการติดตาม และประเมินผลแผนงานโครงการเพ่ือเชื่อมโยงแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
                     2.2.1 กำหนดกรอบการปฏิบัติงาน และตัวชี้วัดและสรางความเขาใจในกรอบการดำเนินงาน 
                     2.2.2 ติดตาม และประเมินผล  
                     2.2.3 ประเมินผลการดำเนินงานโครงการทั้งในระดับผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบ
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพื่อเปน
ขอมูลในการปรบัปรุงพัฒนา 

2.3 จัดเวทีเพ่ือใหบุคลากรมีเวทีแสดงความคิดเห็นอยางเปดเผย โปรงใส และตรวจสอบได 

1. แนวทางการประเมินผล 
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2.4 นำเสนอผลการติดตาม และประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ         
พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใหผูเก่ียวของและผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบ 

 3. ปจจัยและเง่ือนไขความสำเร็จ (Key Success Factors) 
    การดำเนินการตามวัตถุประสงค เปาหมายของแตละยุทธศาสตรตามที่กำหนดไวจะประสบ

ผลสำเร็จไดนั้นหนวยงานทั้งระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติการโดยบุคลากรตองยึดถือเปนแนวทางในการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 
 3.1 การสรางการรับรูและการสงเสริม สนับสนุนการดำเนินงานในลักษณะตาง ๆ อยาง
กวางขวาง มุงเนนความ โปรงใส ตรวจสอบไดและมุงเนนการพัฒนาคุณภาพของการปฏิบัติงานในบุคลากร
ทุกคน 
 3.2 การสรางความเขาใจในเปาหมายและยุทธศาสตรการดำเนินงานของแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรของบุคลากรทุกคนเพื ่อให            
การขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชรบรรลุตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
 3.3 การขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สูการปฏิบัติ ผูรับผิดชอบและผูท่ีเก่ียวของรวมกันดำเนินงานใหเกิดผลอยาง
เปนรูปธรรม 
 3.4 มีระบบติดตาม และประเมินผล  
 3.5 เผยแพรผลการดำเนินงานใหสาธารณชนทราบ 
 การขับเคลื ่อนแผนใหประสบความสำเร็จจึงตองอาศัยปจจัยดังกลาวขางตนเปนสำคัญ           

หากสาธารณชนทุกภาคสวนเขามารวมสนับสนุนการดำเนินการ ผูปฏิบัติงานและผูมีสวนไดสวนเสีย         

ทุกฝายเขาใจบทบาทของตนและรวมพลังดำเนินงานตามยุทธศาสตร เปาหมายและแนวทางการพัฒนา         

ท่ีกำหนด ยอมสงผลใหการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชรบรรลุผลสำเร็จตามวิสัยทัศนและเปาหมาย 
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 2. สรุปผลตามยุทธศาสตร/กลยุทธิ์/ตัวช้ีวัด 

 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดดำเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนตามกรอบแนวทาง  
การดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร โดยไดดำเนินการประเมินและสรุปผลการ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัด ดังนี้     

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคม และประเทศชาติ 
กลยุทธ ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน คาเปาหมาย 

กลยุทธท่ี 1 
พัฒนาการจัด
การศึกษาเพ่ือ 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
สงเสริมหลักคิดท่ีถูกตองใหมีทัศนคติท่ีดีตอ
บานเมือง เปนพลเมืองดี มีจิตอาสา 

  

เสริมสรางความ
ม่ันคงของสังคม 
และประเทศชาติ 

2) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
เสริมสรางความรูท่ีถูกตองตอการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 

  

 3) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม   
การเรียนรู ประวัติศาสตร ประเพณี 
วัฒนธรรม เพ่ือเสริมสรางเอกลักษณ    
และจิตสำนึกรักบานเกิด 

  

กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาการจัด
การศึกษาเพ่ือ
ปลูกฝงผูเรียนมี 

4) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย จิตสำนึกความ
รับผิดชอบตอสังคมโดยใชกระบวนการ
ลูกเสือ ยุวกาชาดผูบำเพ็ญประโยชน ฯลฯ 

  

คุณธรรม 
จริยธรรม 

5) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม   
ท่ีพึงประสงคอยางเปนรูปธรรม   

  

กลยุทธท่ี 3 พัฒนา
ทักษะชีวิตเพ่ือ
ปองกันภัยจาก     
ยาเสพติด 
อาชญากรรม    
ทางไซเบอร    
การคามนุษย และ
โรคอุบัติใหม 

6) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
หรือกิจกรรมเสริมสรางใหผูเรียนมีสุขภาวะ
ท่ีดี 
7) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
หรือกิจกรรมเสริมสรางใหมีภูมิคุมกัน   
จากภัยยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร 
การคามนุษย และโรคอุบัติใหม 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   
กลยุทธ ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินงาน  

 กลยุทธท่ี 1 สราง
ขีดความสามารถ
ในการแขงขันตาม
ศักยภาพของ
ผูเรียน 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
โดยใชกระบวนการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือสรางขีดความสามารถ     
ในการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ 

  

กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาศักยภาพ
ผูเรียนใหมีทักษะ
อาชีพและการมี
งานทำ 

2) สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเม่ือ
เทียบกับผูเรียนสามัญศึกษา 

  

กลยุทธท่ี 3 
พัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถสราง
องคความรู และ
นวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ 

3) จำนวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมเพ่ือสราง
ขีดความสามารถในการแขงขันและความ
เชี่ยวชาญตามความสนใจ 

  

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด ผลการ
ดำเนินงาน 

 

กลยุทธท่ี 1 
พัฒนาศักยภาพ
ผูเรียนใหมี
สมรรถนะสำคัญใน 

1) รอยละของผูเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการ
สมวัยครบทุกดาน 
2) รอยละของผูเรียนระดับประถมศึกษา
สามารถอานออกเขียนไดคิดเลขเปน 

  

ศตวรรษท่ี 21  
และมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน
การศึกษา 

3) รอยละของผูเรียนชั้นป.3 มีคาเฉลี่ยของ
ผลการสอบประเมินคุณภาพการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกัน
คุณภาพผูเรียน (NT: National Test)  
ผานเกณฑรอยละ 50 เพ่ิมข้ึน 

  

 4) รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และ    
ม.6 มีคาเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ (O-NET : Ordinary 
National Educational Test) ผานเกณฑ 
รอยละ 50 ข้ึนไปเพ่ิมข้ึน 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด ผลการ
ดำเนินงาน 

 

 5) รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และ    
ม.6 มีคาเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET : 
Ordinary National Educational Test)    
แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 ข้ึนไป 
เพ่ิมข้ึน 

  

 6) รอยละของผูเรียนมีความรู มีทักษะ      

มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะ
ของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21        

  

กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการ
จัดการเรียนรูท่ี
สอดคลองกับการ 

7) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
มีเครือขายพอแมผูปกครองมีสวนรวม     
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
8) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
มีระดับคุณภาพผานเกณฑข้ันตน 

  

เปลี่ยนแปลงของ ตามมาตรฐานสถานพัฒนา   
โลกศตวรรษท่ี 21 เด็กปฐมวัยแหงชาติ   
 9) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู

ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
วิศวกรรม และคณิตศาสตร (STEM) 

  

 10) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
เพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐาน ท่ีเชื่อมโยงสู     
การสรางอาชีพและการมีงานทำตาม   
ความถนัดและความสนใจของผูเรียน 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด ผลการ
ดำเนินงาน 

 

กลยุทธท่ี 1 
สงเสริมประชากร
ทุกชวงวัยใหไดรับ
โอกาสทาง 

1) รอยละของประชากรทุกชวงวัย       
(เด็กปกติ เด็กพิการ เด็กดอยโอกาส ฯลฯ) 
ไดรับโอกาสทางการศึกษาท้ังในและนอก
ระบบอยางเหมาะสมและท่ัวถึง 

  

การศึกษาอยาง
เหมาะสมและ
ท่ัวถึง 

2) รอยละของประชากรวัยเรียนท่ีขาด
โอกาสหรือไมไดรับการศึกษาและผูเรียน   
ท่ีมีแนวโนมจะออกกลางคันลดลง 

  

กลยุทธท่ี 2 
สนับสนุนผูเรียนให
ไดรับโอกาสทาง
การศึกษาอยางมี
คุณภาพ 

3) หนวยงานการศึกษามีการจัดตั้งกองทุน
เพ่ือการศึกษาจากภาครัฐและเอกชนเพ่ือ
พัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพ 

  

    
 
 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม            

กลยุทธ ตัวช้ีวัด ผลการ
ดำเนินงาน 

 

กลยุทธท่ี 1 
สงเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือ 

1) รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงการดำรงชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

  

เสริมสราง
คุณลักษณะและ
พฤติกรรมท่ีพึง
ประสงคดาน
สิ่งแวดลอม 

2) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
หรือกิจกรรมท่ีปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  

กลยุทธท่ี 2 
สงเสริมการจัด
การศึกษาตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

3) รอยละของสถานศึกษาขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด ผลการ
ดำเนินงาน 

 

กลยุทธท่ี 1 
พัฒนาระบบการ
บริหารจัด
การศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพ 

1) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษานำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ขับเคลื่อนสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 
2) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษามีการบริหารจัดการอยางมี
คุณธรรม และความโปรงใส 
3) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษาติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานและตัวชี้วัดโดยรูปแบบภาคี
เครือขาย 
4) จำนวนเครือขายหรือรูปแบบการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

  

กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
ครู อาจารยและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีสมรรถนะ
ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

5) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

  

 

 จากการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ตามกรอบแนวทาง             

การดำเนินงานขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร กลยุทธิ์และตัวชี้วัด สรุปผลการดำเนินงานตามประเด็น

ยุทธศาสตร ดังนี้ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคม และประเทศชาติ 
มี 3 เปาประสงค 3 กลยุทธ และ 7 ตัวชี้วัด ในการดำเนินงานขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา    

เพ่ือความม่ันคงของสังคม และประเทศชาติ ปลูกฝงการมีคุณธรรม จริยธรรม และปองกันภัยจาก           

ยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร การคามนุษย และโรคอุบัติใหม โดยดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค   

ทุกตัวชี้วัดมีผลการดำเนินงาน คิดเปนรอยละ 100  
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 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   
มี 3 เปาประสงค 3 กลยุทธ และ 3 ตัวชี้วัด ในการดำเนินงานขับเคลื่อนเพ่ือสรางขีดความสามารถ        

ในการแขงขัน โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดมีผลการดำเนินโครงการท่ีขับเคลื่อน ไดแก 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูโดยใชกระบวนการเรียนรูเชิงรุก 

(Active Learning) เพ่ือสรางขีดความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ สำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดกำแพงเพชร ไดจัดทำโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา

จังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. เพ่ือขับเคลื่อนตัวชี้วัด โดยมีผลการดำเนินงานคิดเปนรอยละ 100 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเม่ือเทียบกับผูเรียนสามัญศึกษา สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดจัดทำโครงการสงเสริมเวทีประชาคมเพ่ือจัดทำรูปแบบการพัฒนา

หลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร พบวา 

จากเดิมในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีสัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเม่ือเทียบกับผูเรียนสามัญศึกษา 

เทากับ 32:68 แตในปงบประมาณมีจำนวนนักเรียนอาชีวศึกษาลดลง เทากับ 26:74  

ตัวช้ีวัดท่ี 3 จำนวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันและความ

เชี่ยวชาญตามความสนใจ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีจำนวนงานวิจัย จำนวน 45 ผลงาน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐาน
การศึกษา มี 2 เปาประสงค 2 กลยุทธ และ 10 ตัวชี้วัด ไดมีผลการดำเนินโครงการท่ีขับเคลื่อน ไดแก 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละของผูเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยครบทุกดาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร ไดจัดทำโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีจังหวัด
กำแพงเพชร พบวาผูเรียนปฐมวัยในจังหวัดกำแพงเพชรมีพัฒนาการสมวัยครบทุกดาน จากเดิม รอยละ
91.79 เพ่ิมเปนรอยละ 93.32  

ตัวช้ีวัดท่ี 2 รอยละของผูเรียนระดับประถมศึกษาสามารถอานออกเขียนไดคิดเลขเปน              
จากเดิม รอยละ 70 เพ่ิมเปนรอยละ 72.63  

ตัวช้ีวัดท่ี 3 รอยละของผูเรียนชั้นป.3 มีคาเฉลี่ยของผลการสอบประเมินคุณภาพการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพผูเรียน (NT: National Test)  ผานเกณฑรอยละ 50 เพ่ิมข้ึน 
จากเดิม รอยละ 53 ลดลงเปนรอยละ 37.12 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และม.6 มีคาเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET : Ordinary National Educational Test) ผานเกณฑ รอยละ 50 ข้ึนไปเพ่ิมข้ึน   
จากเดิม รอยละ 53 ลดลงเปนรอยละ 19.40 
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ตัวช้ีวัดท่ี 5 รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และม.6 มีคาเฉลี่ยของผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET : Ordinary National Educational Test) แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 
ข้ึนไปเพ่ิมข้ึน จากเดิม รอยละ 53 ลดลงเปนรอยละ 19.40 

 
ตัวช้ีวัดท่ี 6 รอยละของผูเรียนมีความรู มีทักษะมีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของ

ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดจัดทำโครงการขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. เพ่ือขับเคลื่อนตัวชี้วัด โดยมี
ผลการดำเนินงานคิดเปนรอยละ 100       

ตัวช้ีวัดท่ี 7 รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีเครือขายพอแมผูปกครองมีสวนรวมในการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยจากเดิมรอยละ 50 เพ่ิมเปนรอยละ 100  

ตัวช้ีวัดท่ี 8 รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีระดับคุณภาพผานเกณฑข้ันตนตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ จากเดิมรอยละ 60 เพ่ิมเปนรอยละ 98.74 

ตัวช้ีวัดท่ี 9 รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
วิศวกรรม และคณิตศาสตร (STEM) จากเดิมรอยละ 30 เพ่ิมเปนรอยละ 100 

ตัวช้ีวัดท่ี 10 รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเชื่อมโยงสูการสราง
อาชีพและการมีงานทำตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน จากเดิมรอยละ 30 เพ่ิมเปนรอยละ 100 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำ            

ทางการศึกษา มี 1 เปาประสงค 2 กลยุทธ และ 3 ตัวชี้วัด สรุปผลจากการดำเนินงาน ดังนี้ และกิจกรรม
รวมกับหนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรคัดเลือกนักเรียนใหไดรับทุนการศึกษาจากภาครัฐและ
เอกชน ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละของประชากรทุกชวงวัย (เด็กปกติ เด็กพิการ เด็กดอยโอกาส ฯลฯ) ไดรับ
โอกาสทางการศึกษาท้ังในและนอกระบบอยางเหมาะสมและท่ัวถึง จากการดำเนินงานโครงการโครงการ
สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชร พบวา จากจำนวนนักเรียนดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนไดรับการชวยเหลือ
จากเดิมรอยละ 70 เพ่ิมเปนรอยละ 93.39 

ตัวช้ีวัดท่ี 2 รอยละของประชากรวัยเรียนท่ีขาดโอกาสหรือไมไดรับการศึกษาและผูเรียนท่ีมี
แนวโนมจะออกกลางคันลดลง จากเดิมรอยละ 1.17 เพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 2.49 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 หนวยงานการศึกษามีการจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาจากภาครัฐและเอกชนเพ่ือ
พัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพ จำนวน 5 ทุน  

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

มี 1 เปาประสงค 2 กลยุทธ และ 3 ตัวชี้วัด ในการดำเนินงานเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดจัดทำโครงการที่ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรูใหกับ

บุคลากรในสำนักงาน โดยทุกตัวชี้วัดมีผลการดำเนินงาน คิดเปนรอยละ 100 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มี 2 เปาประสงค        

2 กลยุทธ และ 5 ตัวชี้วัด ในการดำเนินงานขับเคลื่อนเพื่อการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัด

การศึกษาสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จัดทำโครงการเพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัดโดยมีการนำ

แผนพัฒนาการศึกษามาเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงาน มีการบริหารจัดการอยางมีคุณธรรมและความ

โปรงใส มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน ตัวชี้วัดในรูปแบบภาคีเครือขายและพัฒนาครูและบุคลากรให

มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยทุกตัวชี้วัดมีผลการดำเนินงาน คิดเปนรอยละ 100  
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