


คำนำ 

 การศึกษาเปนสิทธิขั้นพื้นฐานของคนไทยทุกคน ท่ีรัฐตองจัดใหเพื่อพัฒนาคนไทยทุกชวงวัย      
ใหมีความเจริญงอกงามทุกดานเปนตนทุนทางปญญาท่ีสำคัญในการพัฒนาทักษะ คุณลักษณะ และ
สมรรถนะในการประกอบอาชีพ และการดำรงชีวิตรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางเปนสุข อันจะนำไปสู
เสถียรภาพ และความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ท่ีตองพัฒนาใหเจริญกาวหนา ทัดเทียมนานา
ประเทศในเวทีโลกทามกลางกระแสการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของโลกศตวรรษท่ี 21 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพื่อวางกรอบเปาหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร โดยมุงจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาส
และความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
พัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในการทำงานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและ       
การพัฒนาประเทศ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จัดใหมีกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร โดยเนนใหความสำคัญ 
ของการมีสวนรวมและการยอมรับของทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวของ เพื่อตอบสนองตอความตองการของภาค
สวนตาง ๆ และขับเคล่ือนสูการพัฒนาผูเรียนใหไดรับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมี
คุณภาพอยางท่ัวถึง เทาเทียมและมีคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมืองพลโลก  

 ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานท่ีใหความรวมมือทำใหการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เสร็จสมบูรณเพื่อเปน
แนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชรใหมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสำเร็จ
ตามเปาหมายท่ีไดกำหนดไว 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
มกราคม 2565 

 

 





บทสรุปสำหรบัผูบริหาร 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยป 2560 มาตรา 65 กำหนดใหมียุทธศาสตรชาติเปน
เปาหมายในการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน จึงทำใหมียุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) เพื่อนำพาประเทศไปสู
ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2561-2580) เพื่อใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของนำไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาการศึกษา 

ประเทศไทยอยูในชวงเวลาที่ตองเผชิญกับสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี 
พลังงานและสิ่งแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว และสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของบริบท
เศรษฐกิจ และสังคมโลก จากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) สูอุตสาหกรรม 4.0 โครงสรางของ
ประชากร เปลี่ยนแปลงเขาสูสังคมผูสูงวัย จากสภาวการณการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอก
ประเทศที่มีผลกระทบตอการจัดการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชรที่ตองเผชิญกับกระแสการเปลี่ยนแปลง 
ของโลกศตวรรษที่ 21 ที่เปนไปอยางรวดเร็ว ซับซอนและคาดการณไดยาก ผลการจัดการศึกษา        
ของจังหวัดกำแพงเพชรในทุกระดับยังคงมีปญหาท้ังในดานคุณภาพผูเรียนและผูสำเร็จการศึกษาระดับ
ตาง ๆ ท่ียังมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา คุณลักษณะและทักษะอยูในระดับท่ียังไมนาพึงพอใจและกำลัง
แรงงานของจังหวัดกำแพงเพชรที่ไมสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน  และระบบเศรษฐกิจ 
และสังคมของจังหวัด จึงตองมีการปรับปรุงและพัฒนาผูเรียนใหไดรับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู
ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง เทาเทียม และมีคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมืองพลโลก 
โดยทุกภาคสวนของสังคมตองเขามามีสวนรวมรับผิดชอบในการจัดการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร ไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร ซึ่งมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน  
    “คนกำแพงเพชรมีคุณภาพและคุณธรรม ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 

2. พันธกิจ  
    1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2. จัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

 3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
 4. สรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

            5. จัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

 6. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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 3. ยุทธศาสตร/เปาประสงค/กลยุทธ /ตัวช้ีวัด 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
กลยุทธ ตัวชี้วัด 

เปาประสงคท่ี 1 ผูเรียนยึดม่ันในสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อ
เสริมสรางความม่ันคงของสังคม และ
ประเทศชาติ 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมหลักคิด    
ท่ีถูกตอง ใหมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง เปนพลเมืองดี     
มีจิตอาสา 

 2) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมสรางความรู  
ท่ีถูกตองตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 3) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ประวัติศาสตร ประเพณี วัฒนธรรม เพื่อเสริมสราง
เอกลักษณและจิตสำนึกรักบานเกิด 

เปาประสงคท่ี 2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักศาสนา 
กลยุทธที่ 2 พัฒนาการจัดการศึกษา     
เพื่อปลูกฝงผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

4) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมปลูกฝงความ       
มีระเบียบวินัย จิตสำนึกความรับผิดชอบตอสังคมโดยใช
กระบวนการลูกเสือ ยุวกาชาดผูบำเพ็ญประโยชน ฯลฯ 

 5) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงคอยางเปนรูปธรรม   

เปาประสงคท่ี 3 ผูเรียนมีทักษะชีวิตเพื่อปองกันภัยจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร         
การคามนุษย และโรคอุบัติใหม     
กลยุทธที่ 3 พัฒนาทักษะชีวิตเพื่อปองกันภัย
จากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร 
การคามนุษย และโรคอุบัติใหม 

6) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือกิจกรรม
เสริมสราง ใหผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดี 

7) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือกิจกรรม
เสริมสรางใหมีภูมิคุมกันจากภัยยาเสพติด อาชญากรรม
ทางไซเบอร การคามนุษย และโรคอุบัติใหม 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   
กลยุทธ ตัวชี้วัด 

เปาประสงคท่ี 4 ผูเรียนมีศักยภาพ และสมรรถนะในการแขงขันสูงขึ้น 
 กลยุทธที่ 1 สรางขีดความสามารถในการ
แขงขันตามศักยภาพของผูเรียน 

8) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูโดยใช
กระบวนการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพื่อสราง
ขีดความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ 

เปาประสงคท่ี 5 พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีทักษะอาชีพ 
และการมีงานทำ 
กลยุทธที่ 2 พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมี
ทักษะอาชีพและการมีงานทำ 

9) สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับ
ผูเรียนสามัญศึกษา 

เปาประสงคท่ี 6 ผูเรียนมีความสามารถสรางองคความรูและนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ 
กลยุทธที่ 3 พัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถสรางองคความรู และ
นวัตกรรมส่ิงประดิษฐ 

10) จำนวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมเพื่อสรางขีด
ความสามารถในการแขงขันและความเช่ียวชาญ       
ตามความสนใจ 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ ตัวชี้วัด 
เปาประสงคท่ี 7 ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 และมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมี
สมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21  
และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

11) รอยละของผูเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยครบ      
ทุกดาน 

12) รอยละของผูเรียนระดับประถมศึกษาสามารถอาน
ออกเขียนไดคิดเลขเปน 

 13) รอยละของผูเรียนช้ันป.3 มีคาเฉล่ียของผลการสอบ
ประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน        
เพื่อการประกันคุณภาพผูเรียน (NT: National Test) 
ผานเกณฑรอยละ 50 เพิ่มข้ึน 

 14) รอยละของผูเรียนช้ันป.6, ม.3 และ ม.6 มีคาเฉล่ีย  
ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET : 
Ordinary National Educational Test) ผานเกณฑ 
รอยละ 50 ข้ึนไปเพิ่มข้ึน 
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กลยุทธ ตัวชี้วัด 
 15) รอยละของผูเรียนช้ันป.6, ม.3 และ ม.6 มีคาเฉล่ีย  

ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET : Ordinary National Educational Test)    
แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 ข้ึนไป เพิ่มขึ้น 

 16) รอยละของผูเรียนมีความรู มีทักษะ มีสมรรถนะตาม
หลักสูตร และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21        

กลยุทธที่ 2 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการ
จัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับการ
เปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 

17) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีเครือขายพอแม
ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

18) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีระดับคุณภาพ 
 ผานเกณฑขั้นตนตามมาตรฐานสถานพัฒนา 
 เด็กปฐมวัยแหงชาติ 
 19) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูดวยวิธีการทาง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร 
(STEM) 

 20) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูเพื่อสรางทักษะ
พื้นฐาน ท่ีเช่ือมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทำตาม
ความถนัดและความสนใจของผูเรียน 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

กลยุทธ ตัวชี้วัด 
เปาประสงค 8 ผูเรียนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาอยางทั่วถึงและ         
มีคุณภาพ 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมประชากรทุกชวงวัยให
ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเหมาะสม
และท่ัวถึง 

21) รอยละของประชากรทุกชวงวัย (เด็กปกติ เด็กพิการ 
เด็กดอยโอกาส ฯลฯ) ไดรับโอกาสทางการศึกษาท้ังใน
และนอกระบบอยางเหมาะสมและท่ัวถึง 

 22) รอยละของประชากรวัยเรียนท่ีขาดโอกาสหรือไม
ไดรับการศึกษาและผูเรียนท่ีมีแนวโนมจะออกกลางคัน
ลดลง 

ง



 

กลยุทธ ตัวชี้วัด 
กลยุทธที่ 2 สนับสนุนผูเรียนใหไดรับโอกาส
ทางการศึกษาอยางมีคุณภาพ 

23) รอยละของหนวยงานการศึกษามีการจัดต้ังกองทุน  
เพื่อการศึกษา จากภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนา
การศึกษาใหมีคุณภาพ 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม            

กลยุทธ ตัวชี้วัด 
เปาประสงคท่ี 9 ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ
เสริมสรางคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึง 

24) รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง         
การดำรงชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

ประสงคดานส่ิงแวดลอม 25) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือกิจกรรม     
ท่ีปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

กลยุทธที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

26) รอยละของสถานศึกษาขับเคล่ือนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

            
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ ตัวชี้วัด 
เปาประสงคท่ี 10 หนวยงานการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

27) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษานำ
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดขับเคล่ือนสูการปฏิบัติ   
อยางเปนรูปธรรม 

28) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษา           
มีการบริหารจัดการอยางมีคุณธรรม และความโปรงใส 

29) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดโดยรูปแบบภาคี
เครือขาย 

30) จำนวนเครือขายหรือรูปแบบการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

จ



 

กลยุทธ ตัวชี้วัด 
เปาประสงคท่ี 11 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธที่ 2 พัฒนาครู อาจารยและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

31) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

  

5. การติดตามและประเมินผล  
    1. หลักการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ.2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร โดยการมีสวนรวม และการประเมินตนเองของบุคลากรผูรับผิดชอบ         
ในการดำเนินงาน  
     2. แนวทางการประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดกำแพงเพชร โดยการประเมินผล 3 ระยะ การประเมินผลกอนการดำเนินงาน, การประเมินผล
ระหวางดำเนินการ และการประเมินผลหลังการดำเนินงาน  
   3. ปจจัยและเงื่อนไขความสำเร็จ (Key Success Factors) 

     3.1 การสรางการรับรูและการยอมรับจากผูมีสวนไดสวนเสียในการสงเสริม สนับสนุน
การพัฒนาการศึกษาในลักษณะตาง ๆ อยางกวางขวาง มุงเนนที่การจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
โปรงใส ตรวจสอบไดและมุงเนนการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนในทุกระดับ 
  3.2 การสรางความเขาใจในเปาหมายและยุทธศาสตรการดำเนินงานของแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ผูปฏิบัติทุกหนวยงาน 
ทุกระดับเพื ่อใหการขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติราชการประจำป งบประมาณ พ.ศ.2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรบรรลุตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
  3.3 การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สูการปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ และผูท่ีเกี่ยวของรวมกันดำเนินงานใหเกิดผล
อยางเปนรูปธรรม 
  3.4 ผูมีสวนไดสวนเสียรวมกันติดตาม และประเมินผล  
  3.5 การสรางระบบขอมูลและสารสนเทศดานการศึกษาเพื่อใชในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
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สวนที่ 1 
ขอมูลสภาพทั่วไป 

 
 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปของจังหวัดโดยสังเขป 
 จังหวัดกำแพงเพชร เปนเมืองเกาที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตรและเจริญรุงเรือง         
มาตั้งแตสมัยทวารวดี เปนที่ตั้งของเมืองโบราณหลายเมือง เชน เมืองชากังราว นครชุม ไตรตรึงษ    
เทพนคร และคณฑี นอกจากนี้เมืองกำแพงเพชรยังเปนเมืองที่สองที่สมเด็จพระเจาตากสินมหาราช    
ไดครองเมือง มีบรรดาศักดิ์ เปน “พระยาวชิรปราการ” ตอมาในป พ.ศ. 2459 ไดเปลี่ยนเมือง
กำแพงเพชรเปนจังหวัดกำแพงเพชร 
   ตามประวัติศาสตรกลาววา กำแพงเพชรเปนเมืองหนาดานของสุโขทัย  มีฐานะเปนเมือง  
ลูกหลวง เดิมเรียกชื่อวา “เมืองชากังราว” และมีเมืองบริวารรายลอมอยูเปนจำนวนมาก เชน เมือง
ไตรตรึงษ เมืองเทพนคร ฯลฯ การที่กำแพงเพชรเปนเมืองหนาดาน รับศึกสงครามในอดีตอยูเสมอ    
จึงเปนเมืองยุทธศาสตร มีหลักฐานที่แสดงใหเห็นวาเปนเมืองที่มีความสำคัญทางประวัติศาสตรมากมาย 
เชน กำแพงเมือง คูเมือง ปอมปราการ วัดโบราณ มีหลักฐานใหสันนิษฐานวาเดิมเคยเปนที่ตั้งของเมือง
สองเมือง คือ เมืองชากังราวและเมืองนครชุม โดยเมืองชากังราวสรางขึ้นกอน ตั้งอยูฝงตะวันออก    
ของแมน้ำปง พระเจาเลอไท กษัตริยองคที่ 2 แหงราชวงศสุโขทัยเปนผูสรางขึ้นเม่ือประมาณ พ.ศ. 1890 
ตอมาสมัยพระเจาลิไทกษัตริยองคที่ 5 แหงราชวงศสุโขทัยไดสรางเมืองใหมขึ้นทางฝงตะวันตก        
ของลำน้ำปง คือ “เมืองนครชุม” 

   สมเด็จกรมพระยาดำรงราชานุภาพไดทรงบันทึกเรื่องกำแพงเมืองไววา “เปนกำแพงเมือง    
ที่เกาแก มั่นคง ยังมีความสมบูรณมาก และเชื่ อวาสวยงามที่สุดในประเทศไทย”ปจจุบันจังหวัด
กำแพงเพชรเปนเมืองศูนยกลางการทองเท่ียวทางประวัติศาสตรแหงหนึ่ง เพราะมีโบราณสถานเกาแก
ซึ่งกอสรางดวยศิลาแลงหลายแหงรวมอยูใน “อุทยานประวัติศาสตรกำแพงเพชร” ที่ไดรับการพิจารณา
คัดเลือกจากองคการศึกษาวิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO) ใหขึ้นทะเบียน
เปนมรดกโลก เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2534 
 

   1.1 ที่ตั้งและอาณาเขต จังหวัดกำแพงเพชรต้ังอยูในเขตภาคเหนือตอนลางอยูหางจาก         
กรุงเทพมหานคร 358 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ดังนี้ 
    ทิศเหนือ  ติดตอกับอำเภอวังเจา จังหวัดตาก และอำเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย 

     ทิศใต   ติดตอกับอำเภอบรรพตพิสัย จังหวัดนครสวรรค 
     ทิศตะวันออก  ติดตอกับอำเภอบางระกำ จังหวัดพิษณุโลก และอำเภอโพธิ์ประทับชาง   
อำเภอวชิรบารมี จังหวัดพิจิตร 
     ทิศตะวันตก  ติดตอกับอำเภออุมผาง จังหวัดตาก  
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   ขนาดพ้ืนที่ จังหวัดกำแพงเพชรมีพ้ืนที่ 8,607.49 ตารางกิโลเมตร (5,379,681 ไร)     เปน
พ้ืนที่การเกษตร ประมาณ 4,913.7 ตารางกิโลเมตร (3,071,075 ไร) ปาไม 1,990.5 ตารางกิโลเมตร 
(1,244,060 ไร) พ้ืนที่นอกการเกษตรอีกประมาณ 1,703.3 ตารางกิโลเมตร (1,064,546 ไร) 
   1.2 ลักษณะภูมิประเทศ จังหวัดกำแพงเพชรมีแมน้ำปงไหลผานตอนกลางของจังหวัด 
จากเหนือจรดใต เปนระยะทางยาวประมาณ 104 กิโลเมตร ซึ่งเหมาะสำหรับการทำการเกษตร โดยมี
พ้ืนที่ทำนาประมาณรอยละ 31.43 ของพ้ืนที่ทั้งหมด กระจายอยูในพ้ืนที่ราบดานตะวันออกของจังหวัด 
ไดแก อำเภอเมืองกำแพงเพชร ลานกระบือ ไทรงาม ทรายทองวัฒนา คลองขลุง บึงสามัคคี พรานกระตาย 
และขาณุวรลักษบุรี พ้ืนที่ทำไรประมาณรอยละ 28.01 กระจายอยูในพ้ืนที่ดานตะวันตกของแมน้ำปง 
ไดแก อำเภอคลองลาน ปางศิลาทอง โกสัมพีนคร พรานกระตาย เมืองกำแพงเพชร และขาณุวรลักษบุรี 
มีลักษณะภูมิประเทศ แบงเปน 3 ลักษณะ ดังนี้ 
     - ลักษณะที่ 1 เปนที่ราบลุมแมน้ำปงตอนลางแบบตะพักลุมน้ำ (Alluvial Terrace)    
มีระดับความสูงประมาณ 43-107 เมตร จากระดับน้ำทะเลปานกลาง อยูบริเวณทางดานทิศตะวันออก
และใตของจังหวัด 

     - ลักษณะที่ 2 เปนเนินเขาเต้ียๆ สลับที่ราบ พบเห็นบริเวณดานเหนือ และตอนกลาง 
ของจังหวัด  
     - ลักษณะที่ 3 เปนภูเขาสลับซับซอน เปนแหลงแรธาตุ และตนน้ำลำธารตาง ๆ ที่
สำคัญ   เชน คลองวังเจา คลองสวนหมาก คลองขลุง และคลองวังไทร ไหลลงสูแมน้ำปง  
     โดยสรุป ลักษณะพ้ืนที่ของจังหวัดกำแพงเพชร ดานตะวันตกเปนภูเขาสูงลาดลงมา     
ทางดานตะวันออก ลักษณะดินเปนดินปนทรายเหมาะแกการทำนาและปลูกพืชไร 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

ภาพที่ 1  แผนที่จังหวัดกำแพงเพชร 
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   1.3 การปกครองและประชากร 
     1.3.1 การปกครอง 
ตารางที ่1 เขตการปกครองของจังหวัดกำแพงเพชร 
 

ที ่ อำเภอ 
เขตการปกครอง 

อบจ. เทศบาล
เมือง 

เทศบาล
ตำบล อบต. ตำบล หมูบาน 

1 เมืองกำแพงเพชร 1 2 5 12 16 220 

2 ขาณุวรลักษบุรี - 1 2 10 11 143 

3 คลองขลุง - - 4 9 10 101 

4 พรานกระตาย - - 4 7 10 116 

5 ไทรงาม - - 1 7 7 71 

6 ลานกระบือ - - 3 5 7 67 

7 คลองลาน - - 1 3 4 70 

8 ทรายทองวัฒนา - - 1 2 3 43 

9 บึงสามัคคี - - 1 3 4 45 

10 ปางศิลาทอง - - - 3 3 42 

11 โกสัมพีนคร - - - 3 3 43 

รวม 1 3 22 64 78 961 
ที่มา: https://th.wikipedia.org/wiki/จังหวัดกำแพงเพชร 

   จากตารางท่ี 1 เขตการปกครองของจังหวัดกำแพงเพชร ประกอบดวย 11 อำเภอ 78 ตำบล 
และ 961 หมูบาน จังหวัดกำแพงเพชร มีองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำนวน 90 แหง จำแนกเปน องคการ
บริหารสวนจังหวัด 1 แหง เทศบาลเมือง 3 แหง เทศบาลตำบล 22 แหง และองคการบริหารสวน
ตำบล 64 แหง 
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     1.3.2 ประชากร             
ตารางที ่2 จำนวนประชากรของจังหวัดกำแพงเพชร  
 

 

 ที่ อำเภอ  
ประชากร  

จำนวนครัวเรือน 
ชาย  หญิง  รวม  

1  เมืองกำแพงเพชร  101,947 107,219 209,166 87,901 

2 ขาณุวรลักษบุรี  51,005 52,084 103,089 40,315 

3 คลองขลุง  33,717 35,071 68,788 29,186 

4  พรานกระตาย  34,980 35,457 70,437 24,947 

5  ไทรงาม  24,978 25,407 50,385 17,318 

6 ลานกระบือ 21,352 21,466 42,818 15,384 

7 คลองลาน 31,412 31,046 62,458 23,394 

8 ทรายทองวัฒนา 11,307 11,444 22,751 7,393 

9 บึงสามัคคี 12,706 12,889 25,595 10,709 

10 ปางศิลาทอง 15,181 15,223 30,404 11,049 

11 โกสัมพีนคร 14,126 14,101 28,227 10,629 

รวม 352,711 361,407 714,118 278,225 
 

ที่มา: https://stat.bora.dopa.go.th/new_stat/webPage/statByYear.php (ขอมูล ณ ธันวาคม 2563) 

      จากตารางที่ 2 มีจำนวนประชากรจังหวัดกำแพงเพชร รวมทั้งสิ้น 714,118 คน จำแนกเปน
ชาย 352,711 คน และหญิง 361,407 คน จำนวน 278,225 ครัวเรือน 
 

2. คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  
       การพัฒนาการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชรใชการขับเคลื่อนผานองคคณะของคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด ซ่ึงประกอบดวย  
   2.1 ผูวาราชการจังหวัด เปนประธาน  
   2.2 ศึกษาธิการภาค เปนรองประธาน  
   2.3 ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
และผูแทนสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เปนกรรมการ  
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   2.4 กรรมการผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 6 คน  
   2.5 ศึกษาธิการจังหวัด เปนกรรมการและเลขานุการ  
   2.6 รองศึกษาธิการจังหวัด เปนผูชวยเลขานุการ  
   ซึ่งการดำเนินการจะมีคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด คณะอนุกรรมการบริการราชการ
เชิงยุทธศาสตร และคณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาพิจารณากลั่นกรองเพ่ือนำเสนอ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

3. บทบาทหนาที่ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
   คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด มีอำนาจหนาที่ในเขตจังหวัด ดังนี้ 
   3.1 อำนาจหนาที่ตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ กฎหมายวาดวยระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กำหนดใหเปนอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 
   3.2 กำหนดยุทธศาสตร แนวทางการจัดการศึกษา และการสงเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน 
องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมที่จัดการศึกษา     
ในรูปแบบที่หลากหลาย 

   3.3 พิจารณาใหความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา 
   3.4 พิจารณาใหความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงาน 
ในลักษณะตัวชี้วัดรวมของสวนราชการหรือหนวยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
   3.5 เสนอความเห็นเกี่ยวกับเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากร      
ทางการศึกษาตอคณะกรรมการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 

   3.6 กำกับ เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงาน       
และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
   3.7 วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณใหแกสถานศึกษา 
   3.8 เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค    
เพ่ือแตงตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
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4. ขอมูลพื้นฐานดานการศึกษา 
    ตารางท่ี 3 หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 

ที ่ หนวยงานการศึกษา 
1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 
3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 

4 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 

5 ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดกำแพงเพชร 
6 สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
7 สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดกำแพงเพชร 
8 สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
9 มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 
10 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
11 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกำแพงเพชร 

ที่มา: สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
         จากตารางท่ี 3 มีหนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 11 แหง 

ตารางท่ี 4 จำนวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา และหองเรียน ปการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด 

ที ่ สังกัด 
จำนวน 

สถานศึกษา/
ศูนย 

นักเรียน/
นักศกึษา หองเรียน 

1 กระทรวงศึกษาธิการ 
 1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    

      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 203 28,858 1,964 

      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 182 21,810 1,702 

      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 32 27,963 807 

      ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดกำแพงเพชร 1 334 3 แผนก 
 1.2 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ    

      สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน    

          ในระบบ 37 17,945 662 

          นอกระบบ 13 880 - 
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ที ่ สังกัด 
จำนวน 

สถานศึกษา/
ศูนย 

นักเรียน/
นักศกึษา 

หองเรียน 

      สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 11 5,664 - 

 1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา    

         รัฐบาล 4 5,931 264 

         เอกชน 1 896 30 

2 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม      
    มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 1 6,253 190 

        โรงเรียนอนุบาลราชภัฏกำแพงเพชร 1 92 5 

3 กระทรวงมหาดไทย 

    กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน    

        โรงเรียนในสังกัด อปท. 16 3,897 189 

        ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อายุ 3-5 ป 214 3,449 410 

4 สำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 
    สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกำแพงเพชร    

        โรงเรียนพระปริยัติธรรม 2 30 3 
 รวม 718 124,002 6,226 
ที่มา: หนวยงานการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดกำแพงเพชร 
  จากตารางที่ 4 มีสถานศึกษา จำนวน 718 แหง จำแนกเปนสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ    
484 แหง กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 2 แหง กระทรวงมหาดไทย       
230 แหง และสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 2 แหง นักเรียน/นักศึกษา 124,002 คน จำแนกเปน
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 110,281 คน กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
6,345 คน กระทรวงมหาดไทย 7,346 คน และสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 30 คน และหองเรียน 
6,226 หอง จำแนกเปนสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 5,429 หอง กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม 195 หอง กระทรวงมหาดไทย 599 หอง และสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ     
3 หอง 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

8

 

 

ตารางท่ี 5 จำนวนครู/อาจารย ผูสอนในสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด   

 

ที ่ สังกัด 

จำนวนครู/อาจารย ผูสอน 

ขาราชการ 

พนักงาน
ราชการ/
พนักงาน

มหาวิทยาลัย 

อัตราจาง 
/อาจารย
ประจำ 

1 กระทรวงศึกษาธิการ 
 1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    

      สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 1,685 47 198 

      สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 1,460 73 247 

      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 1,381 71 97 

      ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดกำแพงเพชร 25 8 3 

 1.2 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
      สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน    

          ในระบบ - - 794 

          นอกระบบ - - 59 

      สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 19 105 6 

 1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
         รัฐบาล 123 40 125 

         เอกชน - - 28 

2 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม      
    มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 61 352 69 

        โรงเรียนอนุบาลราชภัฏกำแพงเพชร - 3 8 

3 กระทรวงมหาดไทย 

    กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน    

        โรงเรียนในสังกัด อปท. 175 9 52 

        ศูนยเด็กเล็ก อายุ 3-5 ป 231 - 103 

4 สำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 

    สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกำแพงเพชร    

        โรงเรียนพระปริยัติธรรม - - 4 

 รวม 5160 708 1,793 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

9

 

 

  จากตารางท่ี 5 จำนวนครู/อาจารย ผูสอน รวมท้ังสิ้น จำนวน 7,661 คน จำแนกเปน 
ขาราชการ จำนวน 5,160 คน พนักงานราชการ/พนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน 708 คน และอัตรา
จาง/อาจารยประจำ จำนวน 1,793 คน  

  ขอมูลพ้ืนฐานดานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร มีการเสนอขอมูลจากหลายหนวยงาน 
เพ่ือใหมคีวามเขาใจตรงกัน จึงขอใชอักษรยอในการนำเสนอ โดยกำหนดคำอธิบายอักษรยอตารางที่ 6 – 

7 ดังนี้ 
  สพฐ.  หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                       ในจังหวัดกำแพงเพชร 
  สช.   หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา 
       เอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 
  อปท.   หมายถึง สถานศึกษาสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นในจังหวัด 

       กำแพงเพชร 
  พศ.    หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนาในจังหวัด 

       กำแพงเพชร 
  สอศ.  หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
       ในจังหวัดกำแพงเพชร 
  อว.     หมายถึง สถานศึกษาสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ      
                              นวัตกรรมในจังหวัดกำแพงเพชร 
  กศน.   หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและ 

       การศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดกำแพงเพชร 
  สพป.กพ.1 หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
       กำแพงเพชร เขต 1 

  สพป.กพ.2 หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
       กำแพงเพชร เขต 2 

  สพม.  หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา     
                                            กำแพงเพชร  
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ตารางท่ี 6 จำนวนสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 จำแนกตามระดับชั้นที่เปดสอน  

 

ระดับการศึกษาที่จัดสอน สพฐ. สช. อปท. พศ. สอศ. อว. กศน. 
ศูนยเด็กเล็ก/เตรียมความพรอม - - 214 - - - - 
อนุบาล - 7 5 - - 1 - 
อนุบาล-ประถม 287 24 8 - - - - 
อนุบาล-มัธยมตน 98 5 - - - - - 
อนุบาล-มัธยมปลาย - - - - - - - 
ประถม - 1 - - - - - 
ประถม-มัธยมตน - - - - - - - 
มัธยมตน-มัธยมปลาย 32 - 2 2 - - - 
ปวช. - - 1 - - - - 
ปวช.-ปวส. - - - - 4 - - 
ปวช.-ปริญญาตร ี - - - - 1 - - 
ปริญญาตรี - - - - - 1 - 
การศึกษานอกระบบ -  - - - - 11 

การศึกษาพิเศษ  1 - - - - - - 
รวม 418 50 230 2 5 2 11 

ที่มา: หนวยงานการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดกำแพงเพชร 
 จากตารางท่ี 6 มีจำนวนสถานศึกษา จำนวน 718 แห ง จำแนกตามสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 418 แหง สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 50 แหง 
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 230 แหง สำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ  2 แหง สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 5 แหง กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 2 แหง 
และสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 11 แหง    
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ตารางท่ี 7 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา ปการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัดและรายชั้น   
 

ชั้น 

สังกัด 

รวมท้ังสิ้น สพป. 
กพ.1 

สพป. 
กพ.2 สพม. สช. สอศ. อว. พศ. อปท. 

ศูนยเด็กเล็ก 
อายุ 3-5 ป 

- - - - - - - 3,449 3,449 

อ.1 467 529 - 1,389 - 61 - 308 2,754 
อ.2 2,526 1,852 - 1,826  - 18 - 427 6,649 
อ.3 2,584 1,946 - 1,883 - 13 - 430 6,856 

รวมกอนประถม 5,577 4,327 - 5,098 - 92 - 4,614 19,708 
ป.1 3,131 2,185 - 1,965 - - - 281 7,562 
ป.2 3,251 2,373 - 1,998 - - - 246 7,868 
ป.3 3,439 2,521 - 2,090 - - - 255 8,305 
ป.4 3,420 2,572 - 2,086 - - - 253 8,331 
ป.5 3,471 2,510 - 1,989 - - - 241 8,211 
ป.6 3,509 2,544 - 2,005 - - - 209 8,267 

รวมประถม 20,221 14,705 - 12,133 - - - 1,485 48,544 
ม.1 1,031 966 5,325 249 - - 6 252 7,829 
ม.2 1,023 941 5,228 210 - - 8 226 7,636 
ม.3 1,006 871 4,924 255 - - 16 251 7,323 

รวม ม.ตน 3,060 2,778 15,477 714 - - 30 729 22,788 
ม.4 - - 4,545 - - - - 185 4,730 
 ม.5 - - 4,101 - - - - 100 4,201 
 ม.6 - - 3,722 - - - - 127 3,849 

  รวม ม.ปลาย - - 12,368 - - - - 412 12,780 
 ปวช.1 - - 40 - 1,572 - - 42 1,654 
ปวช.2 - - 42 - 1,445 - - 37 1,524 
ปวช.3 - - 36 - 1,207 - - 27 1,270 

รวม ปวช. - - 118 - 4,224 - - 106 4,448 
ปวส.1 - - - - 1,351 - - - 1,351 
ปวส.2 - - - - 1,168 - - - 1,168 

 รวม ปวส. - - - - 2,519 - - - 2,519 
ปริญญาตรี ป 1 - - - - 49 1,433 - - 1,482 
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ชั้น 

สังกัด 

รวมท้ังสิ้น สพป. 
กพ.1 

สพป. 
กพ.2 สพม. สช. สอศ. อว. พศ. อปท. 

ปริญญาตรี ป 2 - -  -  - 35 1,379 - - 1,414 
ปริญญาตรี ป 3 - - - - - 1,096 - - 1,096 
ปริญญาตรี ป 4 - - - - - 1,283 - - 1,283 
ปริญญาตรี ป 5 - - - - - 1,062 - - 1,062 
รวมปริญญาตรี - - - - 84 6,253 - - 6,337 

รวม 28,858 21,810 27,963 17,945 6,827 6,345 30 7,346 117,124 
ที่มา: หนวยงานการศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดกำแพงเพชร 
   จากตารางที่ 7 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา รวมทั้งสิ้น จำนวน 117,124 คน จำแนกเปน สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบดวย สพป.กพ.1 จำนวน 28,858 คน สพป.กพ.2 
จำนวน 21,810 คน และ สพม.กำแพงเพชร จำนวน 27,963 คน รวม 78,631 คน สำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 17,945 คน สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 6,827 คน 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 6,345 คน สำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 
30 คน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 7,346 คน   

ตารางท่ี 8 จำนวนผูเรียนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว ปการศึกษา 2564 
 

ที ่ สังกัด 
จำนวน
ผูเรียน 

ระดับช้ัน 

1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กำแพงเพชร เขต 1 

1 ประถมศึกษาปที่ 6 

2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กำแพงเพชร เขต 2 

1 ประถมศึกษาปที่ 2 

  2 ประถมศึกษาปที่ 5 
  2 ประถมศึกษาปที่ 6 

3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร - - 
 รวม 6 - 

ที่มา: สพป.กำแพงเพชร เขต 1, สพป.กำแพงเพชร เขต 2 และ สพม.กำแพงเพชร 
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  จากตารางท่ี 8 จำนวนผูเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว รวมทั้งสิ้นจำนวน 6 คน 
จำแนกเปนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 จำนวน 1 คน และ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 จำนวน 5 คน 

 

ตารางท่ี 9 จำนวนนักเรียนหลักสูตรทวิศึกษา ปการศึกษา 2564  

 

ชั้น จำนวนนักเรียน 
ม.4/ปวช.1 - 
ม.5/ปวช.2 90 

ม.6/ปวช.3 141 

รวม 231 
ที่มา: สพม.กำแพงเพชร 
  จากตารางที่ 9 จำนวนนักเรียนหลักสูตรทวิศึกษา รวมทั้งสิ้น 231 คน จำแนกเปนชั้น ม.5/
ปวช.2 จำนวน 90 คน และช้ัน ม.6/ปวช.3 จำนวน 141 คน  
 

ตารางที่ 10 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา ปการศึกษา 2564 สังกัดสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ 

              และการศึกษาตามอัธยาศัย 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน/นักศึกษา 
ประถมศึกษา 333 

มัธยมศึกษาตอนตน 2,285 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 3,046 

รวม 5,664 
ที่มา: กศน.จังหวัดกำแพงเพชร 
  จากตารางที่ 10 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา สังกัดสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังสิ้น 5,664 คน  จำแนกเปนชั้นประถมศึกษา จำนวน 333 คน           
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จำนวน 2,285 คน และมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 3,046 คน   
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ตารางท่ี 11 จำนวนนักเรียนจำแนกตามประเภทความพิการและประเภทการใหบริการ  
                 ขอมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2564  

  

ที ่ ประเภทความพิการ 

ประเภทการใหบริการ 
รวม รวม

ทั้งสิ้น 
คิดเปน
รอยละ ไป-กลับ ที่บาน หนวย

บริการ 
เจ็บปวยใน
โรงพยาบาล 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1 บกพรองทางการเห็น 1 - 1 - 5 - - - 7 - 7 2.10 
2 บกพรองทางการไดยิน 1 - 2 - 1 2 - - 4 2 6 1.80 
3 บกพรองทางสติปญญา 19 13 9 14 46 23 - - 74 50 124 37.12 
4 บกพรองทางรางกาย 

หรือสุขภาพ 

17 9 16 15 9 11 - - 42 35 77 23.05 

5 บกพรองทางการเรียนรู - 1 - - - 1 - - - 2 2 0.60 
6 บกพรองทางการพูด 

และภาษา 
- - - - 1 - - - 1 - 1 0.30 

7 บกพรองทางพฤติกรรม 

หรืออารมณ 
- - - - - - - - - - - 0.00 

8 ออทิสติก 14 6 2 3 13 2 - - 29 11 40 11.98 
9 ความพิการซอน 5 5 29 18 10 9 1 - 45 32 77 23.05 

รวมจำแนกเพศ 57 34 59 50 85 48 1 - 202 132 
334 100 

รวม 91 109 133 1 334 
ที่มา: ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจังหวัดกำแพงเพชร 
     จากตารางที่ 11 จำนวนนักเรียนจำแนกตามประเภทความพิการ พบวา นักเรียนประเภท      
ความพิการบกพรองทางสติปญญามากที่สุด คิดเปนรอยละ 37.12  รองลงมา ประเภทความพิการ
บกพรองทางรางกายหรือสุขภาพ และความพิการซ้ำซอน คิดเปนรอยละ 23.05       
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5. ขอมูลผลการทดสอบระดับชาติ 
     ขอมูลผลการทดสอบระดับชาติ มีการเสนอขอมูลจากหลายหนวยงานการศึกษา เพื่อใหมี
ความเขาใจตรงกัน จึงขอใชอักษรยอในการนำเสนอ โดยกำหนดคำอธิบายอักษรยอตารางท่ี 12 – 16 
ดังนี้ 

ประเทศ    หมายถึง  สถานศึกษาทุกสังกัดในประเทศ 

สพฐ.       หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สช.  หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา          
   เอกชน 

อปท.    หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

พศ.  หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 
 
ศธภ. 18    หมายถึง  สถานศึกษาทุกสังกัดในสำนักงานศึกษาธิการภาค 18 ไดแก 

   จังหวัดนครสวรรค กำแพงเพชร พิจิตร และอุทัยธานี 
สพป.กพ.1   หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
   กำแพงเพชร เขต 1 

สพป.กพ.2   หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
   กำแพงเพชร เขต 2 

สช.กพ.     หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา 
   เอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 
  อปท.กพ.  หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นในจังหวัด 

     กำแพงเพชร 
       สพม.กพ.  หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
                กำแพงเพชร 

พศ.กพ.  หมายถึง  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติในจังหวัด 

   กำแพงเพชร 
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ตารางที่ 12  คะแนนเฉล่ียรอยละผลการประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียน              
                 (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2562 – 2563     
   

ที ่ ระดับ 
ดานการอานออกเสียง ดานการอานรูเร่ือง เฉลี่ยรวม 2 ดาน 

2562 2563 เพ่ิม/
ลด 

2562 2563 เพ่ิม/
ลด 

2562 2563 เพ่ิม/
ลด 

1 ระดับประเทศ          

1.1 ประเทศ 68.50 74.14 5.64 72.81 71.86 -0.95 70.66 73.02 2.36 
1.2 สพฐ. 67.49 74.12 6.63 72.51 72.23 -0.28 70.00 73.20 3.20 
1.3 สช. 70.77 74.46 3.69 73.33 70.93 -2.40 72.05 72.72 0.67 
1.4 อปท. 67.08 71.99 4.91 71.68 69.59 -2.09 69.38 70.82 1.44 

2 ระดับภาค  
- ศธภ.18 70.50 76.06 5.56 74.13 72.23 -1.9 72.32 74.16 1.84 

3 ระดับจังหวัด  

3.1 ศธจ.กพ. 72.91 78.19 5.28 74.91 72.45 -2.46 73.92 75.33 1.41 
3.2 สพฐ. 72.35 76.51 4.16 74.82 71.92 -2.90 73.60 74.22 0.62 
  3.2.1 สพป.กพ.1 73.34 77.85 4.51 77.66 74.54 -3.12 75.50 76.20 0.70 
  3.2.2 สพป.กพ.2 70.97 74.53 3.56 70.89 68.05 -2.84 70.93 71.29 0.36 
3.3 สช.กพ. 74.00 82.38 8.38 74.92 73.89 -1.03 74.46 78.14 3.68 
3.4 อปท.กพ. 76.28 80.86 4.58 76.89 72.32 -4.57 76.59 76.59 0.00 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา 
         จากตารางที่ 12 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียน(Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2562 – 2563 เฉลี่ยรวม 2 ดาน ในภาพรวมพบวา คะแนนเฉลี่ยรวม            
ปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดเพ่ิมขึ้น เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 และมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวา
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยในระดับจังหวัด พบวา หนวยงานท่ีคะแนนเฉลี่ย
สูงที่สุด คือ สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน รองลงมา คือ สถานศึกษาสังกัดกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดกำแพงเพชร 
และสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
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ตารางที่ 13 คะแนนเฉล่ียรอยละผลการประเมินคุณภาพนักเรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
               ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2562 – 2563   

 

ที ่ ระดับ 
ดานภาษาไทย ดานคณิตศาสตร เฉลี่ยรวม 2 ดาน 

2562 2563 
เพิ่ม/
ลด 

2562 2563 
เพิ่ม/
ลด 

2562 2563 
เพิ่ม/
ลด 

1 ระดับประเทศ          

1.1 ประเทศ 46.46 47.46 1.00 44.94 40.47 -4.47 45.70 43.97 -1.73 
1.2 สพฐ. 46.00 47.76 1.76 45.64 41.30 -4.34 45.82 44.53 -1.29 
1.3 สช. 48.33 47.60 -0.73 44.88 39.91 -4.97 46.61 43.76 -2.85 
1.4 อปท. 44.15 44.68 0.53 40.58 36.69 -3.89 42.36 40.69 -1.67 

2 ระดับภาค          
- ศธภ.18 45.08 47.32 2.24 42.96 40.19 -2.77 44.02 43.75 -0.27 

3 ระดับจังหวัด          
3.1 ศธจ.กพ. 45.18 47.82 2.64 46.01 42.82 -3.19 45.60 45.32 -0.28 
3.2 สพฐ. 45.05 47.57 2.52 47.51 43.28 -4.23 46.28 45.43 -0.85 
  3.2.1 สพป.กพ.1 44.31 48.05 3.74 47.29 44.26 -3.03 45.81 46.15 0.34 
  3.2.2 สพป.กพ.2 46.18 46.48 0.30 47.83 40.98 -6.85 47.01 43.73 -3.28 
3.3 สช.กพ. 46.14 47.74 1.60 42.84 40.04 -2.8 44.49 43.89 -0.6 
3.4 อปท.กพ. 39.44 44.36 4.92 39.40 38.98 -0.42 39.42 41.67 2.25 

      

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา  
  จากตารางที่ 13 ผลการประเมินคุณภาพนักเรียนระดับชาติ (National Test : NT) ชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2562 – 2563 พบวา คะแนนเฉลี่ยรวมปการศึกษา 2563         
ระดับจังหวัดลดลง เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 และพิจารณาคะแนนเฉลี่ยในระดับจังหวัด พบวา 
หนวยที่คะแนนเฉล่ียสูงที่สุด คือ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รองลงมา คือ สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชรสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน และสถานศึกษาสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นในจังหวัดกำแพงเพชร     
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ตารางที่ 14 คะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National         

               Test : O-NET) เฉล่ียรวม 4 วิชา ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2561 – 2563   

   

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ระดับประเทศ     

1.1 ประเทศ 43.14 37.99 42.13 4.14 
1.2 สพฐ. 41.14 36.18 40.00 3.82 
1.3 สช. 48.81 42.90 40.02 -2.88 
1.4 อปท. 40.69 35.79 40.58 4.79 

2 ระดับภาค     
- ศธภ.18 41.60 36.63 41.44 4.81 

3 ระดับจังหวัด     
 3.1 ศธจ.กพ. 42.30 37.05 41.92 4.87 

3.2 สพฐ. 41.74 36.34 41.13 4.79 
  3.2.1 สพป.กพ.1 41.66 36.62 41.94 5.32 
  3.2.2 สพป.กพ.2 41.88 35.92 39.88 3.96 
3.3 สช.กพ. 44.20 39.59 44.11 4.52 
3.4 อปท.กพ. 40.46 34.53 42.77 8.24 

 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา      
  จากตารางท่ี  14  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้ น พ้ื น ฐาน  (O-NET)                
ชั้นประถมศึกษา ปที่ 6 เฉล่ียรวม 4 วิชา ปการศึกษา 2561-2563 ในภาพรวมพบวา คะแนนเฉลี่ยรวม
ปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดเพ่ิมขึ้น เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 และมีคะแนนเฉล่ียต่ำกวา
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยในระดับจังหวัด พบวา หนวยงานท่ีคะแนนเฉลี่ย
สูงท่ีสุด คือ สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชรสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน รองลงมา คือ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และ
สถานศึกษาในสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นในจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

19

 

 

ตารางท่ี 15 คะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National  
                Educational Test : O-NET) เฉลี่ยรวม 4 วชิา ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา  
                2561 – 2563           

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ระดับประเทศ     

1.1 ประเทศ 37.50 36.30 36.01 -0.29 
1.2 สพฐ. 37.69 36.52 36.33 -0.19 
1.3 สช. 37.99 36.74 36.27 -0.47 
1.4 อปท. 34.20 33.07 32.78 -0.29 
1.5 พศ. 30.56 29.56 - - 

2 ระดับภาค     
- ศธภ.18 35.97 34.99 34.13 -0.86 

3 ระดับจังหวัด     
3.1 ศธจ.กพ. 35.93 35.20 33.66 -1.54 
3.2 สพฐ. 36.09 35.43 33.86 -1.57 
  3.2.1 สพป.กพ.1 34.17 33.68 31.54 -2.14 
  3.2.2 สพป.กพ.2 34.97 33.18 33.42 0.24 
  3.2.3 สพม.กพ. 36.64 36.14 34.16 -1.98 
3.3 สช.กพ. 34.58 32.77 32.42 -0.35 

 3.4 อปท.กพ. 33.30 30.82 30.31 -0.51 
 3.5 พศ.กพ. 31.53 32.17 - - 

 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา      
   จากตารางที่ 15 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เฉลี่ยรวม     
4 วิชา ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2561-2563 ในภาพรวมพบวา คะแนนเฉลี่ยรวมปการศึกษา 
2563 ระดับจังหวัดลดลง เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 และมีคะแนนเฉลี่ยต่ำกวาคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ เมื่อพิจารณาคะแนนเฉล่ียในระดับจังหวัด พบวา หนวยงานท่ีคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด คือ 
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รองลงมา คือ สถานศึกษาเอกชนใน
จังหวัดกำแพงเพชรสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน และสถานศึกษาสังกัดกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ินในจังหวัดกำแพงเพชร 
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ตารางท่ี 16 คะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National      
                Educational Test : O-NET) เฉลี่ยรวม 5 วิชา ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา  
                2561 – 2563        

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ระดับประเทศ     

1.1 ประเทศ 43.78 40.43 33.79 -6.64 

1.2 สพฐ. 44.15 40.78 34.13 -6.65 

1.3 อปท. 37.10 34.94 29.32 -5.62 

2 ระดับภาค     

- ศธภ.18 41.33 38.23 32.01 -6.22 

3 ระดับจังหวัด     

3.1 ศธจ.กพ. 39.98 37.09 31.47 -5.62 

3.2 สพฐ. (สพม.กพ.) 40.14 37.21 31.59 -5.62 

3.3 อปท.กพ. 34.17 33.63 27.44 -6.19 
 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา      
  จากตารางท่ี  16  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้ น พ้ื น ฐาน  (O-NET)               
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 เฉล่ียรวม 5 วิชาปการศึกษา 2561-2563 ในภาพรวมพบวา คะแนนเฉล่ียรวม     

ปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดลดลง เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 และมีคะแนนเฉล่ียต่ำกวา
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศเมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยในระดับจังหวัด พบวา หนวยงานท่ีคะแนนเฉล่ีย
สูงที่สุด คือ สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รองลงมา คือ สถานศึกษา
สังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินในจังหวัดกำแพงเพชร 
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ตารางท่ี 17 คะแนนเฉล่ียรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา       
                (Vocational National Educational Test : V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ   
                (ปวช.) ปการศึกษา 2561 – 2563     

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ประเทศ 41.63 43.63 38.73 -4.90 

2 ภาคเหนือ 42.03 44.22 38.38 -5.84 

3 จังหวัดกำแพงเพชร 41.33 44.22 41.17 -3.05 
 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา      
 จากตารางที่ 17 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (Vocational 

National Educational Test : V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปการศึกษา 2561 – 
2563 พบวา คะแนนเฉลี่ยรวมปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดลดลง เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562  
แตมีคะแนนเฉล่ียสูงกวาระดับประเทศและระดับภาคเหนือ 

ตารางท่ี 18 คะแนนเฉล่ียรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา  
                (Vocational National Educational Test : V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

                ชั้นสูง (ปวส.) ปการศึกษา 2561 – 2563         

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ประเทศ 40.04 40.75 -  

2 ภาคเหนือ 40.77 41.34 -  

3 จังหวัดกำแพงเพชร 39.97 40.65 -  
 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา  
     จากตารางที่ 18 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (Vocational 

National Educational Test : V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) ปการศึกษา 2561 – 
2562 และ ปการศึกษา 2563 ไมมีการทดสอบ 
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ตารางท่ี 19 คะแนนเฉล่ียรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบ        
                โรงเรียน (Non-Formal National Education Test : N-NET) ระดับประถมศึกษา  
                ปการศึกษา 2561 - 2563   

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

( ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ประเทศ 39.67 43.50 42.88 -0.62 

2 ภาคเหนือ 39.26 42.43 41.00 -1.43 

3 จังหวัดกำแพงเพชร 45.84 41.73 43.44 1.71 
 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา 
        จากตารางท่ี 19 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
(Non-Formal National Education Test : N-NET) ระดับประถมศึกษา ปการศึกษา 2561 - 2563   
พบวา คะแนนเฉลี่ยรวมปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดเพ่ิมขึ้น เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 โดยมี
คะแนนเฉล่ียสูงกวาระดับประเทศและระดับภาคเหนือ   
 
ตารางท่ี 20 คะแนนเฉล่ียรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบ 

                โรงเรียน (Non-Formal National Education Test : N-NET) ระดับมัธยมศึกษา     
                ตอนตน ปการศึกษา 2561 - 2563       

  

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ประเทศ 39.19 38.28 38.02 -0.26 

2 ภาคเหนือ 40.40 39.81 39.32 -0.49 

3 จังหวัดกำแพงเพชร 40.39 40.90 38.94 -1.96 
 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา  
     จากตารางท่ี 20 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
(Non-Formal National Education Test : N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ปการศึกษา 2561 - 
2563 พบวา คะแนนเฉลี่ยรวมปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดลดลง เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ แตต่ำกวาระดบัภาคเหนือ   
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ตารางท่ี 21 คะแนนเฉล่ียรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบ     
                โรงเรียน (Non-Formal National Education Test : N-NET) ระดับมัธยมศึกษา 
                ตอนปลาย ปการศึกษา 2561 – 2563       

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ประเทศ 35.58 34.06 33.79 -0.27 

2 ภาคเหนือ 36.71 35.25 34.65 -0.6 

3 จังหวัดกำแพงเพชร 37.60 36.74 35.66 -1.08 
 

ที่มา: สำนักทดสอบทางการศึกษา  
  จากตารางท่ี 21 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
(Non-Formal National Education Test : N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  ปการศึกษา 2561 - 
2563 พบวา คะแนนเฉลี่ยรวมปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดลดลง เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 
โดยมีคะแนนเฉล่ียสูงกวาระดับประเทศและระดับภาคเหนือ   
 
ตารางท่ี 22 คะแนนเฉล่ียรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานพระพุทธศาสนา     
                (Buddhism National Education Test : B-NET) ในภาพรวมเฉลี่ย 4 วิชา  
                ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2561 - 2563    

 

ที่มา: สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดกำแพงเพชร  
     จากตารางที่ 22 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานพระพุทธศาสนา  (B-NET)        
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2561 – 2563 ในภาพรวมเฉล่ีย 4 วิชา  พบวา คะแนนเฉล่ียรวม          
ปการศึกษา 2563 ระดับจังหวัดลดลง เมื่อเทียบกับปการศึกษา 2562 และมีคะแนนเฉล่ียต่ำกวา
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ และระดับภาคเหนือ 

 
 
 

ที ่ ระดับ 
คะแนนเฉล่ีย (mean) เพิ่ม/ลด 

(ป2562กับ2563)   2561  2562 2563 
1 ประเทศ 37.15 36.14 32.06 -4.08 

2 ภาคเหนือ 37.58 37.06 32.31 -4.75 

3 จังหวัดกำแพงเพชร 40.17 37.86 28.59 -9.27 
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6. ขอมูลการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
ตารางท่ี 23 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ปการศึกษา 2562 – 2563 ระดับประถมศึกษา 

ที่มา: สพป.กำแพงเพชร เขต 1, สพป.กำแพงเพชร เขต 2, กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน และ   
       สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกำแพงเพชร 
     จากตารางท่ี 23 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ระดับประถมศึกษา ปการศึกษา 2562 จำนวน 
6 คน คิดเปนรอยละ 0.01 และปการศึกษา 2563 จำนวน 10 คน คิดเปนรอยละ 0.02  ในภาพรวม
นักเรียนออกกลางคันเพ่ิมขึ้น รอยละ 0.01 

 

ตารางท่ี 24 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ปการศึกษา 2562 – 2563 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน   

 

ที่มา: สพป.กำแพงเพชร เขต 1, สพป.กำแพงเพชร เขต 2, สพม.กำแพงเพชร, กลุมสงเสริมการศกึษาเอกชน,       
       สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกำแพงเพชร และสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด   
       กำแพงเพชร 

ที ่ สังกัด 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 

จำนวนนักเรียน
ประถมศึกษา
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่
ออก

กลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

จำนวนนักเรียน
ประถมศึกษา
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่
ออก

กลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

1 สพฐ. 36,156 6 0.02 35,570 5 0.01 

2 สช. 12,366 - 0.00 12,181 - 0.00 

3 อปท. 1,431 - 0.00 1,382 5 0.36 

          รวม 49,953 6 0.01 49,133 10 0.02 

ที ่ สังกัด 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 
จำนวน
นักเรียน     
ม.ปลาย 
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่ 

ออกกลางคัน 

คิดเปน 
รอยละ 

จำนวน
นักเรียน    
ม.ปลาย 
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที ่

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

1 สพฐ. 11,278 10 0.09 11,836 46 0.39 

2 อปท. 373 - 0.00 350 7 2.00 
3 พศ. 15 - 0.00 - - - 
 รวม 15,315 10 0.07 12,186 53 0.43 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

25

 

 

     จากตารางที่ 24 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ปการศึกษา 2562 
จำนวน 9 คน คิดเปนรอยละ 0.04 และปการศึกษา 2563 จำนวน 274 คน คิดเปนรอยละ 1.19      
ในภาพรวมมีนักเรียนออกกลางคันเพ่ิมขึ้น รอยละ 1.15 

 

ตารางที่ 25 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ปการศึกษา 2562 – 2563 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   

 

ที่มา: สพม.กำแพงเพชร, สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดกำแพงเพชร และสำนักงาน 

       พระพุทธศาสนาจังหวัดกำแพงเพชร 
     จากตารางที่ 25 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา 2562 
จำนวน 10 คน คิดเปนรอยละ 0.07 และปการศึกษา 2563 จำนวน 53 คน คิดเปนรอยละ 0.43       
ในภาพรวมมีนักเรียนออกกลางคันเพ่ิมขึ้น รอยละ 0.36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ สังกัด 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 
จำนวน
นักเรียน     
ม.ปลาย 
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่ 

ออกกลางคัน 

คิดเปน 
รอยละ 

จำนวน
นักเรียน    
ม.ปลาย 
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที ่

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

1 สพฐ. 11,278 10 0.09 11,836 46 0.39 

2 อปท. 373 - 0.00 350 7 2.00 
3 พศ. 15 - 0.00 - - - 
 รวม 15,315 10 0.07 12,186 53 0.43 
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ตารางที่ 26 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ปการศึกษา 2562 – 2563 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

ที่มา: สพม.กำแพงเพชร, สถานศึกษาสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร และสำนักงานสงเสริม       
       การปกครองทองถิ่นจังหวัดกำแพงเพชร  
     จากตารางท่ี 26 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปการศึกษา 
2562 จำนวน 301 คน คิดเปนรอยละ 6.47 และปการศึกษา 2563 จำนวน 384 คน คิดเปนรอยละ 
8.32 ในภาพรวมมีนักเรียนออกกลางคันเพ่ิมข้ึน รอยละ 1.85 

 

ตารางท่ี 27 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ปการศึกษา 2562 – 2563 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   

ที่มา: สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร        
      จากตารางที่ 27 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงปการศึกษา 
2562 จำนวน 110 คน คิดเปนรอยละ 4.30 และปการศึกษา 2563 จำนวน 325 คน คิดเปนรอยละ 
9.61 ในภาพรวมมีนักเรียนออกกลางคันเพ่ิมขึ้น รอยละ 5.31 

 

 

 

 

ที ่ สังกัด 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 
จำนวน
นักเรียน     
ปวช. 
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่ 

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

จำนวน
นักเรียน      

ปวช. ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

1 สพฐ. 125 - 0.00 125 - 0.00 

2 สอศ. 4,443 301 6.77 4,375 369 8.43 

3 อปท. 85 - 0.00 115 15 13.04 

 รวม 4,653 301 6.47 4,615 384 8.32 

สังกัด 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 
จำนวน
นักเรียน     
ปวส. 
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่ 

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

จำนวน
นักเรียน      

ปวส. ท้ังหมด 

จำนวน
นักเรียนที่

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

สอศ. 2,560 110 4.30 2,443 325 9.61 
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ตารางที่ 28 จำนวนนักศึกษาออกกลางคัน ปการศึกษา 2562 – 2563 ระดับปริญญาตรี                                       

ที่มา: มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร และสถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร        
        จากตารางท่ี  28 จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ระดับปริญญาตรี ปการศึกษา 2562         
จำนวน 469 คน คิดเปนรอยละ 8.40 และปการศึกษา 2563 จำนวน 1,638 คน คิดเปนรอยละ 31.39 
ในภาพรวมมีนักเรียนออกกลางคันเพ่ิมขึ้น รอยละ 22.99 

 6.1 ขอมูลการติดตามเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน   
 การดำเนินงานการสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออก

กลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัดกำแพงเพชร เดือนมกราคม - สิงหาคม 2564 โดยสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรไดขอความรวมมือ หนวยงานท่ีเกี่ยวของดำเนินการสำรวจ และติดตาม
เด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ดังนี้ 

ตารางที่ 29 ขอมูลการติดตามเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัดกำแพงเพชร 
               ปการศึกษา 2564                     
 

ที ่ หนวยงานที่ติดตาม 
จำนวนเด็ก 

ที่ติดตาม 

จำนวนเด็ก 

ที่กลับเขารับการศึกษา 
จำนวนเด็ก 

ที่ไมกลับเขารับการศึกษา 
1 สพป.กำแพงเพชร เขต 1 7 - 7 
2 สพป.กำแพงเพชร เขต 2 33 19 14 
3 สพม.กำแพงเพชร 219 39 180 

 รวม 259 58 201 
 

ที่มา: สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดกำแพงเพชร, สพป.    
       กำแพงเพชร เขต 1, สพป.กำแพงเพชร เขต 2, สพม.กำแพงเพชร และสำนักงานสงเสริม        
       การปกครองทองถ่ินจังหวัดกำแพงเพชร 

ที ่ สังกัด 

ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 
จำนวน
นักศึกษา    
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่ 

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

จำนวน
นักศึกษา     
ทั้งหมด 

จำนวน
นักเรียนที่

ออกกลางคัน 

คิดเปน
รอยละ 

1 อว. 5,469 469 8.58 5,125 1,637 31.94 

2 สอศ. 112 0.00 0.00 94 1 1.06 

 รวม 5,581  469 8.40 5,219 1,638 31.39 
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     จากตารางที่ 29 การติดตามเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน  มี
กลุมเปาหมายในปการศึกษา 2562 จำนวน 91 คน พบวา ชวงอายุ 3 – 18 ป กลับเขามาเรียนในป
การศึกษา 2563 จำนวน 12 คน  

7. สถานการณและแนวโนมการจัดการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
  สภาพการจัดการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร ปจจุบันมีหนวยงานทางการศึกษาครอบคลุม
ตั้งแตระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา มีสถานศึกษาใหบริการดานการศึกษาครอบคลุมทั้งจังหวัด 
ผลการจัดการศึกษายังไมเปนที่พึงพอใจของผูปกครองและผูที่มีสวนไดสวนเสียกับการจัดการศึกษา    
ซึ่งมีสภาพปญหา ดังนี้ 
  7.1 นโยบายเปลี่ยนแปลงบอย ขาดความตอเนื่อง ทำใหการทำงานมีหลายขั้นตอนสงผลให     
การทำงานลาชา 
  7.2 หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาบางแหงเบิกจายลาชา ขาดความคลองตัวและใชจาย  
งบประมาณไมเปนไปตามแผน 

  7.3 หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาบางแหงมีทรัพยากรในการบริหารจัดการศึกษาไมเพียงพอ 

  7.4 หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษามีสื่อ วัสดุอุปกรณและเทคโนโลยีสารสนเทศไมทันสมัย   
ไมสอดคลองกับความตองการ 
  7.5 หนวยงานการศึกษาขาดความเชื่อมโยงในการนำขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร       
จัดการศึกษาไปใช 
  7.6 หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษา มีการใชกระบวนการวิจัยและนำผลการวิจัยไปใชใน    
การพัฒนาการบริหารจัดการศึกษามีนอย 

  7.7 สถานศึกษาบางแหงขาดแคลนครูที่ตรงตามสาขาวิชาและบุคลากรสายสนับสนุนการสอน 

  7.8 ผูบริหารสถานศึกษาขับเคล่ือนงานวิชาการเพ่ือการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน     
ยังไมบรรลุเปาหมาย 

  7.9 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไมเพียงพอ 

  7.10 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสวนใหญยังไมสามารถใชภาษาอังกฤษเพ่ือ         
การส่ือสารได 
  7.11 การจัดการเรียนการสอนของครูยังมุงสอนเพ่ือสอบไมมุงเนนการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือสงเสริมทักษะชีวิตใหกับผูเรียน 

        7.12 พฤติกรรมของครูบางสวนปฏิบัติตนไมเปนแบบอยางใหกับผูเรียน 
  7.13 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวนใหญ    
ต่ำกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 
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  7.14 ผูเรียนบางสวนยังอานไมออก เขียนไมได และขาดนิสัยรักการอาน 
    7.15 ระบบดูแลชวยเหลือของสถานศึกษาบางแหงขาดความเขมแข็ง 
  7.16 ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริการเขาเรียนไมครบ 100% 

  7.17 จำนวนเด็กเขาเรียนสายอาชีพยังไมไดตามเปาหมาย 

  7.18 อัตราการทองกอนวัยอันควรคอนขางสูง 
  7.19 เด็กและเยาวชนยังขาดการคิดวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยีที่ถูกตองและเหมาะสม  
  7.20 ผลิตกำลังคนดานแรงงานไมเพียงพอตอความตองการของตลาดแรงงาน 

  7.21 การแนะแนวศึกษาตอไมครอบคลุมสงผลใหนักเรียนไมสามารถศึกษาตอไดตามความ
ตองการและความถนัด 

8. สรุปความคิดเห็นและความตองการของประชาชนดานการจัดการศึกษา 
 ผลการประชุมระดมความคิดเห็นและความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียในการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร ดังนี้ 
 8.1 ควรสงเสริมนักเรียนใหเปนคนดี มีคุณธรรม ตามวิถีคุณธรรม 

 8.2 ควรมีการคัดกรองความสามารถนักเรียนแตละระดับชั้นเพ่ือใหนักเรียนไดรูจัก
ความสามารถของตนเองเพ่ือการศึกษาตอในระดับสูง 
 8.3 ควรจัดการเรียนรูใหนักเรียนรูเทาทันการใชสื่อและเทคโนโลยีในปจจุบัน 

 8.4 ควรพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเนนเพ่ือการสื่อสาร 
 8.5 ควรมีสารวัตรนักเรียน พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียน (พสน.) 
 8.6 ควรมีเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูนำเสนอผลงานนักเรียน 

 8.7 ควรสงเสริมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีความเขมแข็ง 
 8.8 ควรเนนระบบการแนะแนวการศึกษาตอที่จะสงผลใหนักเรียนเรียนตามความตองการ
และความถนัดของผูเรียน 

 8.9 ควรปรับหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีวิชาการและบูรณาการทักษะชีวิตและจิตสาธารณะ 

 8.10 ควรพัฒนาหลักสูตรฝมือแรงงาน งานอาชีพเพ่ือใหนักเรียนมีความรูพื้นฐานในการประกอบ  
อาชีพ และศึกษาตอสายอาชีพที่ตรงตอความตองการ 
 8.11 ควรจัดระบบนิเทศ ติดตามเปนระบบตอเนื่อง เพ่ือสรางพลังขับเคลื่อนสูสถานศึกษา 
 8.12 สงเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูของครู 
 8.13 ควรสงเสริมและสรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม การจัดการขยะ และมลพิษทางอากาศ 

 8.14 ควรจัดตั้ง “ครูจิตอาสา” ขึ้นทะเบียนครูจิตอาสาและใหบริการโรงเรียน 

 8.15 ควรจัดใหมีวิทยาลัยอาชีพในทองถิ่น 

 8.16 ควรเพิ่มโอกาสทางการศึกษาใหกับผูเรียนใหครอบคลุมทุกพื้นที่ 
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 8.17 ควรพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาใหเทาเทียมกัน 

 8.18 ควรจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร 
 8.19 ควรสรางความรวมมือจากทุกภาคสวน (บาน วัด โรงเรียน ชุมชน) ใหมีสวนรวม 

ในการจัดการศึกษา รวมคิด รวมทำ รวมรับผิดชอบ 
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สวนที่ 2 

บริบทที่เกี่ยวของดานการศึกษา 
  

 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดกำแพงเพชร ไดนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจาอยู หัว        

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (2561 - 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 นโยบาย

รัฐบาล แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 –  2564) นโยบาย

หนวยงานการศึกษา และแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563 – 2565) จังหวัดกำแพงเพชร มากำหนด

เปนแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. พระบรมราโชบายดานการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร  

 2. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

 3. ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) 

 4. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

 5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564 

 6. นโยบายความม่ันคงแหงชาติ พ.ศ. 2558 - 2564 

 7. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 

 8. แผนปฏิรูปประเทศดานการศึกษา 

 9. นโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี 

 10. แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

 11. นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

   12. นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 13. แผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12  

(พ.ศ. 2560 - 2564) 

 14. เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

 15. แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563 – 2565) จังหวัดกำแพงเพชร ฉบับทบทวนประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 16. การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis)  
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1. พระบรมราโชบายดานการศึกษาในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ 

    บดินทรเทพยวรางกูร  
 การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน ไดแก 

   1.1 ทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง  

     1.1.1 ความรู ความเขาใจตอชาติบานเมือง 

    1.1.2 ยึดมั่นในศาสนา 

    1.1.3 มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย 

        1.1.4 มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน 

      1.2 มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคุณธรรม 

     1.2.1 รูจักแยกแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ / ชั่ว - ด ี

        1.2.2 ปฏิบัติแตสิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 

     1.2.3 ปฏิเสธส่ิงที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 

     1.2.4 ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง 

   1.3 มีงานทำ - มีอาชีพ 

     1.3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝนในสถานศึกษา ตองมุงใหเด็ก

และเยาวชน รักงาน สูงาน ทำงานจนสำเร็จ 

     1.3.2 การฝกอบรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตร ตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียน 

ทำงานเปน และมีงานทำในท่ีสุด 

     1.3.3 ตองสนับสนุนผู สำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำจนสามารถเลี ้ยงตัวเอง               

และครอบครัว 

   1.4 เปนพลเมืองดี 

     1.4.1 การเปนพลเมืองดี เปนหนาที่ของทุกคน 

     1.4.2 ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการ ตองสงเสริมใหทุกคนโอกาส

หนาที่เปนพลเมืองด ี

      1.4.3 การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะทำเพื ่อบานเมืองก็ตองทำ” เชน                     

งานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศลใหทำดวยความมีน้ำใจและความเอ้ืออาทร 
 

2. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ไดบัญญัติสาระสำคัญเกี ่ยวกับ

การศึกษาไวในหมวดที่ 5 หนาที่ของรัฐ มาตรา 54 รัฐตองดำเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษา                

เปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย 
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 รัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง               

เพื่อพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุนให

องคกรปกครองสวนทองถิ่นและภาคเอกชนเขามีสวนรวมในการดำเนินการดวย  

 รัฐตองดำเนินการใหประชาชนไดรับการศึกษาตามความตองการในระบบตาง ๆ รวมทั้ง

สงเสริมใหมีการเรียนรูตลอดชีวิต และจัดใหมีการรวมมือกันระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

และภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหนาที่ดำเนินการ กำกับ สงเสริม และสนับสนุน

ใหการจัดการศึกษาดังกลาวมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายวาดวยการศึกษา

แหงชาติซึ่งอยางนอยตองมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ และดำเนินการและ

ตรวจสอบการดำเนินการใหเปนไปตามแผนการศึกษาแหงชาติดวย  

 การศึกษาทั้งปวงตองมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีวินัย  ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญ            

ไดตามความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  

 ในการดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือใหประชาชนไดรับ

การศึกษาตามวรรคสาม รัฐตองดำเนินการใหผู ขาดแคลนทุนทรัพยไดรับการสนับสนุนคาใชจาย         

ในการศึกษา ตามความถนัดของตน  

 ใหจัดตั ้งกองทุนเพื ่อใชในการชวยเหลือผู ขาดแคลนทุนทรัพย เพื ่อลดความเหลื ่อมล้ำ                    

ในการศึกษา และเพื่อเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู โดยใหรัฐจัดสรรงบประมาณ

ใหแกกองทุน หรือใชมาตรการหรือกลไกทางภาษีรวมทั้งการใหผู บริจาคทรัพยสินเขากองทุนไดรับ

ประโยชนในการลดหยอนภาษีดวย ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติซึ ่งกฎหมายดังกลาวอยางนอยตอง

กำหนดใหการบริหารจัดการกองทุน เปนอิสระและกำหนดใหมีการใชจายเงินกองทุนเพื ่อบรรลุ

วัตถุประสงคดังกลาว 

3. ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580)   
 ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ.2561 - 2580) คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติ                

ไดดำเนินการจัดทำเพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ป ประกอบดวย  

 วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

   คติพจน “ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

 ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร 
1. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง  

        เพื่อบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความมั่นคง ปลอดภัยและ     

มีความสงบเรียบรอยในทุกระดับ มีประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้ 

    1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ  
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    1.2 การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความม่ันคง  

    1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบตอความ

มั่นคงของชาติ  

    1.4 การบูรณาการความรวมมือดานความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึง

องคกรภาครัฐและท่ีมิใชภาครัฐ  

    1.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่งคงแบบองครวม 

   2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  

    มุงเนนการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติ ตั้งแตการสรางพื้นฐานที่มั ่นคง 

ของประเทศ การพัฒนาที่สมดุลในประเทศ ไมวาจะเปนการขยายตัวของเศรษฐกิจ การกินดีอยูดีและ

รายไดที ่เพิ ่มขึ ้นของประชาชนควบคูกับการขยายโอกาสของประเทศไทยในเวทีโดยมีประเด็น

ยุทธศาสตร ดังนี้  

    2.1 การเกษตรสรางมูลคา  

    2.2 อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต     

    2.3 สรางความหลากหลายดานการทองเที่ยว  

    2.4 โครงสรางพ้ืนฐานเชื่อมโยงเช่ือมโลก  

    2.5 พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหม 

   3. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  
    เพ่ือคนไทยในอนาคตมีความพรอมทั้งกาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดาน

และมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัยมีจิตสาธารณะรับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น  มัธยัสถ อดออม โอบออม

อารี มีวินัย รักษาศีลธรรมและเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกตอง มีทักษะที่จำเปนในศตวรรษ 

ที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง

ตลอดชีวิตสูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง โดยมีประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้  

    3.1 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม  

    3.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  

    3.3 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

    3.4 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย 

    3.5 การเสริมสรางใหคนไทยมีสขุภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งดานกาย ใจ สติปญญา และสังคม  

    3.6 การสรางสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย  

    3.7 การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
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   4. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

    เพื่อลดความเหลื่อมล้ำและสรางความเปนธรรมในสังคม ตั้งอยูบนหลักการและ

พื้นฐานสำคัญคือการสรางสังคมคุณภาพในทุก ๆ ดานไปพรอมกัน โดยไมทอดทิ้งใครไวเบื้องหลัง

ประกอบดวยการสรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคมโดยมีประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้  

    4.1 การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ   

    4.2 การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี  

    4.3 การเสริมสรางพลังทางสังคม   

    4.4 การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง  

และการจัดการตนเอง     
  5. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ 

สิ่งแวดลอม       

     เปาหมายที่สำคัญคือ การบริโภคที่ยั ่งยืนและการผลิตที ่ยั ่งยืน การดำเนินการ         

ที่สำคัญ โดยมีประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้  

    5.1 สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  

    5.2 สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  

    5.3 สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ   

    5.4 พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนน 

ความเปนเมืองที่เติบโตอยางตอเน่ือง 

    5.5 พัฒนาความม่ันคงทางน้ำ พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

    5.6 ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ    

   6. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   
    เพื่อการปรับเปลี่ยนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและ

ประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐตองมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ และแยกแยะบทบาท

หนวยงานของรัฐที่ทำหนาที่กำกับ หรือใหบริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแขงขัน มีขีดสมรรถนะสูง         

ยึดหลักธรรมภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานใหมุงผลสัมฤทธิ์ และผลประโยชนสวนรวม มีความ

ทันสมัย และพรอมที ่จะปรับตัวใหทันตอการเปลี ่ยนแปลงของโลกอยู ตลอดเวลา โดยมีประเด็น

ยุทธศาสตร ดังนี้  

    6.1 ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการ

อยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส  

    6.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่  
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    6.3 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและ             

ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ  

    6.4 ภาครัฐมีความทันสมัย   

    6.5 บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก              

มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

    6.6 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

    6.7 กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาที่จำเปน 

4. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติที่เกี ่ยวของกับการศึกษาและอยู ในความรับผิดชอบ      

ของกระทรวงศึกษาธิการ ดานการศึกษา 3 ประเด็นหลัก ไดแก ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยม    

และวัฒนธรรม ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  และประเด็นที่ 12 การพัฒนา      

การเรียนรู โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  ประเด็นที่ 10 การปรับเปล่ียนคานิยมและวัฒนธรรม  
    การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม เปนปจจัยพื้นฐานในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมี

ความสมบูรณ ควบคูไปกับการยกระดับในดานสุขภาวะและดานทักษะการศึกษา เพื ่อใหบรรลุ

เปาหมายของยุทธศาสตรชาติในการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และ             

มีคุณภาพ โดยในชวงที่ผานมา กระแสการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ที่หลั่งไหลเขาสูประเทศไทย อาทิ 

เทคโนโลยีและสื่อที่มีอิทธิพลและมีการขยายตัวอยางรวดเร็วและกวางขวาง การสรางบุคลิกภาพของ    

คนรุนใหมในโลกแหงความเปนจริงกับโลกไซเบอรหรือโลกเสมือนความรักสนุกและรักสบาย ขาดความ

อดทนขาดวินัย และวัตถุนิยม ตลอดจนคานิยมในการยอมรับคนที่มีฐานะมากกวาคนดีมีคุณธรรม 

สงผลใหในชวงที่ผานมาประชากรไทยสวนใหญยังมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม และไมตระหนักถึง

ความสำคัญของการมีวินัย ความซื่อสัตยสุจริต และการมีจิตสาธารณะ ดังปรากฏในผลการสำรวจ              

ดานคุณธรรมจริยธรรมตาง ๆ  

 1. เปาหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
 ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

 ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข 

 ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสาหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 2. สังคมไทยมีสภาพแวดลอมที่เอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
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 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

 ยกระดับกระบวนทัศน เพื ่อกำหนดอนาคตประเทศดานทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมบนหลักของการมีสวนรวมและธรรมาภิบาล 

 ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

2. แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
     การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรม เปนรากฐานที่สำคัญตอการเสริมสรางและพัฒนา

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยตองสรางการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน ไดแก ภาครัฐ ภาคเอกชน   

ภาคประชาสังคม โดยใชกลไกทางสังคม เชน ครอบครัว โรงเรียน วัด ชุมชน และสื่อ ในการปลูกฝง

คานิยม วัฒนธรรม ความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม การยึดมั่นในสถาบันหลัก ความรักชาติและ

ความภาคภูมิใจในความเปนชาติ และสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะ จิตอาสา รวมทั้งจิตสำนึก              

ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดลอม โดยมีแนวทางการพัฒนา 3 แผนยอย ดังนี้ 

   2.1 แผนยอยการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะ 
และการเปนพลเมืองท่ีดี 

  การจัดการเรียนการสอนทั้งในและนอกสถานศึกษา สอดแทรกการปลูกฝงคุณธรรม 

จริยธรรม และการมีจิตสาธารณะเขาไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม รวมทั้งปรับสภาพแวดลอม

ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาใหเอื ้อตอการมีคุณธรรมจริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมถึง       

การรักษา ขนบธรรมเนียมและประเพณีอันดีงาม ตลอดจนการสรางความรู ความเขาใจ การตระหนักรู 

และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหรองรับการเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศ

และตางประเทศ ดังนั้นหากใหความสำคัญกับการพัฒนาทักษะการเรียนรูในสถานศึกษาใหมีความ

ครอบคลุมทั้ง 3 ดาน คือ วิชาการ วิชาชีพ วิชาชีวิต และการพัฒนาองคความรู เครื่องมือ และทักษะ

การสรางการเรียนรูในการปลูกฝงสงเสริมคานิยม วัฒนธรรม และคุณธรรมที่พึงประสงคผานการเรยีน

การสอนและกิจกรรมตาง ๆ รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  

  แนวทางการพัฒนา 
      1. ปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมผานการเลี้ยงดูในครอบครัว ปลูกฝงคานิยม

และบรรทัดฐานวัฒนธรรมที่ดีผานสถาบันครอบครัว สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมที่พัฒนาในเรื ่อง

คุณธรรมจริยธรรม การมัธยัสถ อดออม ซื่อสัตยและดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง          

สรางเสริมใหสถาบันครอบครัวเขมแข็งและอบอุน 

  2. บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรมจริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม  

ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดำริ และ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม               
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ของชาติ และภูมิปญญาทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมใหรองรับการเปล่ียนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 

  3. สรางความเขมแข็งของสถาบันทางศาสนาเพื ่อเผยแพรหลักคำสอนที ่ดี  
อุปถัมภคุมครองศาสนา สงเสริมกิจกรรมและการนำหลักธรรมทางศาสนามาใชในชีวิตประจำวัน 

  4. ปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน อนุรักษพัฒนาและ           

สืบสานมรดกทางศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

รณรงคสงเสริมความเปนไทยในระดับทองถิ่นและชุมชน จัดใหมีพื้นที่มรดกทางวัฒนธรรมของพื้นที่ 

สงเสริมชุมชนใหเปนฐานการสรางวิถีชีวิตพอเพียง 

  5. การสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม  

สรางจิตสาธารณะและจิตอาสาโดยใชประโยชนจากความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  

การสื่อสาร เพ่ือรับผิดชอบตอสวนรวม สรางเสริมผูนำการเปลี่ยนแปลง และตนแบบที่ดีทั้งระดับบุคคล 

และองคกร โดยการยกยองผู นำที ่มีจิตสาธารณะและจิตอาสา และมีความรับผิดชอบตอสังคม  

สงเสริมสนับสนุนใหมีกลไกการดำเนินงานในการสรางเสริมการพัฒนาจิตสาธารณะและจิตอาสา  

เพ่ือสังคมและสวนรวม โดยสงเสริมและสนับสนุนองคกรสาธารณะท่ีไมหวังผลประโยชน 

  2.2 แผนยอยการสรางคานิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงคจากภาคธุรกิจ 

    การสรางคานิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงคจากภาคธุรกิจ โดยกระตุนใหภาคธุรกิจ 

มีการบริหารจัดการอยางมีธรรมาภิบาล ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ และคำนึงถึงการเติบโต             

ที่เปนมิตรกับทรัพยากรธรรมชาติสิ ่งแวดลอมบนหลักของการมีสวนรวม โดยการสรางความรูสึก

รับผิดชอบตอสังคมของคนทุกคนในบริษัท ทั้งผู ถือหุน ผูบริหาร พนักงานลูกจาง และลูกคา รวมทั้ง                      

ปรับเปลี่ยนทัศนคติการดำเนินธุรกิจจากการเนนที่ผลตอบแทนสูงสุดของผูถือหุน เปนการคำนึงถึง               

ตนทุนทางสังคมและผลประโยชนตอบแทนตอสวนรวมอยางยั่งยืน 

    แนวทางการพัฒนา 
     1. เสริมสรางและพัฒนากลไก เพื่อใหภาคธุรกิจสงเสริมสนับสนุนและสราง               

คานิยมและวัฒนธรรมที่ดี โดยการสรางมาตรการจูงใจใหภาคเอกชนมีสวนรวมในการลงทุนพัฒนา  

ดานสังคมในรูปแบบตาง ๆ อาทิ วิสาหกิจเพื ่อสังคม การพัฒนาผลิตภัณฑเพื ่อชุมชน การพัฒนา           

สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู 

   2. ยกระดับการบริหารจัดการ รวมถึงมาตรการของภาครัฐเพื่อใหภาคธุรกิจ      

รวมรับผิดชอบในการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรมที่ดี อาทิ การประกวดหรือเชิดชูเกียรติใหกับ

บริษัทหรือภาคธุรกิจตัวอยางที่มีธรรมาภิบาลและรวมสรางคานิยมและวัฒนธรรมที่ดี บริษัทหรือ     

ภาคธุรกิจท่ีสงเสริมคุณคาท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ  
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  2.3 แผนยอยการใชสื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมของ
คนในสังคม 

    การใชสื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม  

โดยสงเสริมใหสื่อและสื่อสารมวลชนปฏิบัติตามจรรยาบรรณสื่ออยางเครงครัด การจัดเวลาและพื้นที่

ออกอากาศใหแกสื่อสรางสรรคในชวงเวลาท่ีมีผูชมมากท่ีสุด รวมทั้งการสงเสริมการใชสื่อออนไลนและ

เครือขายสังคมออนไลนอยางสรางสรรค นำเสนอตัวอยางของการมีคุณธรรมจริยธรรม และการมีจิตสาธารณะ 

เพ่ือปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค ดังนั้นหากมีมาตรการทางสังคมในการสงเสริม

ใหผูประกอบการและวิชาชีพสื่อมีจรรยาบรรณตามวิชาชีพและรับผิดชอบตอสังคม และการเสริมสราง

ภูมิคุมกันความรูในการเลือกรับปรับใชสื่อหรือการรูเทาทันสื่อและสื่อออนไลนแกเด็ก เยาวชน และ

ประชาชนทั่วไป และการเฝาระวังการบริโภคสื่อที่เหมาะสม และการส งเสริมกิจกรรมและการส่ือ

รณรงคการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม  

   แนวทางการพัฒนา 
      1. พัฒนาสื่อสรางสรรค โดยจัดเวลาและพ้ืนที่ออกอากาศส่ือกระแสหลักใหแก  

สื่อสรางสรรค รวมทั้งการสงเสริมการใชสื่อออนไลนและเครือขายสังคมออนไลนอยางสรางสรรค                

เพื่อนำเสนอตัวอยางของการมีคุณธรรมจริยธรรม และการมีจิตอาสา จิตสาธารณะ เพื่อปลูกฝง

คุณธรรมจริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค สรางความรูความเขาใจในบทบาท สิทธิ และหนาที่            

การเปนพลเมืองที่ดี ใหกับประชาชนท่ัวไปโดยเฉพาะในกลุมเด็ก 

    2. พัฒนาสื ่อเผยแพรเพื ่อสงเสริมใหสื ่อและสื ่อสารมวลชนปฏิบัติงานบน

เสรีภาพของสื่อควบคูไปกับจรรยาบรรณสื่ออยางเครงครัดและมีความรับผิดชอบตอสังคม พัฒนา

เนื้อหาสาระที่เปนขอเท็จจริงและมีคุณภาพสูง รวมทั้งเสริมสรางภูมิคุมกันความรูในการเลือกรับปรับใช

สื่อหรือการรูเทาทันสื่อและสื่อออนไลนแกเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป ตลอดจนการเฝาระวัง        

การบริโภคส่ือที่เหมาะสม 

    3. พัฒนาระบบโครงสรางเครือขายดานขอมูลเพื่อเปนชองทางใหประชาชน

สามารถเขาถึงขอมูลขาวสารที่ถูกตอง มีคุณภาพ และเชื่อถือได 

 ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต มุงเนนการเสริมสรางสภาพแวดลอมตั้งแตระดับ

ครอบครัว ชุมชน และประเทศใหเอื ้อตอการพัฒนาศักยภาพคนไทยตลอดชวงชีวิต เพื ่อใหเปน

ทรัพยากรมนุษยที่สามารถพัฒนาตนและเปนกำลังสำคัญในการขับเคล่ือนการพัฒนาสังคม การพัฒนา

คนเชิงคุณภาพในทุกชวงวัย ตั้งแตชวงตั้งครรภ ปฐมวัย วัยรุน วัยเรียน วัยแรงงาน และวัยผูสูงอายุ 

เพื่อสรางทรัพยากรมนุษยที่มีศักยภาพ มีทักษะความรู เปนคนดี มีวินัย เรียบรูไดดวยตนเองในทุกชวง

วัย มีความรอบรูทางการเงิน มีความสามาถในการวางแผนชีวิตและการวางแผนทางการเงินที่เหมาะสม 
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 1. เปาหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
  ยุทธศาสตรชาติดานการสรางรวามสามารถในการแขงขัน 

   ประเทศไทยมีขีดความสามาถในการแขงขันสูง 

 ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 2. สังคมไทยมีสภาพแวดลอมที่เอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

 ยุทธศาสตรชาติการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

  สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

 2. แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ กระทรวงศึกษาธิการ รับผิดชอบ      

ในการดำเนินงานตามแผนยอยของแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ไดแก  

  การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 

  ชวงวัยเรียน/วัยรุน ปลูกฝงความเปนคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะความสามารถท่ีสอดรับกับ

ทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิด วิเคราะห สังเคราะหความสามารถในการแกปญหา  

ที่ซับซอน มีความสามารถในการทำงานรวมกับผูอื่น มีความยึดหยุนทางความคิด รวมถึงทักษะดาน

ภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใชเทคโนโลยี รวามถึงการวางพ้ืนฐานการเรียนรูเพ่ือการวางแผน

ชีวิตและวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมในแตละชวงวัย  

  แนวทางการพัฒนา  
   1. จัดใหมีการพัฒนามีทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะ

ดานการคิด วิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกปญหาที ่ซับซอน ความคิดสรางสรรค          

การทำงานรวมกับผูอ่ืน 

   2. จัดใหมีการพัฒนาดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใชเทคโนโลยีที่

สอดคลองกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

   3. จัดใหมีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะที่

เชื่อมตอกับโลกการทำงาน 

   4. จัดใหมีการพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคลองกับความตองการของประเทศ การบม

เพาะการเปนนักคิด นักนวัตกร และการเปนผูประกอบการใหม รวมทั้งทักษะชิวติที่สามารถอยูรวม

และทำงานภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม 

   5. สงเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและอนามัยที่เชื่อมตอกันระหวางระบบ

สาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพื่อเสริมสรางศักยภาพดานความฉลาดทางเชาวปญญา      

และความฉลาดทางอารมณ ตลอดจนภูมิคุมกันดานตาง ๆ ในการดำเนินชีวิตของกลุมวัยเรียน/วัยรุน 
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  ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 
 การพัฒนาการเรียนรู มุ งเนนผู เรียนใหมีทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรู ตลอดเวลา                 

มีการออกแบบระบบการเรียนรู ใหม การเปลี ่ยนบทบาทครู การเพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหาร                    

จัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรูโดยใช

ดิจิทัลแพลตฟอรม และการสรางระบบการศึกษาเพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ อีกทั้งยังให

ความสำคัญกับการสงเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปญญาใหเต็มตามศักยภาพ  การสรางเสริม

ศักยภาพผูมีความสามารถพิเศษใหสามารถตอยอดการประกอบอาชีพไดอยางมั่นคง รวมถึงการพัฒนา 

กลไกการทำงานในลักษณะการรวมตัวของกลุมผูมีความสามารถพิเศษในหลากหลายสาขาวิชา  

 1. เปาหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ 
 ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 2. สังคมไทยมีสภาพแวดลอมที่เอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

 2. แผนยอยของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ มีแผนยอย 2 แผนยอย ดังนี้ 

   2.1 แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

    การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษที่ 21 โดยออกแบบกระบวนการเรียนรู

ในทุกระดับชั้นอยางเปนระบบ ตั้งแตระดับปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่มุงเนนการใชฐานความรูและ

ระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ อาทิ ความรูทางวิทยาศาสตรและการตั้งคำถาม ความเขาใจและ

ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ความรูทางวิศวกรรมศาสตร และการคิดเพื่อหาทางแกปญหา 

ความรู และทักษะทางศิลปะ และความรูด านคณิตศาสตรและระบบคิดของเหตุผลและการหา

ความสัมพันธ การพัฒนาระบบการเรียนรูเชิงบูรณาการที่เนนการลงมือปฏิบัติ มีการสะทอนความคิด 

ทบทวนไตรตรอง การสรางผู เรียนใหสามารถกำกับการเรียนรู ของตนได การหลอหลอมทักษะ                   

การเรียนรูและความคิดสรางสรรคที่ผูเรียนสามารถนำองคความรูไปใชในการสรางรายไดหลายชองทาง 

รวมทั้งการเรียนรูดานวิชาชีพและทักษะชีวิต 

    การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม โดยปรับบทบาทจาก “ครูสอน”   

เปน “โคช” หรือ “ผูอำนวยการการเรียนรู” ทำหนาที่กระตุนสรางแรงบันดาลใจ แนะนำวิธีเรียนรูและ

วิธีจัดระเบียบการสรางความรู ออกแบบกิจกรรมและสรางนวัตกรรมการเรียนรูใหผู เรียน และ           

มีบทบาทเปนนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน รวมทั้งปรับระบบการผลิต  

และพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูด คัดสรรผูมีความสามารถสูงใหเขามาเปนครูคุณภาพ มีระบบการพัฒนา

ศักยภาพและสมรรถนะครูอยางตอเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน เสนทางสายอาชีพ การสนับสนุน               

สื่อการสอน และสรางเครือขายพัฒนาครูใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน  
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  แนวทางการพัฒนา 
      1. ปรับเปล่ียนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย 4 แนวทางยอย  

ไดแก (1) พัฒนากระบวนการเรียนรูในทุกระดับชั้น ตั้งแตปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่ใชฐานความรูและ

ระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ มีการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปน

หลักสูตรฐานสมรรถนะใหไดมาตรฐานกับหลักสูตรในระบบการศึกษาชั้นนำที่ไดรับการยอมรับในระดับ

นานาชาติอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปที่เปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ    

การติดตามประเมินผล และการปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะ ปฏิรูปหลักสูตรและรูปแบบการเรียน

การสอนอาชีวศึกษาใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพ โดยเนน

การศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และการฝกงานในสถานประกอบการ ปฏิรูปการจัดการศึกษา       

ในระดับอุดมศึกษา โดยเนนการเรียนรูที่ผูกกับงาน เพื่อวางรากฐานใหมีสถาบันอุดมศึกษาที่สามารถ

ตอบสนองความตองการของประเทศไดในหลากหลายมิติ ทั้งในดานการผลิตกำลังคนท่ีมีสมรรถนะและ

ทักษะในสาขาที่เปนที่ตองการของตลาด การพัฒนาผูประกอบการยุคใหมที่มีศักยภาพในการสราง

ธุรกิจใหม ที่ใชเทคโนโลยี นวัตกรรม และสามารถไปสูตลาดตางประเทศได รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกร

ที่สามารถสรางสรรคผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ สามารถสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา

ประเทศในดานเศรษฐกิจและสังคมเปนอยางดี (2) พัฒนากระบวนการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับ

การศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 มีการผสมผสาน

เทคโนโลยีเขากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใชเทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรูแบบใหมในการพัฒนา

เนื้อหาและทักษะแบบใหม เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มีชีวิต           

มีพลวัต มีปฏิสัมพันธการเชื่อมตอและมีสวนรวม (3) พัฒนาระบบการเรียนรูเชิงบูรณาการที่เนนการลงมือ

ปฏิบัติ มีการสะทอนความคิด/ทบทวนไตรตรอง โดยเนนการเรียนการสอนที่เสริมสรางทักษะชีวิต และ

สามารถนำมาใชตอยอดในการประกอบอาชีพไดจริง และ (4) พัฒนาระบบการเรียนรูที ่ใหผูเรียน

สามารถกำกับการเรียนรูของตนได เพื่อใหสามารถนำองคความรูไปใชสรางรายได รวมถึงมีทักษะ               

ดานวิชาชีพและทักษะชีวิต โดยใชสื ่อผสมอยางหลากหลาย ปรับเปลี ่ยนตามความสามารถและ                

ระดับของผูเรียน มีเนื้อหาที่ไมยึดติดกับตัวสื่อ เลือกประกอบเนื้อหาไดเอง คนหา แกไข จดบันทึกได 

เก็บประวัติการเรียนรูอยางเปนระบบมีระบบการประเมินผลการเรียนรูที่รวดเร็วและตอเนื่อง  

      2. เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม ประกอบดวย 3 แนวทางยอย 

ไดแก  (1) วางแผนการผลิต พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารยยุคใหม” ใหเปน “ผูอำนวยการ 

การเรียนรู” มีหลักสูตรผลิตครูอาชีวะยุคใหมท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐาน

อาชีพ โดยเนนการเปนผูเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการปฏิบัติงานจริง  ในสถานประกอบการ              

ในสาขาที่ตนเองสอน (2) ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแตการดึงดูด คัดสรร ผูมีความสามารถสูง 

ใหเขามาเปนครู ปฏิรูประบบการผลิตครูยุคใหมโดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะของวิชาชีพครูที่สามารถ
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สรางทักษะในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เปนหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ และมีครูที ่ชำนาญในดานการสอนภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 ที่ไดมาตรฐานในระดับ

นานาชาติในจำนวนที่เพียงพอตอความตองการของนักเรียน อีกทั้งยังมีระบบการอบรม  และเสริม                  

สมรรถนะครูที่ผานการศึกษาในระบบเดิม หรือครูภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3 ที่ยังไมผานการประเมิน                     

มาตรฐานในระดับนานาชาติ และ (3) สงเสริมสนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครู  

อยางตอเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สายอาชีพและระบบสนับสนุนอื่น ๆ ปฏิรูประบบการผลิตครู               

อาชีวะยุคใหม โดยผูที่มีใบประกอบวิชาชีพจะตองเปนผูเชี่ยวชาญและมีประสบการณในการปฏิบัติงาน

จริงในสถานประกอบการในสาขาที ่ตนเองสอน มีความรู  ทักษะ และสามารถสรางสมรรถนะท่ี

สอดคลองกับกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพใหแกผูเรียน  

    3. เพิ ่มประสิทธ ิภาพระบบบริหารจ ัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท

ประกอบดวย 6 แนวทางยอย ไดแก (1) ปฏิรูปโครงสรางองคกรดานการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ โดยเนน 

การสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ ตั้งแตระดับบนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสราง

แรงจูงใจและความรับผิดชอบของหนวยงานและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบที่เหมาะสม (2) จัดให

มีมาตรฐานข้ันต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีการกำหนดมาตรฐาน

ขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศ ในดานความพรอมของโครงสราง

พื้นฐาน อุปกรณการเรียนการสอน การบริหารจัดการโรงเรียน จำนวนครูที่ครบชั้น ครบวิชา จำนวน

พนักงานสนับสนุนงานบริหารจัดการโรงเรียน (3) ปรับปรุงโครงสรางการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

และเพ่ิมคุณภาพการศึกษา มีการปรับปรุงโครงสรางการศึกษาที่เนนสายอาชีพมากขึ้น มีการเรียนการสอน 

และการเรียนรูที่ใชเทคโนโลยีสมัยใหม เกิดทักษะความเขาใจและใชเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาท่ี 3 

ทักษะและความรูในการประกอบอาชีพใหม ๆ อยางคลองตัวเพิ ่มประสิทธิภาพการใชทรัพยากร     

ทางการศึกษาอยางเปนรูปธรรม (4) เพิ่มการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา สงเสริม

ภาคประชาสังคมปรับปรุงแหลงเรียนรูในชุมชนใหเปนพื้นที่เรียนรูเชิงสรางสรรคและมีชีวิต รวมถึง     

การเรียนรูและทบทวนทักษะพ้ืนฐาน ไดแก การอานออก เขียนได คิดเลขเปน โดยระดมทรัพยากรจาก

ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (5) พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา โดยแยกการประกัน

คุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพและการรับรองคุณภาพและการกำกับดูแลคุณภาพ

การศึกษา และปฏิรูประบบการสอบที่นำไปสูการวัดผลในเชิงทักษะที่จำเปนสำหรับศตวรรษที่ 21 

มากกวาการวัดระดับความรู และ(6) สงเสริมการวิจัยและใชเทคโนโลยีในการสรางและจัดการความรู 

การเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคลองกับบริบทพื้นที่ซึ่งรวมถึง

การบูรณาการความรวมมือระหวางสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และภาครัฐ          

เพ่ือเสริมสรางระบบนิเวศนวัตกรรมที่เขมแข็ง 
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    4. พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต ประกอบดวย 5 แนวทางยอย ไดแก       

(1) จัดใหมีระบบการศึกษาและระบบฝกอบรมบนฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพสูงและยืดหยุน (2) มีมาตรการ             

จูงใจและสงเสริมสนับสนุนใหคนเขาสูใฝเรียนรู พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ         

(3) พัฒนาระบบการเรียนรูชุมชนใหเขาถึงไดทุกที่ทุกเวลา โดยความรวมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชน

และภาคประชาสังคม (4) พัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอรม สื่อดิจิทัลเพ่ือ

การศึกษาในทุกระดับทุกประเภท การศึกษาอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และ (5) พัฒนาโปรแกรม

ประยุกตหรือส่ือการเรียนรูดิจิทัลที่มีคุณภาพท่ีนักเรียน นักศึกษา และประชาชนสามารถเขาถึงและใช

ประโยชนในการเรียนรูและพัฒนาตนเองผานเทคโนโลยีสมัยใหมได 

    5. สรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติประกอบดวย 

5 แนวทางยอย ไดแก (1) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและมีความ

โดดเดนเฉพาะสาขาสูระดับนานาชาติ มีกรอบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพที่กำหนด

สมรรถนะและทักษะพื้นฐานสำหรับสาขาอาชีพตาง ๆ ที่สอดคลองกับความตองการของอุตสาหกรรม 

โดยเฉพาะใน 10 กลุมอุตสาหกรรมเปาหมาย S-curve และ New S-curve เพื่อเปนเครื่องมือใน    

การยืนยันและพัฒนาสมรรถนะของแรงงาน และมีกรอบแนวคิดในการคาดการณอุปสงคแรงงาน      

ในอนาคตในสาขาอาชีพตาง ๆ และมีแนวทางทบทวนและปรับปรุงใหแมนยำมากขึ ้นเปนระยะ          

(2) สรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนนักเรียน นักศึกษาและบุคลากร ในระดับ                  

นานาชาติ รวมถึงการพัฒนาศูนยวิจัย ศูนยฝกอบรม และทดสอบในระดับภูมิภ าค (3) จัดใหมี        

การเรียนรูประวัติศาสตรชาติไทยและประวัติศาสตรทองถิ่น (4) จัดใหมีการเรียนรูประวัติศาสตร 

ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและพัฒนาการของประเทศเพื ่อนบานในสถานศึกษาและสำหรับ

ประชาชน และ (5) สงเสริมสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรูของเด็ก เยาวชน และนักเรียนกับประเทศ

เพ่ือนบานในภูมิภาคเอเชียอาคเนย 

   2.2 แผนยอยการตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย 

     การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะ และคณิตศาสตร 

ดานทัศนะ และมิติดนตรี กีฬาและการเคลื่อนไหวของรางกาย การจัดการตนเอง มนุษยสัมพันธ 

รวมถึงผูมีความสามารถอันโดดเดนดานใดดานหนึ่งหรือหลายดาน โดยมุงเนนการพัฒนา  และรักษา

กลุมผูมีความสามารถพิเศษของพหุปญญาแตละประเภท การสรางสภาพแวดลอมและระบบสนับสนุน

ประชากรไทยมีอาชีพบนฐานพหุปญญาการสรางเสริมศักยภาพผูมีความสามารถพิเศษใหสามารถ     

ตอยอดการประกอบอาชีพไดอยางมั ่นคงที ่ครอบคลุมทั ้งการพัฒนาและสงเสริมพหุปญญาผาน

ครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลอม รวมทั้งสื่อตั้งแตระดับปฐมวัย เพื่อสรางเด็กและเยาวชน

ไทยมีการพัฒนาที่สมดุล มีทางเลือกในการใชศักยภาพพหุปญญาในการดำรงชีวิต เกิดอาชีพบนฐาน  

พหุปญญาที่สังคมยอมรับและเห็นความสำคัญ รวมทั้งมีกลไกคัดกรองและสงเสริมเด็กและเยาวชนที่มี
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ความสามารถพิเศษจัดโรงเรียนระบบเสริมประสบการณ การมีสวนรวมของภาคเอกชน ตลอดจนสราง

มาตรการจูงใจ เพ่ือพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษผลักดันใหประเทศไทยมีบทบาทเดนในประชาคมโลก 

ทั้งดานกีฬา ภาษาและวรรณกรรม สุนทรียศิลป  ตลอดจนการวิจัย และการสรางเสนทางอาชีพ 

สภาพแวดลอมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผูมีความสามารถพิเศษผานกลไกตาง ๆ 

โดยจัดใหมีโครงสรางพื้นฐาน เครื่องมือการทำงานที่เหมาะสม การสรางระบบเชื่อมโยงเครือขายวิจัย

กับศูนยความเปนเลิศที่มีอยูในปจจุบันในรูปแบบการรวมมือ การมีกลไกการทำงาน ในลักษณะการรวมตัว 

ของกลุมคนในหลายสาขาวิชา  

   แนวทางการพัฒนา 
      1. พัฒนาและสงเสริมพหุปญญาโดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรอง                 

และการสงตอเพื่อสงเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปญญาใหเต็มตามศักยภาพ สงเสริมสนับสนุน

ครอบครัวในการเสริมสรางความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพทั้งดานกีฬา ภาษาและ

วรรณกรรม สุนทรียศิลป สงเสริมสนับสนุนระบบสถานศึกษาและสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการสรางและ

พัฒนาเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปญญา และสงเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจ

แกภาคเอกชน และสื่อในการมีสวนรวมและผลักดันใหผูมีความสามารถพิเศษมีบทบาทเดนในระดับ

นานาชาติ 

     2. สรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสม

สำหรับผูมีความสามารถพิเศษ โดยจัดใหมีโครงสรางพื้นฐานและระบบสนับสนุนเพื่อผูมีความสามารถ

พิเศษไดสรางความเขมแข็งและตอยอดได จัดใหมีกลไกการทำงานในลักษณะการรวมตัวของกลุมผูมี

ความสามารถพิเศษในหลากสาขาวิชา เพื่อรวมนักวิจัยและนักเทคโนโลยีชั ้นแนวหน า เพื่อพัฒนา     

ตอยอดงานวิจัยเพ่ือตอบโจทยการพัฒนาประเทศ สรางความรวมมือและเชื่อมตอสถาบันวิจัยชั้นนำ    

ทั่วโลก เพ่ือสรางความเขมแข็งใหนักวิจัยความสามารถสูงของไทยใหมีศักยภาพสูงยิ่งขึ้น 

5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 
 สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติไดจัดทำแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 - 2564 สำหรับใชเปนแผนพัฒนาประเทศไทย

ในระยะ 5 ป ซึ่งเปนการแปลงยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป สูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม มีหลักการท่ี

สำคัญ คือ 

 5.1 ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”เพื่อใหเกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติ      

อยางสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุมกัน  และการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี            

ซึ่งเปนเงื่อนไขที่จำเปนสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุงเนนการพัฒนาคน มีความเปนคนที่สมบูรณ 

สังคมไทยเปนสังคมคุณภาพ มีที่ยืนและเปดโอกาสใหกับทุกคนในสังคมไดดำเนินชีวิตที่ดีมีความสุข                     

และอยูรวมกันอยางสมานฉันท  
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 5.2 ยึด “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา” มุงสรางคุณภาพชีวิต และสุขภาวะที่ดีสำหรับคนไทย 

พัฒนาคนใหมีความเปนคนที่สมบูรณ มีวินัย ใฝรู มีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค มีทัศนคติที่ดี 

รับผิดชอบตอสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกชวงวัยและเตรียมความพรอมเขาสูสังคม

ผูสูงอายุอยางมีคุณภาพ รวมถึงการสรางคนใหใชประโยชนและอยูกับสิ่งแวดลอมอยางเกื้อกูล อนุรักษ 

ฟนฟูใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสม  

 5.3 ยึด “วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป” มาเปนกรอบของวิสัยทัศนประเทศไทย 

ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจน               

ประจำชาติวา “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

 5.4 ยึด “เปาหมายอนาคตประเทศไทยป 2579” ที่เปนเปาหมายในยุทธศาสตรชาติระยะ    

20 ป มาเปนกรอบในการกำหนดเปาหมายที่จะบรรลุใน 5 ปแรกและเปาหมายในระดับยอยลงมา

ควบคูกับกรอบเปาหมายท่ียั่งยืน (SDGs)”  

 5.5 ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ำและขับเคลื่อนการเจริญ 

เติบโต จากการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใชภูมิปญญาและนวัตกรรม” 

 5.6 ยึด “หลักการนำไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปที่ตอยอดไปสู

ผลสัมฤทธ์ิที่เปนเปาหมายระยะยาว”  

  วัตถุประสงค 
   1. เพื่อวางรากฐานใหคนไทยเปนคนที่สมบูรณ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย

คานิยมท่ีดีมีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุน ตลอดจนเปน

คนเกงที่มีทักษะความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต 

   2. เพ่ือใหคนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ไดรับความเปนธรรมในการเขาถึง

ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชน             

มีความเขมแข็งพ่ึงพาตนเองได 

   3. เพื่อใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สรางความ

เขมแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหมโดยการใชนวัตกรรมที่เขมขนมากขึ้น                   

สรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสรางความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ำ 

   4. เพื ่อรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมใหสามารถ

สนับสนุนการเติบโตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

5. เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ โปรงใส ทันสมัย และมีการทำงาน

เชิงบูรณาการของภาคีการพัฒนา 
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6. เพื ่อใหมีการกระจายความเจริญไปสู ภ ูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมือง                   

เพ่ือรองรับการพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม 

7. เพื่อผลักดันใหประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศตาง ๆ     

ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติไดอยางสมบูรณและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งใหประเทศไทย

บทบาทนำและมีสรางสรรคในดานการคา การบริการ และการลงทุนภายใตกรอบความรวมมือตาง  ๆ 

ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก 

 เปาหมายรวม เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคดังกลาว ไดกำหนดเปาหมายรวมการพัฒนา
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ประกอบดวย 

  1. คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยที ่สมบูรณ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรม          

ตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเปนพลเมืองตื่นรู มีความสามารถในการปรับตัวไดอยางรูเทาทัน

สถานการณมีความรับผิดชอบและทำประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญ      

งอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเปนไทย 

  2. ความเหลื่อมล้ำทางดานรายไดและความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความ

เขมแข็ง ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มี

คุณภาพอยางทั่วถึงและเปนธรรม  

  3. ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแข็งและแขงขันได โครงสรางเศรษฐกิจปรับสูเศรษฐกิจ

ฐานบริการและดิจิทัล มีผูประกอบการรุนใหมและเปนสังคมผูประกอบการ ผูประกอบการขนาดกลาง

และขนาดเล็กที่เขมแข็งสามารถใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางสรรคคุณคาสินคาและ

บริการ มีระบบการผลิตและใหบริการจากฐานรายไดเดิมที ่มีมูลคาเพิ ่มสูงขึ ้น และมีการลงทุน            

ในการผลิตและบริการฐานความรูชั้นสูงใหมๆ ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐาน

การผลิตและการใหบริการสูภูมิภาคเพ่ือลดความเหล่ือมล้ำ โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพ 

4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ  

 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  ยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีทั้งหมด 

10 ยุทธศาสตร ประกอบดวยยุทธศาสตรชาติ 20 ป 6 ยุทธศาสตร และยุทธศาสตรที่มุงเนนการพัฒนา

พ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตรและกลไกสนับสนุน 4 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

  1. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ใหความสำคัญกับการวาง      

รากฐานการพัฒนาคนใหมีความสมบูรณ เร่ิมตั้งแตกลุมเด็กปฐมวัยที่ตองพัฒนาใหมีสุขภาพกายและใจท่ีดี 

มีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู และทักษะชีวิต เพ่ือใหเติบโตอยางมีคุณภาพ ควบคูกับการพัฒนา                

คนไทยในทุกชวงวัยใหเปนคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย  มีจิตสำนึกที่ดี      

ตอสังคมสวนรวม มีทักษะความรู และความสามารถปรับตัวเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว 
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บนพื้นฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่เขมแข็งทั้งสถาบันครอบครัวสถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา 

สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่รวมกันพัฒนาทุนมนุษยใหมีคุณภาพสูง  

  2. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม ใหความสำคัญ   

กับการดำเนินการยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมใหทั่วถึง โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการศึกษาและ

สาธารณสุข รวมทั้งการปดชองวางการคุมครองทางสังคมในประเทศไทยซึ่งเปนการดำเนินงานตอเนื่อง

จากที่ไดขับเคล่ือนและผลักดันในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และมุงเนนมากข้ึนในเรื่องการเพ่ิมทักษะ

แรงงานและการใชนโยบายแรงงานที่สนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพแรงงานและเสริมสรางรายไดสูงขึ้น 

และการสรางโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมโดยเฉพาะอยางยิ่งการสนับสนุนในเรื่องการสรางอาชีพ 

รายได และใหความชวยเหลือที่เชื่อมโยงการเพิ่มผลิตภาพสำหรับประชากรกลุมรอยละ 40 รายได

ต่ำสุด ผูดอยโอกาส สตรีและผูสูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดยอม 

วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคมการพัฒนาองคกรการเงินฐานรากและการเขาถึงเงินทุนเพ่ือสราง

อาชีพ และการสนับสนุนการเขาถึงปจจัยการผลิตคุณภาพดีที่ราคาเปนธรรม เปนตน  

  3. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน เนนให 

เศรษฐกิจเติบโตไดตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ ภาคสงออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัว และเปน 

กลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพิ่มขึ้น การลงทุนภาครัฐ

และเอกชนมีการขยายตัวอยางตอเนื่องและมาจากความรวมมือกันมากขึ้น ประชาชนและผูประกอบการ      

เขาสูระบบภาษีมากขึ้น และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ 

ยังเนนใหเศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโตอยางเขมแข็ง ภาคการเกษตรเนนเกษตรกรรมยั่งยืนและให

เกษตรกรมีรายไดเพิ่มขึ้น มีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การทองเที่ยวสามารถทำรายไดและ

แขงขันไดมากข้ึน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมมีบทบาทตอระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงิน

มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน  

  4. ยุทธศาสตรที่การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื ่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 

ประเด็นทาทายท่ีตองเรงดำเนินการในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ไดแก การสรางความมั่นคงของฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ ่งแวดลอม เพื ่อสนับสนุนการเติบโตที ่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เรงแกไขปญหาวิกฤติสิ่งแวดลอมเพื่อลดมลพิษที่เกิดจาก

การผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการที ่โปรงใสเปนธรรม สงเสริมการผลิตและ                    

การบริโภคท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเปนวงกวางมากข้ึน ตองเรงเตรียมความพรอมในลดการปลอยกาซ

เรือนกระจกและเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

  5. ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังคั่ง

และยั ่งยืน ใหความสำคัญตอการฟ นฟูพื ้นฐานดานความมั ่นคงที ่เปนปจจัยสำคัญตอการพัฒนา                 

ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยเฉพาะการอยูรวมกันในสังคมอยางสันติของผูมีความเห็นตาง
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ทางความคิดและอุดมการณบนพื้นฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย    

เปนประมุขและการเตรียมการรับมือกับภัยคุกคามขามชาติซึ่งจะสงผลกระทบอยางมีนัยสำคัญตอการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระยะ 20 ปขางหนา 

  6. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ

ธรรมาภิบาลในสังคมไทยเปนชวงเวลาสำคัญที่ตองเรงปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐใหเกิดผลสัมฤทธิ์

อยางจริงจัง เพ่ือใหเปนปจจัยสนับสนุนสำคัญที่จะชวยสงเสริมการพัฒนาประเทศในทุกดานใหประสบผล 

สำเร็จบรรลุเปาหมาย ทั้งการบริหารจัดการภาครัฐใหโปรงใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได

อยางเปนธรรม และประชาชนมีสวนรวม มีการกระจายอำนาจ และแบงภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสม 

ระหวางสวนกลาง ภูมิภาคและทองถิ่น 

  7. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื ้นฐานและระบบโลจิสติกส  มุ งเนนการขยาย                        

ขีดความสามารถและพัฒนาคุณภาพการใหบริการ เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ

หลักและสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ มในสังคม สนับสนุนใหเกิดความเชื ่อม โยง                    

ในอนุภูมิภาคและในอาเซียนอยางเปนระบบ โดยมีโครงขายเชื่อมโยงภายในประเทศที่สนับสนุน          

การพัฒนาพ้ืนที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจตาง ๆ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการกำกับดูแล 

ใหสอดคลองกับมาตรฐานสากลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินการสรางความเปนธรรมในการเขาถึง 

บริการพื้นฐานและการคุมครองผูบริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรมตอเนื่องเพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจ

ใหกับประเทศ และการพัฒนาผูประกอบการในสาขาโลจิสติกส และหนวยงานที่มีศักยภาพเพ่ือไปทำ

ธุรกิจในตางประเทศ 

  8. ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ใหความสำคัญ

กับการใชองคความรูทางวิทยาศาสตร ผลงานวิจัยและพัฒนา ความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม

และความคิดสรางสรรคอยางเขมขนทั้งในภาคธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชาสังคม  

  9. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

ประเทศไทยตองใชประโยชนจากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพื้นที่  และการดำเนินยุทธศาสตร

เชิงรุก เพื่อเสริมจุดเดนในระดับภาคและจังหวัดในการเปนฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ ประกอบกับ

การขยายตัวของประชากรในเขตเมืองจะเปนโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายไดของ

ประชาชน โดยการพัฒนาเมืองใหเปนเมืองนาอยูและมีศักยภาพในการรองรับการคาการลงทุน รวมทั้ง

ลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสูภูมิภาค  

  10. ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางประเทศเพื่อการพัฒนาการพัฒนาความรวมมือ

ระหวางประเทศของไทยในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยึดหลักคิดเสรี เปดเสรีและเปดโอกาส โดยมุงเนน

การพัฒนาและขยายความรวมมือทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอ่ืน ๆ กับมิตรประเทศ 
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6. นโยบายความม่ันคงแหงชาติ พ.ศ. 2558 - 2564   
 นโยบายความมั่นคงแหงชาติกำหนดขึ้นเพื่อใชเปนกรอบในการดำเนินการดานความมั่นคง

ของภาครัฐในระยะ 7 ป แบงเปน 2 สวน คือ สวนที่ 1 นโยบายเสริมสรางความมั่นคงที่เปนแกนหลัก

ของชาติ และ สวนที่ 2 นโยบายความมั่นคงแหงชาติทั่วไป โดยกำหนดกรอบความคิดหลักจากการกำหนด

นโยบายไดคำนึงถึงคานิยมหลักของชาติ 12 ประการ ดังนี้    

 วิสัยทัศน “ชาติมีเสถียรภาพและเปนปกแผน ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต ประเทศ                

มีการพัฒนาอยางตอเนื่อง ปลอดภัยจากภัยคุกคามขามพรมแดน พรอมเผชิญวิกฤติการณ มีบทบาท

เชิงรุกในประชาคมอาเซียนและดำเนินความสัมพันธกับนานาประเทศอยางมีดุลยภาพ” 

  สวนท่ี 1 นโยบายเสริมสรางความม่ันคงท่ีเปนแกนหลักของชาติ  
   นโยบายที่ 1 เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
    1.1 เสริมสรางความรู ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริยผานหลักสูตรทั้งในและนอกระบบการศึกษารวมทั้งชองทางสื่อสารตาง ๆ และชี้เตือน

ใหระมัดระวังในการดำเนินกิจกรรมท่ีเกี่ยวของอยางเหมาะสม 

    1.2 พัฒนาประสิทธิภาพและความเขมแข็งของกลไกที ่เกี ่ยวของกับ                

การปองกันและปองปรามการลวงละเมิดสถาบันจำแนกกลุมเปาหมายและกำหนดมาตรการบังคับใช

กฎหมายอยางจริงจังตอกลุมที่มุ งลมลางสถาบันและใชมาตรการพูดคุยตอกลุมที ่หลงผิด  เพื่อให

ปรับเปล่ียนทัศนคติ 

  1.3 เผยแพรและนอมนำแนวพระราชดำริไปปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม                

โดยใหภาครัฐเปนตนแบบในการยึดถือและปฏิบัติตามแนวพระราชดำริอยางเครงครัด โดยเฉพาะ             

การนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางปฏิบัติและดำเนินการใหบรรลุผลอยางเปนรูปธรรม 

  1.4 เสริมสรางความเขมแข็งของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ที่มุงเนนการบริหารและการดำเนินงานภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล

ใหมีความเขมแข็ง สนับสนุนการกระจายอำนาจใหกับทองถิ่นและเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ

ประชาชนและชุมชนทองถิ่นใหมีอิสระและมีสวนรวมในการตัดสินใจเชิงนโยบาย โดยเฉพาะประเด็น           

ที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตของตนและชุมชนทองถิ่น  และภาครัฐยึดมั่นแนวทางสันติวิธีเปนบรรทัดฐาน                  

การจัดการความขัดแยง  

      นโยบายที่ 2 สรางความเปนธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันทในชาติ  
    2.1 ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศทุกระดับ ปรับโครงสรางทางเศรษฐกิจ 

สังคมและการเมืองอยางเหมาะสม มุงสรางความเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ กระจายอำนาจและ

ทรัพยากรและเปดโอกาสใหประชาชนอยางเทาเทียมในการเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติ อาทิ ดิน น้ำ ปา 
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แรธาตุ โดยยึดผลประโยชนสวนรวมและเปนไปโดยสอดคลองกับการบริหารจัดการในระดับชาติ 

รวมทั้งการไดรับสวัสดิการทางสังคม โอกาสทางการศึกษา และการบริการดานสาธารณสุขจากภาครัฐ

อยางเปนธรรมและทั่วถึง 

    2.2 สรางความเชื่อมั่นตอกลไกและกระบวนการยุติธรรมในการพัฒนา

กลไกและมาตรฐานกระบวนการยุติธรรมใหมีประสิทธิภาพ ตอบสนองตอการแกไขปญหาของ

ประชาชนไดอยางรวดเร็วและเปดโอกาสใหประชาชนสามารถเขาถึงกระบวนการยุติธรรมไดอยาง             

เปนธรรม ยึดหลักสิทธิมนุษยชนชั้นพื้นฐาน รวมถึงทบทวนและปรับปรุงกฎหมายท่ีเอ้ือตอการลดความ

เหลื่อมล้ำและสรางความเปนธรรมในสังคม 

  2.3 แกไขปญหาความไมเปนธรรมในการถือครองที่ดินจำกัดการผูกขาด

ที่ดินขนาดใหญของภาคเอกชน และกระจายโอกาสการถือครองท่ีดินทำกินใหกับประชาชนที่ยากจน  

 2.4 สงเสริมใหประชาชนเกิดความรูสึกเปนสวนหนึ่งของชาติอยูรวมกัน

อยางสันติสุข มีความรัก ความภาคภูมิใจในความเปนชาติไทยและเปนสังคมพหุวัฒนธรรมที่เขมแข็ง

โดยมีแนวทางหรือการดำเนินการที่สงเสริมคานิยมที่ดีของสังคมไทย การเคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

สิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคที่เทาเทียมกัน และการยอมรับความคิด ความเชื่อ อัตลักษณ วิถีชีวิต 

ภาษาและวัฒนธรรมประเพณีท่ีแตกตางกัน  

 2.5 สนับสนุนและสงเสริมการมีสวนรวมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมือง

ของทุกภาคสวน ใหมีสวนรวมในการขับเคลื่อนการบริหารงานของภาครัฐทั้งในการใหขอคิดเห็น              

เชิงนโยบาย และตรวจสอบกระบวนการดำเนินงานตลอดจนการการติดตามประเมินผลของภาครัฐ

รวมถึงการเสริมสรางบรรยากาศในการหารือเปดรับฟงขอเท็จจริง เหตุผล ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ

จากทุกฝาย เพื่อใหการบริหารของภาครัฐเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลปองกันความขัดแยงระหวาง

ภาครัฐและภาคประชาชนที่อาจเกิดขึ้นจากการดำเนินนโยบายของภาครัฐและสามารถตอบสนอง      

ตอความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง 

  สวนที่ 2 นโยบายความม่ันคงแหงชาติทั่วไป  
   นโยบายที่ 8 เสริมสรางความเขมแข็งและภูมิคุมกันความม่ันคงภายใน 

    8.1 ปกปองความมั ่นคงของชาติจากภัยยาเสพติด โดยใหความสำคัญ        

กับการลดอุปสงคหรือความตองการใชยาเสพติดและการลดปริมาณยาเสพติด  การสรางภูมิคุมกันให   

กับประชาชนโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมแกไขปญหาของภาค

ประชาชน และชุมชนการเพิ ่มประสิทธิภาพในการสกัดกั ้นและปราบปรามการคายาเสพติด              

จากตางประเทศ รวมทั้งการประสานความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานภายใตกรอบประชาคมอาเซียน

และสหประชาชาติ ทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
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 8.2 ผนึกกำลังทุกภาคสวนใหพรอมเผชิญปญหาและภัยคุกคามความม่ันคง

โดยเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมกำหนดแนวทางการพัฒนาการปองกันและแกปญหา  

โดยเฉพาะการเสริมสรางความม่ันคงของชาติในระดับพื้นที่ใหมีภูมิคุมกันมีความพรอมเผชิญปญหาและ

ภัยคุกคามความมั่นคงและสามารถผนึกกำลังประชาชนหรือกลุมพลังมวลชนเพื่อสนับสนุนภาครัฐ             

ในการรักษาความมั่นคงของประเทศในสถานการณตาง ๆ ตลอดจนการสงเสริมมิติวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาชุมชน/ทองถ่ินเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง 

   นโยบายที่ 9 เสริมสรางความม่ันคงของชาติจากภัยการทุจริตคอรัปช่ัน 

    โดยขจัดการทุจริตคอรัปชั่นและเงื่อนไขตาง ๆ ที่เกิดจากเจาหนาที่รัฐและ

สรางความตระหนักใหทุกภาคสวนรวมมืออยางจริงจังและสนับสนุนการดำเนินการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต โดยเฉพาะการใหความสำคัญกับระบบการขับเคลื่อนคือการประสานความรวมมือ

การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ การสรางมาตรฐาน การติดตามประเมินผลรวมถึงการสรางภาคี

เครือขายทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน และภาคประชาสังคม ในการตอตานการทุจริตคอรัปชั่น 

      นโยบายที่ 10 เสริมสรางความม่ันคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร 
    10.1 ปกปอง ปองกัน ภัยคุกคามดานไซเบอร สงครามไซเบอรและเสริมสราง

ความปลอดภัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการบูรณาการการจัดการความมั่นคงทางไซเบอรระหวาง

หนวยงานภาครัฐ การประสานความรวมมือและเสริมสรางเครือขายกับภาคเอกชน ภาควิชาการ 

บุคลากร องคกรและผูเชี่ยวชาญทางดานการรักษา ความมั่นคงทางไซเบอร การเสริมสรางความรวมมือ

ระหวางประเทศ การเฝาระวังและการพัฒนาระบบปองกัน การโจมตีระบบสารสนเทศ  การพัฒนา 

ความพรอมตอสงครามไซเบอรการปกปองโครงสรางพื ้นฐานสำคัญดานสารสนเทศของประเทศ                

การกูคืนขอมูลระบบ/เครือขายและการพัฒนามาตรฐานดานความปลอดภัยในทุกดาน 

    10.2 พัฒนาการบังคับใชกฎหมาย โดยการพัฒนาระเบียบและกฎหมาย               

เพื ่อความมั ่นคง ปลอดภัยไซเบอร และการพัฒนาเทคโนโลยีสำหรับงานสืบสวนและปองกัน

อาชญากรรมไซเบอรใหสามารถลดภัยคุกคามหรืออันตรายที่สงผลกระทบกับบุคคลขอมูลและระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเฉพาะท่ีอยูในรูปของการทำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส การละเมิดทรัพยสิน   

ทางปญญา การโจรกรรมขอมูลสารสนเทศการละเมิดสิทธิ เสรีภาพของบุคคล การกรรโชกขอมูล

สารสนเทศการกระทำ ผิดตลอดจนการกอวินาศกรรมหรือทำลายระบบสารสนเทศรวมถึงการสราง

ความตระหนักรูใหกับประชาชนเกี่ยวกับภัยคุกคามและอาชญากรรมไซเบอร 

    10.3 พัฒนาศักยภาพทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสงเสริมการวิจัย 

พัฒนาและจดสิทธิบัตรเทคโนโลยีสารสนเทศที่ผลิตโดยคนไทย การวิจัยและพัฒนาเพื่อความมั่นคง

ปลอดภัยไซเบอร การบูรณาการเชื่อมโยงระบบฐานขอมูลภาครัฐ การพัฒนาระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส 

แบบบูรณาการรวมถึงการใชระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส เครือขายสื่อสารขอมูลเชื่อมโยงหนวยงาน
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ภาครัฐ (GIN) ระบบคลาวดภาครัฐ (G-Cloud) ตลอดจนการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ องคกรทุกภาค

สวนที่เกี ่ยวของใหมีความรู ความชำนาญทางดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการรักษาความ

ปลอดภัยทางไซเบอร เพื่อใหบุคลากรภาครัฐและองคกรทุกภาคสวนที่เกี่ยวของมีขอมูลขาวสารและ

ความรูทางดานเทคโนโลยีที่ทันสมัยและการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร  

      นโยบายที่ 11 รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

        11.1 พัฒนาระบบการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและยั ่งยืน 

ระหวางการอนุรักษและการพัฒนา โดยยึดหลักการสรางสมดุลในการใชทรัพยากรธรรมชาติใหอยู      

ในระดับที ่เหมาะสมและสอดคลองกับความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศและการรักษา       

ความหลากหลายทางชีวภาพและการผสมผสานภูมิปญญาทองถิ่นกับเทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อใหเกิด            

การพัฒนาที่ยั่งยืนควบคูกับการพัฒนาทองถิ่น 
 11.2 เสริมสรางกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและทองถิ่น      

ในการบริหารจัดการ การตรวจสอบและการเฝาระวังการแสวงประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ               

โดยมิชอบ รวมถึงเสริมสรางใหทุกภาคสวนมีจิตสำนึกและตระหนักถึงสิทธิและหนาที่ในการมีสวนรวม

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมั่นคงยั่งยืน  และสนับสนุนใหมีชุมชนตนแบบ 

การจัดตั้งกลุมอาสาสมัครการสรางเครือขายความรวมมือกับภาคประชาชนในการบริหารจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและการควบคุมตรวจสอบกิจกรรมท่ีทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

     11.3 เสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการสิ ่งแวดลอม ในการสงเสริม             

ใหมีการใชกระบวนการยุติธรรมทางดานสิ ่งแวดลอมเปนกลไกพิทักษรักษาทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดลอม ปกปองสิทธิชุมชนและแกปญหาขอขัดแยงที่เกิดขึ้นกับประชาชน และสนับสนุนใหมีการใช

มาตรการทางกฎหมาย มาตรการทางเศรษฐศาสตร และมาตรการทางสังคมเพื่อลดการทำลายและ                     

สรางแรงจูงใจในการรวมดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมถึงเพ่ิมประสิทธิภาพกลไก

ตรวจสอบและเฝาระวังภัยคุกคามทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจากภายนอกประเทศ โดยเฉพาะ

ปญหาขยะอิเล็กทรอนิกส การลักลอบนำเขาวัตถุมีพิษสารเคมีอันตรายและกากของเสียตาง ๆ  

     11.4 สงเสริมการรวมตัวในระดับภูมิภาคอาเซียนเพื่อเปนภาคีดานการรักษา 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แกปญหาที่เกิดขึ้นรวมกันอยางใกลชิดรวมทั้งสงเสริมการแกไข

ปญหาสิ่งแวดลอมขามพรมแดน 

7. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เปนแผนที่วางกรอบเปาหมายและทิศทาง     

การจัดการศึกษาของประเทศ โดยมุ งจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาสและ                    

ความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ โดยนำยุทธศาสตรชาติมาเปนกรอบความคิดสำคัญในการจัดทำ

แผนการศึกษาแหงชาติ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
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 วิสัยทัศน “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิต

อยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 

  วัตถุประสงค 
   1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

   2. เพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะ และสมรรถนะที่สอดคลอง

กับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาติ 

   3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรมจริยธรรม  รูรัก

สามัคคี และรวมมือผนึกกำลังมุ งสู การพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  

   4. เพื่อนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำ 

ภายในประเทศลดลง 

  ยุทธศาสตร ประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 

   ยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

มีเปาหมาย ดังนี้ 

     1.1 คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

     1.2 คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตและพื้นที่

พิเศษไดรับการศึกษาและเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

     1.3 คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษาการดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม 

   แนวทางการพัฒนา 
     1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

     2. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในเขตพัฒนา

พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 

     3. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ 

(พ้ืนที่สูงพื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดน และพ้ืนที่เกาะแกง ชายฝงทะเล ทั้งกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา 

และวัฒนธรรม กลุมชน - ชายขอบ และแรงงานตางดาว) 

     4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและปองกันภัยคุกคาม     

ในรูปแบบใหม อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ

ภัยจากโรคอุบัติใหมภัยจากไซเบอร เปนตน 
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   ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสรางขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ มีเปาหมาย ดังนี้ 

     2.1 กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของ

ตลาดงาน และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

     2.2 สถาบันการศึกษาและหนวยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที ่มีความ

เชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน 

     2.3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรมที่สรางผลผลิตและ

มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ   

   แนวทางการพัฒนา 
     1. ผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความตองการของ

ตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

     2. สงเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน 

     3. สงเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมที่สรางผลผลิต

และมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

   ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
มีเปาหมาย ดังนี้ 

     3.1 ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและ

คุณลักษณะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

     3.2 คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐาน

การศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ 

     3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู               

ตามหลักสูตรไดอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 

     3.4 แหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและ

มาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานท่ี 

     3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 

     3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดมาตรฐานระดับสากล 

     3.7 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

   แนวทางการพัฒนา 
     1. สงเสริมสนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู ความสามารถ และ        

การพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางเหมาะสมเต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 
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     2. สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรูตาง ๆ ใหมี

คุณภาพมาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานที่ 

     3. สรางเสริมและปรับเปลี่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ  และ                     

พฤติกรรมท่ีพึงประสงค 

     4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัด และประเมินผลผู เรียนใหมี

ประสิทธิภาพ 

     5. พัฒนาคลังขอมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรูที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

     6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 

     7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารยและบุคลากรทางการศึกษา 

   ยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
มีเปาหมาย ดังนี้ 

     4.1 ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

     4.2 การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับ     

คนทุกชวงวัย 

     4.3 ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุมถูกตอง          

เปนปจจุบัน เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 

   แนวทางการพัฒนา 
     1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

     2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 

     3. พัฒนาฐานขอมูลดานการศึกษาท่ีมีมาตรฐานเชื่อมโยงและเขาถึงได 

   ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม มีเปาหมาย ดังนี้ 

     5.1 คนทุกชวงวัยมีจิตสำนึกรักษสิ ่งแวดลอม มีคุณธรรมจริยธรรม และนำ

แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 

     5.2 หลักสูตร แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูที่สงเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม คุณธรรมจริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 

     5.3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพ

ชีวิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

   แนวทางการพัฒนา 
     1. สงเสริมสนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษสิ ่งแวดลอม มีคุณธรรมจริยธรรม                 

และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
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     2. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรู                      

ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

     3. พัฒนาองคความรู งานวิจัย และนวัตกรรม ดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิต    

ทีเ่ปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  

   ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
มีเปาหมาย ดังนี้ 

     6.1 โครงสราง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัว 

ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได 

     6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอ

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

     6.3 ทุกภาคสวนของส ังคมมีส วนร วมในการจัดการศึกษาที ่ตอบสนอง                     

ความตองการของประชาชนและพ้ืนที่ 

     6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับ

ลักษณะที่แตกตางกันของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกำลังแรงงานของประเทศ 

     6.5 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารยและบุคลากรทางการศึกษามีความ                 

เปนธรรมสรางขวัญกำลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ 

   แนวทางการพัฒนา 
     1. ปรับปรุงโครงสรางการบริหารจัดการศึกษา 

     2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

     3. สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 

     4. ปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับระบบการเงินเพ่ือการศึกษาที่สงผลตอคุณภาพและ

ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

     5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 

8. แผนปฏิรูปประเทศดานการศึกษา 
 การปฏิรูปการศึกษาเปนสวนหนึ่งของการปฏิรูปประเทศเพื ่อสนับสนุนการบรรลุ ตาม                     

ยุทธศาสตรชาติที่กำหนดไวในดานตาง ๆ เนื่องดวยการศึกษาเปนพ้ืนฐานท่ีสำคัญของการพัฒนาประเทศ 

โดยเฉพาะอยางย่ิงดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศดานความเทาเทียมและความเสมอภาค

ของสังคม และดานขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

58

 วัตถุประสงครวม 
   1. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา (enhance quality of education) ครอบคลุม  

      1.1 ผลลัพธทางการศึกษาและการเรียนรู (learning outcomes) ทั้งดานความรู 

ทักษะ เจตคติที่ถูกตอง และรูจักดูแลสุขภาพ เพื่อการจัดการในเรื่องการดำรงชีวิตของตนเองและ              

การใชชีวิตรวมกับผูอ่ืนตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญมาตรา 54 วรรค 4  

      1.2 ครู อาจารยและบุคลากรทางการศึกษาที่ตองเปนผูมีความรูความเชี่ยวชาญ  

ครูมีจิตวิญญาณของความเปนครู  

      1.3 หลักสูตรและกระบวนการจัดการศึกษาและการเรียนรู (educational core 

processes) ที่ยืดหยุน หลากหลาย ถูกตอง ทันสมัย ทันเวลา และมุงเนนการสรางเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมทางสังคมท่ีถูกตอง  

      1.4 สถานศึกษาและระบบสนับสนุน (educational institutions and support 

systems) ที่ตอบสนองตอความตองการของการจัดการศึกษา ตลอดจนทรัพยากรดานการศึกษา                     

ที่มีคุณภาพ ไดแก งบประมาณและเทคโนโลยี  

   2. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา (reduce disparity in education) เปนสวน

หนึ่งของการสรางความเสมอภาคทางการศึกษา (equity in education) ประกอบดวย  

    2.1 โอกาสในการเขาถึงการศึกษาและเทคโนโลยีที่สนับสนุนการเรียนรู (equity in 

access)  

    2.2 โอกาสในการไดรับทางเลือกในการศึกษาและการเรียนรูพัฒนาที่เหมาะสมกับ

ศักยภาพของผูเรียน (equity in choosing Appropriate process in education)  

    2.3 โอกาสในการไดร ับประโยชนจากการเร ียนรู และการพัฒนาทักษะใน                

การประกอบ อาชีพที่เหมาะสมกับศักยภาพตามความถนัดของผูเรียน (equity in benefiting from 

aptitude-based quality of education) ทั้งในและนอกระบบการศึกษา รวมถึงการเรียนรูตลอด

ชีวิตอยางมีคุณภาพ  

   3. มุงความเปนเลิศและสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ (leverage 

excellence and competitiveness) หมายถึง การสรางสมรรถนะและคุณลักษณะของผูเรียนที่มี 

ศักยภาพสูง มีความเปนผูนำ ริเริ่มสรางสรรคนวัตกรรมใหมๆ และการผลิตนักวิจัยและนักเทคโนโลยี 

ชั้นแนวหนาใหสามารถตอยอดงานวิจัยที่สามารถตอบโจทยการพัฒนาประเทศ การสรางความรวมมือ

และเชื่อมตอกับสถาบันวิจัยอ่ืน ๆ ทั่วโลก สอดคลองกับทิศทางการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจ สังคมและ

สิ่งแวดลอมของประเทศ  

   4. ปรับปรุงระบบการศึกษาใหมีประสิทธิภาพในการใชทรัพยากร เพิ่มความคลองตัว

ในการรองรับความหลากหลายของการจัดการศึกษา และสรางเสริมธรรมาภิบาล ( improve 
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Efficiency, agility and good governance) โดยเฉพาะการสงเสริมและสรางสมดุลของความคุมคา  

ความโปรงใส ความรับผิดชอบ คุณธรรมและจริยธรรม ทั้งนี้ ระบบการศึกษาของประเทศท่ีมีธรรมาภิบาล 

จะเอื้อตอการบรรลุตอวัตถุประสงคขอ 1 - 3 ขางตนอยางครอบคลุมและสมดุล (balanced and  

inclusive achievement) 

 เปาหมายรวม 

   แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษาไดกำหนดเปาหมายรวมของการพัฒนา

การศึกษาไว จำนวน 7 เรื่อง ดังนี้  

   เรื่องท่ี 1 การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรูโดยรวมของประเทศโดย

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับใหมและกฎหมายลำดับรอง  

     เปาหมาย 

      1. ประเทศไทยมีการบังคับใชกฎหมายที่เกี่ยวของกับการศึกษาเปนกลไก

สำคัญตอการบริหาร และจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพอยางเหมาะสม สอดคลองกับ (ราง) พ.ร.บ. 

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ....  

      2. ภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ ่น และภาคเอกชนมีความรวมมือ    

ในการจัดการศึกษาอยางสมดุลและภาคเอกชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาในรูปแบบตาง ๆ เพิ่มขึ้น  

      3. คนไทยทุกช วงวัยสามารถเรียนรูตลอดชีว ิตไดตามความตองการ                

ผานการจัดการศึกษา เพ่ือการพัฒนาตนเองและการศึกษาเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตผานชองทางตาง ๆ 

เพื่อใหเปนคนไทยที่มีศักยภาพ ทักษะ และความเชี่ยวชาญเฉพาะดานตามความถนัด และสามารถ

เทียบมาตรฐานสมรรถนะไดตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ  

      4. การศึกษาไทยมีทิศทางและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและ              

เปนเอกภาพตามแผนการศึกษาแหงชาติเพื ่อใหสามารถยกระดับคุณภาพ ลดความเหลื ่อมล้ำ                     

และสามารถแขงขันได 

      5. สำนักงานคณะกรรมการนโยบายการศึกษาแหชาติ เปนหนวยงานที่มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในระดับสูงเพื่อการดำเนินการตามหนาที่และอำนาจที่กำหนดไวใน      

(ราง) พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ....  

   เรื่องท่ี 2 การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน  

     เปาหมาย 

       1. เด็กปฐมวัย ทั้งเด็กกลุมทั่วไป และกลุมที่มีความตองการจำเปนพิเศษ 

สามารถเขาถึง และไดรับการดูแลและการศึกษาระดับปฐมวัยอยางเหมาะสม มีคุณภาพทั่วถึงและ   

เทาเทียมกัน รวมถึงมีระบบคัดเลือกเด็กเขาเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 และการจัดการเรียนรู    
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ที่เหมาะสมกับชวงวัย มีระบบฐานขอมูลที่เอ้ือตอการดูแลที่เชื่อมโยงกันไดระหวางหนวยงาน และ                     

มีการพัฒนาบุคลากรที่เก่ียวของ  

      2. พอ แม ผูปกครอง และบุคลากรที่เกี่ยวของไดรับปรับเปลี่ยนกรอบคิด 

(Mindset) เกี่ยวกับความรูความเขใจที่ถูกตองในการเตรียมความพรอมกอนการตั้งครรภ การเลี้ยงดู 

ดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย  

   เรื่องท่ี 3 การปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  

     เปาหมาย 

      1. เด็ก เยาวชน และประชาชนที่ขาดแคลนทุนทรัพยหรือดอยโอกาสทุกคน 

มีความเสมอภาคในโอกาสพัฒนาตนเองตามศักยภาพและเข าถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพ รวมถึง

เสริมสรางพัฒนาครูและสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพและคุณภาพ ตลอดจนวิจัยพัฒนาองคความรู 

ที่นำไปใชไดจริงเพ่ือยกระดับความสามารถของคนไทยไดอยางยั่งยืน  

      2. บุคคลพิการ บุคคลที่มีความสามารถพิเศษ และบุคคลที่มีความตองการ

การดูแลเปนพิเศษ ไดรับการพัฒนาอยางทั่วถึงเต็มศักยภาพ และสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมได 

อยางมีความสุขและมีศักดิ์ศรี  

      3. โรงเรียนขนาดเล็กในพื้นที่หางไกลและโรงเรียนขนาดกลางที่ตองการ

การยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษาอยางเรงดวนไดรับการแกปญหาอยางเปนระบบ  

      4. ครู บุคลากรทางการศึกษาไดรับเงินเดือน คาตอบแทน สวัสดิการ และ

สิทธิประโยชนเกื้อกูลอ่ืนที่เหมาะสม โดยใหคำนึงถึงการปฏิบัติงานที่มีความยากลำบาก หรือ การปฏิบัติงาน 

ในพ้ืนที่ที่เสี่ยงภัย หรือหางไกล  

      5. ครูและผูเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กในพ้ืนที่หางไกลและโรงเรียนขนาดกลาง

ที่ตองการยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษาอยางเรงดวนสามารถเขาถึงการสนับสนุนทางวิชาการ 

ไดอยางเพียงพอ  

   เรื่องที่ 4 การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูประกอบวิชาชีพ

ครูและอาจารย 

     เปาหมาย 

      1. มีแผนการผลิตและพัฒนาครูตามความตองการของประเทศ (demand-

side financing) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อคัดกรองผูที ่มีคุณสมบัติเหมาะสม สนับสนุนทุนการศึกษา 

คัดเลือกสถาบันการศึกษาที่มีคุณภาพในการผลิตครูเพื่อใหผูรับทุนเขาศึกษาเพื่อใหไดครูที่มีสมรรถนะ

ตรงกับความตองการของประเทศ ดำเนินการโดยสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ในระยะเวลา 

อยางนอย 10 ป  
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      2. ไดครูสมรรถนะสูงและตรงตามความตองการของประเทศที่จบการศึกษา 

จากสถาบันที ่ ใชหลักส ูตรฐานสมรรถนะท่ีทำใหน ิส ิตน ักศึกษาคร ูม ีความศรัทธาตอว ิชาช ีพครู                      

มีจิตวิญญาณของความเปนครู มีความรูความสามารถอยางแทจริง ไดรับประสบการณดานวิชาชีพครูและ

การนิเทศที่มีประสิทธิภาพอยางตอเนื่องตลอดหลักสูตร  

      3. ไดครูอาชีวศึกษาที่มีจิตวิญญาณความเปนครู มีสมรรถนะสูง มีความ

เชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

      4. ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรูและทักษะ และสมรรถนะ 

ในการปฏิบัติหนาที่ของตนอยางตอเนื่อง เพ่ือความกาวหนาทางวิชาชีพดวยระบบและวิธีการที่หลากหลาย 

และเหมาะสมในการพัฒนาแตละกลุม โดยคำนึงถึงการปฏิบัติงานในพ้ืนที่หางไกลเสี่ยงภัย ยากลำบาก 

และทุรกันดารใหไดรับความสะดวกในการพัฒนา   

      5. ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความกาวหนาในการประกอบอาชีพไดรับ                

คาตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถ ประสิทธิภาพในการสอนและผลลัพธ ในการพัฒนาผูเรียน 

โดยคำนึงถึงผูปฏิบัติงานในพ้ืนที่หางไกล เสี่ยงภัย ยากลำบากและทุรกันดาร   

      6. ผูบริหารสถานศึกษามีคุณสมบัติ สมรรถนะ และความรูความเชี่ยวชาญ  

ประสบการณ และจัดหรือสนับสนุนใหผูบริหารสถานศึกษาไดรับการพัฒนาความรู สมรรถนะ และ

ประสบการณที่จำเปนสำหรับการปฏิบัติหนาที่ รวมไปถึงการพัฒนาผูที่มีโอกาสจะไดรับการคัดเลือก 

หรือสรรหาเปนผูบริหารสถานศึกษาและผูที่ไมผานการประเมิน  

      7. ใหคุรุสภาเปนองคกรวิชาชีพครูที่มีหนาที่กำหนดมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณของวิชาชีพ ควบคุมความประพฤติ และการดำเนินงานของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

รวมทั้งสงเสริม สนับสนุน ยกยอง และผดุงเกียรติผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  

      8. ใหระบบงานในการบริหารครูและบุคลากรทางการศึกษาภาครัฐเปนระบบ 

ที่มีการดำเนินการเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความคลองตัว มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม   

เอ้ือตอการบริหารสถานศึกษาท่ีมีความเปนอิสระ  

   เรื่องที่ 5 การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21  

     เปาหมาย 

      1. การจัดการศึกษาทุกระดับใชหลักสูตรที่เปนหลักสูตรฐานสมรรถนะและ              

แนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน  

      2. ผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อเปนคนดีของสังคม  

มีวินัย และภูมิใจในชาติ  

      3. มีระบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติที่ไดรับการปรับปรุงใหสามารถ

ประเมินคุณภาพการศึกษา เพ่ือใชประโยชนในการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาอยางมีสัมฤทธิ์ผล 
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และมีแนวทางในการคัดเลือกผูเรียนเขาศึกษาตอดวยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ

ทางการศึกษา  

      4. สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ            

มีธรรมาภิบาล โดยมีการสงเสริมใหเกิดการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่องและไดรับการสนับสนุน                    

ที่เหมาะสมกับบริบทเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกระดับตามปรัชญาและเปาหมายของ

สถานศึกษาและมีระบบความรับผิดชอบทางการศึกษา (Educational Accountability) บนพื้นฐาน

สมรรถนะหลักของผูเรียน  

      5. สถานศึกษาระดับตาง ๆ มีระบบคุมครองดานความปลอดภัย สุขภาพ 

และสวัสดิภาพอยางเหมาะสม  

      6. เพิ่มจำนวนผูเรียนอาชีวศึกษาในสาขาที่สอดคลองกับความตองการของ

ภาคเอกชนและประเทศ และผูจบอาชีวศึกษามีงานทำ  

      7. ผูเรียนอาชีวศึกษามีความรู ทักษะ เกงปฏิบัติ มีสมรรถนะเปนที่ยอมรับ 

หรือผานการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และการฝกงานในสถานประกอบการ  

      8. ผูเรียนที่จบการศึกษาอาชีวศึกษามีความสามารถที่จะเปนผูประกอบการไดเอง  

      9. บัณฑิตในระดับอุดมศึกษามีสมรรถนะสอดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน เพิ่มการผลิตในสาขาที่ประเทศตองการและลดการผลิตบัณฑิตในสาขาที่ไมตรงกับ               

ความตองการของตลาด  

      10. สถาบันอุดมศึกษาของไทยสามารถตอบสนองความตองการของ

ประเทศไปในอนาคต ทั้งในดานการพัฒนาคน การวิจัยและสรางสรรควัตกรรม ตลอดจนทำใหสถาบัน 

อุดมศึกษาไทยสามารถปรับตัว และแขงขันไดในโลก หรือเปนสถาบันที่สามารถสนับสนุนการพัฒนา

ชุมชนและสังคมไดอยางมีประสิทธิผล  

      11. ลดปญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษา โดยเปด

โอกาสใหผูที่มีศักยภาพในการเรียนในระดับอุดมศึกษาสามารถเขาเรียนในสาขาที่ตนถนัด ไดอยาง   

เต็มศักยภาพ  

      12. เพ่ิมประสิทธิภาพของการใชงบประมาณของรัฐในการสนับสนุนการจัด 

การศึกษาในระดับอุดมศึกษาของประเทศ รวมถึงปรับปรุงธรรมาภิบาลในการจัดการระบบอุดมศึกษา

และธรรมาภิบาล ภายในสถาบันอุดมศึกษาใหการจัดการมีความรับผิดชอบ ความโปรงใส ตรวจสอบได

และสงเสริมการมีสวนรวมอยางเหมาะสม  

      13. มีสถาบันหลักสูตรและการเรียนรูแหงชาติเปนหนวยงานของรัฐ                     

ที ่ไม เปนสวนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณหรือกฎหมายอ่ืน                 

เปนหนวยงานที่ไมแสวงหาผลกำไรทำหนาที่เปนองคกรกลางในการพัฒนาหลักสูตร วิธีการจัดการเรียนรู 
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การวัดและประเมินผลในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งการจัดทำ สงเสริม สนับสนุนการนำ

หลักสูตรไปใช ตลอดจนติดตามผล  

   เรื่องที่ 6 การปรับโครงสรางของหนวยงานในระบบการศึกษา เพื่อบรรลุเปาหมาย                

ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา  

     เปาหมาย 

      1. สถานศึกษาของรัฐมีความเปนอิสระและมีธรรมาภิบาลในการบริหาร

และจัดการศึกษาครอบคลุมดานการบริหารวิชาการ ดานการบริหารงบประมาณ ดานการบริหารงาน

บุคลากร ดานการบริหารงานทั่วไป และมีความรับผิดชอบตอคุณภาพของการจัดการศึกษา  

      2. ผู เร ียนในพื ้นที ่นว ัตกรรมการศึกษาได ร ับการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพ 

เหมาะสมสอดคลองกับอัตลักษณของชุมชนและพ้ืนที่  

      3. มีการเร ียนรู และขยายผลของนวัตกรรมที ่ไดจากพ้ืนที ่นวัตกรรม

การศึกษาสูการจัดการศึกษาในพ้ืนที่อ่ืน ๆ  

      4. กระทรวงศกึษาธิการมีโครงสรางที่แบงแยกหนาที่และอำนาจเพ่ือรองรับ

รูปแบบใหมที ่แยกความรับผิดชอบในดานนโยบาย (Policy) ดานกำกับดูแลสงเสริม (Regulator)             

ดานการสนับสนุนตาง ๆ (Supporter) และดานการดำเนินการหรือการปฏิบัติการ (Operator)               

มุงเนนการกระจายอำนาจธรรมาภิบาล รับผิดชอบตอการสนับสนุนสถานศึกษาและมีบทบาทหนาที่

และอำนาจสอดคลองกับบทบัญญัติในกฎหมาย วาดวยการศึกษาแหงชาติ  

   เรื ่องที ่ 7 การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยการพลิกโฉมดวยระบบดิจิทัล 

(Digitalization for Educational and Learning Reform)  

     เปาหมาย 

      1. เพื่อพัฒนาระบบดิจิทัลแพลตฟอรมเพื่อการเรียนรูแหงชาติ (National 

Digital Learning Platform) ในการปรับเปลี่ยนระบบการศึกษา สรางคุณภาพ ลดความเหลื่อมล้ำและ

สรางความสามารถในการแขงขันเพื่อใหกาวกระโดดทันกับพัฒนาการในโลก ตามแผนยุทธศาสตรชาติ      

ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      2. มีระบบขอมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการระบบการศึกษา 

ครอบคลุมการจัดทำขอมูลรายบุคคลของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา หนวยงาน 

และกระบวนการท่ีเกีย่วของในทุกระดับการศึกษาและทุกระบบการศึกษา  

      3. คนไทยมีความฉลาดรู มีความเขาใจ สามารถตัดสินใจและตอบสนองตอ 

การใชสื่อและระบบดิจิทัลไดอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย 
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9. นโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี 
 นายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดปจจุบัน ไดมีนโยบายและแนวทางการบริหาร

ราชการแผนดินที่จะดำเนินการเพื่อพัฒนาประเทศไทยใหกาวไปขางหนาดวยความมั่นคง สังคมไทย      

มีความสงบสุข สามัคคี และเอื้ออาทร คนไทยมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีความพรอมที่จะดำเนินชีวิต    

ในศตวรรษท่ี 21 จึงไดกำหนดนโยบายหลักและนโยบายเรงดวนไว ดังนี้ 

 นโยบายหลัก 12 ดาน คือ  
 1. การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 

 2. การสรางความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 

3. การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  

4. การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก  

5. การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย  

6. การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสูภูมิภาค  

7. การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากฐานราก  

8. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย  

9. การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม  

10. การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดลอมเพ่ือสรางการเติบโตอยางยั่งยืน  

11. การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ  

12. การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม 

โดยขอ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย  

เกี่ยวของโดยตรงกับการศึกษา ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

8.1 สงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

   8.1.1 จัดใหมีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอยางตอเนื่องจนถึงเด็กวัยเรียนใหมีโอกาส

พัฒนาตามศักยภาพ เพื ่อสรางคนไทยที ่มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพผานครอบครัวที ่อบอุน                      

ในทุกรูปแบบครอบครัว เพื่อสงตอการพัฒนาเด็กไทยใหมีคุณภาพสูการพัฒนาในระยะถัดไปบนฐาน

การใหความชวยเหลือที่คำนึงถึงศักยภาพของครอบครัวและพื้นที่ เตรียมความพรอมการเปนพอแม 

ความรูเรื ่องโภชนาการและสุขภาพการอบรมเลี้ยงดู การสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยผานการให  

บริการสาธารณะที่เกี ่ยวของโดยเฉพาะการยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทั ่วประเทศ                  

ใหไดมาตรฐาน และพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาและผูดูแลเด็กปฐมวัยใหสามารถ                 

จัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ 
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  8.1.2 สงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยคำนึงถึงพหุปญญาที่หลากหลายของ

เด็กแตละคนใหไดรับการสงเสริมและพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ ผานการออกแบบการจัด                

การเรียนรูที่เชื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติท่ีเปนระบบและมีทิศทางท่ีชัดเจน 

 8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุใหม 

   8.2.1 ปรับรูปแบบการเรียนรู และการสอนเพื ่อพัฒนาทักษะและอาชีพของ                    

คนทุกชวงวัยสำหรับศตวรรษที่ 21 โดยปรับโครงสรางหลักสูตรการศึกษาใหทันสมัย มีการนำเทคโนโลยี

และการเรียนรูผานประสบการณจริงเขามามีสวนในการจัดการเรียนการสอน และปรับระบบดึงดูด              

การคัดเลือก การผลิตและพัฒนาครูที่นำไปสูการมีครูสมรรถนะสูงเปนครูยุคใหมที่สามารถออกแบบและ

จัดระบบการสรางความรู สรางวินัย กระตุน และสรางแรงบันดาลใจ เปดโลกทัศนมุมมองของเด็กและครู

ดวยการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นใหมากข้ึนควบคูกับหลักการทางวิชาการ 

  8.2.2 จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะของผูเรียน

ทั ้งในสวนฐานความรู และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ และตรงกับความตองการของ

ประเทศในอนาคต และเปนผูเรียนที่สามารถปฏิบัติไดจริงและสามารถกำกับการเรียนรูของตนเองได 

รวมถึงมีทักษะดานภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสามที่สามารถสื่อสารและแสวงหาความรูได มีความพรอม

ทั้งทักษะความรู ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตกอนเขาสูตลาดแรงงาน 

 8.3 พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับอุตสาหกรรม 4.0   

โดยการจัดระบบและกลไกความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐและเอกชนที่ชัดเจนเปนระบบ                 

ในการพัฒนากำลังคนที่มีทักษะขั้นสูงใหสามารถนำความรูและทักษะมาใชในการแกไขปญหา รวมถึง

การสรางและพัฒนานวัตกรรม ซึ่งตองครอบคลุมการพัฒนากำลังคนท่ีอยูในอุตสาหกรรมแลว กำลังคน

ที่กำลังจะเขาสูอุตสาหกรรม และเตรียมการสำหรับผลิตกำลังคนในสาขาที่ขาดแคลน เพื่อรอง รับ

อุตสาหกรรมและเทคโนโลยีในอนาคต รวมทั้งเรงรัดและขยายผลระบบคุณวุฒิวิชาชีพ การยกระดับ

ฝมือแรงงานในกลุมอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพและอุตสาหกรรมที่ใชแรงงานเขมขน 

 8.4 ดึงดูดคนเกงจากทั่วโลกเขามารวมทำงานกับคนไทย และสงเสริมผูมีความสามารถสูง 

สนับสนุนใหธุรกิจชั้นนำในประเทศดึงดูดบุคคลที่มีความสามารถระดับสูงจากทั่วโลกโดยเฉพาะคนไทย 

เพื่อกลับมาเปนผูนำการเปลี่ยนแปลงและถายทอดประสบการณความรู ความเชี่ยวชาญใหแกบุคลากร 

ในองคกร ซึ่งจะชวยกระตุนใหเกิดการสรางธุรกิจ ผลิตภัณฑและนวัตกรรมใหมๆ ใหกับประเทศ     

โดยในระยะแรกใหความสำคัญกับการดึงดูดนักวิจัยผูเชี่ยวชาญจากตางประเทศมารวมวิจัยและพัฒนา

เทคโนโลยีชั้นแนวหนาในสาขาอุตสาหกรรมเปาหมายรวมทั้งมีพื้นที่ใหกลุมผูมีความสามารถพิเศษที่มี

ศักยภาพสูงไดทำงานรวมกัน หรือรวมกับเครือขายอื่น ๆ เพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรมใหมๆ 

ใหกับประเทศ 
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 8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทยการพัฒนาประเทศ 

  8.5.1 สงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื ่อขจัดความเหลื ่อมล้ำและ                 

ความยากจน ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมุงเนนการพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคมและ

นวัตกรรมในเชิงพื ้นที ่ที ่สามารถชวยแกปญหาความเหลื ่อมล้ำ สรางโอกาสสำหรับผู ดอยโอกาส                

และยกระดับคุณภาพชีวิตผู สูงวัยควบคูไปกับการพัฒนาทุนมนุษยใหพรอมสำหรับโลกยุคดิจิทัล                 

และอุตสาหกรรม 4.0 ตามความเหมาะสมไดอยางเปนรูปธรรมโดยระยะแรกจะใหความสำคัญกับ   

การสงเสริมการวิจัยและพัฒนาดานสุขภาพของประชาชนอยางครบวงจร ทั้งระบบยา วัคซีน เวชภัณฑ 

และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

  8.5.2 สงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ขั้นสูง เพ่ือสรางความไดเปรียบในการแขงขัน สามารถตอบสนองตอความเปลี่ยนแปลง และสรางความ

เปนเลิศของประเทศในอนาคต โดยมุงเนนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อนำมาใชใหเกิดประโยชน

ในเชิงธุรกิจ กำหนดวาระการวิจัยแหงชาติ สงเสริมความรวมมือและการเปนหุนสวนของทุกฝาย                   

ทั้งภาครัฐ ภาคการศึกษา ชุมชน และภาคเอกชนในทุกสาขาการผลิตและบริการ สรางสภาพแวดลอม

และองคประกอบของระบบวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมใหเขมแข็ง รวมทั้งบูรณาการการวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรมกับการนำไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย 

  8.5.3 สรางเครือขายการทำวิจัยระหวางภาคสวนตาง ๆ ปฏิรูปและบูรณาการ

ระบบการเรียนการสอนกับระบบงานวิจัยและพัฒนา ใหเอื้อตอการเพิ่มศักยภาพดานนวัตกรรมของ

ประเทศ เพื่อสนับสนุนการสรางความเขมแข็งของธุรกิจไทยทุกระดับในเวทีการคาโลก สงเสริม

กระบวนการการทำงานของภาครัฐและภาคเอกชนในการวิจัยและพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

นวัตกรรมใหเปนระบบเปด และมีการบูรณาการการทำงานกันอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเชื่อมโยง

ระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ โดยเฉพาะอยางยิ่งการสรางนักวิจัยมืออาชีพและ 

นวัตกรที ่สามารถสรางมูลคาเพิ ่มและยกระดับงานวิจ ัย สู การเพิ ่มศักยภาพดานเทคโนโลยี                      

และนวัตกรรมของประเทศ 

8.6 สงเสริมการเรียนรูและพัฒนาทักษะทุกชวงวัย 

   8.6.1 มุงเนนการพัฒนาโรงเรียนควบคูกับการพัฒนาครู เพิ่มประสิทธิภาพระบบ

บริหารจัดการศึกษาในทุกระดับบนพื้นฐานการสนับสนุนที่คำนึงถึงความจำเปนและศักยภาพของ

สถาบันการศึกษาแตละแหง พรอมทั้งจัดใหมีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ และสรางระบบ  

วัดผลโรงเรียนและครูที่สะทอนความรับผิดชอบตอผลลัพธที่เกิดกับผูเรียน คืนครูใหนักเรียน  โดยลด

ภาระงานที่ไมจำเปน รวมถึงจัดใหมีระบบฐานขอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยการเชื่อมโยง  

หรือสงตอขอมูลครอบครัวและผูเรียนระหวางหนวยงานตาง ๆ ตั้งแตแรกเกิดจนถึงการพัฒนาตลอด                   

ชวงชีวิต ตลอดจนพัฒนาชองทางใหภาคเอกชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
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  8.6.2 พัฒนาแพลตฟอรมการเรียนรูผานระบบดิจิทัล พรอมทั้งสงเสริมใหมีการนำ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสรางสรรคที่เหมาะสมมาใชในการเรียนการสอนออนไลนแบบเปด                    

ที่หลากหลาย เพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจและเหมาะสมกับชวงวัย ตลอดจน

พัฒนาแหลงเรียนรูและอุทยานการเรียนรูสำหรับเยาวชนที่เชื่อมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และสงเสริม               

การเรียนการสอนที่เหมาะสมสำหรับผูที่เขาสูสังคมสูงวัย 

  8.6.3 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยบูรณาการการดำเนินงานระหวาง

หนวยจัดการศึกษากับกองทุนเพื ่อความเสมอภาคทางการศึกษา มุงเนนกลุมเด็กดอยโอกาสและ     

กลุมเด็กนอกระบบการศึกษา ปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับความจำเปนของ

ผูเรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา จัดระบบโรงเรียนพี่เลี้ยงจับคู ระหวางโรงเรียนขนาดใหญที่มี

ค ุณภาพการศึกษาดีกับโรงเร ียนขนาดเล็กเพื ่อยกระดับคุณภาพการศึกษา และการสงเสริม                      

ใหภาคเอกชน ชุมชนในพื้นที่เขามามีสวนรวมในการออกแบบการศึกษาในพื้นที่ สนับสนุนเด็กที่มี

ความสามารถแตไมมีทุนทรัพยเปนกรณีพิเศษ ตลอดจนแกไขปญหาหน้ีสินทางการศึกษา โดยการปรับ

โครงสรางหนี ้กองทุนเงินใหกู ย ืมเพื ่อการศึกษา และทบทวนรูปแบบการใหกู ยืมเพื ่อการศึกษา                      

ที่เหมาะสม 

  8.6.4 พัฒนาทักษะอาชีพทุกชวงวัย โดยกำหนดระบบที่เอื้อตอการพัฒนาทักษะ

และเพ่ิมประสิทธิภาพของทุกชวงวัย อาทิ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหเชื่อมโยงกับระบบ

คุณวุฒิวิชาชีพ โดยมีกลไกการวัดและประเมินผลเพื่อเทียบโอนความรูและประสบการณหนวยการเรียน            

ที่ชัดเจน สงเสริมเยาวชนที่มีศักยภาพดานกีฬาใหสามารถพัฒนาไปสูนักกีฬาอาชีพ การกำหนด

มาตรฐานฝมือแรงงาน การจัดใหมีระบบที่สามารถรองรับความตองการพัฒนาปรับปรุงทักษะอาชีพ

ของทุกชวงวัย เพื่อรองรับการเปลี่ยนสายอาชีพใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงานที่อาจจะ

เปลี่ยนไปตามแนวโนมความกาวหนาทางเทคโนโลยีในอนาคต 

  8.6.5 สงเสริมหลักคิดที่ถูกตอง โดยสอดแทรกการปลูกฝงวินัยและอุดมการณ              

ที่ถูกตองของคนในชาติ หลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรมจริยธรรม การมีจิตสาธารณะการเคารพกฎหมาย 

และกติกาของสังคมเขาไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม ควบคูไปกับการสงเสริมกลไกสรางความ

เขมแข็งของสถาบันครอบครัวในทุกมิติอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ ปรับสภาพแวดลอมทั้งภายใน

และภายนอกสถานศึกษาใหเอื้อตอการมีคุณธรรมจริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมทั้งลงโทษผูละเมิด

บรรทัดฐานที่ดีทางสังคม ตลอดจนสงเสริมใหเกิดการมีสวนรวมของประชาชนในการขับเคลื่อนประเทศ 

 8.7 จัดทำระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น เนนออกแบบ

หลักสูตรระยะสั้นตามความสนใจ พัฒนาทักษะตาง ๆ ที่ใชในการดำรงชีวิตประจำวันและทักษะอาชีพ

ของคนทุกชวงวัยในพื้นที่และชุมชนเปนหลัก พรอมทั้งศึกษาแนวทางการพัฒนาเปนรูปแบบธนาคาร

หนวยกิต ซึ่งเปนการเรียนเก็บหนวยกิตของวิชาเรียนเพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนขามสาขาวิชาและ                 
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ขามสถาบันการศึกษา หรือทำงานไปพรอมกัน หรือเลือกเรียนเฉพาะหลักสูตรที่สนใจ เพ่ือสรางโอกาส

ของคนไทยทุกชวงวัยและทุกระดับสามารถพัฒนาตนเองทั้งในดานการศึกษาและการดำรงชีวิต 

 นโยบายเรงดวน 12 เรื่อง คือ 

 1. การแกไขปญหาในการดำรงชีวิตของประชาชน โดยลดขอจำกัดในการประกอบ

อาชีพของคนไทย การจัดการระบบการขนสงสาธารณะผานเทคโนโลยีดิจิทัล ทบทวนรูปแบบและ

มาตรฐานหาบเรแผงลอยในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล แกไขปญหาหนี้สินและลดภาระหนี้สิน

ของประชาชนในกองทุนหมูบาน กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา หนี้สินนอกระบบ ปรับปรุงระบบ

ที่ดินทำกินใหเกษตรกรสามารถเขาถึงได จัดทำแนวทางการกำหนดสิทธิและการจัดการสิทธิในที่ดิน

ของเกษตรกรท่ีเหมาะสม ลดอุปสรรคในธุรกิจ ประมงพาณิชยและประมงชายฝง เปนตน 

 2. การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยปรับปรุง

ระบบบัตรสวัสดิการแหงรัฐและเบี้ยยังชีพของประชาชน อาทิ ผูสูงอายุและคนพิการที่มีรายไดนอย    

ผูยากไร ผูดอยโอกาส และพิจารณาขยายความครอบคลุมไปยังกลุมมารดาตั้งครรภ เด็กแรกเกิด และ                

เด็กวัยเรียนที่ครอบครัวมีปญหาทางเศรษฐกิจ และเรงรัดการพัฒนาระบบบริการ สุขภาพ เพ่ือลดความ

เหลื่อมล้ำของคุณภาพการบริการในแตละระบบ เปนตน 

3. มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก โดยเรงกระบวนการ 

จัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ปรับปรุงประสิทธิภาพการใชจาย

งบประมาณ เพื ่อใหมีเม็ดเงินเขาสู ระบบเศรษฐกิจโดยเร็ว จัดเตรียมมาตรการรองรับการกีดกัน                 

ทางการคาและมาตรการสนับสนุนเพ่ือชองทางการสงออก ใหผูสงออกท่ีไดรับผลกระทบจากมาตรการ

กีดกันทางการคา  

 4. การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม โดยจัดพื้นที่การเกษตรให

สอดคลองกับระบบบริหารจัดการน้ำและคุณภาพของดินตาม Agri-Map กำหนดเปาหมายรายได

เกษตรกร ใหสามารถมีรายไดจากผลผลิตทางการเกษตรท่ีมีคุณภาพในสินคาเกษตรสำคัญ  

 5. การยกระดับศักยภาพของแรงงาน โดยยกระดับรายไดคาแรงแรกเขาและกลไก

การปรับอัตราคาจางที ่สอดคลองกับสมรรถนะแรงงานควบคูกับการพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน                  

ผานกลไกคณะกรรมการไตรภาคี เพ่ือนำไปสูการเพ่ิมประสิทธิภาพแรงงาน ควบคูไปกับการกำกับ ดูแล

ราคาสินคาไมใหกระทบกับคาครองชีพของประชาชน และสามารถจูงใจใหแรงงานพัฒนาตนเอง                          

 6. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสูอนาคต โดยตอยอดอุตสาหกรรม

เปาหมายและวางรากฐานการพัฒนาภายใตแนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และ

เศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

เมืองอัจฉริยะ และการลงทุนในโครงสรางพื้นฐานที่ทันสมัย รวมทั้งวางรากฐานการพัฒนาเทคโนโลยี

สื่อสารไรสายในระบบ 5G 
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 7. การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 โดยสรางแพลตฟอรมการเรียนรูใหมในระบบ

ดิจิทัล ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรูมุงสูระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ดานวิศวกรรม 

คณิตศาสตร โปรแกรมเมอร และภาษาตางประเทศ สงเสริมการเรียนภาษาคอมพิวเตอร (Coding) 

ตั้งแตระดับประถมศึกษา การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพในทุกตำบล สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรออนไลน

ของสถาบันการศึกษาตาง ๆ 

8. การแกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝายการเมืองและฝาย

ราชการประจำ โดยเรงรัดการดำเนินมาตรการทางการเมืองควบคูไปกับมาตรการทางกฎหมายพรอมทั้ง

ใหภาคสังคม ภาคเอกชน และประชาชนเขามามีสวนรวมในการปองกันและเฝาระวังการทุจริต

ประพฤติมิชอบ 

 9. การแกไขปญหายาเสพติดและสรางความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใต โดยเรงรัด

การแกไขปญหายาเสพติดโดยใหความสำคัญกับกระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน และการบังคับ

ใชกฎหมายอยางเครงครัด รวมถึงการรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและประเทศทุกภูมิภาค ปราบปราม 

แหลงผลิตและเครือขายผูคายาเสพติด 

 10. การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน โดยมุงสูความเปนรัฐบาลดิจิทัลที่โปรงใส

ตรวจสอบได พัฒนาระบบจัดเก็บและเปดเผยขอมูลของภาครัฐ ปรับปรุงระบบการอนุมัติและอนุญาต

ของทางราชการที ่สำคัญใหเปนระบบดิจิทัลทั้งบุคคลและนิติบุคคล เพื่อลดการใชดุลยพินิจของ

เจาหนาที่รัฐ ลดภาระคาใชจายของประชาชน ลดขั้นตอนที่ยุงยากเกินความจำเปน 

 11. การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแลงและอุทกภัย ตั้งแตการปองกันกอนเกิดภัย

การใหความชวยเหลือระหวางเกิดภัย และการแกไขปญหาในระยะยาว โดยจัดระบบติดตาม

สถานการณ อยางตอเน่ืองและกำหนดมาตรการที่เหมาะสมเพื่อใหสามารถบรรเทาความเดือดรอนของ

ประชาชน ใหไดมากท่ีสุดและทันทวงที รวมทั้งพัฒนาการปฏิบัติการฝนหลวงใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 12. การสนับสนุนใหมีการศึกษา การรับฟงความเห็นของประชาชนและการดำเนินการ

เพ่ือแกไขเพ่ิมเตมิรัฐธรรมนูญโดยเฉพาะในสวนที่วาดวยหลักเกณฑและวิธีการแกไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 

10. แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
 สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

จากบริบทสถานการณความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย ความเปลี่ยนแปลงของภูมิภาคอาเซียนและ

สังคมโลก กระทรวงศึกษาธิการโดยการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค (SWOT)     

ตามบร ิบทในข างต น  จ ึงสามารถกำหนดเป นสาระสำค ัญของแผนพัฒนาการศ ึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ซึ่งไดแก เปาหมายหลัก วิสัยทัศน พันธกิจ และ

ยุทธศาสตร ดังนี้ 
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   เปาหมายหลักของแผนพัฒนาการศึกษาฯ 

    1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ ้น คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ มกัน      

ตอการเปล่ียนแปลง และการพัฒนาประเทศในอนาคต 

    2. กำลังคนไดรับการผลิตและพัฒนาเพ่ือเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ  

    3. มีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน  

    4. คนไทยไดรับโอกาสในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  

    5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีสวนรวม

จากทุกภาคสวน  

  วิสัยทัศน “มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณ ธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม” 

  “ผูเรียน” หมายถึง เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชนที่ไดรับบริการ

จากกระทรวงศึกษาธิการ  

  “มีความรูคูคุณธรรม” หมายถึง รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตยสุจริต ขยัน

อดทน สติปญญา แบงปน ซึ่งเปน 2 เง่ือนไขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  “มีคุณภาพชีวิตที่ดี” หมายถึง มีอาชีพ มีความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืนในการดำรงชีวิต 

  “มีความสุข” หมายถึง ความอยูดีมีสุข สามารถอยูรวมกันอยางเอ้ืออาทรมี 

ความสามัคคี ปรองดอง “สังคม” หมายถึง สังคมไทย ภูมิภาคอาเซียน และสังคมโลก 

  พันธกิจ 

   1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสูสากล 

   2. เสริมสรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอยางทั่วถึง เทาเทียม  

   3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

  ยุทธศาสตร 
   1. ยุทธศาสตรพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  

   2. ยุทธศาสตรผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา  

   3. ยุทธศาสตรผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการ

ของการพัฒนาประเทศ 

   4. ยุทธศาสตรขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่อง

ตลอดชีวิต 

   5. ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

   6. ยุทธศาสตรพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 

ในการจัดการศึกษา 
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11. นโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 

 ดวยกระทรวงศึกษาธิการตระหนักถึงความสำคัญของยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนา และ

เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยเฉพาะแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนา

ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย 

การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน การพัฒนาและ

ยกระดับศักยภาพวัยแรงงานรวมถึงการสงเสริมศักยภาพวัยผูสูงอายุ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรูที่

ตอบสนอง ตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ  ที่ 21 และพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย และประเด็น

อ่ืนที่เก่ียวของ  

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบาย     

การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2565 ดังนี้ 

 หลักการตามนโยบาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2565 

 1. สราง “TRUST” หรือ “ความเชื่อม่ัน ไววางใจ” ใหกับสังคม โดยเฉพาะอยางยิ่งเด็ก

และผูปกครอง โดยทุกหนวยงานสามารถท่ีจะเปนหลัก หรือเปนที่พ่ึงได 

  T (Transparency) หมายถึง ความโปรงใส 

  R (Responsibility) หมายถึง ความรับผิดชอบ 

  U (Unity) หมายถึง ความเปนอันหนึ่งอันเดียว 

  S (Student-Centricity) หมายถึง ผูเรียนเปนเปาหมายแหงการพัฒนา 

  T (Technology) หมายถึง เทคโนโลยี 

 2. ใหทุกหนวยงานนำรูปแบบการทำงาน “MOE ONE TEAM” หรือ “การทำงาน
รวมกันเปนหนึ่งเดียวของกระทรวงศึกษาธิการ” และนำ “TRUST” ซึ่งเปนรูปแบบในการทำงาน   

ที่จะทำใหครู บุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง ผูเรียน และประชาชน กลับมาใหความไววางใจ        

ในการทำงานของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเปนสวนเสริมในเรื่องความโปรงใส ทั้งในเชิงกระบวน     

การทำงาน และกระบวนการตรวจสอบจากภาคสวนตาง ๆ 

 3. สนับสนุนใหผูปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจดวยความรับผิดชอบ ตอตนเอง 
องคกร ประชาชน และประเทศชาติ ใหความสำคัญกับการประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน   

โดยผานกลไกการรับฟงความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานที่เปนประโยชนตอการยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

  ดังนั้น จึงกำหนดนโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ    

พ.ศ. 2564 – 2565 ดังนี้  
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 นโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 

 1. การปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูใหทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลง    

ของโลกในศตวรรษที่ 21 โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกระดับการศึกษาใหมีความรู ทักษะและคุณลักษณะ  

ที่เหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 

 2. การพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครูและอาจารย ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
อาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะทางภาษาและดิจิทัล เพื่อใหครูและอาจารยไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะ 

ทั้งดานการจัดการเรียนรูดวยภาษาและดิจิทัล สามารถปรับวิธีการเรียนการสอนและการใชสื่อทันสมัย 

และมีความรับผิดชอบตอผลลัพธทางการศึกษาท่ีเกิดกับผูเรียน 

 3. การปฏิรูปการเรียนรูดวยดิจิทัล ผานแพลตฟอรมการเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ (NDLP) 

และการสงเสริมการฝกทักษะดิจิทัลในชีวิตประจำวัน เพ่ือใหมีหนวยงานรับผิดชอบพัฒนาแพลตฟอรม

การเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ ที่สามารถนำไปใชในกระบวนการจัดการเรียนรูที่ทันสมัย และเขาถึง

แหลงเรียนรูไดอยางกวางขวางผานระบบออนไลน และการนำฐานขอมูลกลางทางการศึกษา มาใช

ประโยชนในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา 

 4. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษา โดยการสงเสริมสนับสนุน

สถานศึกษาใหมีความเปนอิสระและคลองตัว การกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาโดย

ใชจังหวัดเปนฐาน โดยอาศัยอำนาจตามกฎหมายการศึกษาแหงชาติที่ไดรับการปรับปรุงเพื่อกำหนด   

ใหมีระบบบริหารและการจัดการ รวมถึงการจัดโครงสรางหนวยงานใหเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน

ใหมีคุณภาพ สถานศึกษาใหมีความเปนอิสระและคลองตัว การบริหารและการจัดการศึกษาโดยใช

จังหวัดเปนฐาน มีระบบการบริหารงานบุคคลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 5. การปรับระบบการประเมินผลการศึกษาและการประกันคุณภาพ  พรอมจัดทดสอบ    

วัดความรู และทักษะที่จำเปนในการศึกษาตอระดับอุดมศึกษาทั้งสายวิชาการและสายวิชาชีพ เพื่อให

ระบบการประเมินผลการศึกษาทุกระดับและระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ไดรับการปรับปรุง  

ใหทันสมัย ตอบสนองผลลัพธทางการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

 6. การจัดสรรและการกระจายทรัพยากรใหทั่วถึงทุกกลุมเปาหมาย  รวมถึงการระดม

ทรัพยากรทางการศึกษาจากความรวมมือทุกภาคสวน เพื่อใหการจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษา      

มีความเปนธรรมและสรางโอกาสใหกลุมเปาหมายไดเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพทัดเทียมกลุมอื่น ๆ 

กระจายทรัพยากรท้ังบุคลากรทางการศึกษา งบประมาณและส่ือเทคโนโลยีไดอยางทั่วถึง 

 7. การนำกรอบคุณวุฒิแหงชาติ National Qualifications Framework (NQF) และกรอบ 

คุณวุฒิอางอิงอาเซียน ASEAN Qualification Reference Framework (AQRF) สูการปฏิบัติ เปน
การผลิตและการพัฒนากำลังคนเพื่อการพัฒนาประเทศ โดยใชกรอบคุณวุฒิแหงชาติ เชื่อมโยงระบบ
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การศึกษาและการอาชีพ โดยใชกลไกการเทียบโอนประสบการณดวยธนาคารหนวยกิต และการจัดทำ

มาตรฐานอาชีพในสาขาท่ีสามารถอางอิงอาเซียนได 

 8. การพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาเพื่อพัฒนา

รางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย เพื่อเปนการขับเคลื่อนแผนบูรณาการ 

การพัฒนาเด็กปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สูการปฏิบัติเปนรูปธรรม 

โดยหนวยงานที่เกี่ยวของนำไปเปนกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการ

ติดตามความกาวหนาเปนระยะ 

 9. การศึกษาเพื่ออาชีพและสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพ่ือใหผูจบ

การศึกษาระดับปริญญาและอาชีวศึกษามีอาชีพและรายไดที่เหมาะสมกับการดำรงชีพและคุณภาพ

ชีวิตที่ดี มีสวนชวยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันในเวทีโลกได 

 10. การพลิกโฉมระบบการศึกษาไทย ดวยการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช

ในการจัดการศึกษาทุกระดับการศึกษา เพื่อใหสถาบันการศึกษาทุกแหงนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่

ทันสมัยมาใชในการจัดการศึกษาผานระบบดิจิทัล 

 11. การเพิ ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุมผู ดอยโอกาสทาง
การศึกษา และผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ เพื่อเพิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาที่มี

คุณภาพของกลุมผูดอยโอกาสทางการศึกษา และผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ 

 12. การจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย โดยยึดหลักการเรียนรูตลอด

ชีวิตและการมีสวนรวมของผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อเพิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของ

กลุมผูดอยโอกาสทางการศึกษาและผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ 

 นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) 

 1. ความปลอดภัยของผูเรียน โดยจัดใหมีรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแล

ชวยเหลือนักเรียน เพื่อใหผู เรียนเกิดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีความสุข และไดรับการปกปอง

คุมครองความปลอดภัยทั้งดานรางกายและจิตใจ รวมถึงการสรางทักษะใหผูเรียนมีความสามารถ       

ในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายตาง ๆ ทามกลางสภาพแวดลอมทางสังคม 

 2. หลักสูตรฐานสมรรถนะ มุงเนนการจัดการเรียนรูที่หลากหลายโดยยึดความสามารถของ
ผูเรียนเปนหลัก และพัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถนะที่ตองการ 

 3. ฐานขอมูล Big Data มุงพัฒนาการจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบและไมซ้ำซอน เพ่ือใหได

ขอมูลภาพรวมการศึกษาของประเทศที่มีความครบถวน สมบูรณ ถูกตองเปนปจจุบัน และสามารถ

นำมาใชประโยชนไดอยางแทจริง 

 4. ขับเคลื่อนศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) สนับสนุน    

การดำเนินงานของศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) ตามความเปนเลิศของ
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แตละสถานศึกษาและตามบริบทของพื้นที่ สอดคลองกับความตองการของประเทศทั้งในปจจุบัน     

และอนาคต ตลอดจนมีการจัดการเรียนการสอนดวยเครื่องมือที่ทันสมัย สอดคลองกับเทคโนโลยี

ปจจุบัน 

 5. พัฒนาทักษะทางอาชีพ สงเสริมการจัดการศึกษาที่เนนพัฒนาทักษะอาชีพของผูเรียน 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางอาชีพและรายไดที่เหมาะสม และเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน   

ของประเทศ 

 6. การศึกษาตลอดชีวิต การจัดเรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชนทุกชวงวัย ใหมีคุณภาพ

และมาตรฐานประชาชนในแตละชวงวัยไดรับการศึกษาตามความตองการอยางมีมาตรฐาน เหมาะสม

และเต็มตามศักยภาพตั้งแตวัยเด็กจนถึงวัยชรา และพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมเพ่ือเตรียมความพรอม

ในการเขาสูสังคมผูสูงวัย 

 7. การจัดการศึกษาสำหรับผูที่มีความตองการจำเปนพิเศษ สงเสริมการจัดการศึกษาใหผู

ที่มีความตองการจำเปนพิเศษไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ สามารถดำรงชีวิตในสังคมอยางมี

เกียรติ ศักดิ์ศรีเทาเทียมกับผูอื ่นในสังคม สามารถชวยเหลือตนเอง และมีสวนรวมในการพัฒนา

ประเทศ 

 การขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ 
 1. ใหสวนราชการ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายการจัดการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2565 ขางตน เพื่อเปนกรอบแนวทางในการจัด

การศึกษา โดยดำเนินการจัดทำแผนและจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 

2565 

 2. ใหคณะกรรมการขับเคล่ือนงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ใหคำแนะนำ แกไข

ในระดับพื ้นที ่ โดยบูรณาการการทำงานรวมกันทุกภาคสวนที ่เกี ่ยวของทั ้งภายในและภายนอก

กระทรวงศึกษาธิการ 

 3. ใหมีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื ่อนนโยบายการจัด

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  สู การปฏิบัติระดับพื ้นที ่ ทำหนาที ่ตรวจราชการ ติดตาม 

ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทำรายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และ

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบ

ตามลำดับ 

 4. กรณีมีปญหาในเชิงพื้นที่หรือขอขัดของในการปฏิบัติงาน ใหคณะกรรมการศึกษาธิการ

จังหวัด ดำเนินการบริหารจัดการในการแกไขปญหาและขอขัดของ พรอมทั ้งรายงานตอคณะ

กรรมการฯ ตามขอ 2 
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 5. สำหรับภารกิจของสวนราชการหลักและหนวยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหนาที่ 

(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร (Agenda) และงานในเชิงพ้ืนที่ (Area) ซึ่งไดดำเนินการอยูกอนแลว 

หากมีความสอดคลองกับหลักการนโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 – 2565 ขางตน ใหถือเปนหนาที่ของสวนราชการหลักและหนวยงานท่ีเกี่ยวของตองเรงรัด 

กำกับ ติดตาม ตรวจสอบใหการดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอยางเปนรูปธรรม 

12. นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ไดออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการจัด

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน    

พ.ศ. 2564 ไปแลว นั้น 

 เนื่องจาก ในหวงสถานการณการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

ซึ่งทำใหทุกคนตองปรับเปลี่ยนชีวิตใหเขากับวิถีชีวิตใหม หรือ New Normal จึงมีความจำเปนตอง

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินการใหมีความปลอดภัยทั้งตอตัวผูเรียน ขาราชการ ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาใหเปนไปดวยความเรียบรอย ดังนั้น จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 8 และ

มาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

 หลกัการตามนโยบาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 กระทรวงศึกษาธิการมุงมั่นดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) ในฐานะหนวยงานเจาภาพขับเคลื่อนทุกแผนยอยในประเด็น 12       

การพัฒนาการเรียนรูและแผนยอยที่ 3 ในประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายรัฐบาลทั้งในสวน

นโยบายหลักดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย และ

นโยบายเรงดวน เรื่องการเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผน

แมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นอื่น ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 

(พ.ศ. 2560 - 2564) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 รวมทั้งนโยบายและแผนตาง ๆ 

ที่เก่ียวของ โดยคาดหวังวาผูเรียนทุกชวงวัยจะไดรับการพัฒนาในทุกมิติเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ 

และมีความพรอมรวมขับเคลื่อน การพัฒนาประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน ดังนั้น ในการ

เรงรัดการทำงานภาพรวมกระทรวงใหเกิดผลสัมฤทธิ์เพื่อสรางความเชื่อมั่นความไววางใจใหกับ
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สังคม และผลักดันใหการจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ กระทรวงศึกษาธิการ   

จึงไดกำหนดหลักการสำคัญในการประกาศนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ไวดังนี้ 

1. สรางความเชื ่อมั ่น ไววางใจใหกับสังคม โดยเฉพาะอยางยิ ่งผู เร ียนและ

ประชาชน โดยใหทุกหนวยงานนำรูปแบบการทำงานโดยบูรณาการการทำงานรวมกัน และปฏิบัติ

หนาที่ดวยความโปรงใสความรับผิดชอบ ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 

2. สนับสนุนใหผู ปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจดวยความรับผิดชอบ      

ตอตนเอง องคกรประชาชนและประเทศชาติ โดยใหความสำคัญกับการประสานความรวมมือ     

จากทุกภาคสวน ผานกลไกการรับฟงความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานที่เปนประโยชน         

ตอการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ไดประกาศและแถลง

นโยบายไวแลวเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 โดยมุงเนนผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของภาค

การศึกษาท่ีจะกอใหเกิดประโยชนตอผูเรียนและประชาชนอยางมีนัยสำคัญ 

นโยบายและจุดเนนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

1.1 เรงสรางสถานศึกษาปลอดภัยเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และปองกัน

จากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม และภัยอื่น ๆ โดยมีการวางมาตรการดานความปลอดภัยใหแก

นักเรียน ครูและบุคลากรในสถานศึกษาในรูปแบบตาง ๆ เชน จัดโครงการโรงเรียน Sandbox : 

Safety zone in school (SSS) หรือ การจัดกิจกรรม Safety School Success จัดใหมีการฉีด

วัคซีนเพ่ือปองกันโรคติดตอ การจัดการความรุนแรง เกี่ยวกับรางกาย จิตใจ และเพศ เปนตน 

1.2 เรงพัฒนาบรรจุตัวชี้วัดเรื่องความปลอดภัยใหอยูในเกณฑมาตรฐานของ

สถานศึกษาและหนวยงานทุกระดับ 

1.3 เรงพัฒนาใหมีหนวยงานดานความปลอดภัยที ่มีโครงสรางและกรอบ

อัตรากำลังอยางชัดเจนในทุกสวนราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

77

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 เรงจัดทำและพัฒนากรอบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (หลักสูตรฐาน

สมรรถนะ) โดยรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสีย ศึกษาวิเคราะห วิจัยความเหมาะสม   

ความเปนไปไดและทดลองใชกอนการประกาศใชหลักสูตรฯ ในเดือนเมษายน พ.ศ. 2565 

2.2 จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาสมรรถนะแบบผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง 

มุงเนนกระบวนการเรียนรูแบบถักทอความรู ทักษะคุณลักษณะผูเรียนเขาดวยกันดวยการลงมือ

ปฏิบัติจริง (Active Learning) มุงเนนใหผู เรียนสามารถเขาใจและเรียนรูอยางมีความสุข และ

พัฒนาความเปนมนุษยที่สมบูรณ รวมทั้งการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลเชิงสมรรถนะ 

 2.3 พัฒนาชองทางการเรียนรูผานดิจิทัลแพลตฟอรมที่หลากหลายและมี

แพลตฟอรมการเรียนรูอัจฉริยะที่รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู สื่อการสอน

คุณภาพสูง และการประเมินและพัฒนาผูเรียน เพื่อสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personaized 

Learning) สำหรับผูเรียนทุกชวงวัย 

 2.4 มุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร หนาที่พลเมืองและ

ศีลธรรมใหมีความทันสมัยสอดรับกับวิถีใหม เหมาะสมกับวัยของผูเรียน ควบคูไปกับการเรียนรู

ประวัติศาสตรของทองถ่ินและการเสริมสรางวิถีชีวิตของความเปนพลเมืองที่เขมแข็ง 

 2.5 สงเสริมใหความรูดานการเงินและการออม (Financial Literacy ใหกับ

ผูเรียน โดยบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กองทุนการออมแหงชาติ (กอซ.) 

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน ผานโครงการตาง ๆ เชน โครงกรสถานศึกษาสงเสริมวินัย

การออมกับ กอช. โครงการธนาคารโรงเรียนและการเผยแพรสื่อแอนิเมชันรอบรูเรื่องเงิน 

 2.6 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล 

(Modular System) ที่มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาอาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการ

จัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบนอกระบบ และระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง 

(Block Course) เพื่อสะสมหนวยการเรียนรู(Credit Bank) รวมมือกับสถานประกอบการในการ

จัดการอาชีวศึกษาอยางเขมขนเพ่ือการมีงานทำ 
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 2.7 ศึกษาวิจ ัย ถอดบทเรียนความสำเร็จในการจัดและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษาของสถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

เพ่ือเปนแนวทางใหหนวยงานสถานศึกษา และผูเกี่ยวของนำไปประยุกตใชใหเหมาะสม 

3. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา            
ทุกชวงวัย 

3.1 ดำเนินการสำรวจและติดตามเด็กตกหลนและเด็กออกกลางคัน เพ่ือนำเขา

สูระบบการศึกษาโดยเฉพาะการศึกษาภาคบังคับ 

3.2 สงเสริมสนับสนุนใหเด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต 3 ปขึ้นไปทุกคน เขาสูระบบ

การศึกษาเพื่อรับการพัฒนาอยางรอบดาน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและตอเนื่องอยางเปน

ระบบ โดยบูรณาการรวมงานกับทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

3.3 มุงแกปญหาคนพิการในวัยเรียนที่ไมไดรับการศึกษาเขาสูระบบการศึกษา 

โดยกำหนดตำแหนง (ปกหมุด) บานเด็กพิการทั่วประเทศ 

3.4 ใหความชวยเหลือโรงเรียนหางไกลกันดารไดมีโอกาสเรียนรูในยุคโควิด 

โดยการสรางความพรอมในดานดิจิทัลและดานอื่น ๆ 

3.5 สงเสริม และสนับสนุนความรวมมือการจัดการศึกษารวมกับหนวยงาน 

องคกรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นและสถาบันสังคมอ่ืน 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 

    4.1 ขับเคลื่อนศูนยความเปนเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 

และสงเสริมการผลิตกำลังคนที่ตอบโจทยการพัฒนาประเทศ 

4.2 สงเสริม สนับสนุนใหมีการฝกอบรมอาชีพที ่สอดคลองกับความถนัด    

ความสนใจ โดยการ Re-skill,Up-skill, New skill เพื่อใหทุกกลุมเปาหมายมีการศึกษาในระดับที่

สูงขึ้น พรอมทั้งสรางชองทางอาชีพในรูปแบบที่หลากหลายใหครอบคลุมผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย 

รวมทั้งผูสูงอายุที่มีความสนใจ โดยมีการบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 

4.3 จัดตั้งศูนยใหคำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย Start up) ภายใตศูนย

พัฒนาอาชีพและการเปนผู ประกอบการ และพัฒนาศูนยบมเพาะผู ประกอบการอาชีวศึกษา        

เพ่ือการสงเสริม และพัฒนาผูประกอบการดานอาชีพทั้งผูเรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดย
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เชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคลองกับการประกอบอาชีพ

ในวิถีชีวิตรูปแบบใหม 

 4.4 พัฒนาแอปพลิเคชัน เพื่อสนับสนุนชางพันธุ R อาชีวะซอมทั่วไทย โดย  

การนำรองผานการใหบริการของศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it Center) จำนวน 100 ศูนย            

ใหครอบคลุมการใหบริการแกประชาชน 

5. การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5.1 พัฒนาหลักเกณฑการประเมินว ิทยฐานะแนวใหม Performance 

Appraisal (PA) โดยใชระบบการประเมินตำแหนงและวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ระบU Digital PerformanceAppraisal (DPA) 

5.2 พัฒนาสมรรถนะทางดานเทคนโลยีดิจิทัล โดยการจัดทำกรอบระดับสมรร

ถะดิจิทัล(Digital Competenc) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และระดับอาชีวศึกษา 

 5.3 ดำเนินการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ  

ควบคูกับการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงินและการออม 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

6.1 พัฒนาระบบสารสนเทศโดยใช  เทคโนโลย ีสารสนเทศที ่ท ันสมัย                

ในการจัดระบบทะเบียนประวัติของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอิเล็กทรอนิกส 

6.2 ปรับปรุงแนวทางการจัดสรรเงินคาเครื ่องแบบนักเรียนและอุปกรณ       

การเรียนผานแอปพลิเคชัน "เปาตัง" ของกรมบัญชีกลางไปยังผูปกครองโดยตรง 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหงชาติ 

จ ัดทำกฎหมายลำด ับรองและแผนการศ ึกษาแห  งชาต ิ เพ ื ่ อรองรับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติควบคูกับการสรางการรับรูใหกับประชาชนไดรับทราบอยางทั่วถึง 

แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติ 
1. ใหสวนราชการ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเนน

ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขางตน เปนกรอบแนวทางในการจัด

การศึกษา โดยดำเนินการจัดทำแผนและงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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2. ใหมีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบาย   

การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ สูการปฏิบัติระดับพื้นที่ ทำหนาที่ตรวจราชการ ติดตาม 

ประเมินผลในระดับนโยบายและจัดทำรายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และ

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบ

ตามลำดับ 

3. กรณีมีปญหาในเชิงพื้นที่หรือขอขัดของในการปฏิบัติงาน ใหศึกษา วิเคราะห

ขอมูลและดำเนินการแกไขปญหาในระดับพื้นที่กอน โดยใชภาคีเครือขายในการแกไขขอขัดของ 

พรอมทั ้งรายงานตอคณะกรรมการติดตามฯ ตามขอ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธ ิการ และ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับ 

4. สำหรับภารกิจของสวนราชการหลักและหนวยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานใน

เชิงหนาที ่(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร (Agenda) และงานในเชิงพื ้นที ่ (Area) ซึ ่งได

ดำเน ินการอย ู  ก อนแล วหากม ีความสอดคล องก ับหล ักการนโยบายและจ ุด เน นของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2565 ขางตน ใหถือเปนหนาที่ของสวนราชการ

หลักและหนวยงานที่เกี่ยวของตองเรงรัด กำกับ ติดตามตรวจสอบใหการดำเนินการเกิดผลสำเร็จ 

และมีประสิทธิภาพอยางเปนรูปธรรม 

13. แผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)  
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดศึกษาวิเคราะหบริบทที่เกี ่ยวของมากำหนดเปน

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 

2564) ดังนี้ 

 วิสัยทัศน “การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพผูเรียนไดรับการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ     

โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  

 พันธกิจ  

  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

  2. สงเสริมสนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระบบการศึกษานอกระบบ          

และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  

  3. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 

 

 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

81

  เปาประสงครวม  

  1. ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ 

  2. ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง 

และเทาเทียม 

  ประเด็นยุทธศาสตร  
  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ  

  2. พัฒนาและสงเสริมการนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารการบริการและ

การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  

  3. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา

ตามอัธยาศัย  

  4. สงเสร ิมการมีส วนร วมจากทุกภาคสวนในการกระจายโอกาสทางการศ ึกษา                

และการเรียนรูตลอดชีวิต  

  5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ  

14. เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals หรือตัวยอวา SDGs)           

        เปาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable Development Goals หรือตัวยอว า SDGs)          

เปนเปาหมายเกี่ยวกับการพัฒนาระดับนานาชาติซึ่งจัดทำขึ้นโดยองคกรสหประชาชาติ เปาหมายโลก

แหงการพัฒนาที่ยั ่งยืนนี้ไดเผยแพรและใชแทนเปาหมายการพัฒนาแหงสหัสวรรษที่หมดอายุเมื่อ       

สิ ้นป 2558 โดย SDGs เปนทิศทางการพัฒนาตั ้งแตป 2558 - 2573 ประกอบดวยเปาหมายหลัก         

17 เปาหมายและเปาประสงค 169 ขอ ซึ่งหนวยงานการศึกษาตองดำเนินการในเปาหมายท่ี 4   

เปาหมายท่ี 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและ      
เทาเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต  
 เปาหมายท่ี 4 เปนเปาหมายที่เกี่ยวของกับการศึกษาโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  1. สร างหลักประก ันว าเด ็กชายและเด ็กหญิงทุกคนสำเร็ จการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพเทาเทียมและไมมีคาใชจาย นำไปสูผลลัพธทางการเรียนที่มี

ประสิทธิผล ภายในป 2573 

   2. สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการพัฒนาการดูแล และการ

จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพภายในป 2573 เพื ่อใหเด็ก

เหลานั้น มีความพรอมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

   3. ใหชายและหญิงทุกคนเขาถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษารวมถึง

มหาวิทยาลัยที ่มีราคาที ่สามารถจายไดและมีคุณภาพ ภายในป 2573 เปาหมายการพัฒนาแหง

สหัสวรรษ Sustainable Development Goals (SDGs) ฉบับเต็ม 5 
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   4. เพิ่มจำนวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่จำเปน รวมถึงทักษะทางเทคนิคและ

อาชีพ สำหรับการจางงาน การมีงานท่ีดี และการเปนผูประกอบการ ภายในป 2573  

   5. ขจัดความเหลื่อมล้ำทางเพศในการศึกษา และสรางหลักประกันวากลุมที่เปราะบาง

ซึ่งรวมถึงผูพิการ ชนพื้นเมือง และเด็กเขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทาเทียม                   

ภายในป 2573 

   6. สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผู ใหญในสัดสวนสูง ทั้งชายและหญิง

สามารถอานออกเขียนไดและคำนวณได ภายในป 2573  

   7. สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับสงเสริม

การพัฒนาอยางยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิ

มนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใชความรุนแรง 

การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในสวนรวมของ

วัฒนธรรมตอการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป 2573 โดยมีแนวทางการดำเนินการ ดังนี้ 

  7.1 สรางและยกระดับอุปกรณและเครื่องมือทางการศึกษาที่ออนไหวตอเด็ก       

ผูพิการ และเพศสภาวะ และใหมีสภาพแวดลอมทางการเรียนรูที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง 

ครอบคลุมและมีประสิทธิผล สำหรับทุกคน  

  7.2 ขยายจำนวนทุนการศึกษาในทั ่วโลกที ่ให สำหรับประเทศกำลังพัฒนา 

โดยเฉพาะประเทศพัฒนานอยที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก และประเทศในแอฟริกา       

ในการสมัครเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษารวมถึงการฝกอาชีพและโปรแกรมดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ดานเทคนิค วิศวกรรมและวิทยาศาสตรในประเทศพัฒนาแลวและประเทศ

กำลังพัฒนาอ่ืน ๆ ภายในป 2563 

  7.3 เพิ ่มจำนวนครูที ่มีคุณภาพ รวมถึงการดำเนินการผานทางความรวมมือ

ระหวางประเทศในการฝกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา เฉพาะอยางยิ่งในประเทศพัฒนานอยที่สุด  

และรัฐกำลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก ภายในป 2573  

14. แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563 – 2565) จังหวัดกำแพงเพชร ฉบับทบทวนประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดกำหนดกรอบแนวทางในการดำเนินงาน      

ดานการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร ดังนี้ 

 วิสัยทัศน (Vision) 
 “คนกำแพงเพชรมีคุณภาพและคุณธรรม ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ 

การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21” 
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คติพจน “คนกำแพง แกรงทั้งคุณภาพและคุณธรรม” 

คนกำแพง หมายถึง ผูเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร 
แกรงคุณภาพ หมายถึง ความเขมแข็งดานรางกาย ความสามารถดานความรู ความเขาใจและ

ทักษะการอาน การเขียน การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห การคิดแกปญหา  การส่ือสารทั้งภาษาไทยและ

ภาษาตางประเทศ นำเทคโนโลยีมาประยุกตใชอยางสรางสรรค และเหมาะสมตามวัย และการ

แสดงออกถึงความเชี่ยวชาญไดตามความถนัดของตนเองที่สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลก

ศตวรรษท่ี 21 

 แกรงคุณธรรม หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความเปนพลเมืองดี มีวินัย มีจิตอาสา        

มีความรู ความเขาใจตอบานเมือง มีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคม และมั่นคง  ในชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

2. จัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

4. สรางโอกาส ความเสมอภาค  และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

          5. จัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 6. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

 คานิยม (Values) 
 KPPE 

 Knowledge  = ความรู 

 Process   = กระบวนการ 

 Performance  = ผลการปฏิบัติงาน 

 Effective  = ประสิทธิภาพ 

   มีความรู สูกระบวนการ เพื่อผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 

 ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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 เปาประสงค (Goal)  
 1. ผูเรียนยึดมั่นในสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักศาสนา 

 3. ผูเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ือปองกันภัยจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร การคามนุษย    

และโรคอุบัติใหม     

 4. ผูเรียนมีศักยภาพ และสมรรถนะในการแขงขันสูงขึ้น 

 5. พัฒนาศักยภาพผูเรยีนใหมีทักษะอาชีพและการมีงานทำ 

 6. ผูเรียนมีความสามารถสรางองคความรู และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ   

 7. ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 และมคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 8. ผูเรียนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาอยางทั่วถึง และมีคุณภาพ 

 9. ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 10. หนวยงานการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

 11. ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพ 

 กลยุทธ (Strategic) 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

กลยุทธที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางความม่ันคงของสังคม และ

ประเทศชาติ 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมหลักคิด    

ที่ถูกตอง ใหมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง เปนพลเมืองดี     

มีจิตอาสา 

 2) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมสรางความรู  

ที่ถูกตองตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 3) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู 

ประวัติศาสตร ประเพณี วัฒนธรรม เพ่ือเสริมสราง

เอกลักษณและจิตสำนึกรักบานเกิด 

กลยุทธที่ 2 พัฒนาการจัดการศึกษา     

เพ่ือปลูกฝงผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 

4) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมปลูกฝงความ       

มีระเบียบวินัย จิตสำนึกความรับผิดชอบตอสังคมโดยใช

กระบวนการลูกเสือ ยุวกาชาดผูบำเพ็ญประโยชน ฯลฯ 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

 5) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคอยางเปนรูปธรรม   

กลยุทธที่ 3 พัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือปองกันภัย

จากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร 

การคามนุษย และโรคอุบัติใหม 

6) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือกิจกรรม

เสริมสราง ใหผูเรียนมีสุขภาวะที่ดี 

7) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือกิจกรรม

เสริมสรางใหมีภูมิคุมกันจากภัยยาเสพติด อาชญากรรม

ทางไซเบอร การคามนุษย และโรคอุบัติใหม 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   
กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

 กลยุทธที่ 1 สรางขีดความสามารถในการ
แขงขันตามศักยภาพของผูเรียน 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูโดยใช

กระบวนการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือสราง

ขีดความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ 

 2) รอยละของผูเรียนที่มีความสามารถเปนเลิศที่ไดรับ  

การสงตอตามศักยภาพ/พหุปญญา 

กลยุทธที่ 2 พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมี

ทักษะอาชีพและการมีงานทำ 

3) รอยละของสถานศึกษาอาชีวศึกษาจัดการเรียนรู    

เพ่ือผลิตกำลังแรงงานที่มีคุณภาพตามบริบทพ้ืนที่ 

 4) รอยละของผูสำเร็จการศึกษาผานการประเมิน

สมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพเพ่ิมข้ึน 

 5) สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเม่ือเทียบกับ

ผูเรียนสามัญศึกษา 

 6) อัตราการไดงานทำ/ประกอบอาชีพอิสระของผูสำเร็จ

การศึกษาระดับอุดมศึกษาภายในระยะเวลา 1 ป 

กลยุทธที่ 3 พัฒนาผูเรียนใหมี

ความสามารถสรางองคความรู และ

นวัตกรรมส่ิงประดิษฐ 

7) จำนวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมเพื่อสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันและความเช่ียวชาญ       

ตามความสนใจ 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

กลยุทธที่ 1 พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมี

สมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21  

และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

1) รอยละของผูเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยครบ      

ทุกดาน 

2) รอยละของผูเรียนระดับประถมศึกษาสามารถอานออก 

 เขียนไดคิดเลขเปน 

 3) รอยละของผูเรียนชั้นป.3 มีคาเฉลี่ยของผลการสอบ

ประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน        

เพ่ือการประกันคุณภาพผูเรียน (NT: National Test) 

ผานเกณฑรอยละ 50 เพิ่มขึ้น 

 4) รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และ ม.6 มีคาเฉลี่ย  

ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET : 
Ordinary National Educational Test) ผานเกณฑ 

รอยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น 

 5) รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และ ม.6 มีคาเฉลี่ย  

ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET : Ordinary National Educational Test)    

แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 

 6) รอยละของผูเรียนระดับ ปวช. และ ปวส.มีคาเฉลี่ย 

ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ             

ดานอาชีวศึกษา (V-NET) แตละวิชาผานเกณฑคะแนน     

รอยละ 40 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 

 7) รอยละของผูเรียนระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลายมีคาเฉลี่ยของผล   

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานการศึกษานอก

ระบบโรงเรียน (N-NET) แตละวิชา ผานเกณฑคะแนน 

รอยละ 40 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 

 8) รอยละของผูเรียนมีความรู มีทักษะ มีสมรรถนะตาม

หลักสูตร และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษที่ 21        

 9) รอยละของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสามารถ

ใชภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

 10) รอยละของผูเรียนระดับอาชีวศึกษา/กศน.มีทักษะ

ภาษาอังกฤษสำหรับใชในการสื่อสารและการประกอบ

อาชีพ 

 11) รอยละผูเรียนระดับอาชีวศึกษา/กศน. สามารถ     

ใชดิจิทัลเพื่อใชเปนเครื่องมือในการประกอบอาชีพ 

 12) รอยละของนักศึกษาของอุดมศึกษาผานการประเมิน

ระดับความสามารถการใชภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน 

CEFR หรือเกณฑมาตรฐานอื่น 

 13) ผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

กลยุทธที่ 2 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการ

จัดการเรียนรูที่สอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 

14) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีเครือขายพอแม

ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

15) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีระดับคุณภาพ 

 ผานเกณฑขั้นตนตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

 เด็กปฐมวัยแหงชาติ 

 16) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูดวยวิธีการทาง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร 

(STEM) 

 17) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะ

พ้ืนฐาน ที่เชื่อมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทำตาม

ความถนัดและความสนใจของผูเรียน 

 18) รอยละของสถานศึกษาจัดการศึกษาในระบบปกติ 

ระบบทวิศึกษา และระบบทวิภาคี ที่ทำใหผูเรียนมีทักษะ

และความเช่ียวชาญเฉพาะดาน 

 19) จำนวนหลักสูตรพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมสำหรับผูที่

เขาสูสังคมผูสูงวัย 

 20) รอยละของสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาพหุปญญาของผูเรียน 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

กลยุทธที่ 3 พัฒนาการวัดและประเมินผล
ใหมีประสิทธิภาพ 

21) รอยละของสถานศึกษามีการวัดและประเมินผลตาม

มาตรฐานการศึกษา 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

กลยุทธที่ 1 สงเสริมประชากรทุกชวงวัยให
ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเหมาะสม

และท่ัวถึง 

1) รอยละของประชากรทุกชวงวัย (เด็กปกติ เด็กพิการ 

เด็กดอยโอกาส ฯลฯ) ไดรับโอกาสทางการศึกษาท้ังใน

และนอกระบบอยางเหมาะสมและท่ัวถึง 

 2) รอยละของสถานศึกษาใชแพลตฟอรมดิจิทัลเปน

เครื่องมือเพ่ือใชพัฒนาการเรียนรู 

 3) รอยละของประชากรวัยเรียนที่ขาดโอกาสหรือไมไดรับ

การศึกษาและผูเรียนที่มีแนวโนมจะออกกลางคันลดลง 

 4) อัตราการศึกษาตอในพ้ืนที่ของประชากรวัยอุดมศึกษา

เพ่ิมข้ึน 

 5) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษา

ที่สอดคลองกับความตองการและความถนัดของผูเรียน 

 6) รอยละของสถานศึกษามีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

อยางเปนรูปธรรม 

กลยุทธที่ 2 สนับสนุนผูเรียนใหไดรับโอกาส
ทางการศึกษาอยางมีคุณภาพ 

7) รอยละของสถานศึกษามีการระดมทุนทรัพยจาก

หนวยงาน/บุคคลภายนอกเพ่ือการพัฒนาการศึกษาใหมี

คุณภาพ 

 8) รอยละของหนวยงานการศึกษามีการจัดตั้งกองทุน  

เพ่ือการศึกษา จากภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนา

การศึกษาใหมีคุณภาพ 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม            
กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

กลยุทธที่ 1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง 

1) รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการ

ดำรงชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ประสงคดานส่ิงแวดลอม 2) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือกิจกรรมท่ี

ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
กลยุทธที่ 2 สงเสริมการจัดการศึกษาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3) รอยละของสถานศึกษาขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

กลยุทธที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

1) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษานำ

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดขับเคลื่อนสูการปฏิบัติ   

อยางเปนรูปธรรม 

2) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษา           

มีการบริหารจัดการอยางมีคุณธรรม และความโปรงใส 

3) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดโดยรูปแบบภาคี

เครือขาย 

4) รอยละของสถานศึกษา/สถาบันการศึกษามีคุณภาพ

ตามเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษา 

5) จำนวนเครือขายหรือรูปแบบการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

6) รอยละของโรงเรียนขนาดเล็กมีการบริหารจัดการใหมี

คุณภาพเพ่ิมขึ้น 

7) รอยละของสถานศึกษามีการพัฒนาระบบฐานขอมูล

ดานการศึกษา 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

กลยุทธที่ 2 พัฒนาครู อาจารยและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 

8) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาพัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 

 9) รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน

เครือขาย (โรงเรียนฝกประสบการณวิชาชีพ/ครูพ่ีเลี้ยง)  

ที่ไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพและสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

15. การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 

จุดแข็ง  จุดออน  
ดานโครงสรางนโยบาย (S1) 
     1) มีการบูรณาการจัดการศึกษาภายใน

จังหวัดที่ตอบสนองความตองการของผูเรียน 

ไดอยางหลากหลาย  

     2) มีการกำหนดแนวทางดำเนินการสงเสริม
ความเปนพลเมืองดีดวยกิจกรรมจิตอาสา 
     3) ผูบริหารมีการกำหนดนโยบาย 

การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

ดานโครงสรางนโยบาย (S1) 
     1) นโยบายเปลี่ยนแปลงบอย ขาดความ

ตอเนื่อง 

     2) ขั้นตอนการทำงานมีหลายข้ันตอน 

สงผลใหการทำงานลาชา 

     3) โครงสรางการบริหารการศึกษา 

ขาดความชัดเจนสงผลใหการบริหารงาน 

ขาดประสิทธิภาพ 

ดานผลผลิตและบริการ (S2) 
     1) มีสถาบันอุดมศึกษารองรับและสนับสนุน

ดานวิชาการเพ่ือการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

     2) มีสถาบันการอาชีวศึกษารองรับดาน

วิชาชีพครอบคลุมทุกสาขาเพ่ือการพัฒนา

กำลังคน 

     3) มีหนวยงานการศึกษาทั้งภาครัฐและ

เอกชนรองรับผูเรียนไดทุกชวงวัย 

ดานผลผลิตและบริการ (S2) 
     1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสวนใหญ 

ต่ำกวาคาเฉลี่ยระดับประเทศ 

     2) ผูเรียนบางสวนยังอานไมออก  

เขียนไมได และขาดนิสัยรักการอาน 

     3) ระบบดูแลชวยเหลือของสถานศึกษา 

บางแหงขาดความเขมแข็ง 
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จุดแข็ง  จุดออน  
     4) ทุกหนวยงานรวมกันพัฒนาการศึกษา

ปฐมวัย 

     5) มีหนวยงานการศึกษาใหบริการเด็กพิการ

ตั้งแตระยะแรกเร่ิมท่ีสอดคลองกับความตองการ

ของเด็กพิการในทุกประเภท 

     6) มีหนวยงานการศึกษาที่รองรับเด็กดอย

โอกาสใหสามารถเขารับการศึกษาท้ังในและ 

นอกระบบครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
 

 

     4) ประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 

เขาเรียนไมครบ 100% 

     5) นักเรียนบางสวนออกกลางคัน 

     6) จำนวนเด็กเขาเรียนสายอาชีพยังไมได

ตามเปาหมาย 

     7) อัตราการทองกอนวัยอันควรคอนขางสูง 

     8) เด็กและเยาวชนยังขาดการคิด

วิจารณญาณในการใชเทคโนโลยีที่ถูกตอง 

และเหมาะสม  

     9) ผลิตกำลังคนดานแรงงานไมเพียงพอ 

ตอความตองการเนื่องจากเด็กอาชีวศึกษา 

เขาศึกษาไมตรงกับสัดสวนที่กำหนด 

     10) การแนะแนวศึกษาตอไมครอบคลุม 

สงผลใหนักเรียนไมสามารถศึกษาตอได 

ตามความตองการและความถนัด 

ดานบุคลากร (M1) 
    1) ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ           

การพัฒนาอยางตอเน่ืองสงผลใหเกิด

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

    2) ครูผูสอนมีความรู และทักษะตาม

มาตรฐานวิชาชีพ ทำใหการจัดการเรียนรูและ

พัฒนาวิชาชีพมีคุณภาพ  

    3) ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ 

การเชิดชูเกียรติ สงผลใหครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาไดรับขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 

ดานบุคลากร (M1) 
    1) บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาไมเพียงพอ 

    2) ขาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาสวนใหญยังไมสามารถใช

ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารได 

    3) สถานศึกษาบางแหงขาดแคลนครูที่ตรง

ตามสาขาวิชาและบุคลากรสายสนับสนุน 

การสอน 

    4) การจัดการเรียนการสอนของครูยัง 

มุงสอนเพ่ือสอบ ไมมุงเนนการจัดการเรียน 

การสอนเพ่ือสงเสริมทักษะชีวิตใหกับผูเรียน 

    5) ครูบางสวนยังไมสามารถปฏิบัติตน 

ใหเปนแบบอยางที่ดีได   
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จุดแข็ง  จุดออน  
ดานประสิทธิภาพทางการเงิน (M2) 
    1) หนวยงานการศึกษามีการกำหนดขั้นตอน

ในการบริหารงบประมาณและมีแนวทาง 

การเบิกจายขัดเจน 

    2) มีหนวยตรวจสอบภายในของหนวยงาน

การศึกษาดำเนินการตรวจสอบอยางเปนระบบ

และตอเนื่อง 

ดานประสิทธิภาพทางการเงิน (M2) 
    1) บุคลากรที่ปฏิบัติงานการเงิน บัญชี  

และพัสดุมีไมเพียงพอ 

    2) บุคลากรขาดความรู ความเชี่ยวชาญ 

และประสบการณในการปฏิบัติงานทางการเงิน 

    3) หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษา 

บางแหงเบิกจายลาชา ขาดความคลองตัว 
 

ดานวัสดุทรัพยากร (M3) 
    1) หนวยงานทุกภาคสวน และสถานศึกษา 

มีการประสานงานการใชทรัพยากรรวมกัน 

อยางคุมคา  

 

ดานวัสดุทรัพยากร (M3) 
    1) หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษา 

บางแหงมีทรัพยากรในการบริหารจัดการศึกษา

ไมเพียงพอ  

    2) หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษามีสื่อ 

วัสดุอุปกรณและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ไมทันสมัย ไมสอดคลองกับความตองการ 
 

ดานการบริหารจัดการ (M4) 
    1) หนวยงานการศึกษามีการบริหารจัด

การศึกษาในรูปคณะกรรมการอยางเปนระบบ 

สงผลใหการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ 

    2) ทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการจัด

การศึกษา ความรวมมือทุกภาคสวน ทั้งฝาย

ปกครอง ทองถิ่น ผูปกครอง บาน วัด โรงเรียน 

ในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ี 

    3) มีการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล

แบบปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดจากสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรมีความตอเนื่อง 

ดานการบริหารจัดการ (M4) 
    1) หนวยงานการศึกษาขาดความเชื่อมโยง

ในการนำขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

จัดการศึกษาไปใช 

    2) หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษา มี 

การใชกระบวนการวิจัยและนำผลการวิจัยไปใช

ในการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษามีนอย 

    3) กระบวนการสรรหาบุคลากรลาชา ทำให

ไมทันตอการใชงาน 

    4) สถานศึกษาบางแหงขาดแคลนครูที่สอน

ตรงตามสาขาวิชาเอก 

    5) โรงเรียนขนาดเล็กซึ่งมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน

สงผลตอการบริหารจัดการศึกษา 

    6) ระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

ยังไมครบถวนสมบูรณ 
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จุดแข็ง  จุดออน  
    7) การบรรจุแตงตั้งครูในระหวางป

การศึกษาสงผลกระทบตอการจัดการศึกษา 

ของสถานศึกษาเอกชน 
 

 
การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

 

โอกาส  อุปสรรค  
ดานสังคมและวัฒนธรรม (S) 
    1) หนวยงานการศึกษา องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ชุมชน องคกรเอกชนและสถาบัน 

อ่ืน ๆ ภายในจังหวัดใหการสนับสนุน 

การจัดการศึกษา 

    2) มีแหลงเรียนรูทางธรรมชาติ 

ทางวัฒนธรรม ประเพณีที่หลากหลายและเปน

เมืองมรดกโลกเอื้อตอการจัดการเรียนรู 

    3) มีภูมิปญญาทองถิ่นท่ีหลากหลายเปน

แบบอยางและเปนแหลงเรียนรูใหกับสถานศึกษา 

    4) โครงสรางพ้ืนฐานเปนภาคเกษตร 

อุตสาหกรรมที่รองรับกำลังคนและตลาดแรงงาน  

    5) กระทรวงวัฒนธรรม สงเสริมสนับสนุน

กิจกรรมดานสังคมและวัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียม ประเพณี 

    6) กระทรวงสาธารณสุข มีศูนยดูแลสุขภาพ 

ที่หลากหลาย ทำใหสุขภาพนักเรียนดีขึ้น 
    7) มีสถาบัน ศาสนา ที่สงเสริมสนับสนุน  

การจัดการศึกษาและอบรมพัฒนาเยาวชนใหเปน

คนดี 

 

 

ดานสังคมและวัฒนธรรม (S) 
    1) ผูปกครองสวนใหญมีคานิยมที่สงบุตร

หลานเขาศึกษาตอในสายสามัญมากกวา 

สายอาชีพ  

    2) การเคลื่อนยายแรงงานตางดาวทำให

หนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาตอง

รับผิดชอบและมีภาระในการจัดการศึกษา 

เพ่ิมมากข้ึน 

    3) สภาพครอบครัวแตกแยก พฤติกรรมของ

ผูปกครองในการเอาใจใสดูแลนักเรียน 

ลดนอยลง 
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โอกาส  อุปสรรค  
ดานเทคโนโลยี (T) 
    1) ภาครัฐและเอกชนมีระบบเครือขายและ

อินเตอรเน็ตความเร็วสูงมีความทันสมัยและ 

เอ้ือตอการใชงานตอหนวยงานการศึกษา 

    2) มีเทคโนโลยีสารสนเทศและอินเตอรเน็ต

ความเร็วสูงที่ทันสมัยรองรับและพัฒนางาน 

ดานเทคโนโลยี (T) 
     1) ระบบเครือขายอินเตอรเน็ตยังไม

ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

     2) อุปกรณในการใชระบบเครือขาย

อินเตอรเน็ตยังไมเพียงพอและไมมี

ประสิทธิภาพ   
ดานเศรษฐกิจ (E) 
    1) สถานประกอบการทั้งภายในและภายนอก

ประเทศ มีความตองการแรงงานสงผลใหมีรายได

เพ่ิมข้ึน 

    2) การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน  

ทำใหผูเรียนมีโอกาสในการทำงานเพ่ิมมากข้ึน  

 

 

 

 

 

 

 

ดานเศรษฐกิจ (E) 
     1) ผูปกครองบางสวนมีอาชีพไมมั่นคง

รายไดนอยสงผลใหเด็กไดรับโอกาสทาง

การศึกษาไมเทาเทียมกัน 

     2) โครงสรางประชากรมีอัตราการเกิด

ชะลอตัวสงผลกระทบตอตลาดแรงงาน  

ประชากรวัยแรงงานนอยลง และมีประชากร 

ผูสูงวัยมากขึ้น       

    3) งบประมาณอาหารกลางวันไมครอบคลุม

ทุกระดับชั้น  

    4) ภาคเอกชนและหนวยงานทางการศึกษา

ขาดการวางแผนรวมกันในการแรงงานท่ีมีฝมือ

ในสาขาทีข่าดแคลน 
ดานการเมืองและกฎหมาย (P)   
       1)  กฎหมายเกี่ยวกับการศึกษา เปดโอกาส

ใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เอกชน องคกรเอกชน 

องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ 

และสถาบันสังคมอ่ืน มีสวนรวมในการจัด

การศึกษา 

       2) หนวยงานภาครัฐ เอกชน และองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินสงเสริมใหมีการเรียนรู 

ตลอดชีวิต  

ดานการเมืองและกฎหมาย (P) 
     1) นโยบายดานการเมืองและการศึกษา 

ที่เปลี่ยนแปลงทำใหขาดความตอเนื่องใน 

การพัฒนาการศึกษา 

      2) รัฐบาลสนับสนุนคาใชจายในการจัด 

 การศึกษาไมเพียงพอตอการพัฒนาการจัด 

 การศึกษา 

     3) ความเหลื่อมล้ำดานคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา 
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โอกาส  อุปสรรค  
       3) รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนคาใชจายใน

การจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    

 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

96

สวนที่ 3  
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของจังหวัดกำแพงเพชร โดยมีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. ศึกษาวิเคราะหแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563 – 2565) ฉบับทบทวนประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 และนโยบายตาง ๆ ที่เกี่ยวของ  

2. แตงตั้งคณะกรรมการยกรางแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. ผู ร ับผิดชอบเสนอโครงการ/กิจกรรมตามงบประมาณที ่ไดร ับจัดสรรจากสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

4. รวบรวมโครงการบรรจุไวในแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  

5. เสนอรางแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร 
 

1. วิสัยทัศน (Vision) 
“คนกำแพงเพชรมีคุณภาพและคุณธรรม ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 

คติพจน “คนกำแพง แกรงทั้งคุณภาพและคุณธรรม” 

คนกำแพง หมายถึง ผูเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร 
แกรงคุณภาพ หมายถึง ความเขมแข็งดานรางกาย ความสามารถดานความรู ความเขาใจและ

ทักษะการอาน การเขียน การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห การคิดแกปญหา  การส่ือสารทั้งภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ นำเทคโนโลยีมาประยุกตใชอยางสรางสรรค และเหมาะสมตามวัย และการ
แสดงออกถึงความเชี่ยวชาญไดตามความถนัดของตนเองที่สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษท่ี 21 
 แกรงคุณธรรม หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความเปนพลเมืองดี มีวินัย มีจิตอาสา        
มีความรู ความเขาใจตอบานเมือง มีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคม และมั่นคง  ในชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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2. พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. จัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
4. สรางโอกาส ความเสมอภาค  และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

          5. จัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 6. พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 

3. คานิยม (Values) 
 KPPE 
 Knowledge  = ความรู 
 Process   = กระบวนการ 
 Performance  = ผลการปฏิบัติงาน 
 Effective  = ประสิทธิภาพ 

   มีความรู สูกระบวนการ เพื่อผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 

4. ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตาม 

                              มาตรฐานการศึกษา 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำ 

         ทางการศึกษา 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร 
                              กับสิง่แวดลอม 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารการจัดการศึกษา 
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5. เปาประสงค (Goal)  
 1. ผูเรียนยึดมั่นในสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักศาสนา 
 3. ผูเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ือปองกันภัยจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร การคามนุษย    
และโรคอุบัติใหม     
 4. ผูเรียนมีศักยภาพ และสมรรถนะในการแขงขันสูงขึ้น 

 5. พัฒนาศักยภาพผูเรยีนใหมีทักษะอาชีพและการมีงานทำ 
 6. ผูเรียนมีความสามารถสรางองคความรู และนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ   

 7. ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 และมคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 8. ผูเรียนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาอยางทั่วถึง และมีคุณภาพ 

 9. ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 10. หนวยงานการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

 11. ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพ 

6. กลยุทธ/ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายรายประเด็นยุทธศาสตร 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

เปาประสงคที่ 1 ผูเรียนยึดม่ันในสถาบัน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย และระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย   
ทรงเปนประมุข 

  

กลยุทธที่ 1 พัฒนา    
การจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางความม่ันคง 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
สงเสริมหลักคิดที่ถูกตอง ใหมีทัศนคติที่ดีตอ
บานเมือง เปนพลเมืองดี มีจิตอาสา 

100 

 
100 

 

ของสังคม และ
ประเทศชาติ 

2) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
เสริมสรางความรูที่ถูกตองตอการปกครอง 

100 100 

 ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

 3) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม    
การเรียนรู ประวัติศาสตร ประเพณี 
วัฒนธรรม เพ่ือเสริมสรางเอกลักษณและ
จิตสำนึกรักบานเกิด 

100 100 

เปาประสงคที ่2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักศาสนา   
กลยุทธที่ 2 พัฒนา    
การจัดการศึกษาเพ่ือ
ปลูกฝงผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 

4) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย จิตสำนึกความ
รับผิดชอบตอสังคมโดยใชกระบวนการ
ลูกเสือ ยุวกาชาดผูบำเพ็ญประโยชน ฯลฯ 

100 100 

 5) รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่
พึงประสงคอยางเปนรูปธรรม   

80 90 

เปาประสงคที ่3 ผูเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ือปองกันภัยจากยาเสพติด 
อาชญากรรมทางไซเบอร การคามนุษย และโรคอุบัติใหม     

  

กลยุทธที่ 3 พัฒนาทักษะ
ชีวิตเพ่ือปองกันภัยจากยา
เสพติด อาชญากรรมทาง 

6) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
หรือกิจกรรมเสริมสราง ใหผูเรียนมีสุขภาวะ
ที่ด ี

100 

 

 

100 

 

 
ไซเบอร การคามนุษย และ
โรคอุบัติใหม 

7) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
หรือกิจกรรมเสริมสรางใหมีภูมิคุมกันจาก
ภัยยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร 
การคามนุษย และโรคอุบัติใหม 

100 100 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน   

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

เปาประสงคที ่4 ผูเรียนมีศักยภาพ และสมรรถนะในการแขงขันสูงข้ึน   
 กลยุทธที่ 1 สรางขีด
ความสามารถใน       
การแขงขันตามศักยภาพ
ของผูเรียน 

1) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู  
โดยใชกระบวนการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) เพ่ือสรางขีดความสามารถ      
ในการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ 

60 80 

เปาประสงคที ่5 พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีทักษะอาชีพ 
และการมีงานทำ 

  

กลยุทธที่ 2 พัฒนา
ศักยภาพผูเรียนใหมี
ทักษะอาชีพและการมี
งานทำ 

2) สัดสวนของผูเรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น   
เมื่อเทียบกับผูเรียนสามัญศึกษา 

35:65 38:62 

เปาประสงคที ่6 ผูเรียนมีความสามารถสรางองคความรูและ
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ 

  

กลยุทธที่ 3 พัฒนา
ผูเรียนใหมีความสามารถ
สรางองคความรู และ
นวัตกรรมส่ิงประดิษฐ 

3) จำนวนงานวิจัยหรือนวัตกรรมเพื่อสราง
ขีดความสามารถในการแขงขันและความ
เชี่ยวชาญตามความสนใจ 

40 45 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

เปาประสงคที ่7 ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 
และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

  

กลยุทธที่ 1 พัฒนา
ศักยภาพผูเรียนใหมี 

1) รอยละของผูเรียนปฐมวัยมีพัฒนา    
การสมวัยครบทุกดาน 

91.79 93 

 
สมรรถนะสำคัญใน
ศตวรรษท่ี 21  

2) รอยละของผูเรียนระดับประถมศึกษา
สามารถอานออกเขียนไดคิดเลขเปน 

70 80 

และมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

3) รอยละของผูเรียนชั้นป.3 มีคาเฉลี่ยของ
ผลการสอบประเมินคุณภาพการศึกษา 

53 56 

 ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกัน   
 คุณภาพผูเรียน (NT: National Test)   

ผานเกณฑรอยละ 50 เพิ่มขึ้น 
  

 4) รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และ ม.6 
มีคาเฉล่ีย  ของผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ (O-NET : Ordinary 

National Educational Test) ผานเกณฑ 
รอยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น 

53 56 

 5) รอยละของผูเรียนชั้นป.6, ม.3 และ ม.6 
มีคาเฉล่ีย  ของผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET : 
Ordinary National Educational Test)    
แตละวิชาผานเกณฑรอยละ 50 ขึ้นไป 
เพ่ิมข้ึน 

53 56 

 6) รอยละของผูเรียนมีความรู มีทักษะ       

มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะ
ของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21        

50 60 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

เปาประสงคที ่7 ผูเรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 
และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

  

กลยุทธที่ 2 พัฒนา
หลักสูตร กระบวนการ
จัดการเรียนรูที่สอดคลอง 

7) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
มีเครือขายพอแมผูปกครองมีสวนรวมใน
การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

50 60 

 

กับการเปลี่ยนแปลงของ
โลกศตวรรษท่ี 21 

8) รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย     
มีระดับคุณภาพผานเกณฑข้ันตน 

60 65 

 ตามมาตรฐานสถานพัฒนา   
 เด็กปฐมวัยแหงชาติ   
 9) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู

ดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
วิศวกรรม และคณิตศาสตร (STEM) 

30 50 

 10) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรู
เพ่ือสรางทักษะพื้นฐาน ที่เชื่อมโยงสู     
การสรางอาชีพและการมีงานทำตามความ
ถนัดและความสนใจของผูเรียน 

30 40 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

เปาประสงค 8 ผูเรียนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึง
การศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

  

กลยุทธที่ 1 สงเสริม
ประชากรทุกชวงวัยให
ไดรับโอกาสทาง
การศึกษาอยางเหมาะสม 

1) รอยละของประชากรทุกชวงวัย       
(เด็กปกติ เด็กพิการ เด็กดอยโอกาส ฯลฯ) 
ไดรับโอกาสทางการศึกษาทั้งในและนอก
ระบบอยางเหมาะสมและท่ัวถึง 

70 

 

 

90 

 

 

 
และท่ัวถึง 2) รอยละของประชากรวัยเรียนที่ขาด 1.17 1.02 

 โอกาสหรือไมไดรับการศึกษาและผูเรียนที่มี
แนวโนมจะออกกลางคันลดลง 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

กลยุทธที่ 2 สนับสนุน
ผูเรียนใหไดรับโอกาสทาง
การศึกษาอยางมีคุณภาพ 

3) รอยละของหนวยงานการศึกษา          
มีการจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษา        
จากภาครัฐและเอกชนเพ่ือพัฒนาการศึกษา
ใหมีคุณภาพ 

5 10 

    
 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม            

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

เปาประสงคที่ 9 ผูเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
สามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  

กลยุทธที่ 1 สงเสริม   
การจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสรางคุณลักษณะ 

1) รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงการดำรงชีวิตที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

100 100 

และพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงคดานส่ิงแวดลอม 

2) รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูหรือ
กิจกรรมท่ีปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

100 100 

กลยุทธที่ 2 สงเสริม    
การจัดการศึกษาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

3) รอยละของสถานศึกษาขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

100 100 

            
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

104

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด 
 

คาปจจุบัน 
เปาหมาย 
ป 2565 

เปาประสงคที่ 10 หนวยงานการศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธที่ 1 พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการศึกษา
ใหมีประสิทธิภาพ 

1) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษานำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ขับเคล่ือนสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

80 

 
90 

 

 2) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษามีการบริหารจัดการอยางมี
คุณธรรม และความโปรงใส 

95 100 

 3) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษาติดตามประเมินผล            
การปฏิบัติงานและตัวชี้วัดโดยรูปแบบภาคี
เครือขาย 

43 

 

 

 

55 

 

 

 4) จำนวนเครือขายหรือรูปแบบการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

51 62 

เปาประสงคที่ 11 ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

  

กลยุทธที่ 2 พัฒนาครู 
อาจารยและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมี
สมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

6) รอยละของหนวยงานการศึกษา/
สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรทาง  
การศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

80 90 
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สวนที่ 4 

แผนการใชจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ใหกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารจัดการและดำเนินงาน
โครงการตามประเด็นยุทธศาสตร ตามแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ของการดำเนินการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 งบประมาณท้ังสิ้น 3,051,623 บาท โดยมีรายละเอียด ดังตอไปน้ี 

 1.  แผนงานย ุทธศาสตร  เพ ื ่อสน ับสน ุนด านการพ ัฒนาและเสร ิมสร างศ ักยภาพ           
ทรัพยากรมนุษย รวมงบประมาณท้ังสิ้น 2,979,623 บาท  
                  1.1 โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน งบประมาณ 2,586,100 บาท 
    1.1.1 กิจกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภูมิภาค  งบประมาณ 
2,278,100 บาท   
                               1) งบดำเนินงาน งบประมาณ 2,041,200 บาท 

                                 - คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ จำนวน 1,649,200 บาท 

      - คาสาธารณูปโภค จำนวน 392,000 บาท  
   2) งบรายจายอื่น จำนวน 221,200 บาท 

   3) งบลงทุน จำนวน 15,700 บาท  
   1.1.2 กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายดานการศึกษา งบประมาณ 308,000 บาท                          
     งบรายจายอื่น จำนวน 308,000 บาท 

  1.2 ผลผลิตหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการไดร ับบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศทางการศึกษา กิจกรรมการสร างและพัฒนาเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ  
งบประมาณ 77,040 บาท 
    งบดำเนินงาน จำนวน 77,040 บาท 

  1.3 ผลผลิตนโยบายและแผนดานการศึกษา กิจกรรมการดำเนินงานดานนโยบาย
และยุทธศาสตร งบประมาณ 22,000 บาท 
     - งบดำเนินงาน จำนวน 7,000 บาท 

     - งบรายจายอื่น จำนวน 15,000 บาท 
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  1.4 ผลผลิตผู ไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ        
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบประมาณ 294,483 บาท  
    - งบเงินอุดหนุน จำนวน 28,500 บาท 

    - งบรายจายอื่น จำนวน 265,983 บาท  
 2. แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต งบประมาณท้ังสิ้น 72,000 บาท 
    งบรายจายอ่ืน จำนวน 72,000 บาท 

 

ตารางท่ี 1 แผนการใชจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการ 
             จังหวัดกำแพงเพชร 
 

ที ่ รายการใชจาย งบประมาณ 
1 แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนนุดานการพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย  2,979,623 

1.1 โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน 2,586,100 
1.1.1 กิจกรรมการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาในสวนภมูิภาค 2,278,100 
  งบดำเนินงาน  2,041,200 

  คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 1,649,200 
  1) คาวัสด ุ 100,000 

  2) คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 40,000 

  3) คาเบี้ยเลี้ยง ที่พักและพาหนะ 70,000 

  4) คาเชาเครื่องถายเอกสาร   90,000 

  5) คาถายเอกสารและเขาเลม  66,000 

  6) คาซอมแซมครภุัณฑ 20,000 

  7) คาใชจายในการประชุม (คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม) 14,000 

  8) แมบาน 1 คน 9,500 บาท/เดือน รวม 12 เดือน  114,000 

  9) นักการภารโรง 1 คน 10,000 บาท/เดือน 12 เดือน  120,000 

  10) พนักงานขับรถยนต 1 คน 10,000 บาท/เดือน 12 เดือน  120,000 

  11) ผูปฏิบัติงานใหราชการ 3 คน ๆ ละ 13,000 บาท 12 เดือน 468,000 

 12) คาใชจายในการบริหารจัดการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 162,000 
      (1) โครงการการสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมในการทำงาน 30,000 บาท  
      (2) โครงการองคกรคุณธรรม 7,000 บาท  
      (3) โครงการ การจัดการศึกษาเพื่อเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคันฯ 3,750 บาท  
 13) คาเชารถตู 265,200 
  คาสาธารณูปโภค 392,000 
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ที ่ รายการใชจาย งบประมาณ 
 งบรายจายอื่น 221,200 
 1) โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด  30,300 
 2) โครงการเสริมสรางศักยภาพบคุลากรในศึกษาธิการจังหวัด  40,000 
 3) โครงการตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายยุทธศาสตร     60,000 

 
4) โครงการขับเคลื่อนการยกระดบัคุณภาพการศึกษาและประสิทธาภาพการศึกษาจังหวดัโดยผาน
กลไก กศจ. 90,900 

 งบลงทุน 15,700 
 คาครุภณัฑสำนักงาน 15,700 

1.1.2 กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายดานการศึกษา 308,000 
 งบรายจายอื่น 308,000 

 
1) โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา
จังหวัดกำแพงเพชร 96,000 

 
2) โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  160,000 

 3) โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพืน้ท่ีจังหวัดกำแพงเพชร  52,000 
1.2 ผลผลิตหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 77,040 

 กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 งบดำเนินงาน 77,040 
 คาใชบริการอินเทอรเนต็ของหนวยงาน 77,040 

1.3 ผลผลิตนโยบายและแผนดานการศึกษา 22,000 
 กิจกรรมการดำเนินงานดานนโยบายและยุทธศาสตร 22,000 
 งบดำเนินงาน 7,000 
 การประเมินคณุธรรม จรยิธรรมและความเปนพลเมืองของผูเรียนทกุชวงช้ัน 7,000 
 งบรายจายอื่น 15,000 

 
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ      
สยามบรมราชกุมาร ี

15,000 

 
1.4 

 
ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนกัเรียน 

28,500 
 

 งบเงินอุดหนุน 28,500 
 1) โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000 
 2) โครงการพัฒนาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาตามหลักคณุธรรม จริยธรรม 18,500 
 งบรายจายอื่น 265,983 
 3) โครงการพัฒนาการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ตดิตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 16,883 
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ที ่ รายการใชจาย งบประมาณ 
 4) โครงการสงเสริมการจัดงาน 100 ป ยุวกาชาดไทย  40,000 
 5) โครงการจิตอาสาบำเพญ็ประโยชนจังหวัดกำแพงเพชร  23,500 
 6) โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานลูกเสือยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  11,500 
 7) โครงการสงเสริมระเบียบวินัยลกูเสือ เนตรนารี  27,500 
 8) โครงการยกยองผูมผีลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  9,600 
 9) โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา  10,000 
 10) โครงการประเมินความสำเร็จของการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  30,000 
 11) โครงการพัฒนาการสงเสรมิศกัยภาพการตรวจ ตดิตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  19,000 
 12) โครงการหมูยุวกาชาดตนแบบประจำป 2565  7,000 
 13) โครงการสนับสนุนการจดัการฝกอบรมยุวากาชาด  40,000 
 14) โครงการนิเทศการจดักิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา  10,000 

 
15) โครงการเปดโลกทัศนสรางเสริมและพัฒนาสมรรถนะยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานฯ 
ประจำป 2565  2,000 

 16) โครงการจัดงานชุมนุมยุวกาชาด ระดบัจังหวัด  10,000 
 17) โครงการโรงเรียนดีวิถลีูกเสือ 9,000 
2 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 72,000 
 งบรายจายอื่น  

 
โครงการสงเสริมเวทีและประชาคม เพื่อการจัดทำรูปแบบและการพฒันาหลักสตูรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  72,000 

 รวมงบประมาณท้ังสิ้น  3,051,623 
อางอิง:  การจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ งบประมาณรายจายประจำป 
พ.ศ. 2565 
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          การดำเนินงานโครงการตามประเด็นนโยบาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1 

 

 

โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

160,000 

 

 

วาท่ี ร.ต.หญิง พจนี ถูกม ี

2 โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานลูกเสือ
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

11,500 

 

นายวิชิต ผาสุขจิตร 

3 โครงการจิตอาสาบำเพ็ญประโยชนจังหวัดกำแพงเพชร 23,500 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
4 โครงการสงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี 27,500 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
5 

 

โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  9,600 

นายวิชิต ผาสุขจิตร 

6 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 9,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
7 โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 10,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
8 โครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความ

ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
30,000 

 

นายวิชิต ผาสุขจิตร 

9 โครงการหมูยุวกาชาดตนแบบประจำป 2565 7,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
10 โครงการสนับสนุนการจัดการฝกอบรมยุวกาชาด 40,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
11 โครงการสงเสริมการจัดงาน 100 ป ยุวกาชาดไทย 40,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
12 โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 
13 โครงการเปดโลกทัศนสรางเสริมและพัฒนาสมรรถนะ

ยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานฯ ประจำป 2565 
2,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 

14 

 
กิจกรรมประสานและจัดทำขอมูลการฉีดวัคซีนปองกัน
โรค COVID 19   ในสถานศึกษา 

- 
 

นส. อพันตรี สิงหเดช 

 
 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 398,600  
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การจัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1 

 

 

 

โครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทำ
รูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
จังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

72,000 

 

 

 

นางวรรณภา ทัพมงคล 

 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 72,000  
  

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหมีมาตรฐานการศึกษา 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1 

 

โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในระดับพ้ืนที่จังหวัดกำแพงเพชร 

52,000 

 

น.ส บุญลักษณ  
อ้ึงชัยพงษ 

2 โครงการ innovation for thai Education (IFTE) 96,000 นางนริศรา เสาแกว 
3 โครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
(กศจ.กพ) 

90,900 น.ส สุภาพร ธรรมสอน 

 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 238,900  
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 ที่ โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอย

โอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชร 

3,750 นางวรรณภา ทัพมงคล 

  รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 3,750  
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษา เพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

15,000 นายวิชิต ผาสุขจิตร 

  รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 15,000  
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1  โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 30,300 นางดวงกมล เขตรวิทย 
2 

 

โครงการตรวจ ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน     
ตามนโยบายยุทธศาสตร 

60,000 

 
น.ส ทัศนีย เนื้อไม 

3 

 

โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

40,000 

 

นางฐิติกุล อุไรพันธ 

4 

 

โครงการองคกรคุณธรรมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร 

7,000 

 

นางวรรณา ทัพมงคล 

5 

 
โครงการสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอม           
ในการทำงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

30,000 

 
นางกัญญาณัฐ  ปานคำ 

 รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 167,300  
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สวนที่ 5 
การติดตามและประเมนิผล 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดกำหนดการติดตาม และประเมินผลแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งมีหลักการ แนวทางในการติดตาม และประเมินผล ดังนี้  

 1. หลักการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สำนักงานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร  
 1.1 การมีสวนรวม โดยเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียกับการจัดการศึกษามีสวนรวม
ในกระบวนการติดตาม และประเมินผลเพ่ือรับทราบขอมูลอยางเทาเทียม 
 1.2 การประเมินตนเอง โดยใหหนวยงานการศึกษาประเมินผลตนเองเพื่อสรางกระบวนการ 
เรียนรูและติดตามผลการดำเนินงานอยางใกลชิดควบคู กับการติดตาม และประเมินผลของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
 1.3 หลักเกณฑการติดตาม และประเมินผล มีมาตรฐานเปนกลางและถูกตองตามหลัก
วิชาการบนพื้นฐานของขอเท็จจริง เพื่อใหสามารถใชเปนแนวทางปรับปรุงและทบทวนมาตรการ 
นโยบาย แผนงานโครงการใหสามารถตอบสนองความตองการในการรับบริการทางการศึกษาของ
ประชาชนทุกชวงวัยอยางเสมอภาคและเปนธรรม 
 2. แนวทางการประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

2.1 ประเมินผล 3 ระยะเวลา 
         2.1.1 การประเมินผลกอนการดำเนินงาน เปนการประเมินบริบท และสภาวะกอน     

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
                  2.1.2 การประเมินผลระหวางดำเนินการ เปนการติดตาม และประเมินผลความกาวหนา 
ในระยะที่กำลังดำเนินงานเพื่อศึกษาวามีปญหาอุปสรรคใดบางในการดำเนินงาน ทั้งจากปจจัยภายใน
และภายนอกท่ีมีผลกระทบตอการดำเนินงาน 
      2.1.3 การประเมินผลหลังการดำเนินงาน เปนการประเมินผลภายหลังจากสิ้นสุด
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร        
เพ่ือสรุปวามีความสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กำหนดไวมากนอยเพียงใด มีผลผลิต ผลลัพธใด 
ที่เกิดขึ้นเปนการวิเคราะหประสิทธิผล ประสิทธิภาพตลอดจนผลกระทบทั้งทางบวกและทางลบ 
 2.2 วางระบบการติดตาม และประเมินผลแผนงานโครงการเพื่อเชื่อมโยงแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
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                     2.2.1 กำหนดกรอบการปฏิบัติงาน และตัวชี้วัดของหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา
ในจังหวัด 
                     2.2.2 ติดตาม และประเมินผลโดยหนวยงานการศึกษาตนสังกัด และติดตามประเมินผล 
แบบบูรณาการโดยใชรูปแบบภาคีเครือขาย  
                     2.2.3 ประเมินผลแผนงานโครงการทั้งในระดับผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบ
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือเปน
ขอมูลในการปรับปรุงพัฒนา 

2.3 จัดเวทีสาธารณะเพื่อใหผูมีสวนไดสวนเสียไดมีเวทีแสดงความคิดเห็นอยางเป ดเผย
โปรงใสและตรวจสอบได 

2.4 นำเสนอผลการติดตาม และประเมินผลแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใหผูเกี่ยวของและผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบ 
 3. ปจจัยและเง่ือนไขความสำเร็จ (Key Success Factors) 

    การดำเนินการตามวัตถุประสงค เปาหมายของแตละยุทธศาสตรตามที่กำหนดไว จะ
ประสบผลสำเร็จไดนั้นหนวยงานทั้งระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติการและสถานศึกษาตองยึดถือเปน
แนวทางในการดำเนินงาน ดังนี้ 
 3.1 การสรางการรับรูและการยอมรับจากผูมีสวนไดสวนเสียในการสงเสริม สนับสนุน
การพัฒนาการศึกษาในลักษณะตาง ๆ อยางกวางขวาง มุงเนนที่การจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
โปรงใส ตรวจสอบไดและมุงเนนการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนในทุกระดับ 
 3.2 การสรางความเขาใจในเปาหมายและยุทธศาสตรการดำเนินงานของแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรผูปฏิบัติทุกหนวยงาน    
ทุกระดับเพื ่อใหการขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ.  2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรบรรลุตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
 3.3 การขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สูการปฏิบัติ ผูรับผิดชอบและผูที่เกี่ยวของรวมกันดำเนินงานใหเกิดผล
อยางเปนรูปธรรม 
 3.4 ผูมีสวนไดสวนเสียรวมกันติดตาม และประเมินผล  
 3.5 การสรางระบบขอมูลและสารสนเทศดานการศึกษาเพื่อใชในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
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 การขับเคลื่อนแผนใหประสบความสำเร็จจึงตองอาศัยปจจัยดังกลาวขางตนเปนสำคัญ    
หากสาธารณชนทุกภาคสวนเขามารวมสนับสนุนการดำเนินการ ผูปฏิบัติงานและผูมีสวนไดสวนเสีย  
ทุกฝายเขาใจบทบาทของตนและรวมพลังดำเนินงานตามยุทธศาสตร เปาหมายและแนวทางการพัฒนา   
ที่กำหนด ยอมสงผลใหการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชรบรรลุผลสำเร็จตามวิสัยทัศนและ
เปาหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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โครงการ สรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ            
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (contact person)    
ชื่อ – นามสกุล   วาที่ร.ต.หญงิพจนี  ถูกมี            โทรศัพท     0839546025 
โทรสาร 055-226455                                   E-mail  

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 
 1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
        1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานความมั่นคง  

    1.1.1 เปาหมาย บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ                   
    1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

       ผูเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร มีความรูความเขาใจในสถาบันพระมหากษัตริย 
อยางถูกตอง เกิดความรักและเทิดทูน และนอมนำพระราโชบายดานการศึกษาไปปรับใชในชีวิตอยาง    
เปนรูปธรรม มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงเขมแข็ง มีคุณธรรม มีอาชีพ-มีงานทำ  
และเปนพลเมืองที่ดี  

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
         2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 1 ประเด็นความมั่นคง  

 2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
  2.2.1 เปาหมาย 
          คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย พรอมธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
สถาบันศาสนาเปนที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น 
  2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  

  ผูเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร มีความรูความเขาใจในสถาบันพระมหากษัตริย 
อยางถูกตอง เกิดความรักและเทิดทูน และนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาไปปรับใชในชีวิตอยางเปน
รูปธรรม  
มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงเขมแข็ง มีคุณธรรม มีอาชีพ-มีงานทำ และเปนพลเมืองท่ีดี 
  2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยที่ 1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 
  2.3.1 แนวทางการพัฒนา   

  1) เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและความมั่นคงของมนุษย 
 (มุงเนนการปลูกจิตสาํนึก และเสริมสรางความเปนพลเมือง) 
  2) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ ภายใตการปกครอง 
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ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  
  คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย พรอมธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
สถาบันศาสนาเปนที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น 

  2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
  ผูเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร มีความรูความเขาใจในสถาบันพระมหากษัตริย 

อยางถูกตอง เกิดความรักและเทิดทูน และนอมนำพระราโชบายดานการศึกษาไปปรับใชในชีวิตอยางเปนรูปธรรม  
มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงเขมแข็ง มีคุณธรรม มีอาชีพ-มีงานทำ และเปนพลเมืองที่ดี 

 
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว ทรงตอบรับการขึ้นครองราชยเปนพระมหากษัตริยพระองคที่ 10 
แหงพระบรมราชจักรีวงศ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2559 ความวา “เพื่อสืบสานพระราชปณิธานและเพื่อประโยชน        
ของประชาชนชาวไทยทั้งปวง” กอปรกับพระราชปณิธานดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศ         
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือการสรางคนดี จึงทรงมีพระบรมราโชบายเพื ่อสืบสาน                    
พระราชปณิธานแหงองคพระบรมชนกนาถ ในการสรางคนดีใหแกบานเมือง โดยทรงมุงใหการศึกษาตองสราง
พ้ืนฐานแกนักเรียน 4 ดาน กลาวคือ  

 1. มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง ไดแก (1) ความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง (2) ยึดมั่นในศาสนา 
(3) มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย และ (4) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน 

 2. มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม ไดแก (1) รูจักแยกแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ/ชั่ว - ดี (2) ปฏิบัติแตสิ่งที่ชอบ 
สิ่งที่ดีงาม (3) ปฏิเสธส่ิงที่ผิด สิ่งที่ชั่ว และ (4) ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง 

 3. มีงานทำ-มีอาชีพ ไดแก (1) การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุง
ใหเด็กและเยาวชนรักงาน สูงาน ทำงานจนสำเร็จ (2) การฝกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรตองมี
จุดมุงหมายใหนักเรียนทำงานเปนและมีงานทำในที่สุด และ (3) ตองสนับสนุนผูสำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำ   
สามารถเล้ียงตัวเองและครอบครัว 

 4. เปนพลเมืองดี ไดแก  (1) การเปนพลเมืองดี เปนหนาที่ของทุกคน (2) ครอบครัว-สถานศึกษา และสถาน
ประกอบการ ตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทำหนาที่เปนพลเมืองดี (3) การเปนพลเมืองดี คือ “ เห็นอะไรที่จะทำเพ่ือ
บานเมืองไดก็ตองทำ” เชน งานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศล ใหทำดวยความมีน้ำใจและความเอ้ืออาทร 

 เพื่อใหการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดังกลาวบังเกิดผลเปนรูปธรรม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร จึงไดจัดทำโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษา                
สูการปฏิบัติ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรน้ีขึ้น 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

118

 
2. วัตถุประสงคของโครงการ 
   2.1 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาเรียนรูพระราชกรณียกิจของบูรพกษัตริยไทย และพระมหา
กรุณาธิคุณที่มีตอประซาชนคนไทย 
   2.2 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน มีเจตคติท่ีดีตอสถาบันพระมหากษัตริยและบานเมือง มีโอกาสทำหนาที่
เปนพลเมืองดี มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม 
   2.3 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูถึงนวัตวิถีของทองถิ่นและชุมชนมีจิตสำนึกรักและภูมิใจ        
ในทองถ่ินและชุมชนของตนเอง  
3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 เชิงปริมาณ  
  3.1.1 ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนระดับทุกระดับการศึกษาใน
จังหวัดกำแพงเพชร รวมจำนวน 800 คน จำแนกเปน 
           1) ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในสังกัดสพป.กำแพงเพชร เขต 1 

          2) ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในสังกัดสพป.กำแพงเพชร เขต 2  
          3) ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในสังกัดสพม.กำแพงเพชร  
          4) ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

กำแพงเพชร  
          5) ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในสังกัดสถาบันการศึกษา
ระดับอาชีวศึกษา 
               6) ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในสังกัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดกำแพงเพชร        

  3.2 เชิงคุณภาพ  
    3.2.1 ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม 
    3.2.2 ผูเขารวมโครงการมีความรู ความเขาใจพระราชกรณียกิจของพระราชวงศจักรี          
มีความรักและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามพระบรมราโชบาย        
ดานการศึกษา 4 ดาน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถิ่นและชุมชนของตนเอง  
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4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
     4.1.1 จำนวนผูเขารวมโครงการ     

 
  800 คน 

4.2 เชิงคุณภาพ 
     4.2.1 รอยละของผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ            
ตอการจัดกิจกรรม 
     4.2.2 ผูเขารวมกิจกรรมโครงการ มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ  
สถาบันพระมหากษัตริยอยางถูกตอง เกิดความรักและเทิดทูน  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามพระราโชบายดานการศึกษา  
4 ดาน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถ่ินและชุมชนของตนเอง 

 
รอยละ 80 

 
รอยละ 80 ขึ้นไป  

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี       
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนกิจกรรม     
การอบรมการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
1.2 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนกิจกรรม     
เพ่ือชี้แจงแนวทางการดำเนินกิจกรรมการอบรม      
การสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีฯและ
รวมกันกำหนดกลุมเปาหมาย 
1.3 อบรมการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี 
1.4 นิเทศ ติดตามการดำเนินกิจกรรมการอบรม  
การสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีฯ        
ของโรงเรียนกลุมเปาหมาย 
1.5 สรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนินกิจกรรม    

  
 
 

ม.ค.65 
 
 
 

ม.ค.65 
 
 
 

มี.ค.65/ก.ค.65 
 

มี.ค.65/ก.ค.65 

วาที่ร.ต.หญิงพจนี ถูกม ี
และคณะ 
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6. กลุมเปาหมายโครงการ 
  ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 

7. พื้นที่เปาหมาย 
  จังหวัดกำแพงเพชร  

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
  มกราคม- กันยายน 2565  

9. งบประมาณ 
     9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ  
        งบประมาณจากแผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและการเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย งบรายจายอ่ืน งบประมาณท้ังสิ้น 160,000 บาท (หนึ่งแสนหกหม่ืนบาทถวน) รายละเอียด
ดังนี้ 
ที ่ กิจกรรม งบประมาณ รวม 
  คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ  
1 การอบรมการสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอย

พระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
   160,000 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนกิจกรรมและ
คณะกรรมการนิเทศติดตามการดำเนินกิจกรรม 

  
 

  

1.2 ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนกิจกรรม    
เพ่ือชี้แจงแนวทางการดำเนินกิจกรรมและรวมกัน
กำหนดกลุมเปาหมาย 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม   
(12 คน*1วัน*150 บาท) 
      - คาจัดทำเอกสารประกอบการดำเนิน
กิจกรรม (จำนวน 30 เลม*20 บาท) 

  
 
 
 

1,800 

 
 
 
 
 
 

600 

 

1.3 อบรมการสงเสริมความเปนพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษา        
สูการปฏิบัติ 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 
สำหรับผูเขารวมกิจกรรม (800 คน*1วัน*150 บาท) 

  
 
 
 

120,000 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ รวม 
  คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ  

      - คาชดเชยน้ำมันรถยนตสวนตัวคณะวิทยากร
และคณะทำงาน กม.ละ 4 บาท ไมเกินวันละ    
400 บาท  6 คัน 5 วัน (6 คัน*5 วัน*400 บาท)  
      - คาเบี้ยเลี้ยงคณะวิทยากร คณะทำงาน และ
คณะนิเทศ (10 คน*5วัน*120บาท) 

12,000 
 
 

   6,000 

       - คาใชจายในพิธีเปด (8 ครัง้*2,000 บาท)  
      - คาวัสด ุ

 16,000  
2,700 

 

1.4 ประชุมสรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม 
คณะทำงานเพ่ือสรุปรายงาน (6 คน*1วัน*150 บาท) 

  
 
 

    900 

 
 
 

 

 

รวม  156,700 3,300 160,000 
หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 

  9.2 แผนการใชจายงบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค - ธ.ค 64) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค - มี.ค 65) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย - มิ.ย 65) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค - ก.ย 65) 

กิจกรรมการอบรมการสงเสริม
ความเปนพลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทดานการศึกษาสู
การปฏิบัติ 

 136,300 21,160 2,540 160,000 

 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ 
  10.1 ความเส่ียง  
   การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 (COIVD-19) อาจทำให            
การดำเนินกิจกรรมไมสามารถดำเนินการได หรือดำเนินการไดไมครบตามเปาหมาย 
  10.2 การบริหารความเสี่ยง 
   จัดทำแนวทางการดำเนินงาน การนิเทศ ติดตาม การรายงานผลการดำเนินงาน ในรูปแบบ
ออนไลน  
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11. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 เชิงปริมาณ 
       11.1.1 จำนวนผูเขารวมโครงการ        

 
การรายงาน 

 
แบบรายงาน 

11.2 เชิงคุณภาพ 
       11.2.1 รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการ 
มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมโครงการ 
       11.2.2 รอยละ 80 ขึ้นไป ของผูเขารวมโครงการ    
ทีมี่ความรูความเขาใจเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย
อยางถูกตอง เกิดความรักและเทิดทูน มีคุณลักษณะ     
อันพึงประสงคตามพระบรมราโชบายดานการศึกษา      
4 ดาน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถ่ิน 

 
การสอบถาม 

 
การประเมิน 

 
แบบสอบถาม 

 
แบบประเมิน 

 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  12.1 ผูเรียนมีทัศนคติท่ีดีและถูกตองตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข มีจิตสำนึกรักความเปนไทย เปนพลเมืองดี รูสิทธิและหนาที่ มีความรับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ      
  12.2 สังคมมีความปรองดอง  สมานฉันทอยูรวมกันอยางสันติสุข                                                              
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โครงการ สงเสริมและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน                                        
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                  
   1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ     

ดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร ใหมีความครบถวน ครอบคลุม เปนปจจุบัน 
ทันสมัย สะดวกตอการคนหาและอางอิง สามารถนำไปใชเปนฐานขอมูลในการวางแผนจัดกิจกรรม/โครงการ
พัฒนาของหนวยงานที่เกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

  2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
         2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

          2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
    2.2.1 เปาหมายท่ี 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ

ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 
                        2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ     

ดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร ใหมีความครบถวน ครอบคลุม เปนปจจุ บัน 
ทันสมัย สะดวกตอการคนหาและอางอิง สามารถนำไปใชเปนฐานขอมูลในการวางแผนจัดกิจกรรม/โครงการ
พัฒนาของหนวยงานที่เกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล   
                  2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและการเสริมสราง
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ด ี

                        2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
  บูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม       

ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ 
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เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 

 
2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

                   คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล      
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

              2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  (โปรดระบุวาโครงการ     
ของทานสามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯท่ีวัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัด      
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
          สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ     

ดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในจังหวัดกำแพงเพชร ใหมีความครบถวน ครอบคลุม เปนปจจุบัน 
ทันสมัย สะดวกตอการคนหาและอางอิง สามารถนำไปใชเปนฐานขอมูลในการวางแผนจัดกิจกรรม/โครงการ
พัฒนาของหนวยงานที่เกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล   

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจายอ่ืน ใหกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือดำเนินงานโครงการสงเสริมการจัดเก็บขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมการจัดเก็บขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในจังหวัด อยางเปน
ระบบ ครอบคลุม ในรูปแบบระบบสารสนเทศออนไลนที่ทันสมัย สะดวกตอการคนหาและอางอิง สามารถ
นำไปใช เปนฐานขอมูลในการวางแผนจัดกิจกรรม/โครงการพัฒนาของหนวยงานที่ เกี่ยวของอยางมี
ประสิทธิภาพ      
 เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร          
จึงจัดทำโครงการสงเสริมและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  ประจำป
งบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือสงเสริมการจัดเก็บขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในสถานศึกษาอยางเปน
ระบบ ครอบคลุม เปนปจจุบัน   
  2.2 เพ่ือสงเสริมการนำขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนที่จัดเก็บ ไปใชในการ
วางแผนจัดกิจกรรม/โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในระดับสถานศึกษาและ
ระดับหนวยงานตนสังกัด  
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3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
            3.1.1 สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในจังหวัดทุกแหง  
            3.1.2 ผูแทนหนวยงานตนสังกัดและผูแทนสถานศึกษาในขอ 3.1.1  
 
 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
                สถานศึกษาในจังหวัดทุกแหง สามารถจัดเก็บขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน
เปนระบบสารสนเทศที่ครบถวน เปนปจจุบัน ทันสมัย สะดวกตอการคนหาและอางอิง สามารถนำไปใชเปน
ฐานขอมูลในการวางแผนจัดกิจกรรม/โครงการพัฒนาของหนวยงานที่เก่ียวของอยางมีประสิทธิภาพ      
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
รอยละของสถานศึกษาที่จัดเก็บขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน และนำเขาสูระบบสารสนเทศ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

รอยละ 80 

 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 
ศึกษา วิเคราะหคูมือการใชงานระบบสารสนเทศ 
สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

มกราคม 2565 วิชิต 

2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.3 แตงตั้งคณะทำงาน   มกราคม 2565 วิชิต 
2.4 จัดการประชุมคณะทำงาน  พฤษภาคม 2565 วิชิตและคณะ 
2.5 กำหนดปฏิทินการดำเนินงาน  พฤษภาคม 2565 วิชิตและคณะ 
2.6 ประชาสัมพันธการดำเนินงาน  พฤษภาคม 2565 วิชิต 

3 ดำเนินการ    
 3.1 จัดการประชุมออนไลน 2 ครั้ง              พฤษภาคม 2565 วิชิตและคณะ 

 3.2 ตรวจสอบการนำเขาขอมูลในระบบสารสนเทศ  
     สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  

กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 

4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 
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6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 สถานศึกษาที่จัดกิจกรรมลูกเสือและยุวกาชาดทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร   
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 11,500 บาท (หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันหารอยบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  ผลผลิต        
ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน งบรายจายอ่ืน 
สำนักการลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใช
งบประมาณ ดังนี้   

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1 ศึกษา วิเคราะห     

 

ศึกษา วิเคราะหคูมือการใชงานระบบ
สารสนเทศ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ   

    

2 วางแผน    5,100 
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.3 แตงตั้งคณะทำงาน       
 2.4 จัดการประชุมคณะทำงาน      

 
     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
คณะทำงาน 12 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 150
บาท (12 คน x 1 วัน x 150 บาท)  

 1,800   

      - คาจัดทำเอกสารคูมือการใชระบบ
สารสนเทศสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด   
และกิจการนักเรียน  

 1,000   

      - คาวัสดุ    1,300  
      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง กม.ละ       

4 บาท แตไมเกิน 400 บาท จำนวน 12 คน 
 1,000   
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
 2.5 กำหนดปฏิทินการดำเนินงาน      
 2.6 ประชาสัมพันธการดำเนินงาน      
3 ดำเนินการ    3,700 

 3.1 จัดการประชุมออนไลน 2 ครั้ง ๆ ละ      
     1 วัน              

    

      - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
6 คน ๆ ละ 2 วัน ๆ ละ 150 บาท (6 คน x 
2 วัน x 150 บาท = 1,800.-บาท) 

 1,800   

      - คาวัสดุ    1,000  

 
3.2 ตรวจสอบการนำเขาขอมูลในระบบ 
     สารสนเทศสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด 
     และกิจการนักเรียน 

    

 
     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม   
6 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 150 บาท (6 คน x  
1 วัน x 150 บาท = 900.-บาท)  

 900   

4 สรุปและรายงาน    2,700 
  รายงานผลการดำเนินงาน     

      - คาวัสด ุ   500  

      - คาจัดทำเลมเอกสารรายงานขอมูล
ระบบสารสนเทศ 

 2,200   

 รวมทั้งส้ิน  8,700 2,800 11,500 
   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
1. จัดการประชุมคณะทำงาน   5,100  5,100 
2. จัดการประชุมออนไลน          
2 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน 

  2,800  2,800 

3. ตรวจสอบการนำเขาขอมูล       
ในระบบสารสนเทศ 
  

   900 900 

4. รายงานผลการดำเนินงาน    2,700 2,700 
รวมทั้งสิ้น 11,500 
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10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         สถานศึกษาจัดเก็บและนำเขาขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกานักเรียน ในระบบ
สารสนเทศ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไมครบถวนและไมเปนปจจุบัน  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                  ขอความรวมมือหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษา ในการติดตาม ตรวจสอบและประสาน     
ใหสถานศึกษาจัดเก็บขอมูลและนำเขาขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ในระบบสารสนเทศ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการใหครบถวนและเปนปจจุบัน    
 
11. การประเมินผล  

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษามีขอมูลดานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนในรูปแบบ
ระบบสารสนเทศที่ทันสมัย มีความสะดวกตอการคนหาและอางอิง มีความถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน 
สามารถนำไปใชในวางแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล    

 
          

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
รอยละ 80 ของสถานศึกษาท่ีจัดเก็บขอมูลดานลูกเสือ       
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน และนำเขาสูระบบ
สารสนเทศ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

การรายงาน แบบรายงาน 
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โครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท  086-9388809 
โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
      1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

  1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
               1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

            1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร รวมกับหนวยงานการศึกษา และ
สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร จัดกิจกรรม ศธ.จิตอาสา เพื่อนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
            2) ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหารและบุคลากร

ทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดรับการสงเสริมใหมีคุณลักษณะของความเปนผูมีจิตอาสามีจิตสาธารณะ 
รูจักบำเพ็ญประโยชนชวยเหลอืผูอื่น เปนคนดี คนเกงและมีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
       2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

   2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     2.2.1 เปาหมายท่ี 1 คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึนไดรับการพัฒนาอยางสมดุล    ทั้ง

ดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรม จริยธรรม เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรูอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต  

     2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
   1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร รวมกับหนวยงานการศึกษา และ

สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร จัดกิจกรรม ศธ.จิตอาสา เพื่อนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
   2) ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหารและ    

บุคลากรทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดรับการสงเสริมใหมีคุณลักษณะของความเปนผูมีจิตอาสา        
มีจิตสาธารณะ รูจักบำเพ็ญประโยชนชวยเหลือผูอื่น เปนคนดี คนเกงและมีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิต      
ในศตวรรษท่ี 21  
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 2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 3 การพัฒนาวัยเรียน/วัยรุน  
  2.3.1 แนวทางการพัฒนา  

จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะ
ดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกไขปญหาที่ซับซอน ความคิดสรางสรรค การทำงาน
รวมกับผูอ่ืน  

2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  
 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห 

รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร
และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น  

 2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทาน 
สามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯท่ีวัดผลสัมฤทธ์ิโดยตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไวในแตละเปาหมาย 
อยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
  1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร รวมกับหนวยงานการศึกษา และ

สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร จัดกิจกรรม ศธ.จิตอาสา เพื่อนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
  2) ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหารและ    

บุคลากรทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดรับการเสริมสรางใหมีคุณลักษณะของความเปนผูมีจิตอาสา      
มีจิตสาธารณะ รูจักบำเพ็ญประโยชนชวยเหลือผูอื่น เปนคนดี คนเกงและมีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิต       
ในศตวรรษท่ี 21  

 
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื ่องดวยในวันที ่ 5 ธันวาคม เปนวันคลายวันพระบรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ         

พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ประกอบกับไดมีพระราชโองการโปรดเกลา       
โปรดกระหมอมใหกำหนดวา วันที่ 5 ธันวาคมของทุกป เปนวันชาติและวันพอแหงชาติ  

กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมีภารกิจสำคัญในการสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษาและเยาวชน         
ใหไดรับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตยสุจริต และความจงรักภักดี
ตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รวมทั้ง มีความประพฤติที่เหมาะสม รับผิดชอบตอสังคม และมีคานิยม          
ที่ถูกตอง มีทักษะชีวิต รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม จึงกำหนดจัดกิจกรรมจิตอาสาเพื่อบำเพ็ญตอสังคม 
ชุมชนสวนรวม เปนการสรางความสัมพันธดานสังคม รูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน รูคุณคาของการแบงปน 
และการชวยเหลือผูอื่นอยางพรอมเพรียงกันทั่วประเทศ ระหวางวันที่ 3 ธันวาคม 2564 – 31 กรกฎาคม 2565                 
เพื่อนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพล  อดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร เนื่องในโอกาสวันคลายวันพระบรมราชสมภพดังกลาว และเพ่ือสงเสริมใหลูกเสือ เนตรนารี ยุว
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กาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน ตลอดจนขาราชการและบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งสวนกลางและสวน
ภูมิภาคในทุกพ้ืนที่ทั่วประเทศ ไดรวมกันทำกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมเพ่ิมขึ้น และเปนการปลูกฝงสิ่งที่ดีงามใน
การชวยเหลือสังคมประเทศชาติ  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ตระหนักเห็นความสำคัญของการใชกิจกรรม        
จิตอาสาบำเพ็ญประโยชนเพื่อการพัฒนาสังคม พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคแกผูเรียน รวมถึง สงเสริม       
ให ข าราชการและบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ได แสดงออกถึงความสำนึก ใน                
พระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร   
และนอมนำมาสูการปฏิบัติ จึงไดจัดทำโครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชนนี้ขึ้น  
2. วัตถุประสงคของโครงการ 
 2.1 เพ่ือนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล     
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เนื่องในโอกาสวันคลายวันพระราชสมภพ วันชาติ และวันพอแหงชาติ 
 2.2 เพ่ือจัดกิจกรรมปลูกฝงและสรางจิตสำนึกท่ีดีในความเปนผูมีจิตอาสา รูจักบำเพ็ญ
สาธารณประโยชนตอสังคม แกลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ตลอดจน
ขาราชการและบุคลากรของกระทรวงศึกษาธิการ  
3. เปาหมายของโครงการ 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ขาราชการและบุคลากรของ
กระทรวงศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 1,500 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ขาราชการและบุคลากร   
ของกระทรวงศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร มีจิตอาสา มีสำนึกที่ดีในการมุงทำประโยชนตอสวนรวม และ
รับผิดชอบตอสังคม 

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
      ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร 
ขาราชการและบุคลากรของกระทรวงศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร เขารวม
โครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน  

 
1,500 คน  

4.2 เชิงคุณภาพ 
     ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน 

 
รอยละ 85 
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5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 ศึกษาแนวทางการดำเนินงาน ธันวาคม 2564 วิชิต 
2 กำหนดแผนการดำเนินงาน   ธันวาคม 2564 วิชิต 
3 ประชุมหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาที่เก่ียวของเพ่ือ

ชี้แจงและรวมกันกำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
ธันวาคม 2564 วิชิตและคณะ 

4 จัดทำโครงการดำเนินงาน ธันวาคม 2564 วิชิต 
5 แจงหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาจัดกิจกรรม        

ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน 
ธันวาคม 2564 วิชิต 

6 รวบรวมรายงานผลการดำเนินงาน  ธันวาคม 2564 วิชิต 
7 วิเคราะห สรุปผลการดำเนินงาน ธันวาคม 2564 วิชิต 
8 รายงานผลการดำเนินงาน  ธันวาคม 2564 วิชิต 

6. กลุมเปาหมายโครงการ 
 6.1 หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร  
 6.2 ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน ขาราชการและบุคลากรกระทรวงศึกษาธิการ 
         ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 

7. พื้นที่เปาหมาย 
  จังหวัดกำแพงเพชร  
 

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
 ธันวาคม 2564  
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9. งบประมาณ 
    9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
          งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย รายการคาใชจายโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสรางพ้ืนฐานแกผูเรียน   
ดานการศึกษา 4 ดาน ในระดับจังหวัด จำนวน 23,500 บาท (สองหม่ืนสามพันหารอยบาทถวน) ดังนี้ 

 
หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 

 

 

 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
1 ศึกษาแนวทางการดำเนินงาน      
2 กำหนดแผนการดำเนินงาน     
3 ประชุมหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาที่

เก่ียวของ เพ่ือชี้แจงและรวมกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงาน 

    

 - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 11 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ
ละ 30 บาท (11x30 = 330 บาท)  

 330  330 

4 จัดทำโครงการดำเนินงาน     
5 แจงหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาจัดกิจกรรม 

ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน 
- คาอาหารวาง และน้ำดื่มแกผูเขารวมโครงการ 
1,500 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆละ 15 บาท  
(1,500x15 – 22,500 บาท) 

  
 

22,500 

  
 

22,500 

6 รวบรวมรายงานผลการดำเนินงาน     
7 วิเคราะห สรุปผลการดำเนินงาน     
8 รายงานผลการดำเนินงาน 

- คาวัสดุ 
  670 670 

 รวมทั้งส้ิน - 8,000 2,000 10,000 
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    9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.63) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค64) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.64) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค. - ก.ย.64) 

1. ประชุมหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาท่ีเกี่ยวของเพ่ือชี้แจง
และรวมกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงาน 

330    330 

2. แจงหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาจัดกิจกรรม ศธ.จิต
อาสาบำเพ็ญประโยชน 

22,500    22,500 

3. รายงานผลการดำเนินงาน 670    670 
รวมทั้งสิ้น 23,500 

 

10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ 
    10.1 ความเสี่ยง 
             การรวมกลุมคนจำนวนมากเพ่ือทำกิจกรรม ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน เสี่ยงตอการติดและ
แพรกระจายของโรคติดตอเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  

 10.2 การบริหารความเสี่ยง 
             แจงขอความรวมมือหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาปฏิบัติตามมาตรการควบคุมการแพร
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 อยางเครงครัด    

11. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

11.1 เชิงปริมาณ 
      ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษา
วิชาทหาร ขาราชการและบุคลากรของกระทรวงศึกษาใน
จังหวัดกำแพงเพชร เขารวมโครงการ ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน จำนวน 1,500 คน  

 
การรายงาน 

 
แบบลงชื่อ

ผูเขารวมกิจกรรม 

11.2 เชิงคุณภาพ 
      รอยละ 85 ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจตอการจัด
กิจกรรม ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน 

 
การประเมิน 

 
แบบประเมิน 
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
    ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน นักศึกษาวิชาทหาร ขาราชการและบุคลากรของ
กระทรวงศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร ไดรวมปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชนเพื่อชวยเหลือสังคม  
เปนแบบอยางที่ดี มีความเสียสละ ชวยเหลือบรรเทาความเดือนรอน และใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเอง
และสังคม  
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โครงการ สงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
             1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 
      1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

  1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                   
  1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
             สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการลูกเสือเพ่ือฝกอบรม           

ใหผูเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง มีความเปนผูนำ มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน รูรักสามัคคี มีความ
พรอมเพรียงกันในหมูคณะ เปนพลเมืองดี มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ผานกิจกรรม      
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี   

         2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
       2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

        2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
  2.2.1 เปาหมายท่ี 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจ

ในความเปนไทยมากขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทย มีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น 

  2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุเปาหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไวในแตละ
เปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
            สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการลูกเสือเพ่ือฝกอบรม           

ใหผูเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง มีความเปนผูนำ มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน รูรักสามัคคี มีความ
พรอมเพรียงกันในหมูคณะ เปนพลเมืองดี มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ผานกิจกรรม      
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี     
                2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
                      2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
                               การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะและ        
การเปนพลเมืองที่ดีผานการเลี้ยงดูในครอบครัว การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม    
ในการจัดการเรียน การสอน การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางศาสนา การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรม
โดยใชชุมชนเปนฐาน การสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะ จิตอาสาและรับผิดชอบตอสวนรวม รวมท้ัง       
การสรางเสริมผูนำการเปลี่ยนแปลง และตนแบบที่ดีท้ังระดับบุคคลและองคกร 
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    2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

             คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล          
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทาน
สามารถสงผลตอการบรรลุ เปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯที่วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้วัด                
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการลูกเสือเพ่ือฝกอบรม           

ใหผูเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง มีความเปนผูนำ มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน รูรักสามัคคี มีความ
พรอมเพรียงกันในหมูคณะ เปนพลเมืองดี มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ผานกิจกรรม      
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี   

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 กระบวนการลูกเสือ คือ กระบวนการพัฒนาเยาวชน ผานการฝกอบรมโดยมีวัตถุประสงค         
เพ่ือใหการศึกษาและพัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดี โดยไมคำนึงถึงเชื้อชาติ ศาสนา ทั้งนี้ เปนไปตาม        
ความมุงหมาย หลักการและวิธีการซึ่งลูกเสือโลกไดกำหนดไว ปจจุบันกระบวนการลูกเสือถือเปนกระบวนการ     
ทางการศึกษาสวนหนึ่ งที่ถูกบรรจุไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2565            
เพ่ือมุงพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถภาพทางสมอง รางกาย จิตใจ และศีลธรรม เพ่ือเปนบุคคลที่มีความประพฤติ     
ดีงาม ไมกระทำตนใหเปนปญหาตอสังคม และดำรงชีวิตอยางมีความหมายและสุขสบาย  
 กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหความสำคัญตอกิจกรรมลูกเสือวาเปนกิจกรรมที่สรางเยาวชน ใหเปนผูมี
ระเบียบวินัย มีความกลาหาญ อดทน ซื่อสัตย เชื่อมั่นในตนเอง และความรวมมือรวมใจ ความพรอมเพรียง 
ความสามัคคี สงาผาเผย สมเกียรติของลูกเสือ อีกทั้งยังเปนการฝกใหเปนผูนำ ผูตามที่ดี รูจักเสียสละประโยชน
สวนตนเพ่ือสวนรวม มีความรับผิดชอบตอสังคม นอกจากน้ียังปลูกจิตสานึกใหผูเรียน แตงเครื่องแบบลูกเสือ   
ไดอยางถูกตองตามกฎกระทรวงวาดวยเครื่องแบบลูกเสือ โดยในปพุทธศักราช 2547 ไดมีการริเริ่มใหมีการ
จัดการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ในระดับอำเภอ ระดับจังหวัดและระดับประเทศ ซึ่งไดรับ     
ความรวมมือจากสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาทุกเขตท่ัวประเทศ จัดสงกองลูกเสือ เนตรนารี    
เขารวมประกวดฯ อยางตอเนื่องเปนประจำทุกป ลำดับตอมาสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีการพัฒนาคูมือการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารีขึ้น เพ่ือให
การประกวดเปนไปอยางมีมาตรฐานและเปนไปในทิศทางเดียวกัน และไดมอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด เปนหนวยงานรับผิดชอบจัดการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ในระดับจังหวัด เพ่ือคัดเลือก
กองลูกเสือ เนตรนารีที่ชนะเลิศในจังหวัด สงเขารวมการประกวดในระดับประเทศ    
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ตระหนักเห็นความสำคัญของการใชกระบวนการลูกเสือ
เพ่ือฝกอบรมใหผูเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง มีความเปนผูนำ มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน รูรักสามัคคี 
มีความพรอมเพรียงกันในหมูคณะ เปนพลเมืองดี มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21             
ผานกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี จึงจัดทำโครงการสงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี 
ประจำปงบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือสงเสริมใหลูกเสือ เนตรนารี ไดรับการฝกฝนใหเปนผูมีระเบียบวินัยในตนเอง มีความ     
เปนผูนำ มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน รูรักสามัคคี มีความพรอมเพรียงกันในหมูคณะ เปนพลเมืองดี      
มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
  2.1 เพ่ือจัดกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี และคัดเลือกกองลูกเสือ เนตรนารี  
ที่ชนะเลิศการประกวดในระดับจังหวัด สงเขารวมการประกวดในระดับประเทศ   
    
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           กองลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาทุกแหงของจังหวัดกำแพงเพชร  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
           กองลูกเสือ เนตรนารี ในสถานศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร ไดเรียนรูและฝกความเปนผูนำ   
ผูตามที่ดี มีระเบียบวินัยในตนเอง มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน รูรักสามัคคีพรอมเพรียงกันในหมูคณะ 
เปนพลเมืองดี มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 ผานวิชาระเบียบแถวลูกเสือ  
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ 
เนตรนารี  

รอยละ 85 

4.2 จำนวนกองลูกเสือ เนตรนารีที่ชนะเลิศการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ 
เนตรนารี ในระดับจังหวัด สงเขารวมการประกวดในระดับประเทศ  

ไมนอยกวา 2 กอง 

 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษา วิเคราะหระเบียบ ขอบังคับทางลูกเสือ       
ที่เก่ียวของ และคูมือการประกวดฯ    

ธันวาคม 2564 วิชิต 

2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565  วิชิต 
2.3 ประชาสัมพันธและรับสมัคร มีนาคม 2565  วิชิต 
2.4 แตงตั้งคณะกรรมการ  มีนาคม 2565  วิชิต 

3 ดำเนินการ    

 3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการวิชาระเบียบลูกเสือ   มีนาคม 2565 วิชิตและคณะ  
3.2 ตัดสินการประกวดระเบียบแถวฯ ระดับจังหวัด มิถุนายน 2565 วิชิตและคณะ  
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

 3.3 ประกาศผลการตัดสินการประกวดระดับ 
     จังหวัด  

มิถุนายน 2565  วิชิต 

 
3.4 สงวิดีโอคลิปของกองลูกเสือ เนตรนารี 
     ที่ชนะเลิศการประกวดในระดับจังหวัด 
     เขารวมประกวดในระดับประเทศ   

มิถุนายน 2565  วิชิต 

 3.5 ประกาศผลการประกวดระดับประเทศ และ 
     มอบรางวัล  

กรกฎาคม 2565  วิชิต 

4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ลูกเสือ เนตรนารี ผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษาทุกแหงของจังหวัดกำแพงเพชร  
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 27,500 บาท (สองหมื่นเจ็ดพันหารอยบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิต        
ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจายอื่น 
สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใช
งบประมาณ ดังนี้  

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1  ศึกษา วิเคราะห     

 ศึกษา วิเคราะหระเบียบ ขอบังคับทาง
ลูกเสือที่เกี่ยวของ และคูมือการประกวดฯ    

    

2 วางแผน     
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.3 ประชาสัมพันธและรับสมัคร     
 2.4 แตงตั้งคณะกรรมการ      
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
3 ดำเนินการ     27,500 

 3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดการประกวด 
     ระเบียบลูกเสือ 1 วัน  

    

 

     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม
ผูเขารวมประชุม 50 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 
150 บาท (50 คน x 1 วัน x 150 บาท = 
7,500.-บาท)  

 7,500   

 

    - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืมลูกเสือ/
เนตรนารี สาธิตการเดินสวนสนาม รวม   
34 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30 บาท (34 คน 
x 1 มื้อ x 30 บาท = 1,020.-บาท) 

 1,020   

     - คาเอกสารคูมือการประกวด     
ระเบียบแถว 50 เลม  

 2,000   

 
    - คาตอบแทนวิทยากร 4 ชั่วโมง ๆ ละ 
600 บาท (4 ชั่วโมง x 600 บาท = 2,400.-
บาท) 

2,400    

     - คาสถานท่ีจัดการประชุม    2,000   
     - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   3,000   
     - คาวัสดุ    2,000  

 3.2 ตัดสินการประกวดระเบียบแถวฯ ระดับ 
     จังหวัด  

    

 

     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
เจาหนาที่ 6 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 150 
บาท (6 คน x 1 วัน x 150 บาท = 900.-
บาท)  

 900   

 
    - คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน    
การประกวด 11 คน ๆ ละ 300 บาท      
(11 คน x 300 บาท = 3,300.-บาท) 

3,300    

     - คาวัสด ุ   1,000  
     - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   2,000   

 3.3 ประกาศผลการตัดสินการประกวด  
     ระดับจังหวัด 

    

      - คาวัสดุ     380  
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

 
3.4 สงวิดีโอคลิปของกองลูกเสือ เนตรนารี 
     ที่ชนะเลิศการประกวดในระดับจังหวัด 
     เขารวมประกวดในระดับประเทศ   

    

 3.5 ประกาศผลการประกวดในระดับ  
     ประเทศ และมอบรางวัล  

    

4 สรุปและรายงาน     
 รายงานผลการดำเนินงาน     

 รวมทั้งส้ิน 5,700 18,420 3,380 27,500 
   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัด     
    การประกวดระเบียบลูกเสือ  

 19,920   19,920 

2. ตัดสินการประกวดระเบียบ 
   แถวลูกเสือ ระดับจังหวัด       

  7,200  7,200 

3. ประกาศผลการตัดสิน 
    การประกวดระดับจังหวัด 

  380  380 

รวมทั้งสิ้น 27,500 

 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         การรวมกลุมของลูกเสือ เนตรนารี เพ่ือทำการฝกซอมและจัดทำคลิปการประกวดระเบียบแถว
ลูกเสือ เนตรนารี สงเขารวมเขาประกวดเสี่ยงตอติดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
  ขอความรวมมือใหกองลูกเสือ เนตรนารี ปฏิบัติตามมาตรการควบคุมการแพรระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อยางเครงครัด  
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11. การประเมินผล   

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบวินัยในตนเอง มีความเปนผูนำ มีความเขมแข็ง รูจักเสียสละอดทน      
รูรักสามัคคี มีความพรอมเพรียงกันในหมูคณะ เปนพลเมืองดี มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21             
มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงเขมแข็ง มีคุณธรรม ตามพระราโชบายดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลา
เจาอยูหัว 

 
 

          

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 รอยละ 85 ของผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจตอ 
       การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี  

การประเมิน  แบบประเมิน 

11.2 จำนวนกองลูกเสือ เนตรนารีที่ชนะเลิศการประกวด 
       ระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ในระดับจังหวัด สงเขา 
       รวมการประกวดในระดับประเทศ ไมนอยกวา 2 กอง  

การรายงาน แบบรายงาน 
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โครงการ  ยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  
               ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                  
   1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา 

ครู และผูที่ปฏิบัติหนาที่สงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ที่มีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ
ตอสาธารณชน และมอบรางวัลยกยองเชิดชูเกียรติในความอุตสาหะ เสียสละกำลังกาย กำลังใจ กำลังสติปญญา 
การใชความรู ความสามารถในการสงเสริม สนับสนุนการนำกระบวนการลูกเสือไปใชจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหเปนพลเมืองดี มีคุณภาพของชาติ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และเปนแบบอยางที่ดี       
ตอบุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน ๆ 

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
             2.2.1 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ

ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 

   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา 

ครู และผูที่ปฏิบัติหนาที่สงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ที่มีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ
ตอสาธารณชน และมอบรางวัลเชิดยกยองชูเกียรติในความอุตสาหะ เสียสละกำลังกาย กำลังใจ กำลังสติปญญา 
การใชความรู ความสามารถในการสงเสริม สนับสนุนการนำกระบวนการลูกเสือไปใชจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหเปนพลเมืองดี มีคุณภาพของชาติ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  และเปนแบบอยางที่ดี         
ตอบุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน ๆ 
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 2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยท่ี 1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม 
และการเสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
       2.3.1 แนวทางการพัฒนา  

        บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม       
ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอม ใหรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทัง้ในประเทศและตางประเทศ 

2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

                   คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล      
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีขึ้น 

               2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการ     
ของทานสามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯท่ีวัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัด       
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
           สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกผูบริหาร

สถานศึกษา ครู และผูที่ปฏิบัติหนาที่สงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ที่ มีผลงานดีเดน
เปนที่ประจักษตอสาธารณชน และมอบรางวัลยกยองเชิดชูเกียรติในความอุตสาหะ เสียสละกำลังกาย กำลังใจ 
กำลังสติปญญา การใชความรู ความสามารถในการสงเสริม สนับสนุนการนำกระบวนการลูกเสือไปใชจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนพลเมืองดี มีคุณภาพของชาติ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และ    
เปนแบบอยางที่ดีตอบุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน ๆ  

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดสรรงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบงบอุดหนุน ใหกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือดำเนินงานโครงการยกยองผูมีผลงานดี เดนตอการจัดกิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญและกำลังใจแกผูมีผลงานดีเดน    
เปนที่ประจักษตอสาธารณชน และเปนแบบอยางที่ดีแกบุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน ๆ รวมถึงการสงเสริม      
ใหผูมีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชนเขามาสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการมากขึ้น และ
เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ   
 เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร          
จึงจัดทำโครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการจัดกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ  ประจำป
งบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค   
  เพ่ือดำเนินการคัดเลือกผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการลูกเสือ ที่มีผลงาน           
ดานการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ เกิดผลดีตอกิจการลูกเสือและผู เรียน ดีเดน           
เปนที่ประจักษตอสาธารณชน และประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ เปนการสรางขวัญกำลังใจ เปนแบบอยาง      
ที่ดตีอบุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน ๆ  

 

3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
          ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรผูปฏิบัติหนาที่สนับสนุนการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ       
ในสถานศึกษา ไดรับการคัดเลือกและประกาศยกยองเชิดชูเกียรติเปนผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทละ 1 คน รวม 3 คน                  
  3.2 เชิงคุณภาพ 
                ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรผูปฏิบัติหนาที่สนับสนุนการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ        
ในสถานศึกษา ที่มีผลงานดานการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ เกิดผลดีตอกิจการลูกเสือ
และผูเรียน ดีเดนเปนที่ประจักษตอสาธารณชน ไดรับการประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ มีความภาคภูมิใจ         
มีขวัญกำลังใจ และเปนแบบอยางท่ีดีแกบุคลากรอ่ืน ๆ ในการพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา          
ใหดียิ่งขึ้น  

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

จำนวนของผูที่ไดรับการคัดเลือกและประกาศยกยอง 
เชิดชูเกียรติเปนผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
ของกระทรวงศึกษาธิการ    

ประเภทผูบริหารสถานศึกษา 1 คน 
ประเภครู 1 คน 
ประเภทผูสนับสนุน 1 คน   

 

5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 
ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ    

มกราคม 2565 วิชิต 

2 วางแผน   
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
 2.3 ประชาสัมพันธการคัดเลือก    มีนาคม - มิถุนายน 2565 วิชิต 
 2.4 แตงตั้งคณะกรรมการ    เมษายน 2565 วิชิต 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
3 ดำเนินการ    

 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน 
     ของผูสมัครเขารับการคัดเลือก               

มิถุนายน 2565 วิชิตและคณะ 

 3.2 ประชุมคณะกรรมการตัดสินผลงาน     กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 
 3.3 ประกาศผลการคัดเลือกระดับจังหวัด  กรกฎาคม 2565 วิชิต 
 3.4 มอบรางวัลการคัดเลือกระดับจังหวัด    

 3.5 สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัด  
     ใหสำนักการลูกเสือฯ  

กรกฎาคม 2565  วิชิต 

 3.6 มอบรางวัลระดับประเทศ  สิงหาคม 2565  สำนักการลูกเสือฯ 
4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรผูปฏิบัติหนาที่สนับสนุนการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ              
ในสถานศึกษาทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร     
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 9,600 บาท (เกาพันหกรอยบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน งบอุดหนุน สำนักการลูกเสือ         
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้   

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1 ศึกษา วิเคราะห     

 
ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ    
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
2 วางแผน     
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.3 ประชาสัมพันธการคัดเลือก        
 2.4 แตงตั้งคณะกรรมการ        
3 ดำเนินการ     8,750 

 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน 
     ของผูสมัครเขารับการคัดเลือก             

    

 3.2 ประชุมคณะกรรมการตัดสินผลงาน        

 
     - คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน      
5 คน ๆ ละ 300 บาท (5 คน x 300 บาท 
= 1,500.-บาท) 

1,500    

 

     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
เจาหนาที่และผูนำเสนอผลงาน 15 คน ๆ 
ละ 1 มื้อ ๆ ละ 150 บาท (15 คน x 1 วัน 
x 150 บาท = 2,250.-บาท) 

 2,250   

      - คาจัดทำเอกสารหลักเกณฑ          
การคัดเลือก  

 500   

      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   1,000   
      - คาวัสดุ    2,500  
 3.3 ประกาศผลการคัดเลือกระดับจังหวัด      
 3.4 มอบรางวัลการคัดเลือกระดับจังหวัด      
      - คาวัสดุ    1,000  

 3.5 สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัด  
     ใหสำนักการลูกเสือฯ  

    

 3.6 มอบรางวัลระดับประเทศ      
4 สรุปและรายงาน    850 
 รายงานผลการดำเนินงาน     
      - คาวัสดุ    850  
 รวมทั้งส้ิน 1,500 3,750 4,350 9,600 

   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
1. ประชุมคณะกรรมการตัดสิน 
    ผลงาน    

   7,750 7,750 

2. มอบรางวัลการคัดเลือกระดับ 
   จังหวัด 

   1,000 1,000 

3. รายงานผลการดำเนนิงาน    850 850 
รวมทั้งสิ้น 9,600 

 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         ไมมีผูสงผลงานเขารับการคัดเลือกเปนผูที่มีผลงานดีเดนดานการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ หรือมีผูสงผลงานเขารับการคัดเลือกแตไมครบตามจำนวนท่ีกำหนด  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                  ขอความรวมมือหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษา เพ่ือประชาสัมพันธ สงเสริมสนับสนุน
บุคลากรในสังกัดสงจัดสงผลงานเขารับการคัดเลือก  
 
11. การประเมนิผล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
จำนวนผูที่ไดรับการคัดเลือกและประกาศยกยอง 
เชิดชูเกียรติเปนผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ รวม 3 คน ไดแก  
       - ประเภทผูบริหารสถานศึกษา 1 คน  
       - ประเภท ครู 1 คน  
       - ประเภทผูสนับสนุน 1 คน  

การประเมิน แบบประเมิน  
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรผูสนับสนุนการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ไดรับ     
การประกาศยกยองเชิดชูเกียรติเปนผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ      
มีความภาคภูมิใจ มีขวัญกำลังใจ และเปนแบบอยางที่ดีตอบุคลากรทางการลูกเสืออ่ืน ๆ   
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โครงการ  โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                  
   1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกและยกยองเชิดชูเกียรติ

สถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ และประสบความสำเร็จในการจัดกิจกรรมลูกเสือ เพ่ือปลูกฝง     
ใหผูเรียนมีแนวคิดที่ถูกตองตอบานเมือง มีคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง มีระเบียบวินัย ซื่อสัตยสุจริต มีจิตอาสา 
รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย มีความพรอมในการ
ดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ตามวิธีการลูกเสือ (Scout Methods) ไดแก การใชหลักการของลูกเสือ การยึดมั่น
ในกฎและคำปฏิญาณ การเรียนรูโดยการกระทำ เนนการปฏิบัติกิจกรรมกลางแจง การใชระบบหมูและ
ความกาวหนาของบุคคล โดยใชหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ 

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

 2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
   2.2.1 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ

ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 

   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกและยกยอง          

เชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่มีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ และประสบความสำเร็จในการจัดกิจกรรมลูกเสือ    
เพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีแนวคิดที่ถูกตองตอบานเมือง มีคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง มีระเบียบวินัย ซื่อสัตยสุจริต 
มีจิตอาสา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย มีความพรอม
ในการดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ตามวิธีการลูกเสือ (Scout Methods) ไดแก การใชหลักการของลูกเสือ    
การยึดมั่นในกฎและคำปฏิญาณ การเรียนรูโดยการกระทำ เนนการปฏิบัติกิจกรรมกลางแจง การใชระบบหมู
และความกาวหนาของบุคคล โดยใชหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ 
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 2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ  ที่  1  การปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  และ             
การเสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ด ี

  2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
 บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม         

ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 

    2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

             คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล      
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทาน
สามารถสงผลตอการบรรลุ เปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯที่วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้วัด                
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกและยกยอง         

เชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่มีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ และประสบความสำเร็จในการจัดกิจกรรมลูกเสือ    
เพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีแนวคิดที่ถูกตองตอบานเมือง มีคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง มีระเบียบวินัย ซื่อสัตยสุจริต 
มีจิตอาสา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย มีความพรอม
ในการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ตามวิธีการลูกเสือ (Scout Methods) ไดแก การใชหลักการของลูกเสือ    
การยึดมั่นในกฎและคำปฏิญาณ การเรียนรูโดยการกระทำ เนนการปฏิบัติกิจกรรมกลางแจง การใชระบบหมู
และความกาวหนาของบุคคล โดยใชหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ  

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดสรรงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบงบอุดหนุน ใหกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือดำเนินงานโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือดำเนินการคัดเลือกและ
ยกยองเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่ผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ และประสบความสำเร็จในดานการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ เพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีแนวคิดที่ถูกตอง มีคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง มีระเบียบวินัย ซื่อสัตยสุจริต      
มีจิตอาสา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย มีความพรอม
ในการดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ตามวิธีการลูกเสือ (Scout Methods) 7 ประการ ไดแก  
 1. การยึดถือคำปฏิญาณและกฎในการสรางความเปนผูมีเกียรติเชื่อถือได  
 2. การเรียนรูจากการกระทำ สามารถแกปญหาตาง ๆ ดวยตัวเองได  
 3. การใชระบบหมูเปนฐานการจัดกิจกรรม เพ่ืออยูรวมกันและแบงหนาที่ความรับผิดชอบชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน 
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 4. การใชสัญลักษณเพ่ือฝกใหมีความเปนหนึ่งเดียวกัน  
 5. การศึกษาธรรมชาติและทำกิจกรรมกับธรรมชาติ การอยูคายพักแรมทีเ่รียกวาใชชีวิตแบบลูกเสือ 
 6. ความกาวหนาในการเขารวมกิจกรรม เกมการเลนทีส่นุกสนาน การแขงขันกัน 
 7. การสนับสนุนโดยผูใหญ เปนผูที่ชี้แนะหนทางท่ีถูกตองใหแกเด็ก  
 เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร          
จึงจัดทำโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปงบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค   
  เพ่ือดำเนินการคัดเลือกสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ และประสบความสำเร็จในการ
จัดกิจกรรมลูกเสือเพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีแนวคิดท่ีถูกตอง มีคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย
สุจริต มีจิตอาสา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย          
มีความพรอมในการดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาที่มีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษและประสบความสำเร็จในการจัดกิจกรรมลูกเสือ
เพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีแนวคิดที่ถูกตอง มีคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง มีระเบียบวินัย ซื่อสัตยสุจริต มีจิตอาสา 
รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย มีความพรอมในการ
ดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 จำนวน 1 แหง            
  3.2 เชิงคุณภาพ 
                สถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ และประสบความสำเร็จในการจัดกิจกรรมลูกเสือ
เพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีแนวคิดที่ถูกตอง มีคุณธรรมจริยธรรม พอเพียง มีระเบียบวินัย ซื่อสัตยสุจริต มีจิตอาสา 
รับผิดชอบตอตนเองและสังคม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย มีความพรอมในการ
ดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และเปนแบบอยางแกสถานศึกษาอ่ืน ๆ 
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
จำนวนของสถานศึกษาที่ไดรับการคัดเลือกเปนโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ  จำนวน 1 แหง 

 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ   

มกราคม 2565 วิชิต 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
2 วางแผน   
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
 2.3 ประชาสัมพันธการคัดเลือก    มีนาคม - มิถุนายน 2565 วิชิต 
 2.4 แตงตั้งคณะกรรมการ    เมษายน 2565 วิชิต 
3 ดำเนินการ    

 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน 
     ของสถานศึกษาท่ีสงเขารับการคัดเลือก         

มิถุนายน 2565 วิชิต 

 3.2 ประกาศรายชื่อสถานศึกษาที่มีสิทธิ์เขารับ 
     การคัดเลือก  

มิถุนายน 2565  วิชิต  

 3.3 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงาน 
     เอกสาร 

กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 

 3.4 ลงพ้ืนที่ประเมินตัดสินโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 
 3.5 ประกาศผลการคัดเลือกระดับจังหวัด  กรกฎาคม 2565 วิชิต 
 3.6 มอบรางวัลการคัดเลือกระดับจังหวัด  กรกฎาคม 2565  วิชิต 

 3.7 สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัด  
     ใหสำนักการลูกเสือฯ  

กรกฎาคม 2565  วิชิต 

 3.8 มอบรางวัลระดับประเทศ  สิงหาคม 2565  สำนักการลูกเสือฯ 
4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมลูกเสือทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร     
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 มกราคม - สิงหาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 9,000 บาท (เกาพันบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน งบอุดหนุน สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้  
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1 ศึกษา วิเคราะห     

 ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑการพิจารณา
คัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ   

    

2 วางแผน     
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.3 ประชาสัมพันธการคัดเลือก        
 2.4 แตงตั้งคณะกรรมการ        
3 ดำเนินการ     8,800 

 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน 
     ของสถานศึกษาท่ีสงเขารับการคัดเลือก   

    

 3.2 ประกาศรายชื่อสถานศึกษาที่มีสิทธิ์    
     เขารับการคัดเลือก  

    

 3.3 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงาน 
     เอกสาร  

    

 

     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
คณะกรรมการ 6 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 
150 บาท (6 คน x 1 วัน x 150 บาท = 
900.-บาท)  

 900   

      - คาวัสดุ    500  

 3.4 ลงพื้นที่ประเมินตัดสินโรงเรียน 
     ดีวิถีลูกเสือ 

    

 
     - คาตอบแทนคณะกรรมการ 6 คน ๆ 
ละ 3 วัน ๆ ละ 300 บาท (6 คน x 3 วัน x 
300 บาท = 5,400.-บาท) 

 5,400   

     - คาวัสด ุ   500  
     - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   1,000   
 3.5 ประกาศผลการคัดเลือกระดับจังหวัด      
 3.6 มอบรางวัลการคัดเลือกระดับจังหวัด      
      - คาวัสดุ    500  

 3.7 สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัด  
     ใหสำนักการลูกเสือฯ  

    

 3.8 มอบรางวัลระดับประเทศ      
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
4 สรุปและรายงาน    200 
 รายงานผลการดำเนินงาน     
      - คาวัสดุ    200  
 รวมทั้งส้ิน  7,300 1,700 9,000 

   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 
  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
1. ประชุมคณะกรรมการ   
   คัดเลือกผลงานเอกสาร 

   1,400 1,400 

2. ลงพื้นที่ประเมินตัดสิน 
   โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 

   6,900 6,900 

3. มอบรางวัลการคัดเลือกระดับ 
   จังหวัด 

   500 500 

4. รายงานผลการดำเนินงาน    200 200 
รวมทั้งสิ้น 9,000 

 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         ไมมีสถานสงผลงานเขารับการคัดเลือกเปนโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                  ขอความรวมมือหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษา เพ่ือประชาสัมพันธ สงเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาในสังกัดสงจัดสงผลงานเขารับการคัดเลือก  
 
11. การประเมินผล  

 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใช 
จำนวนสถานศึกษาที่ไดรับการคัดเลือกและประกาศ
ยกยองเชิดชูเกียรติเปนโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน  
1 แหง 

การประเมิน แบบประเมิน  
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 สถานศึกษาที่มีผลงานดีเดนดานการกิจกรรมลูกเสือตามวิธีการลูกเสือ (Scout Methods) ไดรับการ
ประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ มีความภาคภูมิใจ มีขวัญกำลังใจ และเปนแบบอยางการดำเนินงานที่ดีตอ
สถานศึกษาอ่ืน ๆ   
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โครงการ นิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
        1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

    1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                 
    1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการนิเทศเพ่ือกระตุนใหผูบริหาร

สถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือและผูที่มีสวนเกี่ยวของ เห็นความสำคัญของกิจกรรมลูกเสือ ไดรับความรู 
ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือไดอยางถูกตอง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือปลูกฝงและพัฒนาใหสมาชิกลูกเสือในสถานศึกษา    
ไดรับการพัฒนาใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

  2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
         2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

          2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
    2.2.1 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ

ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 

    2.1.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการนิ เทศเพ่ือกระตุน          

ใหผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือและผูที่มีสวนเกี่ยวของ เห็นความสำคัญของกิจกรรมลูกเสือ       
ไดรับความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือไดอยางถูกตอง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือปลูกฝ งและพัฒนาใหสมาชิกลูกเสือ             
ในสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม มีความรักและภูมิใจในความเปนไทย พรอมสำหรับวิถีชีวิต
ในศตวรรษท่ี 21   
                    2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ  ที่  1 การปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมและ             
การเสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
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                         2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
   บูรณาการเร่ืองความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม       

ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถ่ิน รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหรองรับ          
การเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 
  2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

              คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล      
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

        2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการ     
ของทานสามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯท่ีวัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัด       
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการนิเทศเพ่ือกระตุนให

ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือและผูที่มีสวนเกี่ยวของ เห็นความสำคัญของกิจกรรมลูกเสือ        
ไดรับความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือไดอยางถูกตอง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับ 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือปลูกฝงและพัฒนาใหสมาชิกลูกเสือ              
ในสถานศึกษาเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เปนคนดี คนเกง มีคุณธรรมจริยธรรม พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 กระบวนการลูกเสือ คือ กระบวนการพัฒนาเยาวชน มีวัตถุประสงคเพ่ือฝกอบรม ใหการศึกษาและ
พัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดี โดยไมคำนึงถึงเชื้อชาติ ศาสนา ทั้งนี้เปนไปตามความมุงประสงค หลักการ และ
วิธีการ ซึ่งลูกเสือโลกไดกำหนดไว ปจจุบันกระบวนการลูกเสือถือเปนกระบวนการทางการศึกษาสวนหนึ่ง      
ซี่งกำหนดไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุงพัฒนาสมรรถภาพของบุคคล     
ทั้งทางสมอง รางกาย จิตใจ และศีลธรรม เพ่ือใหเปนบุคคลท่ีมีความประพฤติดีงาม ไมกระทำตนใหเปนปญหา
ตอสังคม และดำรงชีวิตอยางมีความหมายและสุขสบาย และมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551           
ไดกำหนดวัตถุประสงคของการฝกอบรมลูกเสือเพ่ือพัฒนาลูกเสือทั้งทางกาย สติปญญา จิตใจ และศีลธรรม    
ใหเปนพลเมืองดีมีความรับผิดชอบ และชวยสรางสรรคสังคมใหเกิดความสามัคคีและมีความเจริญกาวหนา ทั้งนี้ 
เพ่ือความสงบสุขและความม่ันคงของประเทศชาติตามแนวทางดังตอไปนี้ 
  1. ใหมีนิสัยในการสังเกต จดจำ เชื่อฟง และพ่ึงตนเอง 
  2. ใหมีความซ่ือสัตยสุจริต มีระเบียบวินัย และเห็นอกเห็นใจผูอื่น 
  3. ใหรูจักบำเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน 
  4. ใหรูจักทำการฝมือและฝกฝนการทำกิจกรรมตาง ๆ ตามความเหมาะสม 
  5. ใหรูจักรักษาและสงเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความม่ันคงของประเทศชาต  
   เพ่ือใหการดำเนินงานการพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และ
บรรลุวัตถุประสงคของลูกเสือดังกลาว จึงมีความจำเปนตองมีกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด 
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กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาท่ีเปนระบบ เขมแข็ง ตอเนื่อง เพ่ือกระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชา
ลูกเสือและผูที่เกี่ยวของในสถานศึกษา ไดตระหนักเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมลูกเสือ ไดรับความรู 
ความเขาใจ รวมถึงมีขวัญและกำลังใจที่ดี สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาไดอยางถูกตอง ตอเนื่อง
และมีประสิทธิภาพ และเพ่ือรับทราบปญหา อุปสรรค จุดเดน จุดดอยของการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
และนำขอมูลไปใชในการพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาใหมีคุณภาพย่ิงขึ้น สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร จึงจัดทำโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565    
นี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือใชกระบวนการนิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา กระตุนใหผูบริหาร
สถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือและผูมีสวนเก่ียวของในสถานศึกษา เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรม
ลูกเสือและสามารถจัดกิจกรรมไดอยางถูกตอง ตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ 
  2.2 เพ่ือรับทราบปญหา อุปสรรค จุดเดน จุดดอยของการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา และ          
นำขอมูลผลการนิเทศไปใชในการพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น   
  
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           3.1.1 สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร  
           3.1.2 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือ และผูมีสวนเก่ียวของของสถานศึกษา            
ตามขอ 3.1.1   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
           ผูบริหารสถานศึกษา ผูบั งคับบัญชาลูกเสือ และผูมีสวนเก่ียวของกับการจัดกิจกรรม         
ลูกเสือในสถานศึกษา เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมลูกเสือ ไดรับความรู ความเขาใจในการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน สามารถจัดกิจกรรมไดอยางอยางถูกตอง เขมแข็ง ตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ  
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 ผูรับการนิเทศมีความรู ความเขาใจเกีย่วกับการจัดกิจกรรมลูกเสือ 
     ในสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน   

รอยละ 80 

4.2 ผูรับการนิเทศมีความพึงพอใจตอการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ  รอยละ 80 
 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 
ศึกษา วิเคราะหแนวคิด หลักการ ทฤษฎี        
คูมือการดำเนินงานนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ   
ในสถานศึกษา  

ธันวาคม 2564 วิชิต 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.3 แตงตั้งคณะกรรมนิเทศ  มกราคม 2565 วิชิต 
2.4 ประชุมคณะกรรมการนิเทศ  กุมภาพันธ 2565 วิชิตและคณะ 
2.5 กำหนดปฏิทินการนิเทศ  กุมภาพันธ 2565 วิชิตและคณะ 
2.6 ประชาสัมพันธการนิเทศ  กุมภาพันธ 2565 วิชิต 

3 ดำเนินการ    

 3.1 จัดการนิเทศออนไลน 2 ครั้ง              กุมภาพันธ – 
กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 

 3.2 ติดตาม ประเมินผลการจัดกิจกรรมลูกเสือ       
ในสถานศึกษา 2 ครั้ง  

กุมภาพันธ – 
กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 

4 สรุปและรายงาน   
 4.1 ประชุมสรุปผลการนิเทศ สิงหาคม 2565 วิชิตและคณะ 
 4.2 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือ และผูมีสวนเก่ียวของในสถานศึกษาที่จัดกิจกรรม     
ลูกเสือทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร   
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน ) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ       
พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ลูกเสือและกิจการนักเรียน งบเงินอุดหนุน สำนักการลูกเสือ   
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้   

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1 ศึกษา วิเคราะห     

 
ศึกษา วิเคราะหแนวคิด หลักการ ทฤษฎี 
คูมือการดำเนินงานนิเทศการจัดกิจกรรม
ลูกเสือในสถานศึกษา  
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
2 วางแผน    530.- 
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.3 แตงตั้งคณะกรรมนิเทศ      
 2.4 ประชุมคณะกรรมการนิเทศ      

 
     - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 8 คน ๆ 
ละ 1 มื้อๆ ละ 30 บาท (8 คน x 1 มือ้ x    
30 บาท = 240.-บาท) 

 240   

      - คาวัสดุ     290  
 2.5 กำหนดปฏิทินการนิเทศ      
 2.6 ประชาสัมพันธการนิเทศ      
3 ดำเนินการ     8,320 
 3.1 จัดการนิเทศออนไลน 2 ครั้ง                  

 
      - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องด่ืม   
8 คน ๆ ละ 2 วัน ๆ ละ 150 บาท (8 คน x 
2 วัน x 150 บาท = 2,400.-บาท) 

 2,400   

       - คาวัสดุ   1,000  
       - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   1,000   

 3.2 ติดตาม ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
     ลูกเสือในสถานศึกษา 2 ครั้ง      

       - คาเบี้ยเลี้ยง 8 คน ๆ ละ 2 วัน ๆ ละ 
120 บาท (8 คน x 2 วัน x 120 บาท = 
1,920.-บาท) 

 1,920   

       - คาวัสดุ    1,000  
       - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  1,000   
4 สรุปและรายงาน    1,150 
 4.1 ประชุมสรุปผลการนิเทศ     
      - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม    

5 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 150 บาท (5 คน x 
1 วัน x 150 บาท = 750.-บาท) 

 750   

 4.2 รายงานผลการดำเนินงาน 
      - คาวัสดุ 

   
400 

 

 รวมทั้งส้ิน  7,310 2,690 10,000 
   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
1. ประชุมคณะกรรมการนิเทศ - 530 - - 530.- 
2. จัดการนิเทศออนไลน 2 ครั้ง   - 4,400 4,400.- 
3. ติดตาม ประเมินผลการจัด 
   กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา  
   2 ครั้ง 

- 3,920 3,920.- 

4. ประชุมสรุปผลการนิเทศ - - - 750 750.- 
5. รายงานผลการดำเนินงาน - - - 400 400.- 

รวมทั้งสิ้น 10,000.- 
 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         การติดตาม ประเมินผลการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาไมสามารถดำเนินการได 
เนื่องจากปญหาการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                  ปรับเปลี่ยนรูปแบบการการติดตาม ประเมินผลการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
โดยใหสถานศึกษาเปนผูรายงานผลการติดตาม ประเมินผลผานระบบ Google Form  
 
11. การประเมินผล   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 รอยละ 80 ของผูรับการนิเทศมีความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน   

การประเมิน แบบประเมิน 

11.2 รอยละ 80 ของผูรับการนิเทศมีความพึงพอใจ        
ตอการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ  

การประเมิน แบบประเมิน 
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชาลูกเสือ และผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษา เห็นความสำคัญ
ของกิจกรรมลูกเสือ มีความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือไดอยางถูกตอง ตอเนื่อง มีคุณภาพ  
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โครงการ สงเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
        1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

    1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                 
    1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน

ของเจาหนาที่และเครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ศูนยเสมารักษ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ในการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ตามบทบาท
และอำนาจหนาที่ที่ ไดรับมอบหมาย โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือดูแลชวยเหลือ  คุมครอง ปองกันและแกไข          
ผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติและคานิยมที่ถูกตอง เหมาะสม ดีงาม รับผิดชอบตอตนเองและ
สังคม เปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

                  2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
                      2.2.1 เปาหมายท่ี 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจ     
ในความเปนไทยมากขึ้น นาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดารงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น 

  2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุเปาหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไวในแตละ
เปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน

ของเจาหนาที่และเครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ศูนยเสมารักษ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ในการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ตามบทบาท
และอำนาจหนาที่ที่ ไดรับมอบหมาย โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือดูแลชวยเหลือ คุมครอง ปองกันและแกไข          
ผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติและคานิยมที่ถูกตอง เหมาะสม ดีงาม รับผิดชอบตอตนเองและ
สังคม เปนคนดี คนเกง มคุีณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
                 2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
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                         2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
   การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะและ    

การเปนพลเมืองที่ดี ผานการเล้ียงดูในครอบครัว การบูรณาการเร่ืองความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม    
ในการจัดการเรียน การสอน การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางศาสนา การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรม
โดยใชชุมชน เปนฐาน การสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะ จิตอาสาและรับผิดชอบตอสวนรวม รวมทั้งการ
สรางเสริมผูนา การเปลี่ยนแปลง และตนแบบที่ดีท้ังระดับบุคคลและองคกร 
                         2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

              คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล      
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

        2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  (โปรดระบุวาโครงการ     
ของทานสามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้วัด      
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริมและพัฒนาศักยภาพ          

การปฏิบัติงานของเจาหนาที่และเครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา   
ศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ในการตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา ตามบทบาทและอำนาจหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือดูแลชวยเหลือ คุมครอง 
ปองกันและแกไข ผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติและคานิยมที่ถูกตอง เหมาะสม ดีงาม 
รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พุทธศักราช 2546 ในหมวด 7 ไดกำหนดอำนาจหนาที่ของ
กระทรวงศึกษาธิการในดำเนินงานสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ผานกลไกระบบงานและ
กิจกรรมแนะแนวใหคำปรึกษาและฝกอบรมแกนักเรียน นักศึกษาและผูปกครองในสถานศึกษา การกำหนด
ระเบียบของสถานศึกษาและกฎกระทรวงเพ่ือกำหนดความประพฤติที่เหมาะสมของนักเรียน นักศึกษา รวมถึง
การกำหนดใหมีพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา เพื่อสอบถามและอบรมสั่งสอน 
หรือลงโทษ กรณีนักเรียนและนักศึกษาประพฤติตนไมเหมาะสมกับระเบียบของสถานศึกษา หรือมีพฤติกรรม            
ไมเหมาะสมตามที่กำหนดในกฎกระทรวงกำหนดความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.2548 และฉบับที่ 2 
พ.ศ.2562 และประสานสถานศึกษา ผูปกครอง และเครือขายทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการดูแล      
ความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา  
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีประกาศเรื่อง จัดตั้งศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ลงวันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2561 จัดตั้งศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดขึ้น เพ่ือเปนศูนย             
ประสานงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในจังหวัด เปนหนวยนำนโยบายดานการสงเสริม
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในระดับกระทรวงและจังหวัดมาขับเคลื่อนใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในพ้ืนที่ 
ตลอดจน การดำเนินภารกิจที่เกี่ยวของกับกิจการนักเรียนและนักศึกษา บูรณาการกับหนวยงานการศึกษาและ          
สวนราชการในจังหวัดใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ตระหนักเห็นความสำคัญของการขับเคลื่อนภารกิจและ
กลไกท่ีไดรับมอบหมายตามแนวทางแหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พุทธศักราช 2546 และนโยบายของ
สำนักงานปลัดกระทรางศึกษาธิการดังกลาว จึงจัดทำโครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจติดตามความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค   
  เพ่ือสงเสริมสนับสนุน ปฏิบัติงาน ประสานงานการตรวจติดตาม เฝาระวังสถานการณและปญหา 
และแกไขปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจั งหวัด
กำแพงเพชร รวมกับเครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) 
หนวยงานการศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ   
    
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           การปฏิบัติงานตรวจติดตาม เฝาระวังสถานการณและปญหาความพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
ของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร รวมกับเครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริม    
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) หนวยงานการศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ     
รวม 15 ครั้ง    
  3.2 เชิงคุณภาพ 
           นักเรยีนและนักศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดกำแพงเพชร ไดรับการดูแล คุมครอง ปองกัน แกไขปญหา
ใหมีความประพฤติที่เหมาะสมกับสภาพและวัย ปฏิบัติตนตามระเบียบของสถานศึกษาและกฎหมายที่กำหนด 
มีคานิยมที่ถูกตอง รับผิดชอบตอตนเองและสังคม รวมถึง นักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษาไดรับการดูแล
ชวยเหลือในกรณีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติ และสถานการณฉุกเฉิน      
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 จำนวนของการปฏิบัติงานตรวจติดตาม เฝาระวังสถานการณและ
ปญหาความพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

15 ครั้ง 

4.2 จำนวนเรื่องของนักเรยีน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมไมเหมาะสม ไดรับการ
แกไขตามอำนาจหนาที่ หรือประสานสงตอใหกับผูมีสวนเกี่ยวของ  

รอยละ 80 

 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษา วิเคราะหระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของ และ
นโยบายที่ไดรับมอบหมาย  

ธันวาคม 2564 วิชิต 
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5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน (ตอ)   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
2 วางแผน   

 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  ธันวาคม 2564 วิชิต 
2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  ธันวาคม 2564 วิชิต 

3 ดำเนินการ    

 

3.1 จัดทำแผนปฏิบัติงาน มกราคม 2565 วิชิตและคณะ  
3.2 เสริมสรางศักยภาพเครือขาย มกราคม - สิงหาคม 

2565 
วิชิตและคณะ  

3.3 สนับสนุนการปฏิบัติงานของเครือขาย พสน. 
     อำเภอ  

มกราคม - สิงหาคม 
2565 

วิชิตและคณะ 

3.4 สนับสนุนการออกปฏิบัติของศูนยเสมารักษฯ  ธันวาคม 2564 - 
สิงหาคม 2565  

วิชิตและคณะ  

4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2564 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 6.1 เครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) หนวยงาน
การศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของในจังหวัดกำแพงเพชร   
 6.2 นักเรียนและนักศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ       
พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจายอ่ืน สำนักการลูกเสือ 
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้  
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  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ตอ)  

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1  ศึกษา วิเคราะห - - - - 

 ศึกษา วิเคราะหระเบียบ กฎหมายท่ี
เก่ียวของ และนโยบายที่ไดรับมอบหมาย  

- - - - 

2 วางแผน - - - - 
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  - - - - 
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  - - - - 
3 ดำเนินการ  - - - - 
 3.1 จัดทำแผนปฏิบัติงาน - - - 2,000.- 

      จัดการประชุมออนไลนเพ่ือจัดทำแผน 
ปฏิบัติงานประจำป 2565  

- - - - 

 
     - คาอาหารกลางวัน 10 คน ๆ ละ       
1 มื้อ ๆ ละ 90 บาท (10 x 1 x 90 =   
900.-บาท)  

- 900 - - 

 
     - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 10 คน ๆ 
ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30 บาท (10 x 2 x 30 = 
600.-บาท) 

- 600 - - 

     - คาวัสดุ  - - 500 - 
 3.2 เสริมสรางศักยภาพเครือขาย - - - 2,900.- 

      จัดการประชุมเครือขาย พสน.ในพ้ืนที่ 
อำเภอ จำนวน 2 ครั้ง  

- - - - 

 
     - คาอาหารกลางวัน 5 คน ๆ ละ         
2 มื้อ ๆ ละ 90 บาท (5 x 2 x 90 = 
1,350.-บาท)  

- 900 - - 

 
     - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 5 คน ๆ 
ละ 4 มื้อ ๆ ละ 30 บาท (5 x 4 x 30 = 
900.-บาท) 

- 600 - - 

     - คาวัสดุ  - - 400 - 
     - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  - 1,000 -  

 3.3 สนับสนุนการปฏิบัติงานของเครือขาย  
     พสน.อำเภอ  

-  - 22,000.- 

 

     - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่มใหแกเครือขาย พสน.อำเภอ 11 
อำเภอ ๆ ละ ๆ 10 คน ๆ ละ 100 บาท     
2 ครั้ง (11 x 10 x 100 x 2 = 22,000.-) 

- 22,000 - - 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ  

 3.4 สนับสนุนการออกปฏิบัติของ         
     ศูนยเสมารักษฯ 2 ครั้ง  

- - - 3,100.- 

     3.4.1 การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  - - - - 

 
           - คาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
5 คน ๆ ละ 4 ชั่วโมง ๆ ละ 50 บาท 1 ครั้ง 
(5 x 4 x 50 x 1 = 2,000.-บาท)  

- 1,000 - - 

     3.4.2 การปฏิบัติงานวันหยุดราชการ    - 2,100 - - 

 
           - คาปฏิบัติงานวันหยุดราชการ     
5 คน ๆ ละ 7 ชั่วโมง ๆ ละ 60 บาท 1 ครั้ง 
(5 x 7 x 60 x 1 = 4,200.-บาท) 

- - - - 

4 สรุปและรายงาน - - - - 
 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน - - - - 
 รวมทั้งส้ิน - 29,100.- 900.- 30,000.- 

   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
 

1. จัดทำแผนปฏิบัติงาน - 2,000 - - 2,000.- 
2. เสริมสรางศักยภาพเครือขาย  2,900 2,900.- 
3. สนับสนุนการปฏิบัติงาน     
   ของเครือขาย พสน.อำเภอ  

 22,000 22,000.- 

4. สนับสนุนการออกปฏิบัติ    
   ของศูนยเสมารักษฯ  

3,100 3,100.- 

รวมทั้งสิ้น 30,000.- 

10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         การลงพ้ืนที่เพ่ือตรวจติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา เสี่ยงตอติดโรคติดเชื้อไวรัส  
โคโรนา 2019 (COVID-19)  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
  ปฏิบัติตามมาตรการควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
อยางเครงครัด /11. การประเมิน...  
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11. การประเมินผล   

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
      การขับเคล่ือนภารกิจที่ ไดรับมอบหมายของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร รวมกับเครือขายพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  (พสน.) 
หนวยงานการศึกษา สถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธผิล  

 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
4.1 การปฏิบัติงานตรวจติดตาม เฝาระวังสถานการณและ
ปญหาความพฤตินักเรียนและนักศึกษา 15 ครั้ง  

การรายงาน แบบรายงาน 
 

4.2 เร่ืองของนักเรียน นักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมไมเหมาะสม 
ไดรับการแกไขตามอำนาจหนาที่ หรือประสานสงตอใหกับ
ผูมีสวนเกี่ยวของ รอยละ 80 

การรายงาน แบบรายงาน 
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โครงการ หมูยุวกาชาดตนแบบ ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
      1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

  1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                   
  1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกหมูยุวกาชาด

สถานศึกษาท่ีมีผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาดโดดเดน เปนที่ประจักษ เพ่ือประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ            
ใหเปนหมูยุวกาชาดตนแบบระดับจังหวัด และเปนแบบอยางที่ดีในการจัดกิจกรรมแกหมูยุวกาชาดสถานศึกษา
อ่ืน ๆ รวมถึง กระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติและผูเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดสถานศึกษา 
เห็นความสำคัญ มีขวัญและกำลังใจที่ดีในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง        
มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 อยางเขมแข็ง ตอเนื่อง และสงผลงานหมูยุวกาชาดตนแบบ
ระดับจังหวัดเขารวมการประกวดในระดับประเทศ  

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
             2.2.1 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ

ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 

   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกหมูยุวกาชาด

สถานศึกษาที่มีผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาดโดดเดน เปนที่ประจักษ เพ่ือประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ            
ใหเปนหมูยุวกาชาดตนแบบระดับจังหวัด และเปนแบบอยางที่ดีในการจัดกิจกรรมแกหมูยุวกาชาดสถานศึกษา
อ่ืน ๆ รวมถึง กระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติและผูเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดสถานศึกษา 
เห็นความสำคัญ มีขวัญและกำลังใจที่ดีในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง        
มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 อยางเขมแข็ง ตอเนื่อง และสงผลงานหมูยุวกาชาดตนแบบ
ระดับจังหวัดเขารวมการประกวดในระดับประเทศ 
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                  2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ  ที่  1  การปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรม  คานิ ยม  และ             
การเสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
 2.3.1 แนวทางการพัฒนา  

  บูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม       
ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 

2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

            คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ  มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล        
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทาน
สามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกหมูยุวกาชาด

สถานศึกษาที่มีผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาดโดดเดน  เปนที่ประจักษ เพ่ือประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ            
ใหเปนหมูยุวกาชาดตนแบบระดับจังหวัด และเปนแบบอยางที่ดีในการจัดกิจกรรมแกหมูยุวกาชาดสถานศึกษา
อ่ืน ๆ รวมถึง กระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติและผูเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดสถานศึกษา 
เห็นความสำคัญ มีขวัญและกำลังใจที่ดีในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง        
มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 อยางเขมแข็ง ตอเนื่อง และสงผลงานหมูยุวกาชาดตนแบบ
ระดับจังหวัดเขารวมการประกวดในระดับประเทศ 

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมยุวกาชาดเปนกิจกรรมพัฒนาผู เรียน  ที่กำหนดไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม โดยใชระบบหนวย กลุม หมู 
เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ และเกิดทักษะเก่ียวกับการปฏิบัติตามหลักการกาชาดและยุวกาชาด การคุมครอง 
กฎหมายมนุษยธรรม สิทธิมนุษยธรรม การชวยเหลือ การรักษาสุขภาพ และสมรรถภาพที่ดี การรูจักบำเพ็ญตน
ใหเปนประโยชนตอสวนรวม การอนุรักษสิ่งแวดลอม การสรางสัมพันธภาพและความเขาใจอันดีกับผู อ่ืน       
อันจะนำไปสูสันติภาพ กอใหเกิดความสุขในการอยูรวมกัน และขอบังคับสภากาชาดไทย แกไขเพ่ิมเติม       
(ฉบับที่ 82) พุทธศักราช 2562 ไดกำหนดวัตถุประสงคของยุวกาชาด เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะ   
อันพึงประสงคดังตอไปน้ี 
 1. มีอุดมคติในศานติสุข มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 2. มีความรู ความชำนาญในการรักษาอนามัยของตนเองและของผูอื่น ตลอดจนการพัฒนาตนเอง 
ทางรางกาย จิตใจ คุณธรรม และธำรงไวซึ่งเอกลักษณทางวัฒนธรรมของชาติ 
 3. มีความรู ความเขาใจในหลักการและอุดมการณกาชาด มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจเมตตา
กรุณาตอเพ่ือนมนุษย 
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 4. บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอผูอ่ืน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 5. มีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 6. มีสัมพันธภาพและมิตรภาพที่ดีตอบุคคลท่ัวไป 
   ในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และบรรลุ
วัตถุประสงคของยุวกาชาดดังกลาวไดนั้น สถานศึกษาจำเปนตองมีการจัดตั้งหมูยุวกาชาดที่ถูกตองตามขอบังคับ
สภากาชาดไทย และบริหารงานหมูยุวกาชาดใหมีการดำเนินงานอยางเขมแข็ง เปนระบบ ตอเนื่อง และเพ่ือเปน
กระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติและผูที่เกี่ยวของในสถานศึกษา ไดตระหนักเห็นความสำคัญของการจัด
กิจกรรมยุวกาชาด มีขวัญและกำลังใจที่ดี สามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาไดตอเนื่องและ            
มีประสิทธิภาพมากขึ้น และสามารถเปนแบบอยางในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดแกสถานศึกษาอ่ืน ๆ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จึงจัดทำโครงการหมูยุวกาชาดตนแบบ ประจำปงบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือคัดเลือกและประกาศยกยองเชิดชูเกียรติหมูยุวกาชาดสถานศึกษาที่มีผลการจัดกิจกรรม  
ยุวกาชาดโดดเดน เปนที่ประจักษ และเปนแบบอยางที่ดีในการจัดกิจกรรมแกสถานศึกษาอื่น ๆ  
  2.2 เพ่ือกระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติงานและผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษา          
เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมยุวกาชาด  มีขวัญกำลังใจที่ดี และสามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาด            
ไดอยางเขมแข็ง ตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 
  
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           3.1.1 หมูยุวกาชาดสถานศึกษาตนแบบในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 1 แหง   
           3.1.2 ผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติงานและผูมีสวนเกี่ยวของของสถานศึกษาตามขอ 3.1.1   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
           3.2.1 หมูยุวกาชาดสถานศึกษาที่มีผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาดโดดเดน เปนที่ประจักษ       
ไดรับการประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ เปนแบบอยางท่ีดีในการจัดกิจกรรมแกสถานศึกษาอ่ืน ๆ  
           3.2.2 ผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติงานและผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาด            
ในสถานศึกษา เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมยุวกาชาด มีขวัญและกำลังใจที่ดี สามารถจัดกิจกรรม      
ยุวกาชาดไดอยางเขมแข็ง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ  
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 จำนวนหมูยุวกาชาดสถานศึกษาที่ไดรับการคัดเลือกและประกาศยกยอง 
      เชิดชูเกียรติใหเปนหมูยุวกาชาดตนแบบระดับจังหวัด    

1 แหง 

4.2 รอยละของผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการ  รอยละ 80 
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5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑและแนวทางการ
คัดเลือกหมูยุวกาชาดตนแบบสถานศึกษา  

ธันวาคม 2564 วิชิต 

2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน  มกราคม 2565   
2.3 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.4 ประชาสัมพันธการคัดเลือก   มกราคม - มิถุนายน 

2565 
วิชิต 

2.5 แตงตั้งคณะกรรมการ พฤษภาคม 2565 วิชิตและคณะ 
3 ดำเนินการ    
 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน มิถุนายน 2565  วิชิต 

 3.2 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก 
     เอกสารผลงาน 

มิถุนายน 2565  วิชิตและคณะ  

 3.3 ลงพื้นที่ประเมินตัดสินหมูยุวกาชาดตนแบบ  มิถุนายน 2565 วิชิตและคณะ  
 3.4 สรุปและประกาศผลการคัดเลือก มิถุนายน 2565 วิชิตและคณะ 
 3.5 มอบรางวัลระดับจังหวัด  มิถุนายน 2565 วิชิต 

 3.6 สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัดใหสำนักการ 
     ลูกเสือ ยุวกาชาและกิจการนักเรียน สป.  

กรกฎาคม 2565  วิชิต 

 3.7 ประกาศผลและมอบรางวัลระดับประเทศ  กรกฎาคม 2565 สำนักการลูกเสือฯ 
4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติงานและผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดของสถานศึกษา
ทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร   
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
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9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 7,000 บาท (เจ็ดพันบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจายอ่ืน สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด
และกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้  

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1 ศึกษา วิเคราะห     

 ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑและแนวทางการ
คัดเลือกหมูยุวกาชาดตนแบบสถานศึกษา 

    

2 วางแผน     
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน      
 2.3 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.4 ประชาสัมพันธการคัดเลือก       
 2.5 แตงตั้งคณะกรรมการ     
3 ดำเนินการ     6,500 
 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน     

 3.2 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก 
     เอกสารผลงาน 

    

 
     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม     
5 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 150 บาท (5 คน x  
1 วัน x 150 บาท ) 

 750   

       - คาวัสดุ    500  
       - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  1,000   

 3.3 ลงพื้นที่ประเมินตัดสินหมูยุวกาชาด 
ตนแบบ 

    

      - คาตอบแทนคณะกรรมการ 5 คน ๆ 
ละ 300 บาท (5 คน x 300 บาท )  

1,500    

      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   1,500   
      - คาวัสดุ    1,000  
 3.4 สรุปและประกาศผลการคัดเลือก      
 3.5 มอบรางวัลระดับจังหวัด      
      - คาวัสดุ    250  
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 กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

 
3.6 สงผลการคัดเลือกระดับจังหวัด 
     ใหสำนักการ ลูกเสือ ยุวก.าชาและ  
     กิจการนักเรียน สป.  

    

 3.7 ประกาศผลและมอบรางวัล   
     ระดับประเทศ  

    

4 สรุปและรายงาน    500 

 รายงานผลการดำเนินงาน     
     - คาวัสดุ    500  

 รวมทั้งส้ิน 1,500 3,250 2,250 7,000 
   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
  

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
1. ประชุมคณะกรรมการ 
    พิจารณาคัดเลือกเอกสาร 
    ผลงาน 

  2,250  2,250 

2. ลงพื้นที่ประเมินตัดสิน 
   หมูยุวกาชาดตนแบบ 

  4,000  4,000 

3. มอบรางวัลระดับจังหวัด   250  250 

4. รายงานผลการดำเนินงาน    500 500 

รวมทั้งสิ้น 7,000 
 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
              ไมมีสถานศึกษาสงผลงานเขารับการคัดเลือกหมูยุวกาชาดตนแบบ   
       10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                   ขอความรวมมือหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษา เพ่ือประชาสัมพันธ ส งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาในสังกัดสงจัดสงผลงานเขารับการคัดเลือก 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

177

11. การประเมินผล   

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     จังหวัดกำแพงเพชรมีหมูยุวกาชาดสถานศึกษาท่ีมีผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาดโดดเดน             
เปนที่ประจักษ ไดรับการประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ เปนแบบอยางท่ีดีในการจัดกิจกรรมแกสถานศึกษาอ่ืน ๆ  
            

 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 หมูยุวกาชาดสถานศึกษาที่ไดรับการคัดเลือกและประกาศ 
ยกยองเชิดชูเกียรติใหเปนหมูยุวกาชาดตนแบบระดับจังหวัด 
จำนวน 1 แหง  

การประเมิน แบบประเมิน 

11.2 รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการ  

การประเมนิ แบบประเมิน 
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โครงการ  ฝกอบรมเจาหนาที่และผูบังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตรครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด รุนที่ 469 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน                                      
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร และคณะ    โทรศัพท  055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที ่4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
                1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

   ครูและผูบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาด ไดรับความรู ความเขาใจ 
มีทักษะและประสบการณ ตลอดจนเทคนิควิธีการตาง ๆ และสามารถนำไปใชในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด          
ในสถานศึกษาไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ เปนไปตามวัตถุประสงคของยุวกาชาดและบรรลุจุดมุงหมายของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ผูเรียนไดรับพัฒนาใหเปนคนเกง คนดีและ           
มีคุณภาพ มรีางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและสติปญญาที่สมบูรณ พรอมสำหรับชีวิตในศตวรรษท่ี 21       

          2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
             2.2.1 คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพ่ิมขึ้นไดรับการพัฒนาอยางสมดุลทั้งดานรางกาย 

สติปญญาและคุณธรรม จริยธรรม เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต  

2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
   ครูและผูบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาด ไดรับความรู ความเขาใจ 

มีทักษะและประสบการณ ตลอดจนเทคนิควิธีการตาง ๆ และสามารถนำไปใชในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด          
ในสถานศึกษาไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ เปนไปตามวัตถุประสงคของยุวกาชาดและบรรลุจุดมุงหมายของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ผูเรียนไดรับพัฒนาใหเปนคนเกง คนดีและ           
มีคุณภาพ มรีางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและสติปญญาที่สมบูรณ พรอมสำหรับชีวิตในศตวรรษท่ี 21     
 

 

 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

179
 

                2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยที่ 3 การพัฒนาวัยเรียน/วัยรุน  
                      2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
                               จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะดาน
การคิดวิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกไขปญหาท่ีซับซอน ความคิดสรางสรรค การทำงานรวมกับ
ผูอื่น  

2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห     
รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร
และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น  

  2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ   
               ครูและผูบุคลากรที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาด ไดรับความรู ความเขาใจ    

มีทักษะและประสบการณ ตลอดจนเทคนิควิธีการตาง ๆ และสามารถนำไปใชในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด    
ในสถานศึกษาไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ เปนไปตามวัตถุประสงคของยุวกาชาดและบรรลุจุดมุงหมาย      
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ผูเรียนไดรับพัฒนาใหเปนคนเกง คนดีและ      
มีคุณภาพ มีรางกาย จิตใจ อารมณ  สังคมและสติปญญาที่สมบูรณ พรอมสำหรับชีวิตในศตวรรษท่ี 21      
    
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมยุวกาชาดเปนกิจกรรมพัฒนาผู เรียน  ที่กำหนดไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม โดยใชระบบหนวย กลุม หมู 
เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ และเกิดทักษะเกี่ยวกับการปฏิบัติตามหลักการกาชาดและยุวกาชาด การคุมครอง 
กฎหมายมนุษยธรรม สิทธิมนุษยธรรม การชวยเหลือ การรักษาสุขภาพ และสมรรถภาพที่ดี การรูจักบำเพ็ญตน
ใหเปนประโยชนตอสวนรวม การอนุรักษสิ่งแวดลอม การสรางสัมพันธภาพและความเขาใจอันดีกับผู อ่ืน       
อันจะนำไปสูสันติภาพ กอใหเกดิความสุขในการอยูรวมกัน 

 การจัดกิจกรรมยุวกาชาดเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามวัตถุประสงค        
ยุวกาชาด และบรรลุเปาหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551 จะประสบ
ผลสำเร็จไดนั้น มีความจำเปนอยางยิ่งที่จะตองพัฒนาครูและบุคลากรทางยุวกาชาดในสถานศึกษา ใหมีความรู 
ความเขาใจในหลักการและกระบวนการยุวกาชาดที่ถูกตอง ผานการฝกอบรมอบรมหลักสูตรยุวกาชาดเบื้องตน 
ไดแก หลักสูตรครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด เพ่ือนำความรูและประสบการณที่ ไดรับจากการฝกอบรม            
ไปใชในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนซึ่งเปนสมาชิกยุวกาชาดในสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล   
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ตระหนักเห็นความจำเปนในการพัฒนาครูและบุคลากร  
ทางยุวกาชาดในสถานศึกษา ใหมีศักยภาพการจัดกิจกรรมยุวกาชาดที่สูงขึ้นและเพ่ิมจำนวนครูและบุคลากร     
ใหมีคุณวุฒิทางยุวกาชาดมากข้ึน จึงจัดทำโครงการฝกอบรมเจาหนาที่และผูบังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตร
ครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด รุน 469 นี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือฝกอบรมครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมีความรู ความเขาใจในกระบวนการ         
ยุวกาชาดที่ถูกตอง มีทักษะและประสบการณ ตลอดจน มีเทคนิควิธีการตาง ๆ ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด         
     2.2 เพ่ือใหครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด สามารถนำความรูและประสบการณที่ไดรับ ไปใชจัดกิจกรรม        
ยุวกาชาดในสถานศึกษาใหสัมฤทธิ์ผล 

  2.2 เพ่ือสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  
  

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
 ครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด หรือบุคลากรทางยุวกาชาดจากโรงเรียนตาง ๆ ในจังหวัดกำแพงเพชร 
และจังหวัดใกลเคียง จำนวน 67 คน 

    3.2 เชิงคุณภาพ  
 ครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด และบุคลากรทางยุวกาชาด มีความรู ความเขาใจ มีทักษะและ
ประสบการณ ตลอดจน มีเทคนิควิธีการตาง ๆ ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดที่ถูกตอง และสามารถนำความรู 
ประสบการณที่ไดรับไปใชจัดกิจกรรมและบริหารงานยุวกาชาดในสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  
 

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย  
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 รอยละของผูเขารับการฝกอบรม ผานเกณฑการประเมินผล 

การฝกอบรม    
รอยละ 85  

4.2 รอยละของผูเขารับการฝกอบรม มีความพึงพอใจ 

ตอการจัดฝกอบรม  
รอยละ 85  
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5. กิจกรรมและการดำเนินงาน  
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 ศึกษา วิเคราะห   

 
ศึกษา วิเคราะหหลักสูตร และแนวทางการจัด   
การฝกอบรม 

ธันวาคม 2564 วิชิต 

2 วางแผน   

 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  ธันวาคม 2564  วิชิต 
 2.2 แตงตั้งคณะวิทยากร ธันวาคม 2564 วิชิต 
 2.3 ประชุมคณะวิทยากร  ธันวาคม 2564 วิชิตและคณะ 
 2.4 จัดทำโครงการดำเนินงาน  ธันวาคม 2564 วิชิต 
 2.5 ประชาสัมพันธการรับสมัคร ธันวาคม 2564 วิชิต 

  2.6 ประสานสถานที่จัดฝกอบรม  มกราคม 2565 วิชิต 
 2.7 รวบรวม/จัดทำบัญชีรายชื่อผูสมัคร มกราคม 2565 วิชิต 
 2.8 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณการฝกอบรม  มกราคม 2565  วิชิต 
 2.9 ประชุมเตรียมความพรอมจัดการฝกอบรม  มกราคม 2565  วิชิตและคณะ  
3 ดำเนินงาน   
 จัดการฝกอบรมตามกำหนดการ   กุมภาพันธ 2565 วิชิตและคณะ 
4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2565 วิชิต 

 

6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ครูผูจัดกิจกรรมยุวกาชาด และบุคลากรทางยุวกาชาดของในสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรและ
จังหวัดใกลเคียง   
 

7. พื้นที่เปาหมาย  
 จังหวัดกำแพงเพชรและจังหวัดใกลเคียง  
 

8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 มกราคม - มีนาคม 2565  
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9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
        9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 

       งบประมาณจำนวน 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำป 2564 
แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม งบเงินอุดหนุน (กันเบิกเหล่ือมป) กลุมสงเสริมและพัฒนากิจการยุวกาชาด สำนักการลูกเสือ         
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1 ศึกษา วิเคราะห     

 
ศึกษา วิเคราะหหลักสูตร และแนวทาง   
การจัดการฝกอบรม 

    

2 วางแผน     960 
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      

 2.2 แตงตั้งคณะวิทยากร     

 2.3 ประชุมคณะวิทยากร      

      - คาอาหารวางและเครื่องด่ืม         
คณะวิทยากรประชุมเตรียมงาน 16 คน ๆ 
ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30 บาท (16 คน x 1 มื้อ   
x 30 บาท) 

 480   

 2.4 จัดทำโครงการดำเนินงาน      

 2.5 ประชาสัมพันธการรับสมัคร     

 2.6 ประสานสถานที่จัดฝกอบรม      

 2.7 รวบรวม/จัดทำบัญชีรายชื่อผูสมัคร     

 2.8 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณการฝกอบรม      

 2.9 ประชุมเตรียมความพรอมจัดการ 
ฝกอบรม  

    

      - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืมประชุม
เตรียมการฝกอบรม 16 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ 
ละ 30 บาท (16 คน x 1 มื้อ x 30 บาท) 

 480   
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

2 ดำเนินงาน    39,040 
 จัดการฝกอบรมตามกำหนดการ      
      - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 

88 คน ๆ ละ 3 วัน ๆ ละ 120 บาท       

(88 คน x 3 วัน x 120 บาท)   

 31,680   

     - คาปายไวนิล 1 ปาย   600   
     - คาเข็มผูผานการฝกอบรม 67 อัน ๆ 

ละ 35 บาท (67 อัน x 35 บาท)  
  2,345  

     - คาผาผูกคอ 67 ผืน ๆ ละ 45 บาท   
(67 ผืน x 45 บาท)   

  3,015  

     - คาวัสดุ    1,400  
  3   สรุปและรายงาน     

 รายงานผลการดำเนินงาน     

 รวมท้ังส้ิน  33,240 6,760 40,000 
     หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 

 
           9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
1. ประชุมคณะวิทยากร  480   480 
2. ประชุมเตรียมความพรอม 
   จัดการฝกอบรม 

 480   480 

3. จัดการฝกอบรมตาม 
    กำหนดการ 

 39,040   39,040 

รวมท้ังสิ้น 40,000 
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10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

     10.1 ความเส่ียง   
   การรวมกิจกรรมของคนจำนวนมากเส่ียงตอการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19)  
     10.2 การบริหารความเสี่ยง   
            กำหนดมาตรการใหผูเขารับการฝกอบรม จะตองแสดงหลักฐานการเขารับวัคซีนครบ ๒ เข็ม หรือ      
ผลการตรวจ RT PCR (Polymerase chain reaction) หรือ ATK (Antigen Test Kit) กับสถานที่ซึ่งไดรับการ
ขึ้นทะเบียนรับรองจากกรมวิทยาศาสตรการแพทยมาแสดงกอนเขาฝกอบรม และปฏิบัติตามมาตรการปองกัน
โรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) ของจังหวัดกำแพงเพชรอยางเครงครัด  
 

11. การประเมินผล  

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

     ครูและบุคลากรทางยุวกาชาดในสถานศึกษา มีความรู ความเขาใจ มีความสามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาด  
ในสถานศึกษาไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุวัตถุประสงคของยุวกาชาดและเปาหมาย
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  

 

           

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
     12.1 รอยละ 85 ของผูเขารับการฝกอบรม     
ผานเกณฑการประเมินผลการฝกอบรม  

การประเมิน แบบประเมิน 

     12.2 รอยละ 85 ของผูเขารับการฝกอบรม         
มีความพึงพอใจตอการจัดฝกอบรม 

การประเมิน แบบประเมิน 
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โครงการ สงเสริมการจัดงาน 100 ป ยุวกาชาดไทย   
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท  055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055 714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                  
   1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู เรียน       

ใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ผานการสนับสนุนหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาในการจัดงาน 100 ป ยุวกาชาดไทย เพ่ือกระตุนใหเจาหนาที่ ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และสมาชิก         
ยุวกาชาดตระหนักในความสำคัญและรวมกันจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษามากขึ้น และมีสวนรวม       
ในกิจกรรมงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทยอยางท่ัวถึง  

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
             2.2.1 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ

ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 

   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดย ตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู เรียน       

ใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 ผานการสนับสนุนหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาในการจัดงาน 100 ป ยุวกาชาดไทย เพ่ือกระตุนใหเจาหนาที่ ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และสมาชิก         
ยุวกาชาดตระหนักในความสำคัญและรวมกันจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษามากขึ้น และมีสวนรวม       
ในกิจกรรมงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทยอยางท่ัวถึง  

                  2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
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     2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
     บูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอมใน

การจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 

    2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

                คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล      
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

        2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของ
ทานสามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯ  ที่วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้วัด         
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผูเรียน       

ใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ผานการสนับสนุนหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาในการจัดงาน 100 ป ยุวกาชาดไทย เพ่ือกระตุนใหเจาหนาที่ ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และสมาชิก         
ยุวกาชาดตระหนักในความสำคัญและรวมกันจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษามากขึ้น และมีสวนรวม       
ในกิจกรรมงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทยอยางท่ัวถึง 

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจการยุวกาชาดสากล เกิดขึ้นจากมติของที่ประชุมสหพันธสภากาชาดและสภาเส้ียววงเดือนแดง
ระหวางประเทศ เมื่อ ค.ศ.1919 (พ.ศ. 2462) โดยท่ีประชุมมีขอเสนอแนะวา “สภากาชาดทุกชาติควรจัดตั้ง
กาชาดสำหรับเด็กเพ่ือฝกอบรมเยาวชนใหรูจักการกินดี อยูดี รักษาสุขภาพอนามัย มีเมตตาสงสารเพ่ือนมนุษย
ดวยกัน ไมวาชาติ ศาสนาใด ๆ มีศรัทธา เสียสละ และบำเพ็ญประโยชนแกสังคม โดยจัดกิจกรรมและ
ดำเนินการใหสอดคลองกับระบบการศึกษา  
 กิจการยุวกาชาดไทย ไดรับการสถาปนาข้ึนเมื่อวันที่ 27 มกราคม 2465 โดยสมเด็จเจาฟา        
กรมพระนครสวรรควรพินิต อุปนายกสภากาชาดสยาม โดยมีความเจริญกาวหนาขึ้นตามลำดับ และพัฒนา
เปลี่ยนแปลง ปรับปรุงใหมในหลายดาน เชน หลักสูตรการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม ขอบังคับตาง ๆ 
 ปจจุบันกิจการยุวกาชาดไทยอยูในความดูแลของ 2 หนวยงาน คือ สำนักงานยุวกาชาด สภากาชาด
ไทย รับผิดชอบเยาวชนชาย-หญิง อายุระหวาง 15 - 30 ป ซึ่งเรียกวาอาสายุวกาชาด และสำนักการลูกเสือ          
ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน กระทรวงศึกษาธิการ รับผิดชอบเยาวชนชาย-หญิง อายุระหวาง 7 - 18 ป      
ซึ่งเรียกวาสมาชิกยุวกาชาด โดยทั้ง 2 หนวยงานมีการประสานสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานกิจการ         
ยุวกาชาดไทยรวมกัน และในวันที่ 27 มกราคม 2565 เวียนมาบรรจบครบรอบวันคลายวันสถาปนายุวกาชาด
ไทยอีกครั้งหนึ่ง และเปนโอกาสดีที่กิจการยุวกาชาดไทยดำเนินงานมาครบรอบ 100 ป เพ่ือเปนการระลึกถึง    
ผูมีคุณูปการตอการกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย ตลอดจนสงเสริม สนับสนุนใหผูบังคับบัญชา     
ยุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาด ไดตระหนักเห็นความสำคัญและรวมกันจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา   
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อยางตอเนื่อง และมีสวนรวมในการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2565 และ            
งานครบรอบ 100 ป ยุวกาชาดไทยอยางท่ัวถึง นอกจากนี้ ยังเปนโอกาสดีที่จะไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ประสบการณซึ่งกันและกัน รวมถึงการพัฒนาตนเองใหมีความรูและทักษะทางยุวกาชาดเพ่ิมขึ้น และ          
บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวมตามคำปฏิญาณตนยุวกาชาด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการจัดงาน 100 ป ยุวกาชาดไทยน้ีขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2565 และ    
งานครบรอบ 100 ป ยุวกาชาดไทย  
  2.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และ   
ผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษา เห็นความสำคัญและจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน    
  
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           3.1.1 สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนกิจกรรมยุวกาชาดทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร  
           3.1.2 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาดและผูมีสวนเกี่ยวของ
ของสถานศึกษาตามขอ 3.1.1   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
       ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาดและผูมีสวนเกี่ยวของ           
ในสถานศึกษา มีสวนรวมในการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2565 และงานครบรอบ 
100 ป ยุวกาชาดไทย เห็นความสำคัญและจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
4.1 จำนวนของสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรที่มีสวนรวมในการจัดงาน    
วันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2565 และงานครบรอบ 100 ป   
ยุวกาชาดไทย   

4 แหง 

4.2 รอยละของผูเขารวมงานมีความพึงพอใจตอการจัดงานวันคลายวันสถาปนา
ยุวกาชาดไทย ประจำป 2565 และงานครบรอบ 100 ป ยุวกาชาดไทย    

รอยละ 80 

 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษา วิเคราะหนโยบายและแนวทางการ
ดำเนินงานท่ีไดรับมอบหมาย  

ธันวาคม 2564 วิชิต 
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5. กิจกรรมและการดำเนินงาน (ตอ)   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 คัดเลือกสถานศึกษาเปาหมาย   มกราคม 2565 วิชิต 
2.3 ประชุมผูมีสวนเกี่ยวของ   มกราคม 2565 วิชิต 
2.4 จัดทำโครงการดำเนินงาน   มกราคม 2565 วิชิตและคณะ 
2.5 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   มกราคม 2565 วิชิตและคณะ 

3 ดำเนินการ    

 จัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 
2565 และงานครบรอบ 100 ป ยุวกาชาดไทย        

มกราคม – กรกฎาคม 
2565 

วิชิตและคณะ 

4 สรุปและรายงาน   
 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาดและผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษา  
ทีจ่ัดกิจกรรมยุวกาชาดทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร   
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - กรกฎาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 40,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ       
พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบรายจายอ่ืน สำนักการลูกเสือ 
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้  
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1  ศึกษา วิเคราะห - - - - 

 ศึกษา วิเคราะหนโยบายและแนวทางการ
ดำเนินงานที่ไดรับมอบหมาย 

- - - - 
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 9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ตอ)   

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
2 วางแผน - - - 360.- 
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  - - - - 
 2.2 คัดเลือกสถานศึกษาเปาหมาย   - - - - 
 2.3 ประชุมผูมีสวนเกี่ยวของ   - - - - 

      - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 12 คน ๆ 
ละ 30 บาท (12 x 1 x 30 = 360.- บาท) 

- 360 - - 

 2.4 จัดทำโครงการดำเนินงาน   - - - - 
 2.5 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   - - - - 
3 ดำเนินการ  - - - 39,000.- 

 
จัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 
ประจำป 2565 และงานครบรอบ 100 ป 
ยุวกาชาดไทย               

- - 
- - 

 
    - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่มผูเขารวมงาน รวม 500 คน ๆ ละ 
50 บาท (500 x 50 = 25,000.-บาท)   

- 25,000 - - 

     - คาวัสด ุ - - 14,000 - 
4 สรุปและรายงาน - - - 640.- 
 สรุปและรายงาน - - - - 
   - คาวัสดุ  - - 640 - 
 รวมทั้งส้ิน - 25,360.- 14,640.- 40,000.- 

   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
 

1. ประชุมผูมีสวนเกี่ยวของ   - 360.- - - 360.- 
2. จัดงานวันคลายวันสถาปนา
ยุวกาชาดไทย ประจำป 2565 
และงานครบรอบ 100 ป       
ยุวกาชาดไทย               

- 39,000.- 39,000.- 

3. สรุปและรายงานผล - - - 640.- 640.- 
รวมทั้งสิ้น 40,000.- 
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10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         การจัดงานที่มีการรวมกลุมของคนเปนจำนวนมาก เสี่ยงตอการเกิดคลัสเตอรการแพรระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                  ขอความรวมมือสถานศึกษาศึกษาจัดงานภายใตมาตรการควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อยางเครงครัด  
11. การประเมินผล   

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     12.1 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และผูมีสวนเกี่ยวของ                
เห็นความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาดและจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  
 12.2 กิจการยุวกาชาดไทยไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหมีความกาวหนาอยางตอเนื่อง       

 
 

  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 สถานศกึษาในจังหวัดกำแพงเพชรที่มีสวนรวมในการ
จัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2565 
และงานครบรอบ 100 ป ยุวกาชาดไทย จำนวน 4 แหง    

การรายงาน แบบรายงาน 

11.2 รอยละ 80 ของผูเขารวมงานมีความพึงพอใจตอการ
จัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2565 
และงานครบรอบ 100 ป ยุวกาชาดไทย    

การประเมิน แบบประเมิน 
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

191
 

โครงการ นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                  
   1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการนิเทศเพ่ือกระตุนให

ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผูที่มีสวนเกี่ยวของ เห็นความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด 
ไดรบัความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดไดอยางถูกตอง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ สอดคลอง
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือปลูกฝงและพัฒนาใหสมาชิกยุวกาชาด      
ในสถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
                       2.2.1 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ
ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ          
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 

   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการนิเทศเพ่ือกระตุนให

ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผูที่มีสวนเกี่ยวของ เห็นความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด 
ไดรับความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดไดอยางถูกตอง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ สอดคลอง
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือปลูกฝงและพัฒนาใหสมาชิกยุวกาชาด     
ในสถานศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม มีความรักและภูมิใจในความเปนไทย พรอมสำหรับวิถีชีวิต
ในศตวรรษท่ี 21   
                 2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ด ี
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2.3.1  แนวทางการพัฒนา  
  บูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม       

ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 

2.3.2  เปาหมายของแผนยอย  

            คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ  มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล        
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทาน
สามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ใชกระบวนการนิเทศเพ่ือกระตุนให

ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผูที่มีสวนเกี่ยวของ เห็นความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด 
ไดรับความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดไดอยางถูกตอง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ สอดคลอง
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือปลูกฝงและพัฒนาใหสมาชิกยุ วกาชาด     
ในสถานศึกษาเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เปนคนดี คนเกง มีคุณธรรมจริยธรรม พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมยุวกาชาดเปนกิจกรรมพัฒนาผู เรียน  ที่กำหนดไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม โดยใชระบบหนวย กลุม หมู 
เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ และเกิดทักษะเกี่ยวกับการปฏิบัติตามหลักการกาชาดและยุวกาชาด การคุมครอง 
กฎหมายมนุษยธรรม สิทธิมนุษยธรรม การชวยเหลือ การรักษาสุขภาพ และสมรรถภาพท่ีดี การรูจักบำเพ็ญตน
ใหเปนประโยชนตอสวนรวม การอนุรักษสิ่งแวดลอม การสรางสัมพันธภาพและความเขาใจอันดีกับผู อ่ืน       
อันจะนำไปสูสันติภาพ กอใหเกิดความสุขในการอยูรวมกัน โดยขอบังคับสภากาชาดไทย แกไขเพ่ิมเติม       
(ฉบับที่ 82) พุทธศักราช 2562 ไดกำหนดวัตถุประสงคของยุวกาชาด เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะ   
อันพึงประสงคดังตอไปน้ี 
 1. มีอุดมคติในศานติสุข มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 2. มีความรู ความชำนาญในการรักษาอนามัยของตนเองและของผูอื่น ตลอดจนการพัฒนาตนเอง 
ทางรางกาย จิตใจ คุณธรรม และธำรงไวซึ่งเอกลักษณทางวัฒนธรรมของชาติ 
 3. มีความรู ความเขาใจในหลักการและอุดมการณกาชาด มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจเมตตา
กรุณาตอเพ่ือนมนุษย 
 4. บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอผูอ่ืน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 5. มีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 6. มีสัมพันธภาพและมิตรภาพที่ดีตอบุคคลท่ัวไป  
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   เพ่ือใหการดำเนินงานการพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร และ
บรรลุวัตถุประสงคของยุวกาชาดดังกลาว จึงมีความจำเปนตองมีกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
จัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาที่เปนระบบ เขมแข็ง ตอเนื่อง เพ่ือกระตุนใหผูบริหารสถานศึกษา 
ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผูที่เกี่ยวของในสถานศึกษา ไดตระหนักเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรม        
ยุวกาชาด ไดรับความรู ความเขาใจ รวมถึงมีขวัญและกำลังใจที่ดี สามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา
ไดอยางถูกตอง ตอเนื่องและมีประสิทธิภาพมากขึ้น และเพ่ือรับทราบปญหา อุปสรรค จุดเดน จุดดอยของการ
จัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา และนำขอมูลผลการนิเทศไปใชในการพัฒนาการจัดกิจกรรมยุวกาชาด     
ในสถานศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จึงจัดทำโครงการนิเทศการจัด
กิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 
2. วัตถปุระสงค   
  2.1 เพ่ือใชกระบวนการนิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา กระตุนใหผูบริหาร
สถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษา เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรม
ยุวกาชาดและสามารถจัดกิจกรรมไดอยางถูกตอง ตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ 
  2.2 เพ่ือรับทราบปญหา อุปสรรค จุดเดน จุดดอยของการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา และ          
นำขอมูลผลการนิเทศไปใชในการพัฒนาการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น   
  
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           3.1.1 สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนกิจกรรมยุวกาชาดทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร  
           3.1.2 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และผูมีสวนเกี่ยวของของสถานศึกษา            
ตามขอ 3.1.1   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
           ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรม         
ยุวกาชาดในสถานศึกษา เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมยุวกาชาด ไดรับความรู ความเขาใจในการจัด
กิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาอยางถูกตองมากขึ้น สามารถจัดกิจกรรมไดอยางอยางถูกตอง เขมแข็ง 
ตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ  
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 ผูรับการนิเทศมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาด       
ในสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน   

รอยละ 80 

4.2 ผูรับการนิเทศมีความพึงพอใจตอการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาด  รอยละ 80 
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5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษาแนวคิด หลักการ ทฤษฎี คูมือการดำเนินงาน
นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา  

ธันวาคม 2564 วิชิต 

2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.3 แตงตั้งคณะกรรมนิเทศ  มกราคม 2565 วิชิต 
2.4 ประชุมคณะกรรมการนิเทศ  กุมภาพันธ 2565 วิชิตและคณะ 
2.5 กำหนดปฏิทินการนิเทศ  กุมภาพันธ 2565 วิชิตและคณะ 
2.6 ประชาสัมพันธการนิเทศ  กุมภาพันธ 2565 วิชิต 

3 ดำเนินการ    

 3.1 จัดการนิเทศออนไลน 2 ครั้ง              กุมภาพันธ – 
กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 

 3.2 ติดตาม ประเมินผลการนิเทศการจัดกิจกรรม
ยุวกาชาดในสถานศึกษา 2 ครั้ง  

กุมภาพันธ – 
กรกฎาคม 2565 วิชิตและคณะ 

4 สรุปและรายงาน   
 4.1 ประชุมสรุปผลการนิเทศ สิงหาคม 2565 วิชิตและคณะ 
 4.2 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด และผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษาที่จัดกิจกรรม     
ยุวกาชาดทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร   
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
 
9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ       
พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริม
และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบเงินอุดหนุน สำนักการลูกเสือ 
ยวุกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้  
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1 ศึกษา วิเคราะห     

 
ศึกษาแนวคดิ หลักการ ทฤษฎี คูมือการ
ดำเนินงานนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาด
ในสถานศึกษา  

    

2 วางแผน    530 
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.3 แตงตั้งคณะกรรมนิเทศ      
 2.4 ประชุมคณะกรรมการนิเทศ      

 
     - คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม 8 คน ๆ 
ละ 1 มื้อๆ ละ 30 บาท (8 x 30 x 1 =    
240 บาท) 

 240   

      - คาวัสดุ    290  
 2.5 กำหนดปฏิทินการนิเทศ      
 2.6 ประชาสัมพันธการนิเทศ      
3 ดำเนินการ     8,320 
 3.1 จัดการนิเทศออนไลน 2 ครั้ง                  

 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม 8 คน ๆ ละ 2 วัน ๆละ 150 บาท   
 (8 คนx 2 วัน x 150 บาท = 2,400 บาท) 

 2,400   

       - คาวัสดุ   1,000  
       - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   1,000   

 3.2 ติดตาม ประเมินผลการนิเทศการจัด
กิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 2 ครั้ง      

      - คาเบี้ยเลี้ยง 8 คน ๆ ละ 2 วัน ๆละ 
120 บาท (8 คนx 2 วันx 120 บาท = 
1,920 บาท) 

 1,920   

       - คาวัสดุ    1,000  
       - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  1,000   
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  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ (ตอ)  

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ  

4 สรุปและรายงาน    1,150 
 4.1 ประชุมสรุปผลการนิเทศ     

 
     - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม 5 คนๆ ละ 1 วันๆ ละ 150 บาท 
(5 คน x 1 วัน x 150 บาท) 

 750   

 4.2 รายงานผลการดำเนินงาน   400  
 รวมทั้งส้ิน  7,310 2,690 10,000 

   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
 

1. ประชุมคณะกรรมการนิเทศ  530   530 
2. จัดการนิเทศออนไลน 2 ครั้ง    4,400 4,400 
3. ติดตาม ประเมินผลการนิเทศ 
การจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
ในสถานศึกษา 2 ครั้ง 

 3,920 3,920 

4. ประชุมสรุปผลการนิเทศ    750 600 
5. รายงานผลการดำเนินงาน    400 400 

รวมทั้งสิ้น 10,000 
 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         การติดตาม ประเมินผลการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาไมสามารถดำเนินการ
ได เนื่องจากปญหาการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                  ปรับเปลี่ยนรูปแบบการการติดตาม  ประเมินผลการนิ เทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาด               
ในสถานศึกษา โดยใหสถานศึกษาเปนผูรายงานผลการติดตาม ประเมินผลผานระบบ Google Form  
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11. การประเมินผล   

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     12.1 ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และผูมีสวนเกี่ยวของ                
เห็นความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด สามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาไดอยางตอเนื่อง มีคุณภาพ  
    12.2 การนำขอมูลผลการนิเทศไปปรับใชในการปรับปรุงและพัฒนาการนิเทศการจัดกิจกรรม      
ยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน    

 
 
 

          
  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 รอยละ 80 ของผูรับการนิเทศมีความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน   

การประเมิน แบบประเมิน 

11.2 รอยละ 80 ของผูรับการนิเทศมีความพึงพอใจ        
ตอการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาด  

การประเมิน แบบประเมิน 
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โครงการ ยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
                                       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท 055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055-714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                  
   1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกและประกาศยกยอง       

เชิดชูเกียรติ เสริมสรางขวัญและกำลังใจแกผูมีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ เปนแบบอยางที่ดี ดานการสงเสริม
สนับสนุนยุวกาชาด เสนอเขารับโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย และสงเสริมใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและ
เอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีตอกิจกรรมยุวกาชาด และใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด      
ในสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นท่ี 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
                       2.2.1 เปาหมายที่ 1 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก และ
ภูมิใจในความเปนไทย นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ          
เปนที่ยอมรับของนานาประเทศ 
                       2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกและประกาศยกยอง       

เชิดชูเกียรติ เสริมสรางขวัญและกำลังใจแกผูมีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ เปนแบบอยางที่ดี ดานการสงเสริม
สนับสนุนยุวกาชาด เสนอเขารับโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย และสงเสริมใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและ
เอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีตอกิจกรรมยุวกาชาด และใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด      
ในสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

                  2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง
จิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี 
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   2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
  บูรณาการเรื่องความซ่ือสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และดานสิ่งแวดลอม       

ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดาริ และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปญญา
ทองถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู และการมีสวนรวมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหรองรับการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและตางประเทศ 

2.3.2 เปาหมายของแผนยอย  

             คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล      
ทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีข้ึน 

      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทาน
สามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสัมฤทธิ์โดยตัวชี้วัดที่กำหนดไว
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการคัดเลือกและประกาศยกยอง       

เชิดชูเกียรติ เสริมสรางขวัญและกำลังใจแกผูมีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ เปนแบบอยางที่ดี ดานการสงเสริม
สนับสนุนยุวกาชาด เสนอเขารับโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย และสงเสริมใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและ
เอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีตอกิจกรรมยุวกาชาด และใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด      
ในสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 ระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาดวาดวย หลักเกณฑการคัดเลือกยุวกาชาดดี เดน               
โลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอำนวยการสภากาชาดไทย พ.ศ. 2563 กำหนดใหมีการคัดเลือกผูสงเสริมสนับสนุนยุวกาชาดท่ีมีผลงานดีเดน 
เปนที่ประจักษ และเปนแบบอยางท่ีดี เพ่ือประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญและกำลังใจ และสงเสริมใหผู    
ที่มีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชนเกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดีตอยุวกาชาด และใหการสนับสนุน
กิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาอยางตอเน่ือง ยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน แบงออกเปน 4 ประเภท ไดแก  
 1. ประเภทผูใหการสนับสนุน แบงออกเปน 2 กลุม คือ กลุมผูบริหาร หมายถึง ผูบริหารของ
หนวยงานที่ใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด ยกเวนผูบริหารสถานศึกษา และกลุมผูปฏิบัติ หมายถึง บุคคล
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ที่ใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด ยกเวนครูผูสอนยุวกาชาด 
 2. ประเภทผูบริหารสถานศึกษา หมายถึง ผูอำนวยการและรองผูอำนวยการสถานศึกษา ที่มีการตั้ง
หมูยุวกาชาดตามขอบังคับสภากาชาดไทย แบงออกเปน 2 กลุม คือ กลุมผูบริหารสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษา กลุมผูบริหารสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา  
 3. ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด หมายถึง ครูผูสอนยุวกาชาดในสถานศึกษาระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษา ที่มีการตั้งหมูยุวกาชาดตามขอบังคับสภากาชาดไทย แบงออกเปน 4 กลุม คือ กลุมครูผูสอน
ยุวกาชาด ระดับ 1 กลุมครูผูสอนยุวกาชาด ระดับ 2 กลุมครูผูสอนยุวกาชาด ระดับ 3 และกลุมครูผูสอน       
ยุวกาชาด ระดับ 4 
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 4. ประเภทสมาชิกยุวกาชาด หมายถึง สมาชิกยุวกาชาดที่มีอายุระหวาง 7 ป ถึง 18 ป ซึ่งกำลัง
ศึกษาอยูในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา ในสถานศึกษาท่ีมีการต้ังหมูยุวกาชาดตาม ขอบังคับ
สภากาชาดไทย แบงออกเปน 4 กลุม คือ กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ 1 กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ 2      
กลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ 3 และกลุมสมาชิกยุวกาชาด ระดับ 4  
 หนวยงานหรือสถานศึกษาในสวนภูมิภาคท่ีประสงคจะสงผลงานเขารับการคัดเลือก ยุวกาชาดดีเดน
โลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอำนวยการสภากาชาดไทยทุกประเภท ใหจัดสงผลงานผานผูบังคับบัญชาระดับเหนือขึ้นไปตามลำดับ จนถึง
นายกยุวกาชาดจังหวัด โดยใหมีความเห็นในการเขารับการคัดเลือกครบถวนตามแบบท่ีกำหนด ภายในวันที่   
15 กรกฎาคมของทุกป และเพ่ือใหการดำเนินงานคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน ประจำป 2565 
เปนไปดวยความเรียบรอย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จึงจัดทำโครงการยุวกาชาดดีเดน         
โลพระราชทาน ประจำป 2565 นี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือคัดเลือกผูมีผลงานดีเดน เปนที่ประจักษ เปนแบบอยางที่ดีดานยุวกาชาด และประกาศ   
ยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญและกำลังใจ เขารับโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย  
  2.2 เพ่ือสงเสริมใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติที่ดี     
ตอกิจกรรมยุวกาชาด และใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  
 
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           ผูมีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ เปนแบบอยางที่ดีดานยุวกาชาด จำนวน 4 ประเภท ไดแก 
ประเภทผูใหการสนับสนุน ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ประเภทครูผูสอนยุวกาชาด และประเภทสมาชิก      
ยุวกาชาด   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
           ผูใหการสนับสนุน ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนยุวกาชาด และสมาชิกยุวกาชาดท่ีมีผลงาน
ดีเดนเปนที่ประจักษ เปนแบบอยางที่ดี ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ เขารับโลพระราชทานสมเด็จพระเทพ-
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย เกิดความภาคภูมิใจ มีเจตคติที่ดี   
ใหการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง    
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลสำเร็จของการดำเนินการคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานฯ จำนวน    
4 ระดับ ไดแก  
      ระดับท่ี 1 การวางแผนดำเนินงาน  
      ระดับที่ 2 การประชาสัมพันธการจัดสงผลงาน  
      ระดับท่ี 3 การรวบรวมและตรวจสอบผลงาน 
      ระดับท่ี 4 การเสนอผลงานเขารับโลพระราชทานฯ ระดับประเทศ  

ระดับท่ี 2 
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5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑและแนวทางการ
คัดเลือกยุวกาชาดีเดนโลพระราชทานฯ   

ธันวาคม 2564 วิชิต 

2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน  มกราคม 2565   
2.3 จัดทำโครงการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.4 ประชาสัมพันธการคัดเลือก   มกราคม –            

15 มิถุนายน 2565 
วิชิต 

2.5 แตงตั้งคณะกรรมการ พฤษภาคม 2565 วิชิตและคณะ 
3 ดำเนินการ    
 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน มิถุนายน 2565  วิชิต 
 3.2 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงาน   มิถุนายน 2565 วิชิตและคณะ  

 
3.3 เสนอผลงานตอนายกยุวกาชาดจังหวัด 
     พิจารณาและประกาศผลการคัดเลือก 
     ระดับจังหวัด 

มิถุนายน 2565 วิชิต 

 3.4 จัดสงผลงานระดับจังหวัดใหสำนักการ 
     ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สป.  

15 กรกฎาคม 2565  วิชิต 

 3.5 ประกาศผลและมอบรางวัลระดับประเทศ  30 กันยายน 2565 สำนักการลูกเสือฯ 
4 สรุปและรายงาน   
 รายงานผลการดำเนินงาน สิงหาคม 2565 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ผูบริหารสถานศึกษา ผูปฏิบัติงานและผูมีสวนเกี่ยวของกับการสงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม     
ยุวกาชาดในจังหวัดกำแพงเพชรทุกคน  
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - สิงหาคม 2565   
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9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 2,000 บาท (เจ็ดพันบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผูไดรับการสงเสริมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบอุดหนุน สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีรายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้  

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1  ศึกษา วิเคราะห     

 ศึกษา วิเคราะหหลักเกณฑและแนวทางการ
คัดเลือกยุวกาชาดีเดนโลพระราชทานฯ   

    

2 วางแผน     
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำปฏิทนิการดำเนินงาน      
 2.3 จัดทำโครงการดำเนินงาน      
 2.4 ประชาสัมพันธการคัดเลือก       
 2.5 แตงตั้งคณะกรรมการ     
3 ดำเนินการ     2,000 
 3.1 รวบรวมและตรวจสอบเอกสารผลงาน     
 3.2 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงาน       

 

     - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม 
คณะกรรมการ 5 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ    
150 บาท (5 คน x 1 วัน x 150 = 750.-
บาท) 

 750   

      - วัสดุ    250  

      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง ก.มละ      
4 บาท แตไมเกิน 400 บาท จำนวน 5 คน 

 1,000   

 
3.3 เสนอผลงานตอนายกยุวกาชาดจังหวัด 
พิจารณาและประกาศผลการคัดเลือก 
ระดับจังหวัด 

    

 3.4 จัดสงผลงานระดับจังหวัดใหสำนักการ 
ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สป.  

    

 3.5 ประกาศผลและมอบรางวัล 
     ระดบัประเทศ  

    

4 สรุปและรายงาน     
 รวมทั้งส้ิน  1,750 250 2,000 

   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
รวม 

ประชุมคณะกรรมการคัดเลือก
ผลงาน   

  2,000  2,000 

รวมทั้งสิ้น 2,000 
 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
              ไมมีผูสงผลงานยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานฯ เขารับการคัดเลือก 
       10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                   ขอความรวมมือหนวยงานตนสังกัดของสถานศึกษา เพ่ือประชาสัมพันธ  สงเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาและบุคลากรในสังกัดสงจัดสงผลงานเขารับการคัดเลือก 
 
11. การประเมินผล   

 
12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
     จังหวัดกำแพงเพชรมีหมูยุวกาชาดสถานศึกษาท่ีมีผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาดโดดเดน             
เปนที่ประจักษ ไดรับการประกาศยกยองเชิดชูเกียรติ เปนแบบอยางท่ีดีในการจัดกิจกรรมแกสถานศึกษาอ่ืน ๆ  
            

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
ระดับความสำเร็จของการดำเนินการคัดเลือกยุวกาชาด
ดีเดนโลพระราชทานฯ ระดับที่ 2  

การรายงาน แบบรายงาน 
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โครงการ สงเสริมเวทแีละประชาคมเพ่ือจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล นางวรรณภา ทัพมงคล  โทรศัพท 091 -0256-957  
โทรสาร 055 – 714769             E-mail : wanpa717@gmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
      1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

  1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
               1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

    หนวยงานการศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ มีสวนในการสงเสริมใหมีการ 
จัดการศึกษา พัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐาน กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา และ
วางแผนติดตามการดำเนินงานการจัดการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดกำแพงเพชร  

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที ่12 การพัฒนาการเรียนรู  

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
   2.2.1 เปาหมาย คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะ 

ที่จำเปนของโลกศตวรรษ ที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
  2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
    สถานศึกษานำหลักสูตรไปทดลองใช เพิ่มสัดสวนผูเรียนสายอาชีพ สามารถ    
ทำใหผูเรียนมีความรูและทักษะนำไปสูการประกอบอาชีพและการทำงานในอนาคต มีสวนในการชวยลดปญหา 
ความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
 2.3 แผนยอยของแผนแมบท แผนยอยท่ี 1 ปฏิรูปการเรียนรูที่ตอบสนองตอการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  2.3.1 แนวทางการพัฒนา จัดใหมีการพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคลองกับความตองการ 
ของประเทศการบมเพาะการเปนนักคิดนักนวัตกรและการเปนผูประกอบการใหมรวมทั้งทักษะชีวิต            
ทีส่ามารถอยูรวมและทำงานภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม 
 2.3.2 เปาหมายของแผนยอย คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามาตรฐานมีทักษะ
การเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตรวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวติดีขึ้น 
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 2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานที่มีความเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา สอดคลองกับความตองการ    
ของสถานประกอบการ อยางนอย 1 หลักสูตร และมีสถานศึกษานำหลักสูตรฯ ไปทดลองใช 
 
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพของมนุษยทั้งในดานความรู ความคิด การปฏิบัติ
คุณธรรม ชีวิตความเปนอยู  โดยเฉพาะอยางยิ ่งการพัฒนาคุณภาพของผู เรียนใหเปนคนดี มีปญญา             
มีคุณภาพชีวิตทีด่ี มีขีดความสามารถในการแขงขัน การเพ่ิมศักยภาพของผูเรียนใหสูงขึ้น สามารถดำรงชีวิต
ไดอยางมีความสุข บนพ้ืนฐานของความเปนไทยและความเปนสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบ
อาชีพหรือศึกษาตอ ตามความถนัดและความสามารถของแตละบุคคล แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 
2561-2580) ไดกำหนดเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั ่นคง ประชาชนมีความสุข 
เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” พัฒนาคนในทุกมิติและ      
ในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกงและมีคุณภาพ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สรางการ เติบโต     
บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม  

กระทรวงศึกษาธิการเห็นความสำคัญของการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาใหกับผูเรียนมีทางเลือก        
ในการเขาสูการศึกษาที่หลากหลาย โดยเฉพาะอยางยิ่งนโยบายในการเพิ่มสัดสวนผูเรียนสายอาชีพ ทั้งนี้ 
จำเปนตองปรับหลักสูตรการเรียนการสอนอาชีวศึกษา และพัฒนาครู เพื่อทำใหการเรียนการสอนในสาย
อาชีพมีคุณภาพสูงขึ ้น ดังนั ้น การพัฒนาคุณภาพผูเรียนจำเปนตองปรับหลักสูตรใหทันสมัย พัฒนา
กระบวนการคิดและทักษะที่จำเปน มีความยืดหยุนสอดคลองกับความสามารถและความถนัดของผูเรียน   
แตละคน ตลอดทั้งสอดคลองกับบริบทของแตละพื ้นที ่เพื ่อใหผู เรียนสามารถนำความรู  ทักษะและ
ประสบการณที่ไดรับไปใชในการประกอบอาชีพ มีงานทำ สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงเห็นควรจัดโครงการสงเสริมเวทีและประชาคม เพื่อพัฒนาหลักสูตรตอเนื่อง
เชื ่อมโยงการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพื ่อพัฒนาหลักสูตรระดับการศึกษา            
ขั้นพ้ืนฐานใหมีความเชื่อมโยงกับหลักสูตรในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐานเพื ่อการมีงานทำ ผู เรียนที ่จบการศึกษาในแตละระดับสามารถใชความรู และ
ประสบการณไปใชในการประกอบอาชีพไดตามความถนัดและความสนใจ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เปนหนวยบูรณาการพัฒนาการศึกษาในการขับเคลื ่อน     
การจัดการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร ทำหนาที่กำกับ ดูแล เรงรัด ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของหนวยงานทางการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร ใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ        
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ทั้งระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมเวทีและประชาคม
เพื่อจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื ่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ที่สอดคลองกับบริบทของพื้นที่และความตองการของผูเรียน โดยอาศัย
กระบวนการการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในจังหวัดกำแพงเพชร 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มีความเช่ือมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษา       
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของพ้ืนที่อยางบูรณาการ 
 2.2 เพื่อสงเสริมใหหนวยงานในระดับพื้นที่รวมมือกันในการบูรณาการหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาอยางยั่งยืน อันจะนำไปสูการสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ 

3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 มีหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอาชีวศึกษากับ
อุดมศึกษาจังหวัดอยางเปนรูปธรรม อยางนอยระดับละ 1 หลักสูตร 
  3.2.2 รอยละของผูเรียนตอสายอาชีพเพ่ิมข้ึน  
      3.2 เชิงคุณภาพ 
        หลักสตูรตอเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชวีศึกษาและอุดมศึกษาสามารถนำไปใชไดจริง    
สงผลใหผูสำเร็จการศึกษามีทางเลือกในการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น อันจะนำไปสูการสงเสริมการมีอาชีพและ 
การมีงานทำ 

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
     4.1.1 จำนวนหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
     4.1.2 รอยละของผูเรียนตอสายอาชีพเพ่ิมข้ึน 
  

 
อยางนอย ระดับละ 

1 หลักสูตร  
 

5 % 
4.2 เชิงคุณภาพ 
    คุณภาพหลักสูตรของการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีความเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  

 
ระดับดีข้ึนไป 
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5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 
 
 
 
 
 

การจัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกบั
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
1.1 ศึกษาผลการดำเนินงานที่ผานมา วิเคราะหสภาพปญหาและอุปสรรค 
1.2 แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
1.3 จัดประชุมคณะกรรมการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
1.4 ประชาสัมพันธและรับสมัครสถานศึกษาเขารวมทดลองใชหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัด
กำแพงเพชร  
1.5 การคัดเลือกสถานศึกษาท่ีเขารวมทดลองใชหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
1.6 ประกาศผลการคัดเลือกสถานศึกษาท่ีไดเขารวมทดลองใชหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
1.7 ประชุมชี้แจงสถานศึกษาท่ีนำหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ไปใช และจัดทำบันทึก
ขอตกลง (MOU) 

 
 

ธ.ค. 64 
 

ธ.ค. 64 
 

ม.ค. 65 
 
 

ม.ค. 65 
 

ก.พ. 65 
 

ก.พ. 65 
 
 

มี.ค. 65 
 

นางวรรณภา  
  ทัพมงคล 
   

2 การนิเทศติดตามประเมินผลการนำหลักสูตรตอเนื ่องเชื ่อมโยงการศึกษา  
ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ไปใช 
2.1 ติดตามประเมินผลการนำหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ไปใช 
2.2 รายงานผลการนำหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา จังหวดักำแพงเพชร ไปใช 

 
 

ก.ค. 65 
 

ก.ค. 65 
 

 

3 การแลกเปลี่ยนเรียนรูการใชหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ระดับจังหวัด และระดับภาค 
3.1 นำเสนอผลการดำเนินงานการใชหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา และคัดเลือกหลักสูตรดีเดน ระดับจังหวัด  
3.2 นำเสนอผลการดำเนินงานการใชหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กบัอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ระดับภาค 

 
 

ส.ค. 65 
 
 

ส.ค. 65 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
4 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

4.1 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือ
จัดทำรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
4.2 เผยแพรผลการดำเนินงานใหหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 
ก.ย. 65 

 
 

ก.ย. 65 
 

 

6. กลุมเปาหมายโครงการ 
    สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 16 แหง ดังนี้ 
  6.1 สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในจังหวัดกำแพงเพชร   จำนวน 10 แหง 
  6.2 สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาอาชีวศึกษา ในจังหวัดกำแพงเพชร   จำนวน  5 แหง 
  6.3 มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร     จำนวน  1 แหง 

7. พื้นที่เปาหมาย 
 พ้ืนที่ภายในจังหวัดกำแพงเพชร 

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
  ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

9. งบประมาณ 
       9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
                 งบประมาณจากแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต งบประมาณท้ังสิ้น  
72,000.-  บาท  (เจ็ดหมื่นสองพันบาทถวน) รายละเอียดการประมาณการใชงบประมาณ ดังนี้ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1 
 
 
 
 

 

การจัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรตอเนื ่อง
เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
1.1 ศึกษาผลการดำเนินงานที่ผานมา วิเคราะหสภาพ
ปญหาและอุปสรรค 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

58,120 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1.2 แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรูปแบบและ      
การพัฒนาหลักสูตรตอเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษา        
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัด
กำแพงเพชร 
1.3 จัดประชุมคณะกรรมการจัดทำรูปแบบและ 
การพัฒนาหลักสูตรตอเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัด
กำแพงเพชร จำนวน 25 คน จำนวน 2 วัน 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
(25 คน*150 บาท 2 วัน)  
      - คาวัสดุ 
1.4 ประชาสัมพันธและรับสมัครสถานศึกษา       
เขารวมทดลองใชหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
จังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1.5 คัดเลือกสถานศึกษาที่เขารวมทดลองใช
หลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร 
จำนวน 10 คน 
     - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
(10 คน*150 บาท) 
1.6 ประกาศผลการคัดเลือกสถานศึกษาท่ีได     
เขารวมทดลองใชหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
จังหวัดกำแพงเพชร  
1.7 ประชุมชี้แจงการนำหลักสูตรไปใช และจัดทำบันทึก
ขอตกลง (MOU) จำนวน 30 คน 
       - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
(30 คน*150 บาท) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

7,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 
 
 
 
 
 
 
 

4,500 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

     - คาวัสดุ  
     - คาชดเชยน้ำมัน ก.ม.ละ 4 บาท            
จำนวน 10 โรงเรียน ๆ ละ ไมเกิน 400 บาท    
(10 โรงเรียน*400 บาท)  
     - คาวัสดุ (ใหกับสถานศึกษาที่สมัครเขารวม
ทดลองใชหลักสูตรฯ และสถาบันคูขนาน     
จำนวน 10 โรงเรียน ๆ ละ 3,500 บาท) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

4,000 

3,620 
 
 
 
 
 

35,000 
2 การนิเทศติดตามประเมินผลการนำหลักสูตร

ตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีว 
ศึกษาและอุดมศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ไปใช 
2.1 ติดตามประเมินผลการนำหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชรไปใช 
      - คาชดเชยน้ำมัน กม.ละ 4 บาท ไมเกิน       
400 บาท  2 วนั (400 บาท*2 วนั) 
      - คาเบี้ยเลี้ยง จำนวน 4 คน ๆ  ละ 120 บาท  
จำนวน 2 วัน (4 คน*120 บาท*2 วัน)  
     - คาวัสด ุ
2.2 รายงานผลการนำหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
จังหวัดกำแพงเพชรไปใช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

800 
 

960 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,680 
 
 

3,440 

3 การแลกเปลี่ยนเรียนรูการใชหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ระดับจังหวัด 
และระดับภาค 
3.1 นำเสนอผลการดำเนินงานการใชหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกบัอาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษา ระดับจังหวัด โดยระบบ Zoom 
และคัดเลือกหลักสูตรดีเดน ระดับจังหวัด  

  
 
 
 
 
 
 
 

 5,440 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

     - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องดื่ม
สำหรับคณะกรรมการฯ (10 คน*150 บาท)  
3.2 นำเสนอผลการดำเนินงานการใชหลักสูตร 
ตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษา ระดับภาค โดยคณะทำงานและ
สถานศึกษาเขารวม จำนวน 2 แหง 
      - คาเบ้ียเล้ียง (6 คน * 240) 
     - คาชดเชยน้ำมัน (ก.ม.ละ 4 บาท) สำหรับ
คณะทำงานและสถานศึกษาที่เขารวมโครงการ 
จำนวน 2 แหง     

 
1,500 

 
 
 
 

1,440 
 
 

2,500 
4 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

4.1 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ
สงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือจัดทำรูปแบบ     
การพัฒนาหลักสูตรตอเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษา   
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัด
กำแพงเพชร ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
     - คาจัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนิน
โครงการ จำนวน 20 เลม ๆ ละ 250 บาท 
4.2 เผยแพรผลการดำเนินงานใหหนวยงานที่
เก่ียวของ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

รวมทั้งส้ิน (เจ็ดหม่ืนสองพันบาทถวน)      - 29,700 42,300 72,000 

หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.64) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค65) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.

65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค. - ก.ย.

65) 

1. การจัดทำหลักสูตรและพัฒนา
หลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  

 58,120   58,120 

2. การนิเทศติดตามประเมินผล 
การนำหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ไปใช 

   3,440 3,440 

3. การแลกเปลี่ยนเรียนรูการใช
หลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร 
ระดับจังหวัด และระดับภาค 

   5,440 5,440 

4. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน    5,000 5,000 
รวมทั้งส้ิน - 58,120 - 13,880 72,000 

10. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
       10.1 ความเสี่ยง : ดานเวลาและการปฏิบัติการไมเปนไปตามแผนท่ีกำหนดไว เนื่องจากสถานการณโควิด - 19 
       10.2 การบริหารความเสี่ยง : จัดทำแผนที่ใกลเคียงความเปนจริง 
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11. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

11.1 จำนวนการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
11.2 รอยละของผูเรียนที่ศึกษาตออาชีวศึกษา
สูงขึ้นเม่ือเทียบกับอัตราการศึกษาตอสายสามัญ  

คัดเลือก 
 
 

สำรวจขอมูล 
 

ขอมูลเชิงประจักษ 
 
 

แบบสำรวจขอมูล 
 

11.3 คุณภาพของการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  

ประเมินความพึงพอใจ  
การทดลองใชหลักสูตรฯ 
และประโยชนที่ไดรับ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ   

การทดลองใชหลักสูตรฯ  

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 12.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีหลักสูตรการศึกษาที่มีความตอเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร 
       12.2  หนวยงานการศึกษาที่เกี่ยวของในจังหวัดกำแพงเพชร นำหลักสูตรการศึกษาท่ีมีความตอเนื่อง 
เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร ไปใชตามความตองการ
และบริบททางการศึกษาในแตละสาขาอาชีพ สงผลใหผูสำเร็จการศึกษามีทางเลือกในการศึกษาในระดับที่
สูงขึ้นอันจะนำไปสูการสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ 
 
 

(ลงชื่อ)…………..................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                                                           (นางวรรณภา  ทัพมงคล) 
     ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติหนาที่ 
       ผูอำนวยการกลุมพัฒนาการศึกษา 
 
 

 (ลงชื่อ)…………...................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                                                          (นายพรชัย จันทะคุณ) 
                       ตำแหนง รองศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
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โครงการ การขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่จังหวัดกำแพงเพชร 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นางสาวบุญลักษณ  อ้ึงชัยพงษ  โทรศัพท 088-2812501 

โทรสาร  055-714769   E-mail : yingkpp@gmail.com 

 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 

 1. ยุทธศาสตรชาติ ( แผนระดับท่ี 1 ) 
   1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
         1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพพรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 

            1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
 1.2.1 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไดประเมินผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยจังหวัด

กำแพงเพชร 
 1.2.2 สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีขอมูลในการพัฒนาตนเองใหมีคุณภาพ   
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
    1.2.3 สถานศึกษาท่ีไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางที่พัฒนาขึ้น  

         2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2)  
   2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
   2.2 เปาหมายประเด็นของแผนแมบทฯ 

     2.2.1 เปาหมาย 

     คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น  มีทักษะที่จำเปนของ
โลกศตวรรษที่ 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต  
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     2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ   
                            สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่ เปนโรงเรียนตนแบบการจัดการศึกษาปฐมวัย         
สรางเครือขายในการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย และการจัดประสบการณการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียน  

มีทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 

   2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยที่ 1 การปฏิรูปการเรียนรูที่ตอบสนองตอ          
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

    2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
               1) ปรับเปล่ียนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษท่ี 21 

           2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม  
    2.3.2 เปาหมาย คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู
และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น   

      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบท 

      1) พัฒนาโรงเรียนใหสามารถเปนตนแบบการจัดการศึกษาปฐมวัย 

      2) จังหวัดกำแพงเพชรมีแนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลโรงเรียน
ตนแบบการจัดการศึกษาปฐมวัย      
  

สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

1. หลกัการและเหตุผล 

         ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐตองดำเนินการใหเด็ก     
ทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไมเก็บ
คาใชจาย รัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาตามวรรคหนึ่งเพ่ือพัฒนา
รางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครอง          
สวนทองถิ่นและภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินการดวย ประกอบกับพระราชบัญญัติ การพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย พ.ศ. 2562 กำหนดใหมีคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย เปนคณะกรรมการระดับชาติ                  
มีนายกรัฐมนตรีเปนประธาน มีอำนาจในการจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตรและแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย เสนอตอ
คณะรัฐมนตรีเพ่ือใหความเห็นชอบ ประสานงาน กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานใหเปนไป          
ตามแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย บูรณาการการทำงานรวมกันระหวางหนวยงานของรัฐหรือองคกรอ่ืนใดที่เกี่ยวของ      
ในระดับชาติถึงระดับชุมชนเสนอหรือแกไขกฎหมายท่ีเกี่ยวของ จัดใหมีและพัฒนาฐานขอมูลเด็กปฐมวัย   
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เสนอความเห็นตอคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณแบบบูรณาการของหนวยงานรัฐที่เกี่ยวของกับ         
การพัฒนาเด็กปฐมวัยซึ่งสอดคลองกับเปาหมายการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
(ก.พ.ป.) คือ การมีแผนปฏิบัติการดานการพัฒนาเด็กปฐมวัย มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ และ      
การพัฒนาระบบสารสนเทศ  
 ปจจุบันการดำเนินงานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย มีหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
ที่ เก่ียวของ ไดแก สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ซึ่งทุกหนวยงานมีความคืบหนาของการดำเนินงานตามภารกิจที่เกี่ยวของมาเปนลำดับ สำหรับ  
ในสวนของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดรับจัดสรรงบประมาณเพ่ือการดำเนินงานเกี่ยวกับการสงเสริม
และพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งสำนักงานศึกษาธิการ
ภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดไดมีการดำเนินงานใน 4 เรื่องหลัก โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ ไดแก 
สรางความรู ความเขาใจผูบริหาร ครู ผูดูแลเด็ก และผูเกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชน รวมทั้ง มีการนิเทศ กำกับ 
ติดตามความคืบหนาของการดำเนินงานของหนวยงานและสถานศึกษาในพ้ืนที่เปนระยะอยางตอเนื่อง เพ่ือให
การดำเนินงานขับเคลื่อนการสงเสริม ดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัยในสวนของพ้ืนที่ระดับภาค และจังหวัดเปนไป
อยางตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับขอกำหนดของกฎหมาย สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
จึงจัดทำโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ โดยใหสำนักงานศึกษาธิการภาค 
และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เปนหนวยงานหลักในการบูรณาการการทำงานรวมกันระหวางหนวยงาน       
ที่เก่ียวของในพ้ืนที่เปนสำคัญ 
        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดเล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน 
คุณภาพการจัดการเรียนรู เพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ตามยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรแผนปฏิรูปประเทศดานการศึกษา แผนการศึกษาแห งชาติ  นโยบายรัฐบาล  นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดมีโครงการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาปฐมวัยจังหวัดกำแพงเพชร  โดยมีหนวยงาน
ทางการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรที่เกี่ยวของกับการศึกษาปฐมวัยรวมกันสงเสริม  สนับสนุนการพัฒนา
การศึกษาปฐมวัย และทำงานเชิงบูรณาเพ่ือขับเคลื่อนการจัดการศึกษาและพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัด
กำแพงเพชรตอไป 
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2. วัตถุประสงค  
    2.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยทุกคน ไดรับการดูแลและพัฒนาดานการจัดการศึกษาอยางมี
มาตรฐาน เหมาะสม และเต็มตามศักยภาพ รวมทั้งไดรับการพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม 
สติปญญา และทกัษะการเรียนรูที่สมวัย มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง เขมแข็ง  
    2.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย รวมท้ังผูปฏิบัติงาน        

ดานการจัดการศึกษาปฐมวัย ใหมีความรู ความเขาใจและมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติ พ.ศ. 2562 
  2.3 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาเครือขายขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ 
พ้ืนที่อยางบูรณาการทุกภาคสวน โดยสอดคลองตามบริบทของพ้ืนที่ 
3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 เชิงปริมาณ 
          3.1.1 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 5 ป) ทุกคนไดรับการดูแล พัฒนาจัดประสบการณเรียนรูและ       

จัดการศึกษาใหมีพัฒนาการสมวัยในทุกดาน  

  3.1.2 สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ทุกแหงไดรับการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาใหมี
คุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ พ.ศ. 2562 
  3.1.3 ผูบริหาร ครูผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการและผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวน ไดรับ    

การสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาใหมีความรูความเขาใจ มีความตระหนักและเขามามีสวนรวมในการดูแลพัฒนา
และจัดการศึกษาใหเด็กปฐมวัยอยางบูรณาการ 
 3.1.4 มีเครือขายขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่จังหวัดกำแพงเพชร 
ดำเนินงานอยางบูรณาการทุกภาคสวน โดยสอดคลองตามบริบทของพ้ืนที่ 
     3.2 เชิงคุณภาพ 

             3.2.1 เดก็ปฐมวัย (อายุ 3 - 5 ป) มีพัฒนาการสมวัยในทุกดาน 

    3.2.2 สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติ พ.ศ. 2562 
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4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย  

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
4.1 เชิงปริมาณ 

     4.1.1 เด็กปฐมวยั (อายุ 3 - 5 ป) ไดรับการดูแล พัฒนา จัดประสบการณเรียนรูและ
จัดการศึกษา ใหมีพัฒนาการสมวัยในทุกดาน  

     4.1.2 สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย มีคุณภาพระดับผานเกณฑขั้นตน  
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ พ.ศ. 2562  

     4.1.3 ผูบริหาร ครูผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมีสวนเกี่ยวของ 
ทุกภาคสวน ไดรับการสงเสริมสนับสนุน และพัฒนาใหมีความรูความเขาใจ  
มีความตระหนักและเขามามีสวนรวม ในการดูแล พัฒนาและจัดการศึกษาใหเด็กปฐมวัย
อยางบูรณาการ  

 

 

รอยละ 100 

 

รอยละ 80 

ผุบริหาร 300 คน 

ครู 30 คน 

4.2 เชิงคุณภาพ 

      4.2.1 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 5 ป) มีพัฒนาการสมวัยในทุกดาน 

      4.2.2 สถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาติพ.ศ. 2562 

 

รอยละ 80 

 

รอยละ 90 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 การสรางความรวมมือเครือขายในระดับพ้ืนที่ 
    1.1 เครือขายหนวยงานการจัดการศึกษาปฐมวัย 
           1.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยจังหวัด
กำแพงเพชร ปงบประมาณ 2565  

           1.1.2 จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 

ในระดับพ้ืนที่จังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือกำหนดกรอบแนวทางการขับเคลื่อน
โครงการ 

         1.2 เครือขายครูปฐมวัยจังหวัดกำแพงเพชร 

ตุลาคม - 

ธันวาคม 2564  
น.ส.บุญลักษณ  
อ้ึงชัยพงษ และ
คณะทำงาน 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

2 สรางความรูความเขาใจการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แหงชาติ ปการศึกษา 2564 
      จัดประชุมชี้แจงเรื่องการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาติ  เปนการประชุมผานระบบออนไลน ใหกับครูปฐมวัย
ในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 300 คน 

มกราคม - 

มีนาคม 2565 
น.ส.บุญลักษณ  
อ้ึงชัยพงษ และ
คณะทำงาน 

3 สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะทางสมอง EF (Executive 

Functions) ใหกับผูบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดกำแพงเพชร 
ผานระบบออนไลน จำนวน 1 วัน 

กุมภาพันธ - 
เมษายน 2565 

น.ส.บุญลักษณ  
อ้ึงชัยพงษ และ
คณะทำงาน 

4 สรางครูปฐมวัยตนแบบ Master Teacher EF 

    4.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนการจัดประสบการณ   
การเรียนรูและสงเสริมทักษะ EF (Executive Functions) สำหรับ  
เด็กปฐมวัย ตามบริบทจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 2 วัน ใหกับ Master 
Teacher EF จำนวน 30 คน 

    4.2  จัดประกวดแผนการจัดประสบการณการเรียนรู ที่สงเสริม EF 

(Executive Functions) สำหรับเด็กปฐมวัย 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2565 

น.ส.บุญลักษณ  
อ้ึงชัยพงษ และ
คณะทำงาน 

5 การคัดเลือกหรือสรรหารูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices)  

จำนวน 2 ชิ้น/ผลงาน ไดแก ดานการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
(สำหรับผูบริหาร)  และดานการจัดประสบการณการเรียนรูระดับ
ปฐมวัย (สำหรับครูผูสอน)  
     5.1 การแขงขันระดับจังหวัด           
     5.2 การแขงขันระดับภาค  

มีนาคม – 

สิงหาคม 2565 

น.ส.บุญลักษณ  
อ้ึงชัยพงษ และ
คณะทำงาน 

6 สรุปและรายงานผล    
       ประชุมติดตามผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรค แนวทางแกปญหา
ของการดำเนินงานโครงการ และแลกเปล่ียนเรียนรูเกี่ยวกับแนวทางการ
ดำเนินงาน ที่ดจีากการปฏิบัติงาน  

สิงหาคม - 
กันยายน 2565 

น.ส.บุญลักษณ  
อ้ึงชัยพงษ และ
คณะทำงาน 
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6. กลุมเปาหมาย (ระบุผูเขารวมและจำนวน) 
 6.1 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 5 ป) ในสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดกำแพงเพชร 
 6.2 สถานศึกษาและสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 
 6.3 ผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวน 

6.4 หนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนที่ทุกสังกัด ไดแก สำนักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษยจังหวัดกำแพงเพชร สำนักงานสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นจังหวัดกำแพงเพชร 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชรเขต 1 และ
เขต 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร   
7. พื้นที่เปาหมาย 

         จังหวัดกำแพงเพชร 
8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
         1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 

9. งบประมาณ 
       9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 

                งบประมาณจากแผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษา               
งบรายจายอื่น จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน  52,000 บาท  ดังนี้ 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแ
ทน 

คาใช
สอย 

คาวัสดุ 

1 การสรางความรวมมือเครือขายในระดับพื้นที่ 
    1.1 เครือขายหนวยงานการจัดการศึกษาปฐมวัย 

         1.1.1แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยจังหวัดกำแพงเพชร ปงบประมาณ 
2565  

         1.1.2 จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยจังหวัดกำแพงเพชร เพ่ือกำหนดกรอบ
แนวทางการดำเนินโครงการ 
         - คาอาหารกลางวัน คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,200 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแ
ทน 

คาใช
สอย 

คาวัสดุ 

จำนวน 20 คน ๆ ละ 150 บาท (20 คน*150 บาท)       
         - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 3 คน  
กม.ละ 4 บาท จำนวน 3 คน ๆ ละ ไมเกิน 400 บาท 

(3 คน*400 บาท)          

 

 

 

 1,200 

 

 

   1.2 เครือขายครูปฐมวัยจังหวัดกำแพงเพชร 
ไดแก เครือขายการใชงานระบบฐานขอมูลสารสนเทศ
การพัฒนาเด็กปฐมวัย ใหกับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   
ในสังกัดตามกลุมโรงเรียน/อำเภอ  
         แจงขาวสารการพัฒนาการจัดการศึกษา 
ผานระบบออนไลน         

    

2 สรางความรูความเขาใจการประเมินมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ ปการศึกษา 2564 
      จัดประชุมชี้แจงเร่ืองการประเมินมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ  เปนการประชุมผานระบบ
ออนไลน ใหกับครูปฐมวัยในจังหวัดกำแพงเพชร 
จำนวน 300 คน เจาหนาที่ คณะกรรมการจัดประชุม 
จำนวน 20 คน 

           - คาอาหารกลางวัน อาหารวาง และเครือ่งดื่ม 
จำนวน 15 คน ๆ ละ 150 บาท 

           - คาตอบแทนวิทยากร (5 ชั่วโมง ๆ ละ        
600 บาท) 
           - คาวัสดุ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,250 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,840 

8,090 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแ
ทน 

คาใช
สอย 

คาวัสดุ 

3 สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะทาง
สมอง EF (Executive Functions) ใหกับผูบริหาร
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในจังหวัดกำแพงเพชร ผาน
ระบบออนไลน จำนวน 1 วัน 

          - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารกลางวัน 
คนละ 150 บาท จำนวน 15 คน (15 คน *150 บาท)  
         - คาวัสด ุ

         - คาตอบแทนวิทยากร จำนวน 5 ชั่วโมง ๆ ละ 
600 บาท  

 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

 

2,250 

 

 

 

 

 

 

3,550 

8,800 

4 สรางครูปฐมวัยตนแบบ Master Teacher EF 

    4.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำแผนการจัด
ประสบการณการเรียนรูและสงเสริมทักษะ EF  
(Executive Functions) สำหรับเด็กปฐมวัย ตามบริบท
จังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 2 วัน ใหกบั Master 
Teacher EF จำนวน 30 คน เจาหนาที่ 10 คน        
รวม 40 คน  
         - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาอาหารกลางวัน 
คนละ 150 บาท จำนวน 40 คน (40 คน *240 บาท)   
         - คาตอบแทนวิทยากร จำนวน 8 ชั่วโมง  
ชั่วโมงละ 600 บาท  
         - คาวัสด ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4,800 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9,600 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,300 

20,700 

     4.2  จัดประกวดแผนการจัดประสบการณการเรียนรู 
ที่สงเสริม EF (Executive Functions) สำหรับ          
เด็กปฐมวัย 
              4.2.1 แตงตั้งคณะกรรมการประกวด ฯ 10 คน   
           4.2.2 ประชุมคณะกรรมการประกวด ฯ  
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแ
ทน 

คาใช
สอย 

คาวัสดุ 

                   - คาตอบแทนคณะกรรมการประกวด ฯ  
(10 คน *500 บาท) ไมเกินคนละ 500 บาท 

 

5,000 

5 การคัดเลือกหรือสรรหารูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่ 
เปนเลิศ (Best Practices)  จำนวน 2 ชิ้น/ผลงาน  

ไดแก ดานการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
(สำหรับผูบริหาร)  และดานการจัดประสบการณ 
การเรียนรูระดับปฐมวัย (สำหรับครูผูสอน)  
      5.1 การแขงขันระดับจังหวัด  
            - ใชผลการประกวด KPPE Awards 

      5.2 การแขงขันระดับภาค  
            - คาเบ้ียเล้ียง จำนวน 4 คน ๆ ละ 240 บาท 
(4 คน *240 บาท)   

  

 

 

 

 

 

 

 

960 

 

 4,960 

             - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 2 คัน  
คันละ 2,000 บาท 

       5.3 สรุปผลการคัดเลือกหรือสรรหารูปแบบ/วิธี
ปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) 

 4,000 

 

  

6. สรุปและรายงานผล    
     6.1 การดำเนินงานติดตามสรุปผล ปญหา อุปสรรค 
แนวทางแกปญหาของการดำเนินงานโครงการ และ
แลกเปล่ียนเรียนรูเกี่ยวกับ 

แนวทางการดำเนินงาน ที่ดีจากการปฏิบัติงาน  
          6.1.1 แตงตั้งคณะทำงานติดตาม สรุปผล 
ปญหา อุปสรรค แนวทางแกปญหาของการดำเนินงาน
โครงการ และแลกเปล่ียนเรียนรูเกี่ยวกับแนวทางการ
ดำเนินงาน ทีด่ีจากการปฏิบัติงาน จำนวน 5 คน 

          6.1.2 ประชุมปฏิบัตกิารจัดทำสรุป รายงานผล

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5,250 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม คาตอบแ
ทน 

คาใช
สอย 

คาวัสดุ 

การดำเนินโครงการ ฯ จำนวน 1 วัน 

                  - คาอาหารกลางวันและอาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 5 คน ๆ ละ 150 บาท 1 วัน 

(5 คน*150 บาท*1 วัน) 
      6.2 จัดพิมพรายงานผล 

           - คาจัดทำรูปเลมรายงานผลการดำเนินงาน 
จำนวน 30 เลม ๆ ละ 150 บาท (30 เลม*150 บาท) 

 

 

750 

 

 

 

 

 

 

4,500 

 รวม 15,800 24,010 12,190 52,000 
หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.64) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค65) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.65) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค. - ก.ย.65) 

1. การสรางความรวมมือเครือขาย
ในระดับพ้ืนที่ 

 

 

 

4,200 

   

4,200 

2. สรางความรูความเขาใจการ
ประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาติ ปการศึกษา 2564 

  8,090  8,090 

3. สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การพัฒนาทั กษะทางสมอง EF 
( Executive Functions)  ให กั บ
ผูบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใน
จั งหวัดกำแพงเพชร ผ านระบบ
ออนไลน 

  8,800  8,800 

4. สรางครูปฐมวัยตนแบบ Master 
Teacher EF 

 20,700   20,700 
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กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.64) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค65) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.65) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค. - ก.ย.65) 

5. การคัดเลือกหรือสรรหารูปแบบ/
วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best 

Practices)   

   4,960 4,960 

6.สรุปและรายงานผล       5,250 5,250 

รวมทั้งสิ้น 52,000 

 

10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ 
 10.1 ความเส่ียง: ความเส่ียงดานการดำเนินงาน อาจทำใหเกดิอุปสรรคในการเร่ืองการสื่อสารและ 
ความไมเขาใจตรงกัน และความรวมมือของหนวยงานที่เกี่ยวของ 
 10.2 การบริหารความเส่ียง: มีการแตงตั้งคณะกรรมการ/ทำงานพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย      
ที่ประกอบดวยบุคลากรจากทุกหนวยงานท่ีเกี่ยวข อง และประชุมชี้แจงทำความเขาใจโครงการใหกับ            

ทกุหนวยงาน 

 

11. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 เชิงปริมาณ 
       11.1.1 รอยละเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ป) ไดรับการดูแล
และพัฒนาในการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางทั่วถึง 
       11.1.2 รอยละสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ทุกแหง ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาสถานศึกษา/
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแหงชาติ 
       11.1.3 จำนวนผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก 
ผูรับบริการ และผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวน ใหเขามา        
มีสวนรวมในการดูแล พัฒนาการจัดการศึกษาใหเด็กปฐมวัย      

 

  สอบถาม 

 

 

  สอบถาม 

 

 

  
สัมภาษณ สอบถาม 

ประเมิน 

  

แบบสอบถาม 

 

 

แบบนิเทศ 

 

 

 

แบบสอบถาม 

แบบประเมิน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.2 เชิงคุณภาพ 

       รอยละของเด็กปฐมวัยที่จบการศึกษาระดับปฐมวัย       
มีพัฒนาการอยูในระดับดีทุกดาน        

 

สังเกต สอบถาม 
ประเมิน 

 

แบบประเมิน 

แบบสังเกต 
 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

  12 .1 เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 5 ป  ) ทุกคนไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการสมวัย               
มีพฤติกรรมทางสังคม และสุขภาพท่ีพึงประสงค มีความพรอมสำหรับการเรียนในระดับประถมศึกษา  
         12.2 สถานศึกษา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพและความพรอมในการจัด 

การศึกษาตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติอยางตอเนื่อง  
         12.3 เกิดการมีสวนรวมในการพัฒนาและการจัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย จากผูเกี่ยวของ          
ทุกภาคสวนและเกิดการบูรณาการการทำงานรวมกันระหวางหนวยงานหลักที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย ทั้งในระดับพ้ืนที่และระดับกระทรวง 
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โครงการ Innovation For Thai Education ( IFTE ) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person) นางนริศรา  เสาแกว    
ชื่อ – นามสกุล  นางนริศรา  เสาแกว   โทรศัพท 089-7057238 

โทรสาร.................................................................................  E-mail nariskpt1@gmaik.com 

สวนที่  1 ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
            เมื่อวนัท่ี 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

                        1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  
        1) จังหวัดกำแพงเพชรมี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เพื่อเปนศูนยกลาง              
การบูรณาการดานการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาทุกระดับ 

        2) จังหวัดกำแพงเพชรมีแนวทางการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหาร      

การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสอดคลองเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
        3) สถานศึกษาท่ีไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางที่พัฒนา  
        4) มีผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพื่อการวิจัยหารูปแบบในการพัฒนา  
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา   

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
   2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 
         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
     2.2.1 เปาหมาย คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น  มีทักษะ  
ที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
     1) จังหวัดกำแพงเพชร มี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เพื่อเปนศูนยกลาง
การบูรณาการดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาทุกระดับ 

     2) จังหวัดกำแพงเพชรมีแนวทางการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหารการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานสอดคลองเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
     3) สถานศึกษาท่ีไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางท่ีพัฒนา         
     4) มีผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพื่อการวิจัยหารูปแบบในการพัฒนา    
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา    
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 2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยที่ 1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอ    

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                       2.3.1 แนวทางการพัฒนา 
        1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษท่ี 21 

        2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม   
 2.3.2 เปาหมายของแผนยอย คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 

การเรียนรูและทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

    2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
     1) จังหวัดกำแพงเพชร มี Supervisor Teams ระดับจังหวัด เพื่อเปนศูนยกลาง           
การบูรณาการดานการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาทุกระดับ 

         2) จังหวัดกำแพงเพชรมีแนวทางการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหาร                
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคลองเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
     3) สถานศึกษาท่ีไดรับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลตามแนวทางท่ีพัฒนา         
 4) มีผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เพื่อการวิจัยหารูปแบบในการพัฒนา  
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา  

 
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การที ่จะพัฒนาประเทศไทยไปสู ความมั ่นคง มั่งคั ่ง และยั ่งยืน ใหเกิดขึ ้นในอนาคตนั้น จะตองให

ความสำคัญกับการเสริมสรางทุนของประเทศที่มีอยูใหเขมแข็ง และมีพลังเพียงพอในการขับเคล่ือนกระบวนการ
การพัฒนาทั ้งในระยะกลางและระยะยาว  โดยเฉพาะ “การพัฒนาคน” ใหมีการเตรียมความพรอมรับ          
การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 ซึ่งมีสิ่งที่สำคัญที่สุดคือ ทักษะการเรียนรูและการเสริมสรางปจจัย
แวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาคุณภาพของคน การศึกษามีบทบาทสำคัญในการชวยใหเยาวชนพัฒนาทั้งทางดาน
ปญญา บุคลิกภาพและชวยใหเยาวชนมีความสำเร็จในชีวิต ทุกประเทศจึงหาทางสงเสริมการศึกษาใหมีคุณภาพ 
มีมาตรฐานความเปนเลิศซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกลาววา การจัดกระบวนการ
เรียนรูตองจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ ความถนัด และความแตกตางของผูเรียน      
ซึ่งจะชวยพัฒนาผูเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยตรง และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเปนองคประกอบอยาง
หนึ่ง ที่บงบอกถึงคุณภาพทางการศึกษาและคุณภาพของผูเรียน ซึ่งกระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ
ประกอบดวย 3 กระบวนการ คือ กระบวนการบริหารจัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน และ
กระบวนการนิเทศการศึกษา ซึ่งจะตองมีความรอยรัดสัมพันธกันเปนอยางดี โดยตองอาศัยความรวมมือกันของ
บุคลากรที ่เกี ่ยวของจากทุกภาคสวน การสรางเครือขายในการทำงานในพื้นที ่จึงมีความสำคัญอยางยิ่ง          
ตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะตองมีการรวมคิด รวมทำ รวมประเมินผล อยางตอเนื่อง มีการพัฒนา
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กระบวนการทำงาน และสรางนวัตกรรมในการทำงานใหเหมาะสม สอดคลองกับสภาพบริบทและความตองการ
ของพ้ืนที ่รองรับการพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน 
คุณภาพการจัดการเรียนรู เพื่อเปนการสรางคุณลักษณะและทักษะที่จำเปนตอการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
ใหกับผูเรียนเพื่อเปนการพัฒนาการเรียนรูใหผูเรียนเขาสูสังคมคุณภาพในศตวรรษที่ 21 ไดอยางมีคุณภาพ  
และเพื่อพัฒนาเครือขายความรวมมือของบุคลากรในทุกภาคสวนในการรวมกันสรางนวัตกรรมการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทั ้งในดานกระบวนการบริหารจัดการศึกษา  กระบวนการจัดการเรียนการสอน และ
กระบวนการนิเทศการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพของผูเรียนในดานทักษะการเรียนรู ทักษะอาชีพ และทักษะ
ชีว ิตในศตวรรษที่ 21 จึงไดทำโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา      
เพื่อพัฒนาการศึกษาขึ้น เพื่อเปนการสงเสริมการพัฒนาการเรียนรูของหนวยงานทุกระดับ ทุกประเภทที่สงผล
ตอการพัฒนาการเรียนรู ของนักเรียน ใหเกิดการเรียนรูมีทักษะจำเปนในการดำรงชีวิตในสังคมคุณภาพ          

ยุคศตวรรษที่ 21 โดยมีหนวยงานระดับจังหวัดเปนศูนยกลางสงเสริมการเรียนรู การพัฒนา และถายทอด       

องคความรูดานการจัดการเรียนรูเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชรใหยั่งยืนในอนาคต 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
     2.1 เพ่ือพัฒนาเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
     2.2 เพ่ือพัฒนาศูนยกลางขอมูลสารสนเทศอยางบูรณาการ ดานนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา 
จังหวัดกำแพงเพชร 
      2.3 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการนิเทศการศึกษา
รวมทั้งการยกระดับคุณภาพ และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอยางบูรณาการรวมกันของหนวยงาน          

ที่เก่ียวของของจังหวัดกำแพงเพชร 
  2.4 เพ่ือเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัย   

ทางการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร 
 

3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 มีเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 2 เครือขาย 
 3.1.2 มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาอยางบูรณาการดานนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา 
จังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 1 ชุดขอมูล 

  3.1.3 มีรูปแบบ /แนวทาง นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา  
การยกระดับคุณภาพ อยางบูรณาการรวมกันของหนวยงานที่เกี่ยวของของจังหวัดกำแพงเพชร อยางนอย 12 ผลงาน 

 3.1.4 มีชองทางการเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา 
และการวิจัยทางการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร อยางนอย 2 ชองทาง 
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  3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 เครือขายความรวมมือสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชรได 
 3.2.2 ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา ดานนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา ถูกตอง

ครอบคลุม ชัดเจนเปนปจจุบัน สามารถนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 3.2.3 สถานศึกษานำรูปแบบ /แนวทาง นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ
การศึกษา สูการปฏิบัติเพ่ือยกระดับคุณภาพศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
      4.1.1 จำนวนเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัด
กำแพงเพชร 
     4.1.2 จำนวนขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาอยางบูรณาการดานนวัตกรรม 
และการวิจัยทางการศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร 
     4.1.3 จำนวนรูปแบบ /แนวทาง นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัด       
การเรียนรู การนิเทศการศึกษา การยกระดับคุณภาพ อยางบูรณาการรวมกัน       
ของหนวยงานที่เกี่ยวของของจังหวัดกำแพงเพชร 
     4.1.4 จำนวนชองทางการเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัด     
การเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

 
 

2 เครือขาย 
 

1 ชุดขอมูล 

 

อยางนอย 12 ผลงาน 

 

อยางนอย 2 ชองทาง 

4.2 เชิงคุณภาพ 
     4.2.1 คุณภาพของเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
ของจังหวัดกำแพงเพชรสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     4.2.2 คุณภาพของนวัตกรรม ดานนวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา 
สามารถนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ระดับดีข้ึนไป  
(จาก 5 ระดับ) 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 การพัฒนาเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของจังหวัดกำแพงเพชร 
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตาม 

1.2 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาการวิจัย 
1.3 ประชุมชี้แจงคณะกรรมการ นิเทศติดตามและการพัฒนาการวิจัย 
1.4 ดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร   

ม.ค. –ก.พ. 65  
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5. กิจกรรมและการดำเนินงาน (ตอ) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
2 การปรับปรุงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 

2.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการจัดทำขอมูลสารสนเทศ 

2.2 รวบรวมขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) จากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
2.3 ประชุมคณะทำงาน สังเคราะห และจัดทำขอมูลสารสนเทศ      
ทางการศึกษา  
2.4 เผยแพรขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาและนำขอมูลไปใชในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2.5 รายงานขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาใหกับสำนักงาน  
ศึกษาธิการภาคและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

มี.ค. – เม.ย.65  

3 การพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ
การศึกษา และการวิจัยทางการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร  
3.1 ประชุมชี้แจงการดำเนินงานและการเขียนรายงานการใชนวัตกรรม
และการวิจัย 
3.2 สถานศึกษานำนวัตกรรมสูการปฏิบัติ 
3.3 นิเทศติดตาม 

3.4 รายงานความกาวหนาการพัฒนานวัตกรรมและการวิจัย 

3.5 สรุปและรายงานผลการนิเทศติดตามและการพัฒนาการวิจัย 

พ.ค.- ส.ค. 65  

4 การประกวดนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) การบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัย       
ทางการศึกษา 
4.1 ประกวดนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) การบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัย          
ทางการศึกษา 
4.2 แลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียน นวัตกรรมการบริหารจัดการ   
การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 
ระดับจังหวัด 
4.3 แลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียน นวัตกรรมการบริหารจัดการ  
การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 
ระดับภาค 
4.4 สรุปรายงาน และเผยแพรนวัตกรรม การบริหารจัดการ  
การจัดการเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 

ส.ค. - ก.ย.65  
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6. กลุมเปาหมายโครงการ 
     ผูบริหาร ครู และผูเรียนในสถานศึกษาที่เขารวมโครงการ Innovation For Thai Education  

(IFTE) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาการศึกษา จำนวน 55 โรงเรียน  

7. พื้นที่เปาหมาย 
  สถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการการ Innovation For Thai Education ( IFTE ) นวัตกรรมการศึกษา  
เพ่ือพัฒนาการศึกษา จำนวน 55 โรงเรียน 
 

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
     1  ตุลาคม 2564 – 30  กันยายน  2565 

9. งบประมาณ 
     9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
           งบประมาณจากแผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต งบรายจายอ่ืน งบประมาณ
ทั้งสิ้น 96,000 บาท  รายละเอียด ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 

การพัฒนาเครือขายความรวมมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร 
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตาม 

1.2 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาการวิจัย 

1.3 ประชุมชี้แจงคณะกรรมการนิเทศติดตาม 

      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
จำนวน 20 คนๆละ 150 บาท 1 วัน 

(20 คน*150 บาท*1 วัน)  
      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง 2 คันๆละ 400 บาท 
(1 คัน*400 บาท) 
      - คาคูมือการดำเนินงาน จำนวน 70 ชุด ๆละ  
70 บาท (70 ชุด * 70 บาท) 
1.4 ดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
กำแพงเพชร   
การปรับปรุงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
2.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการจัดทำขอมูล
สารสนเทศ 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

3,000 

 

400 

 

4,900 

 

 

 

 

 

 

8,300 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

233

 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
 2.2 รวบรวมขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) จากหนวยงานที่
เก่ียวของ 
2.3 ประชุมคณะกรรมการ สังเคราะห และจัดทำ
ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
       - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม   
จำนวน 15 คนๆละ 150 บาท 1 วัน  
(15 คน*150 บาท*1 วัน)  
       - คาวัสด ุ

 2.4 เผยแพรขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาและนำ
ขอมูลไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2.5 รายงานขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาใหกับ
สำนักงานศึกษาธิการภาคและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

2,250 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

860 

3,110 

3 การพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัด  
การเรียนรู การนิเทศการศึกษา และการวิจัย    
ทางการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร  
  3.1 ประชุมชี้แจงการดำเนินงาน การเขียนรายงาน
การใชนวัตกรรมและการวิจัยโดยโปรแกรม ZOOM 

       - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
จำนวน 20 คน ๆละ 150 บาท 1 วัน  
(20 คน*150 บาท*1 วัน) 
       - คาวัสด ุ
  3.2 สถานศึกษานำนวัตกรรมสูการปฏิบัติ 
  3.3 นิเทศ ติดตาม การนำนวัตกรรมสูการปฏิบัติ 
       - คาเบ้ียเล้ียง จำนวน 18 คนๆละ 120 บาท 

4 วัน (18 คน*120บาท*4 วัน)  
      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง กม.ละ 4 บาท
จำนวน 6 คันๆละ ไมเกิน 400 บาท 4 วัน 

( 6 คัน*400 บาท*4 วัน) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 

 

8,640 

 

 

9,600 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,800 

 

 

 

26,040 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

234

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
   3.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานความกาวหนา 

การพัฒนานวัตกรรมและการวิจัย โดยโปรแกรม
ZOOM 

        - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
จำนวน 20 คน ๆละ 150 บาท 1 วัน  
(20 คน*150 บาท*1 วัน) 
  3.5 สรุปและรายงานผลการนิเทศติดตามและ    
การพัฒนาการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 ประกวดนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) 
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ
การศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 
4.1 ประกวดนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี (Best 

Practice) การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู  
การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 

จำนวน 20 คนๆละ 150 บาท 1 วัน 

(19 คน*150 บาท*1 วัน) 
      - คาตอบแทนกรรมการ จำนวน 20 คนๆละ 
500 บาท 1 วัน (19 คน*500 บาท*1 วัน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9,500 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,850 

 

 

 58,550 

 4.2 แลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียน นวัตกรรม   
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู  
การนิเทศการศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 
ระดับจังหวัด 
        - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
จำนวน 210 คนๆละ 150 บาท 1วัน 
(210 คน*150 บาท*1 วัน) 

  

 

 

 

 

 

31,500 

  



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

235

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
       - คาจัดทำเกียรติบัตร จำนวน 210 แผนๆละ  

20 บาท (210 แผน*20 บาท) 
      - คาจัดทำโลรางวัล 3 รางวัลๆละ 1,250 บาท 

(3 รางวัล*1,250 บาท) 
      - คาวัสดุ 
4.3 แลกเปล่ียนเรียนรู ถอดบทเรียน นวัตกรรม   
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ 
การศึกษา และการวิจัยทางการศึกษาระดับภาค 

        - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง 
   4.4 สรุปรายงาน และเผยแพรนวัตกรรม 

การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ
การศึกษา และการวิจัยทางการศึกษา 
        - คาจัดทำเอกสาร จำนวน 10 เลมๆละ 
150 บาท (10 เลม * 150 บาท) 

  

4,200 

 
 

3,750 

 

 

 

 

4,000 

 

 

 

 

1,500 

 

 

 

 

1,250 

 

 รวมทั้งส้ิน 9,500 82,590 3,910 96,000 
 

หมายเหตุ  สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.- ธ.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค. - มี.ค64) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย. - มิ.ย.64) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค. - ก.ย.64) 

1. การพัฒนาเครือขายความ
รวมมือในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร 

 8,300   8,300 
 

2. การปรับปรุงขอมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษา 

  3,110  3,110 

3. การพัฒนานวัตกรรมการบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู        
การนิเทศการศึกษา และการวิจัย
ทางการศึกษาของจังหวัด
กำแพงเพชร  

   26,040 26,040 
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  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ (ตอ) 

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.63) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค64) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.64) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค. - ก.ย.64) 

4. ประกวดนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี 
(Best Practice) การบริหารจัดการ 
การจัดการเรียนรู การนิเทศ
การศึกษา และการวิจัยทาง
การศึกษา 

   58,550  

    รวมท้ังสิ้น 96,000 

 

10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ 
     11.1 ความเส่ียง 

       สถานศึกษาในกลุมเปาหมายสวนใหญไมไดอยูภายใตการกำกับ ดูแลของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด เปนปญหาในการขับเคลื่อนสูเปาหมายท่ีกำหนด 
 

  11.2 การบริหารความเสี่ยง 
                 ใชกลไก กศจ. ในการบริหารจัดการ 

11. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

11.1 เชิงปริมาณ 
        11.1.1 จำนวนขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาของ
จังหวัดกำแพงเพชรที่มีความชัดเจน ครอบคลุมเปนปจจุบัน 
สามารถนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

        11.1.2 จำนวนนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัด   
การเรียนรู การนิเทศ และการวิจัย ของจังหวัดกำแพงเพชร  
        11.1.3 จำนวนชองทางการเผยแพรนวัตกรรม         
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ และการวิจัย 
ของจังหวัดกำแพงเพชร 

จัดทำขอมูล 
สารสนเทศ 

 

 

 

การประเมิน       
เชิงประจักษ 

 

การประเมิน       
เชิงประจักษ 

 

แบบบันทึกขอมูล 
 
 
 
 

การสอบถาม/ 
การสัมภาษณ 

 
 

การสัมภาษณ 
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11. การประเมินผล (ตอ) 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

11.2 เชิงคุณภาพ 
       11.2.1 คุณภาพของเครือขายความรวมมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชรสามารถพัฒนา
คุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ   

 
 

สอบถาม 
 

 
 
การสอบถาม 

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  การบูรณาการดานการเรียนรูระหวางหนวยงานในจังหวัดในการพัฒนาคนใหพรอมเขาสูสังคมคุณภาพ
ในศตวรรษท่ี 21 เปนไปตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายที่เก่ียวของไดอยางมี
ประสิทธิภาพทำใหผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและศักยภาพการเรียนรูตามสมรรถนะของผูเรียนเพ่ิมข้ึน 
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โครงการ ขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร (กศจ.กพ) 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person) นางสาวสุภาพร  ธรรมสอน 
ชื่อ – นามสกุล  นางสาวสุภาพร  ธรรมสอน          โทรศัพท  088-2812095 
โทรสาร..............-....................................................  E-mail : suphaphon.m41@gmail.com 

สวนที่ 1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
            เมื่อวนัท่ี 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

   1.1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21                  
   1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

                       ตามบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการการศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีหนาที ่
ในการกำหนดยุทธศาสตรและบทบาทการพัฒนาภาคตาง ๆ ใหเชื่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนา
ประเทศ กำหนดทิศทางการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับจังหวัดและสงเสริม สนับสนุน 
ขับเคล่ือน และการบูรณาการรวมกันในระดับพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู 

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
 2.2.1 เปาหมายท่ี 1  คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้นมีทักษะ  
ที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 
 2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ   
      คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรูและทักษะ     
ที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
 2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยที ่1 ปฏิรูปการเรียนรูที่ตอบสนองตอ                
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
  2.3.1 แนวทางการพัฒนา  

 การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใหเอ้ือตอการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 2 
 2.3.2  เปาหมายของแผนยอย 

     คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานมีทักษะการเรียนรูและทักษะ       
ที่จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
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 2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

                      เพ่ือรวมกันขับเคลื่อน ปรับปรุง และพัฒนาแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึงตามบริบทพ้ืนที่ โดยการหาแนวทาง/วิธีการเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและทั่วถึงสงผลใหนักเรียนมีคุณภาพเปนคนเกง ดี    
และมีความสุข 

สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
     ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  หัวขอ       
การลดความเหล่ือมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ ในสวนของการสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการ
สาธารณสุข และการศึกษาโดยเฉพาะสำหรับผูมีรายไดนอยและกลุมผูดอยโอกาส ไดกำหนดให ดานการศึกษา
เนนการสรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพที่เปนมาตรฐานเสมอกันโดยเฉพาะในพ้ืนที่ห างไกล
ทุรกันดารและยากจน และกลุมเปาหมายที่ตองการการดูแลเปนพิเศษ การจัดใหมีมาตรการเพ่ือลดความเหล่ือมล้ำ
ทางการศึกษา การสนับสนุนกลไกความรวมมือของภาคสวนตาง ๆ เพ่ือพัฒนาการศึกษาในระดับจังหวัด คำสั่ง
หัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 กำหนดใหในแตละจังหวัด ใหมีคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด (กศจ.) มีอำนาจหนาที่ในสวนของการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียม
และท่ัวถึงในพ้ืนที่จังหวัด โดยการกำหนดยุทธศาสตร แนวทางการจัดการศึกษาและการสงเสริมสนับสนุน     
การจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกร
เอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนาสถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่
หลากหลาย ใหความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการดำเนินงานในลักษณะ
ตัวชี้วัดรวมของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษา กำกับ  เรงรัด ติดตาม และประเมินผล              
การปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษา โดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบ
งานธุรการของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีหนาที่ในการกำหนดยุทธศาสตร
และบทบาทการพัฒนาภาคตาง ๆ ใหเชื่อมโยงและสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ กำหนดทิศทาง   
การดำเนินการงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับจังหวัด แปลงยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติในระดับจังหวัด
ที่เชื่อมโยงและสอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ  ยุทธศาสตรการพัฒนา         
กลุมจังหวัดและการพัฒนาดานอ่ืน ๆ ตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชน ในแตละพ้ืนที่ สงเสริม
สนับสนุนการเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เนนใหมีประสานและการบูรณการดำเนินงาน ตามภารกิจของแตละหนวยงาน
ที่มีภารกิจจัดการศึกษา หนวยงานท่ีเกี่ยวของ องคกรภาครัฐและเอกชนในจังหวัดใหตอบสนองความตองการ
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เชิงพ้ืนที่ ซึ่งจะตองดำเนินการโดยมีแนวทางท่ีผานการรวมกันกำหนด รวมกันขับเคลื่อน รวมกันประเมิน และ
รวมกันนำเสนอและปรับปรุงเพ่ือการพัฒนาอยางตอเนื่องจากเหตุผลและความจำเปนขางตนและเพ่ือใหภารกิจ
สำคัญดังกลาวประสบผลสำเร็จ จึงมีความจำเปนอยางยิ่งที่จะตองจัดใหมีการบูรณาการขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของจังหวัดโดยผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชรจึงไดจัดทำโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา
จังหวัดโดยผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร (กศจ.กพ.) เพ่ือพัฒนาแนวทาง       
การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึงตามบริบทของจังหวัด
กำแพงเพชรตอไป 
2. วัตถุประสงคของโครงการ 

2.1 เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ       
และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

2.2 เพ่ือสงเสริมการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมของสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
          2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะการอาน การเขียน การคิดเลขเปน และการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษา สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
       2.4 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนวยงานการศึกษา
และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรท่ีปฏิบัติหนาที่ราชการดวยความอุตสาหะ ทุมเท เสียสละ จนทำให
เกิดผลดีแกทางราชการ 

2.5 เพ่ือจัดทำแนวทางการขับเคลื่อนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร 
3. เปาหมายของโครงการ 
 3.1 เชิงปริมาณ 

      3.1.1 สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 จำนวน 100 แหง 

      3.1.2 สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมของสถานศึกษา 
ในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 50 แหง 
                3.1.3 สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรเขารวมโครงการทาประลองการอาน การเขียน การคิด
เลขเปน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ จำนวน 100 แหง  
                3.1.4 ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา
ในจังหวัดกำแพงเพชร รวมสงผลงาน จำนวน 80 ผลงาน  

      3.1.5 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีแนวทางการขับเคลื่อนในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 1 แนวทาง 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 

      3.2.1 สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 รอยละ 80 ขึ้นไป 

      3.2.2 สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมของสถานศึกษา 
ในจังหวัดกำแพงเพชร รอยละ 80 ขึ้นไป 
                3.2.3 สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรมีผลประเมินการอาน การเขียน การคิดเลขเปน และ  
การสื่อสารภาษาอังกฤษ ผานรอยละ 80 ขึ้นไป 
                3.2.4 ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา
ในจังหวัดกำแพงเพชร รวมสงผลงาน รอยละ 80 ขึ้นไป 
                3.2.5 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดแนวทางการขับเคลื่อนในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร มีความเหมาะสม เปนประโยชนและเปนไปได 

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
      4.1.1 จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดการเรียนรูเชิงรุก    
(Active Learning)เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู         
ในศตวรรษท่ี 21 
      4.1.2 จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดี  
มีคุณธรรมของสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร  
      4.1.3 จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรเขารวมโครงการทาประลอง
การอาน การเขียน การคิดเลขเปน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
      4.1.4 จำนวนผลงานของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
      4.1.5 จำนวนแนวทางการขับเคล่ือนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาของจังหวัด
กำแพงเพชร  

 
จำนวน 100 แหง 

 
จำนวน 50 แหง 

 
จำนวน 100 แหง 

 
จำนวน 80 ผลงาน 

 
จำนวน 1 แนวทาง 

 

4.2 เชิงคุณภาพ 
      4.2.1 รอยละสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดการเรียนรูเชิงรุก     
(Active Learning)เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21  
      4.2.2 รอยละสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดี   
มีคุณธรรมของสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร  
 

 
รอยละ 80 ขึ้นไป 

 
รอยละ 80 ขึ้นไป 

 
รอยละ 80 ขึ้นไป 
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ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

      4.2.3 รอยละสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรผานการประเมินการอาน 
การเขียน การคิดเลขเปน และการส่ือสารภาษาอังกฤษ  
      4.2.4 รอยละผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหนวยงาน
การศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร มีผลงานผานการประเมิน 
      4.2.5 ระดับคุณภาพ ความเหมาะสม เปนประโยชนและเปนไปได         
ของแนวทางการขับเคล่ือนในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร  

 
รอยละ 80 ขึ้นไป 

 
คุณภาพระดับดีขึ้นไป 

 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. สงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ  

การเรียนรูในศตวรรษที่ 21  
 1.1 พัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 

Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
      1.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาแนวทาง       
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษ  
ที่ 21       
      1.1.2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาแนวทาง       
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษ  
ที่ 21  
      1.1.3 ประชาสัมพันธสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม
สงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)      
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู  
ในศตวรรษท่ี 21  

มกราคม ถึง 
มีนาคม 2565 

น.ส.สภุาพร ธรรมสอน 
และคณะ 

 1.2 นำแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู  
ในศตวรรษท่ี 21 สูการปฏิบัติ 
      1.2.1 ประชุมชี้แจงการใชแนวทางการจัดการเรียนรู
เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี

พฤษภาคม ถึง 
กันยายน 2565 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

คุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ใหกับ
หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาเขารวมกิจกรรมฯ 

       1.2.2 นิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
      1.2.3 สรุปผลการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
1.3 การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
      1.3.1 แตงตั้งคณะกรรมการประกวดนวัตกรรม   
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษ   
ที่ 21 
      1.3.2 ประชาสัมพันธการประกวดนวัตกรรม      
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษ  
ที่ 21 
      1.3.3 ประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
      1.3.4 ประกาศผลการประกวดนวัตกรรมการจัด   
การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียน    
ใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
      1.3.5 เผยแพรนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 
 
 
 
 
 

กันยายน 2565 

 

2. เสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
 2.1 พัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมี

คุณธรรม 
มกราคม ถึง 
มีนาคม 2565 

วาที่รต.หญิงพจนี ถูกมี 
และคณะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

      2.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาแนวทางการจัด
กิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
      2.1.2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาแนวทางการจัด
กิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 

       2.1.3 ประชาสัมพันธสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม
แนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
2.2 นำแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม
สูการปฏิบัติ 
      2.2.1 ประชุมชี้แจงการใชแนวทางการจัดกิจกรรม
เสริมสรางคนดีมีคุณธรรมใหกับหนวยงานการศึกษาและ
สถานศกึษาเขารวมกิจกรรม(กลุมเปาหมาย 
โรงเรียนในโครงการกองทุนฯ /สถานศึกษาเอกชน) 
      2.2.2 นิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดี 
มีคุณธรรม  
      2.2.3 สรุปผลการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดี         
มีคุณธรรม 

 
 

พฤษภาคม ถึง 
กันยายน 2565 

 

 
 

2.3 การประกวดนวัตกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
      2.3.1 แตงตั้งคณะกรรมการประกวดนวัตกรรม
เสริมสรางคนดีมีคุณธรรม  
      2.3.2 ประชาสัมพันธการประกวดนวัตกรรม
เสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
      2.3.3 ประกวดนวัตกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
      2.3.4 ประกาศผลการประกวดนวัตกรรมเสริมสราง
คนดีมีคุณธรรม  
      2.3.5 เผยแพรนวัตกรรมการแนวทางการจัดกิจกรรม
เสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 

กันยายน 2565  
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
3 ทาประลองการอาน การเขียน การคิดเลขเปน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 3.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานทาประลองการอาน 

การเขียน การคิดเลขเปน และการส่ือสารภาษาอังกฤษ 
3.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานฯเพ่ือจัดทำแนวทาง
ทาประลองการอาน การเขียน การคิดเลขเปน          
และการสื่อสารภาษาอังกฤษ ของจังหวัดกำแพงเพชร 
3.3 ประชาสัมพันธการรับสมัครเขารวมกิจกรรม          
ทาประลองการอาน การเขียน การคิดเลขเปน และ     
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
3.4 ชี้แจงสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ  
3.5 กำหนดปฏิทินการประเมินทาประลองฯ 
3.6 ดำเนินการประเมินการอาน การเขียน การคิดเลข
เปน และการสื่อสารภาษาอังกฤษของผูเรียน  
      3.6.1 สถานศึกษาดำเนินการประเมินผูเรียน
รายบุคคล 
      3.6.2 คณะกรรมการระดับจังหวัด ตรวจสอบ     
การดำเนินการประเมิน 
3.7 ประเมินวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศของสถานศึกษาที่ผาน 
การประเมินฯ 
3.8 ประกาศผลและแจงผลการประเมินสถานศึกษา      
ที่ผานเกณฑการประเมินการอาน การเขียน             
การคิดเลขเปน และการส่ือสารภาษาอังกฤษของผูเรียน 
3.9 มอบเกียรติบัตรพรอมกรอบ ใหกับสถานศึกษา 
ผูบริหาร และครูผูสอน ที่ผานเกณฑการประเมิน 
3.9 สรุปและรายงานผลการดำเนินการตามกิจกรรม     
ทาประลองการอาน การเขียน การคิดเลขเปนและ      
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 

มกราคม 2565 
 

มกราคม 2565 
 
 

มกราคม 2565 
 
 

มกราคม 2565 
มกราคม 2565 
มกราคม 2565 

 
กุมภาพันธ 2565 

 
มีนาคม 2565 

 
มีนาคม 2565 

 
มีนาคม 2565 

 
 

มีนาคม 2565 
 

เมษายน 2565 

 

4. รางวัล KPPE Awards   
 4.1 จัดทำหลักเกณฑและวิธีการประกวดรางวัล KPPE 

Awards   
4.2 ประกาศรับสมัครผลงานเขารวมประกวดรางวัล 

มกราคม 2565 
 

มกราคม 2565 

วาที่รต.หญิงพจนี ถูกมี 
และคณะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

KPPE Awards   
4.3 ประเมินผลงานที่สงเขารวมการประกวด           
ตามหลักเกณฑและวิธีการ 
4.4 มอบรางวัล KPPE Awards ภายใตชื่องาน  
“วันเกียรติยศการศึกษาชากังราว” 
4.5  สรุปผลการดำเนินงาน และเผยแพรผลงาน       
ของผูที่ไดรับรางวัล KPPE Awards 

 
กุมภาพันธ 2565 

 
มีนาคม 2565 

 
มิถุนายน 2565 

5 การพัฒนาแนวทางการขับเคล่ือนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 5.1 แตงตั้งคณะกรรมการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา

จังหวัดกำแพงเพชร 
5.2 จัดทำแนวทางการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
5.3 จัดประชุมสรางการรับรูการจัดตั้งพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษานำรองผูบริหารหนวยงานการศึกษาและ
ผูบริหารสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
5.4 รับสมัครโรงเรียนที่มีนวัตกรรมการศึกษาและรวมเปน
ภาคีเครือขายของโรงเรียนที่สมัครเขารวมโครงการ     
เพ่ือเปนกลุมนำรอง 
5.5 จัดประชุมสรางการรับรูและกำหนดแนวทาง       
การขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา และสรางความรู
ความเขาใจในการขับเคล่ือนสถานศึกษานำรอง  
5.6 นิเทศ ติดตามประเมินผลการดำเนินการ           
อยางตอเนื่อง 
5.7 สรุปและรายงานผลการขับเคล่ือนพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

มกราคม 2565 
 

กุมภาพันธ 2565 
 

มีนาคม 2565 
 
 

เมษายน 2565 
 
 

พฤษภาคม2565 
 
 

สิงหาคม 2565 
 

กันยายน 2565 

น.ส.สภุาพร ธรรมสอน 
และคณะ 

6 รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ  
 6.1 แตงตั้งคณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงาน 

ตามโครงการ 
กันยายน  2564 น.ส.สภุาพร ธรรมสอน 

และคณะ 
 6.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ กันยายน  2564  
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6. กลุมเปาหมายโครงการ 
 6.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1  

6.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2  
6.3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 41 (จังหวัดกำแพงเพชร)                              
6.4 สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดกำแพงเพชร  
6.5 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  

          6.6 สถานศึกษาเอกชน ในจังหวัดกำแพงเพชร  
          6.7 สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดกำแพงเพชร  
 

7. พื้นที่เปาหมาย 
     หนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
 

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
1 ตุลาคม 2564 ถึง กันยายน 2565 

9. งบประมาณ 
       9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
               งบประมาณจากแผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร
มนุษยโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน งบรายจายอ่ืน จำนวน  90,900 บาท  ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

1. สงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ    
การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
1.1 พัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21   

   15,050 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

       1.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาแนวทาง 
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)         
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษที่ 21       
      1.1.2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาแนวทาง 
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือ
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู
ในศตวรรษท่ี 21  
             - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม (15 คน*150บาท*1วัน)   
             - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิงรถยนตสวนตัว   
ผูเขาประชุม 2 คัน (2 คัน*400 บาท) 

  
 
 
 
 
 
 
 

2,250 
 

800 

 
 
 

 

       1.1.3 ประชาสัมพันธสถานศึกษาเขารวม
กิจกรรมสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
1.2 นำแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 สูการปฏิบัติ 
      1.2.1 ประชุมชี้แจงการใชแนวทางการจัด    
การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 ใหกับหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาเขารวมกิจกรรมฯ (ระบบออนไลน)  
             - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม (10 คน*150บาท*1วัน)   
             - คาวัสดุ อุปกรณ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

 1.3 การประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ
และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
      1.3.1 แตงตั้งคณะกรรมการประกวดนวัตกรรม 
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)         
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ      
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
      1.3.2 ประชาสัมพันธการประกวดนวัตกรรม
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)         
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ      
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
 

    

       1.3.3 ประกวดนวัตกรรมการจัดการเรียนรู    
เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
              - คาตอบแทนคณะกรรมการ (15 คน*500)  
              - คาวัสดุ อุปกรณ 
      1.3.4 ประกาศผลการประกวดนวัตกรรม    
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)         
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะและทักษะ      
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
     1.3.5 เผยแพรนวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ
และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 
 
 

7,500 
 
 
 
 

  
 
 
 

1,500 
 
 
 
 
 
 

 

 

2. กิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมในสถานศึกษา    14,590 
 2.1 พัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมี

คุณธรรม 
      2.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาแนวทาง  
การจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมใน
สถานศึกษา 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

       2.1.2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาแนวทาง  
การจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
             - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม (15 คน*150บาท*1วัน)   
             - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิงรถยนตสวนตัว   
ผูเขาประชุม 2 คัน (2 คัน*400 บาท) 
             - คาวัสดุ อุปกรณ 
      2.1.3 ประชาสัมพันธสถานศึกษาเขารวม
กิจกรรมแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดี     
มีคุณธรรม 
2.2 นำแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดี       
มีคุณธรรมในสถานศึกษาสูการปฏิบัติ 
      2.2.1 ประชุมชี้แจงการใชแนวทางการจัด
กิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมใหกับหนวยงาน
การศึกษาและสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม
(กลุมเปาหมายโรงเรียนในโครงการกองทุนฯ /
สถานศึกษาเอกชน) 
             - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม (10 คน*150บาท*1วัน)                
 

  
 

2,250 
 

800 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 
 

1,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

       2.2.2 นิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมเสริมสราง
คนดีมีคุณธรรม  
             - คาเบ้ียเล้ียงคณะกรรมการนิเทศติดตาม 
(12 คน*120บาท*1วัน)     
             - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิงคณะกรรมการ 
นิเทศติดตาม (4 คัน*400บาท*1วัน) 
      2.2.3 สรุปผลการจัดกิจกรรมเสริมสรางคนดี    
มีคุณธรรม 
2.3 การประกวดนวัตกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
      2.3.1 แตงตั้งคณะกรรมการประกวดนวัตกรรม
เสริมสรางคนดีมีคุณธรรม  
      2.3.2 ประชาสัมพันธการประกวดนวัตกรรม
เสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 
      2.3.3 ประเมินนวัตกรรมเสริมสรางคนดี        
มีคุณธรรม 
              - คาตอบแทนคณะกรรมการ (10 คน*500)  
                - คาวัสดุ อุปกรณ  
      2.3.4 ประกาศผลการประกวดนวัตกรรม
เสริมสรางคนดีมีคุณธรรม  
      2.3.5 เผยแพรนวัตกรรมการแนวทางการจัด
กิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 

 
 

1,440 
 

1,600 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

3 ทาประลองการอาน การเขียน  
การคิดเลขเปน และการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
3.1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานทาประลอง 
การอาน การเขียน การคิดเลขเปน และการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
3.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานฯเพ่ือจัดทำ
แนวทางทาประลองการอาน การเขียน             
การคิดเลขเปน และการส่ือสารภาษาอังกฤษ ของ
จังหวัดกำแพงเพชร 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(15 คน*150บาท*2วัน)   
      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง (2 คัน*400บาท*   
2วัน) 
      - คาวัสดุ อุปกรณ  
3.3 ประชาสัมพันธการรับสมัครเขารวมกิจกรรม   
ทาประลองการอาน การเขียน การคิดเลขเปน และ
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
3.4 ชี้แจงสถานศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรมฯ 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(10 คน*150บาท*1วัน)   
3.5 กำหนดปฏิทินการประเมินทาประลองฯ 
3.6 ดำเนินการประเมินการอาน การเขียน         
การคิดเลขเปน และการส่ือสารภาษาอังกฤษของ
ผูเรียน  
      3.6.1 สถานศึกษาดำเนินการประเมินผูเรียน
รายบุคคล 
      3.6.2 คณะกรรมการระดับจังหวัด ตรวจสอบ
การดำเนินการประเมิน 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(10 คน*150บาท*1วัน)   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

2,250 
 

800 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

13,550 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

 3.7 ประเมินวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศของสถานศึกษา     
ที่ผานการประเมินฯ 
      - คาตอบแทนคณะคณะกรรมการระดับจังหวัด  
(10 คน*500)  
3.8 ประกาศผลและแจงผลการประเมินสถานศึกษา
ที่ผานเกณฑการประเมินการอาน การเขียน        
การคิดเลขเปน และการส่ือสารภาษาอังกฤษของ
ผูเรียน 
3.9 มอบเกียรติบัตรพรอมกรอบ ใหกับสถานศึกษา 
ผูบริหาร และครูผูสอน ที่ผานเกณฑการประเมิน 
     - คาวัสดุ อุปกรณ  
3.10 สรุปและรายงานผลการดำเนินการตาม
กิจกรรมทาประลองการอาน การเขียน             
การคิดเลขเปนและการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

 
 

5,000 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

 

4. รางวัล KPPE Awards   
4.1 จัดทำหลักเกณฑและวิธีการประกวดรางวัล 
KPPE Awards   
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(10 คน*150บาท*1วัน)   
      - คาวัสดุ  
4.2 ประกาศรับสมัครผลงานเขารวมประกวดรางวัล 
KPPE Awards   
4.3 ประเมินผลงานที่สงเขารวมการประกวดตาม
หลักเกณฑและวิธีการ 
      - คาตอบแทนคณะคณะกรรมการระดับจังหวัด  
(10 คน*500)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 

2,000 

31,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

 4.4 มอบรางวัล KPPE Awards ภายใตชื่องาน  
“วันเกียรติยศการศึกษาชากังราว” 
      - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คณะทำงานและ
ผูเขารวมกิจกรรม (200 คน*30บาท*1มื้อ) 
      - คาเชาและตกแตงสถานท่ี 
      - คาใชจายในพิธีปด เปด 
      - คาวัสดุ 
4.5 สรุปผลการดำเนินงาน และเผยแพรผลงาน   
ของผูที่ไดรับรางวัล KPPE Awards 

 
 
 

 
 

6,000 
 

10,000 
1,500 

 
 
 
 
 
 

4,910 
 

 

5 การพัฒนาแนวทางการขับเคล่ือนในพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา 

   16,800 

 5.1 แตงตั้งคณะกรรมการพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดกำแพงเพชร 
5.2 จัดทำแนวทางการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
     5.2.1 ประชุมคณะกรรมการจัดทำแนวทาง   
การขับเคล่ือนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
กำแพงเพชร 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(10 คน*150บาท*1วัน)  
      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง (2 คัน*400บาท)  
     5.2.2 สนทนากลุมผูทรงคุณวุฒิคณะกรรมการ
จัดทำแนวทางการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(10 คน*150บาท*1วัน)  
      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง (5 คัน*400บาท)  
 

  
 
 
 
 
 
 

1,500 
 

800 
 
 
 

1,500 
 

2,000 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

 5.3 จัดประชุมสรางการรับรูการจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษานำรองผูบริหารหนวยงานการศึกษาและ
ผูบริหารสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(10 คน*150บาท*1วัน)  
      - คาวัสดุ อุปกรณ 
5.4 รับสมัครโรงเรียนที่มีนวัตกรรมการศึกษา และ
รวมเปนภาคีเครือขายของโรงเรียนที่สมัครเขารวม
โครงการเพ่ือเปนกลุมนำรอง 
5.5 จัดประชุมสรางการรับรูและกำหนดแนวทาง  
การขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา และสราง
ความรูความเขาใจในการขับเคล่ือนสถานศึกษา    
นำรอง  
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(50 คน*150บาท*1วัน)  
      - คาวัสดุ อุปกรณ 
5.6 นิเทศ ติดตามประเมินผลการดำเนินการ    
อยางตอเนื่อง 
5.7 สรุปและรายงานผลการขับเคล่ือนพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

  
 
 

1,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7,500 
 
 

 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 

 

6 รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ     - 
 6.1 แตงตั้งคณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงาน 

ตามโครงการ 
6.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

    

 รวมทั้งส้ิน 22,500 50,490 17,910 90,900 
หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

256

 
 9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.-ธ.ค.63) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค.-มี.ค64) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย.-มิ.ย.64) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค.-ก.ย.64) 

1. กิจกรรมสงเสริมการ
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

- 3,050 3,000 9,000 15,050 

2. กิจกรรมเสริมสรางคนดี 
มีคุณธรรมในสถานศึกษา 

- 4,050 4,540 6,000 14,590 

3. กิจกรรมทาประลอง   
การอาน การเขียน        
การคิดเลขเปนและ       
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 

- 13,550 - - 13,550 

4. รางวัล KPPE Awards   - 32,500 - - 32,500 
5. การพัฒนาแนวทาง    
การขับเคล่ือนในพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษา 

- 8,300 8,500 - 16,800 

6.รายงานผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ  

- - - - - 

รวมทั้งสิ้น 90,900 
 

หมายเหตุ  สามารถัวจายไดทุกรายการ 

10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ 
    10.1 ความเส่ียง 
                 10.1.1 ผูเขารวมกิจกรรมไมเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด 
                 10.1.2 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีจะสงผลงานเขารวมกิจกรรม ไมเขาใจ         
ในแนวทางการคัดเลือกรางวัล KPPE Awards   
        10.1.3 หนวยงานการศึกษาหรือสถานศึกษา อาจไมนำแนวทางไปสูการปฏิบัติอยางจริงจังและ
ตอเนื่อง 
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          10.2 การบริหารความเสี่ยง :  
                 10.2.1 ประสานงานการเขารวมกิจกรรมกอนดำเนินการ 
            10.2.2 กำหนดแนวทางใหตอบโจทยความตองการเชิงพ้ืนที่และมีความแตกตางไปจาก       
ภาระงานปกติ 
            10.2.3 มีการชี้แจงสรางความเขาใจอยางชัดเจนและทั่วถึง 
11. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 เชิงปริมาณ 
      11.1.1 จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร     
จัดการเรียนรูเชิงรุก(Active Learning)เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
      11.1.2 จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร        
จัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมของสถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชร  
      11.1.3 จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรเขารวม
โครงการทาประลองการอาน การเขียน การคิดเลขเปน และ
การสื่อสารภาษาอังกฤษ  
      11.1.4 จำนวนผลงานของผูบริหาร ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา
ในจังหวัดกำแพงเพชร 
      11.1.5 จำนวนแนวทางการขับเคล่ือนในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร  

 
สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 
สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 
สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 
สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 
รายงานผล 

 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 
แบบรายงาน 

11.2 เชิงคุณภาพ 
      11.2.1 รอยละสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร     
จัดการเรียนรูเชิงรุก(Active Learning)เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
      11.2.2 รอยละสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร        
จัดกิจกรรมเสริมสรางคนดีมีคุณธรรมของสถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชร  
      11.2.3 รอยละสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรผาน   
การประเมินการอาน การเขียน การคิดเลขเปน และการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ  

 
สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 
สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 
สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 

 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

      11.2.4 รอยละผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชร มีผลงานผานการประเมิน 
      11.2.5 ระดบัคุณภาพ ความเหมาะสม เปนประโยชนและ
เปนไปได ของแนวทางการขับเคลื่อนในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร  

สอบถาม/ประเมิน
ตามสภาพจริง 

 
รายงานผล 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 
แบบรายงาน 

 
12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     12.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรมีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมี
คุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึงตามบริบทของจังหวัดกำแพงเพชร 
     12.2 สถานศึกษามีแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึง
ตามบริบทของจังหวัดกำแพงเพชรสงผลใหนักเรียนมีคุณภาพเปนคนเกง ดี และมีความสุข 
     12.3 สถานศึกษา ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียน มีความประพฤติดี มีคุณธรรม  
จริยธรรม ปฏิบัติตนเปนคนดี เปนที่ประจักษตอสังคม 
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โครงการ การจัดการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน เด็กตกหลน และเด็กทีม่ีความสามารถพิเศษ  
จังหวัดกำแพงเพชร ปงบประมาณ พ.ศ. 2565   
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล นางวรรณภา ทัพมงคล  โทรศัพท 091 -0256-957  
โทรสาร 055 – 714769             E-mail : wanpa717@gmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาส 

และความเสมอภาคทางสังคม 
   1.1.1 เปาหมาย สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 

                1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  
     หนวยงานการศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ มีสวนในการสงเสริมสนับสนุน 
การศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน เด็กตกหลน และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ของจังหวัด 
กำแพงเพชร    

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
       2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น 17 ความเสมอภาคและหลักประกันสังคม  

2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
2.2.1 เปาหมาย คนไทยทุกคนไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 

 2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ หนวยงานการศึกษาที่เก่ียวของ รวมกัน
แกไขปญหาเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ใหมี โอกาสเขาถึงการศึกษา       
ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม  และสงเสริมสนับสนุนเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ใหไดมีโอกาส
คนพบความสามารถของตน และสามารถรวมทำงานกับผูอ่ืนหรือ การทำงานเปนกลุมได สรางโอกาสให
ผูเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู คิดวิเคราะหความรูสึกของตนเอง ทำใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และเขาใจตนเอง
มากขึ้น 
  2.3 แผนยอยของแผนแมบท แผนยอยที่ 2 มาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพ่ือแกปญหา
เฉพาะกลุม 
                      2.3.1 แนวทางการพัฒนา จัดใหมีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือ
กลุมเปาหมาย โดยพัฒนาระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายที่ตองการชวยเหลือ    
เปนพิเศษ เพ่ือใหสามารถใหความชวยเหลือกับกลุมเปาหมายที่หลากหลายและครอบคลุมครบกลุม อาทิ 
เด็กดอยโอกาส ผูบกพรอมทางรางกาย สติปญญา และเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 
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 2.3.2 เปาหมายของแผนยอย มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือ
กลุมเปาหมายที่ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษไดครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

 2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
                  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สามารถสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน  เด็กตกหลน ให ไดรับการศึกษาตามความเหมาะสม และสงเสริมสนับสนุน
เด็กที่มีความสามารถพิเศษคนพบความสามารถของตนเอง  

          
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดจัดทำโครงการการเพิ่มโอกาสการเขาถึงการศึกษา

ของเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนในรูปแบบที่เหมาะสม จังหวัดกำแพงเพชร” ตั้งแต
ปงบประมาณ 2562 – 2564 โดยในปงบประมาณ 2564 ไมมีงบประมาณในการดำเนินงานจึงไดจัดทำเปน
งานการสงเสริมสนับสนุนการศึกษาเพื่อเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชร สำหรับประชากรวัยเรียน ชวงอายุ 3 – 15 ป ใหไดรับโอกาสทางการศึกษาที่เหมาะสม         
ซึ่งในแตละปจะมีเด็กที่ไมไดเขารับการศึกษาดวยเหตุผลและปจจัยตาง ๆ ทั้งที่ชวงอายุอยูในวัยการศึกษา
ภาคบังคับ  

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดเล็งเห็นความสำคัญของการศึกษา โดยเด็กทุกคน     
มีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ความถนัด ความสนใจ ลดความ
เหลื่อมล้ำ และสรางโอกาสทางการศึกษา ในปงบประมาณ 2565 จึงไดจัดทำโครงการการจัดการศึกษา    
เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน จังหวัดกำแพงเพชร 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
         2.1 เพ่ือจัดขอมูลสารสนเทศเดก็ดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร 
  2.2 เพ่ือใหหนวยงานการศึกษา และหนวยงานท่ีเกี่ยวของบูรณาการรวมกันหาแนวทาง              
ในการสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน เด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร ใหไดรับ
การศึกษาตามความตองการไดอยางเหมาะสม 

3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 เชิงปริมาณ 
         3.1.1 มีขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร 
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            3.1.2 มีแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน          
ของจังหวัดกำแพงเพชร ใหไดรับการศึกษาตามความตองการไดอยางเหมาะสม อยางนอย 1 แนวทาง   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
          เด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร ไดรับ          
การสงเสริมสนับสนุนใหไดรับการศึกษาตามความตองการไดอยางเหมาะสม 

          4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
     4.1.1 จำนวนขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และ      
เด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร   
     4.1.2 จำนวนแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส                
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร มีโอกาสไดรับ
การศึกษาทีส่อดคลองกับศักยภาพ ความถนัด และความสนใจ     
     4.1.3 รอยละของจำนวนเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน 
ของจังหวัดกำแพงเพชร ลดลง  
   

 
1 ชุด 

 
อยางนอย 1 แนวทาง 

 
 

รอยละ 25  

4.2 เชิงคุณภาพ 
     คุณภาพแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน      
และเด็กตกหลน มีความเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ 

 
ระดับดีข้ึนไป 

 
 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 
 
 
 
 
 

การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน  
ของจังหวัดกำแพงเพชร   
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนการดำเนินงานสงเสริมสนับสนุน
การศึกษา เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชร ระดับจังหวัด  
1.2 สำรวจขอมูลเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน            
ของจังหวัดกำแพงเพชร     
1.3 จัดทำฐานขอมูลเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน       
ของจังหวัดกำแพงเพชร    

 
 

ม.ค. 65 
 
 

ม.ค. 65 
 

ก.พ.65 

 
 
นางวรรณภา  
  ทัพมงคล 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
2 การสงเสริมสนับสนุนการศึกษาเพื่อเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน     

และเด็กตกหลนของจังหวัดกำแพงเพชร 
2.1 แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัดกำแพงเพชร ระดับกลุมโรงเรียน   
2.2 จัดทำเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา
เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร 
2.3 ประชุมชี้แจงหาแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา                  
เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
2.4 กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการสงเสริมสนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็ก      
ดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
2.5 สรุปผลการติดตามการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา เพ่ือเด็กดอยโอกาส 
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 

 
 
 ก.พ. 65 
  
 
 ก.พ. 65 
 
 
ก.พ. 65 

 
  ก.ค. 65 
 
 
  ส.ค. 65 

 

3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
3.1 จัดทำรูปเลมรายงานผลการดำเนินงานโครงการการจัดการศึกษาเพ่ือเด็ก
ดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
รายงานหนวยงานการศึกษาที่เกี่ยวของ 
3.2 เผยแพรผลการดำเนินงานโครงการการจัดการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 

 
ก.ย. 65 

 
 
 

ก.ย. 65 

 

 
6. กลุมเปาหมายโครงการ 

 6.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1  
 6.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2  
 6.3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 
 6.4 สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดกำแพงเพชร  
 6.5 สถานศึกษาเอกชน ในจังหวัดกำแพงเพชร  

           6.6 สำนักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดกำแพงเพชร  

 

7. พื้นที่เปาหมาย 
 พ้ืนที่ภายในจังหวัดกำแพงเพชร 
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8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

9. งบประมาณ 
       9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
                   งบประมาณจากแผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย       
งบดำเนินงาน งบประมาณทั้งสิ้น  3,750.- บาท (สามพันเจ็ดรอยหาสิบบาทถวน) รายละเอียด ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ  

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1 
 
 
 
 
 

 

การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส เด็กออก
กลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร  
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนการดำเนินงาน
สงเสริมสนับสนุนการศึกษา เพ่ือเด็กดอยโอกาส        
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลนของจังหวัด
กำแพงเพชรระดับจังหวัด 
1.2 สำรวจขอมูลเด ็กด อยโอกาส เด ็กออกกลางคัน  
และเด็กตกหลนของจังหวัดกำแพงเพชร     
1.3 จัดทำฐานขอมูลเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน 
และเด็กตกหลนของจังหวัดกำแพงเพชร    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2 การจัดทำแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา     
เพื่อเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน    
ของจังหวัดกำแพงเพชร 
2.1 แตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา 
เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน 
ของจังหวัดกำแพงเพชร ระดับกลุมโรงเรียน 
2.2 จัดทำเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการสงเสริม
สนับสนุนการศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน 
และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร   
2.3 ประชุมชี้แจงหาแนวทางในการสงเสริมสนับสนุน
การศึกษา เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และ       

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,500 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ  

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

เด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร ระดับกลุมโรงเรียน    
โดยระบบ Zoom โปรแกรม Video Conference 
จำนวน 10 คน จำนวน 1 วัน 

- คาอาหารกลางว ัน อาหารว างและเคร ื ่องดื่ม  
(10 คน*150 บาท) 
2.4 กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการสงเสริมสนับสนุน
การศึกษา เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน       
และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร     
2.5 สรุปผลการติดตามการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา 
เพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และ เด็กตกหลน 
ของจังหวัดกำแพงเพชร  

 
 
 

1,500 
 
 
 
 
 

 
 

3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
3.1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมสนับสนุน
การศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน         
และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
     - คาจัดทำรูปเลม จำนวน 15 เลมๆ ละ 150 บาท  
( 15*150)                   
3.2 เผยแพรผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมสนับสนุน
การศึกษาเพ่ือเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน         
และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร  

  
 
 
 
 

2,250 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

2,250 
 

รวมทั้งส้ิน (หกพันบาทถวน)  3,750  3,750 

หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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 9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.64) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค 65) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.65) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค. - ก.ย.65) 

1. การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ 
เด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน 
และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร  

     

2. การจัดทำแนวทางในการ
สงเสริมสนับสนุนการศึกษา       
เพ่ือเด็กดอยโอกาสเด็กออกกลางคัน 
และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร 

 1,500.-   1,500.- 

3. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน    2,250.- 2,250.- 
รวมทั้งส้ิน - 1,500.- - 2,250.- 3,750.- 

10. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
       10.1 ความเส่ียง : ดานเวลาและการปฏิบัติการไมเปนไปตามแผนที่กำหนดไว เนื่องจาก
สถานการณการแพรระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา - 19 
       10.2 การบริหารความเสี่ยง : จัดทำแผนที่ใกลเคียงความเปนจริง 

11. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 เชิงปริมาณ 
       11.1.1 จำนวนขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส     
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัด
กำแพงเพชร  
       11.1.2 จำนวนแนวทางในการสงเสริมสนับสนุน     
เด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน  
ใหไดรับการศึกษาทีส่อดคลองกับศักยภาพ ความถนัด 
และความสนใจ 

 
สำรวจขอมูล 

 
 

ตรวจสอบขอมูล        
เชิงประจักษ 

 
 
 

 
แบบสำรวจขอมูล 

 
 

ประเมินเชิงประจักษ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
       11.1.3 รอยละของเด็กดอยโอกาส เด็กออก
กลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
ไดรับการสงเสริมสนับสนุนใหไดรับการศึกษา          
ตามความตองการไดอยางเหมาะสม 
11.2 เชิงคุณภาพ 
       แนวทางในการสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส 
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน มีคุณภาพและ       
มีความเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ 

สำรวจขอมูล 
 
 
 
 

ประเมิน 

แบบสำรวจขอมูล 
 
 
 
 

แบบประเมิน 

 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 12.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีขอมูลสารสนเทศเด็กดอยโอกาส เด็กออก
กลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
            12.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีแนวทางในการสงเสริมสนับสนุนเด็กดอยโอกาส 
เด็กออกกลางคัน เด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
   12.3. หนวยงานการศึกษาที่เกี่ยวของใหความรวมมือและบูรณาการรวมกันเพ่ือเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาของเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน ของจังหวัดกำแพงเพชร 
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โครงการ สนับสนุนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช                
  อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)   

            ประจำปงบประมาณ 2565  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ  กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  

                            สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
ผูติดตอประสานงาน (Contact person)  
ชื่อ – นามสกุล  นายวิชิต ผาสุขจิตร    โทรศัพท  055-029658 ตอ 201, 086-9388809 

โทรสาร  055 714769    E-mail : eduzonekpp2@gmail.com 
สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานที่ 1 ดานความมั่นคง   

                        1.1.1 เปาหมายท่ี 2 บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ  
  1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ

สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
          สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริม สนับสนุนการความมั่นคงของ
บานเมืองในทุกมิติและทุกระดับ ผานการสงเสริมใหสถานศึกษาเขารวมสนองพระราชดำริฯ สมัครเปนสมาชิก
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ -
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจำปงบประมาณ 2565 เพ่ิมขึ้น และสถานศึกษาท่ีเปนสมัคร
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน สามารถดำเนินงานตามองคประกอบงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 5 องคประกอบ 
ไดอยางครบถวน  

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
        2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นความมั่นคง   

         2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
                       2.2.1 เปาหมายท่ี 1 ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น 
                       2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล
ตอการบรรลุ เป าหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  ที่ วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้ วัดที่ กำหนดไว                  
ในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริม สนับสนุนการความม่ันคงของ
บานเมืองในทุกมิติและทุกระดับ ผานการสงเสริมใหสถานศึกษาเขารวมสนองพระราชดำริฯ สมัครเปนสมาชิก
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ -
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจำปงบประมาณ 2565 เพ่ิมขึ้น และสถานศึกษาท่ีเปนสมัคร
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน สามารถดำเนินงานตามองคประกอบงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 5 องคประกอบ 
ไดอยางครบถวน   
                  2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ ที่ 2 การปองกันและแกไขปญหาที่มีผลกระทบตอความม่ันคง 
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  2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
  เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ ภายใตการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยปลูกฝงและสรางความตระหนักรูถึงความสำคัญของ
สถาบันหลักของชาติ รณรงคเสริมสรางความรักและภาคภูมิใจในความเปนคนไทยและชาติไทย ผานทางกลไก
ตาง ๆ รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตรในเชิงสรางสรรค นอมนำและเผยแพรศาสตรพระราชา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทางพระราชดาริตาง ๆ ใหเกิดความเขาใจอยางถองแท และนำไปประยุกต 
ปฏิบัติใชอยางกวางขวาง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระราชกรณียกิจอยางสม่ำเสมอ 

2.3.2  เปาหมายของแผนยอย 

              คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย พรอมธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
สถาบันศาสนาเปนที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น 

        2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  (โปรดระบุวาโครงการ     
ของทานสามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสัมฤทธิ์ โดยตัวชี้วัด      
ที่กำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริม สนับสนุนการความมั่นคงของ

บานเมืองในทุกมิติและทุกระดับ ผานการสงเสริมใหสถานศึกษาเขารวมสนองพระราชดำริฯ สมัครเปนสมาชิก
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ -
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจำปงบประมาณ 2565 เพ่ิมขึ้น และสถานศึกษาท่ีเปนสมัคร
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน สามารถดำเนินงานตามองคประกอบงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 5 องคประกอบ 
ไดอยางครบถวน 

       
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ        
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ไดดำเนินงานสนองพระราชดำริ โดยจัดตั้งงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนขึ้น   
เพ่ือเปนสื่อในการสรางจิตสำนึกดานการอนุรักษพันธุกรรมพืช สงเสริมใหเยาวชนไดใกลชิดกับพืชพรรณไม      
ที่มีคุณคา มีประโยชน มีความสวยงาม อันจะกอใหเกิดความคิดที่จะอนุรักษพืชพรรณตอไป สวนพฤกษศาสตร 
คือแหลงรวบรวมพันธุพืชตาง ๆ ที่มีชีวิต หรือเก็บรักษาดวยวิธีอ่ืน ๆ พันธุพืชที่ทำการรวบรวมไวจะเปน
แหลงขอมูลและเผยแพรความรูเกี่ยวกับพันธุไม สำหรับใชในการศึกษาและเปนประโยชนในการสอนวิชาตาง ๆ 
นอกจากน้ี ยังสามารถใชเปนแหลงพักผอนหยอนใจ ซึ่งสามารถใชพ้ืนที่ของโรงเรียนเปนสถานท่ีเก็บรวบรวม       
พืชพรรณไมทองถ่ินและรวบรวมภูมิปญญาทองถิ่น เปนแหลงจัดเก็บพรรณไมแหง พรรณไมดอง  มีหองสมุด
สำหรับคนควา และนำงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนไปใชเปนสื่อการเรียนการสอนในวิชาตาง ๆ หรือในกรณี
โรงเรียนไมมีพ้ืนที่ในการสำรวจหรือเก็บรวบรวมพืชพรรณ สามารถใชพ้ืนที่รอบ ๆ โรงเรียนและประสานงาน
องคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีโรงเรียนตั้งอยูเพ่ือขอใชเปนพ้ืนที่ดำเนินการได  
 กระทรวงศึกษาธิการ ไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ลงวันที่ 
19 กุมภาพันธ พ.ศ.2563 เพ่ือสนองพระราชดำริ สนับสนุนใหการดำเนินงานโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 
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อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และไดมอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ปฏิบัติหนาที่ประชาสัมพันธเชิญชวนใหสถานศึกษาสมัครเขารวมเปนสมาชิก และกำกับดูแลสถานศึกษาท่ีเปน
สมาชิกใหสามารถดำเนินการตามขั้นตอนของงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน จนสามารถผานการประเมิน    
เพ่ือขอรับปายสนองพระราชดำริ และเกียรติบัตรท่ีสูงขึ้น  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดตระหนักเห็นความสำคัญของงานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ      
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) โดยนอมนำมาสูการปฏิบัติเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูคุณคาและประโยชน
ของพันธุพืชพ้ืนถิ่น รวมถึงทรัพยากรธรรมชาติรอบตัว จนเกิดจิตสำนึกรักและรูจักหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ 
และรวมดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีสมบูรณ ยั่งยืนตลอดไป นอกจากน้ี ยังเปนการ
สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูแนวพระราชดำริจนเกิดความเขาใจอยางถองแท สามารถนำไปประยุกตใชในการ
ดำรงชีวิต และเผยแพรพระเกียรติคุณใหสังคมไดรับรูอยางกวางขวาง  จึงไดจัดทำโครงการสนับสนุน            
การดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ    
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจำปงบประมาณ 2565 นี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค   
  2.1 เพ่ือส งเสริม  สนับสนุนใหสถานศึกษาเขารวมสนองพระราชดำริ สมัครเปนสมาชิก            
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนเพ่ิมข้ึน       
  2.2 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาที่เปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  สามารถ
ดำเนินงานตามองคประกอบของงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 5 องคประกอบไดอยางถูกตอง ครบถวน  
  
3. เปาหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
           3.1.1 สถานศึกษาทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร  
           3.1.2 ผูบริหารสถานศึกษา ครู และผูมีสวนเกี่ยวของของสถานศึกษาตามขอ 3.1.1   
  3.2 เชิงคุณภาพ 
       3 .2 .1  ผู บ ริห ารสถานศึ กษ า  ครูและผู มี ส วน เกี่ ย วข อ ง  เห็ น ความสำคัญ ของงาน                 
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน สมัครเขารวมเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนเพ่ิมขึ้น            
       3.2.2  ผูบริหารสถานศึกษา ครูและผูมีสวนเกี่ยวของในสถานศึกษาสมาชิกสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน มีขวัญกำลังใจที่ดี มีความรู ความเข าใจ สามารถดำเนินงานตามองคประกอบของงานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียน 5 องคประกอบไดอยางถูกตอง ครบถวน 
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย   

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 จำนวนของสถานศึกษาท่ีสมัครเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
     เพ่ิมข้ึน เมื่อเทียบกับปงบประมาณ 2564 (จำนวน 7 แหง)    

รอยละ 1 

4.2 จำนวนของสถานศึกษาสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนที่ไดรับการนิเทศ  
     ติดตามผลการดำเนินงาน     

4 แหง  
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5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน   
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1  ศึกษา วิเคราะห   

 ศึกษา วิเคราะหนโยบายและแนวทางการ
ดำเนินงานที่ไดรับมอบหมาย  

ธันวาคม 2564 วิชิต 

2 วางแผน   

 

2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มกราคม 2565 วิชิต 
2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน    มกราคม 2565 วิชิต 
2.3 ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ    กุมภาพันธ 2565 วิชิต 
2.4 ประชาสัมพันธโครงการ    กุมภาพันธ 2565 วิชิต 
2.5 แตงตั้งคณะทำงาน  กุมภาพันธ 2565  วิชิต 

3 ดำเนินการ    
 3.1 กิจกรรมเพ่ิมจำนวนสมาชิกใหม   

 
     จัดการประชุมออนไลนเพ่ือใหความรู  
สรางความตระหนัก และช้ีแจงแนวทางสมัคร
สมาชิกแกสถานศึกษา 

มีนาคม 2565 วิชิตและคณะ 

 3.2 กิจกรรมนิเทศติดตามการดำเนินงาน           
     สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน   

  

 
     นิเทศติดตามการดำเนินงานของสถานศึกษา
สมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 4 ครั้ง ๆ       
ละ 1 วัน   

เมษายน – มิถุนายน 
2565  

วิชิตและคณะ 

 3.3 กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู                
     การดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  

  

      จัดการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู              
การดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  

มิถุนายน 2565 วิชิตและคณะ  

4 สรุปและรายงาน   
 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน กรกฎาคม 2564 วิชิต 

 
6. กลุมเปาหมายของโครงการ  
 ผูบริหารสถานศึกษา ครแูละผูมีสวนเกี่ยวของของสถานศึกษาทุกแหงในจังหวัดกำแพงเพชร   
 
7. พื้นที่เปาหมาย  
 พ้ืนที่ในจังหวัดกำแพงเพชร  
 
8. ระยะเวลาการดำเนินงาน (วัน เดือน ป)  
 ธันวาคม 2564 - มิถุนายน 2565   
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9. รายละเอียดการใชงบประมาณ   
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
            จำนวน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นหาพันบาทถวน) จากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ       
พ.ศ.2565 แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนโยบายและแผน
ดานการศึกษา กิจกรรมดำเนินงานนโยบายและยุทธศาสตร งบรายจายอ่ืน สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มรีายละเอียดการใชงบประมาณ ดังนี้    
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 
1  ศึกษา วิเคราะห     

 ศึกษา วิเคราะหนโยบายและแนวทาง        
การดำเนินงานท่ีไดรับมอบหมาย 

    

2 วางแผน     
 2.1 กำหนดแนวทางการดำเนินงาน      
 2.2 จัดทำโครงการดำเนินงาน        
 2.3 ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ        
 2.4 ประชาสัมพันธโครงการ        
 2.5 แตงตั้งคณะทำงาน      
3 ดำเนินการ      

 
3.1 จัดประชุมออนไลนเพ่ือใหความรู  
สรางความตระหนัก และช้ีแจงแนวทางการ
สมัครสมาชิกแกสถานศึกษา 

  
 14,500 

 

      - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม
คณะทำงาน 10 คน ๆ ละ 1 วัน ๆ ละ 150 
บาท (10 คน x 1 วัน x 150 บาท =  
1,500.-บาท)     

 1,500   

       - คาตอบแทนวิทยากร 4 ชั่วโมง ๆ ละ 
600 บาท (4 ชั่วโมง x 600 บาท) 

2,400    

       - คาวัสดุ             500  

 3.2 นิเทศติดตามการดำเนินงาน           
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน   

    

 
     นิเทศติดตามการดำเนินงานของ
สถานศึกษาสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
4 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน   
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

 
      - คาเบ้ียเล้ียง 5 คน ๆ ละ 4 วัน ๆ ละ 
120 บาท (5 คน x 4 วัน x 120 บาท = 
2,400.-บาท)     

 2,400   

       - คาวัสดุ             500  
       - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง   1,000   
 3.3 แลกเปล่ียนเรียนรูการดำเนินงาน    

สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  
    

       - คาอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม
คณะทำงานและผูเขารวมประชุม 14 คน ๆ 
ละ 1 วัน ๆ ละ 150 บาท (14 คน x 1 วัน 
x 150 บาท = 2,100.-บาท)     

 2,100   

       - คาตอบแทนวิทยากร 4 ชั่วโมง ๆ ละ 
600 บาท (4 ชั่วโมง x 600 บาท = 2,400.- 
บาท) 

2,400    

      - คาวัสดุ   500  
      - คาชดเชยน้ำมันเชื้อเพลิง  1,200   
4 สรุปและรายงาน    500 
 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน     
       - คาวัสดุ    500  
 รวมท้ังส้ิน 4,800 8,200 2,000 15,000 

   หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
  

  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
1. จัดการประชุมออนไลน    
เพ่ือใหความรู สรางความ
ตระหนัก และชี้แจงแนวทางการ
สมัครสมาชิกแกสถานศึกษา 

 4,400   4,400 
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กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.- ธ.ค.64) 
ไตรมาสที่ 2 

(ม.ค. - มี.ค.65) 
ไตรมาสที่ 3 

(เม.ย. - มิ.ย.65) 
ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.65) 
2. นิเทศติดตามการดำเนินงาน  
   ของสถานศึกษาสมาชิกสวน 
   พฤกษศาสตรโรงเรียน  
   4 ครั้ง ๆ ละ 1 วัน   

  3,900  3,900 

3. จัดประชุมแลกเปลี่ยน 
   เรียนรูการดำเนินงาน      
   สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน    
   1 ครั้ง 

  6,200  6,200 

4. สรุปและรายงานผล           
   การดำเนินงาน 

   500 500 

รวมทั้งสิ้น 15,000 

10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ  

       10.1 ความเส่ียง   
         การจัดการประชุมติดตามการดำเนินงาน ณ พื้นที่ของสถานศึกษาสมาชิกสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนไมสามารถดำเนินการได เนื่องการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
      10.2 การบริหารความเสี่ยง   
                  ขอความรวมมือสถานศึกษารายงานการดำเนินงานผานชองทาง Google Form  
11. การประเมินผล   

 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 จำนวนของสถานศึกษาท่ีสมัครเปนสมาชิก          
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 เมื่อเทียบกับ
ปงบประมาณ 2564 (จำนวน 7 แหง)  

การรายงาน แบบรายงาน 

11.2 จำนวนของสถานศึกษาสมาชิกสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนท่ีไดรับการนิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน 
จำนวน 4 แหง      

การประเมิน แบบประเมิน 
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สามารถขับเคลื่อนงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน           
ใน โครงการอนุ รักษ พัน ธุกรรม พืช  อัน เนื่ อ งมาจากพระราชดำริ  สมเด็ จพระเทพรัตนราชสุ ดาฯ                 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจำปงบประมาณ 2565 ตามนโยบายที่ไดรับอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล       
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โครงการ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล นางดวงกมล  เขตรวิทย    โทรศัพท 096-6659196 
โทรสาร...........................................................................  E-mail……….…………………………………………….….. 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 
          1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
  1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   1.1.1 เปาหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน
สวนรวมตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส 
  1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
   1.2.1 จังหวัดกำแพงเพชร มีแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564         
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพื ่อใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรใหบรรลุเปาหมาย 
   1.2.2 จังหวัดกำแพงเพชร มีแผนพัฒนาการศึกษา  (พ.ศ.2566-2570) จังหวัด
กำแพงเพชร สอดคลองกับบริบทในพ้ืนที่ 
 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 2) 
   2.1 แผนแมบทภายใตย ุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชน และ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
   2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ  
   2.2.1 เปาหมาย บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนที ่ยอมรับของ
ผูใชบริการ 
   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ  
    1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือเปนกรอบแนวทางการดำเนินงานและใชจายงบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพ 
    2) จังหวัดกำแพงเพชร มีแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566-2570) จังหวัด
กำแพงเพชร ที่มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ, แผนแมบท, และบริบทพื้นที ่เพ่ือใหหนวยงาน
การศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรสามารถนำไปเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานบริหารจัดการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพ 
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   2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยที่ 2 การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
   2.3.1 แนวทางการพัฒนา  
    1) จัดทำงบประมาณตอบสนองตอเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ ใหสามารถ
ดำเนินการไดตามเปาหมายของแตละแผนงาน/โครงการ ในระยะเวลาที่กำหนดไว  
    2) กำหนดใหมีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนินการตามยุทธศาสตร
ชาติและผลสัมฤทธ์ิของแผนงาน/โครงการ 
   2.3.2 เปาหมาย หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 
      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ 
          1) หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร ใชแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
กำแพงเพชร เปนกรอบในการดำเนินงาน รอยละ 100 
          2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สามารถดำเนินงานตามแผนงาน/
โครงการและการใชจายงบประมาณเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ
บรรลุเปาหมาย รอยละ 100 

 
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
     พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
มาตรา 4 ใหสวนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการนั้นโดยจัดทำเปนแผนหาป ซึ่งตอง
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวของ   
  ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที ่ 5 พฤษภาคม 2563 ไดเห็นชอบแนวทางการขับเคลื ่อนการ
ดำเนินงานโดยใหหนวยงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการที ่มีโครงการสำคัญที่ทำใหบรรลุเปาหมายตาม
ยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติในประเด็นที่เก่ียวของ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จึงตองจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด และ
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เพื่อใช
เปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพตอไป  
 
2. วัตถุประสงคของโครงการ 
     2.1 เพ่ือจัดทำขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ปการศึกษา 2564 
  2.2 เพ่ือจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
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  2.3 เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร  
  2.4 เพ่ือจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566–2570) จังหวัดกำแพงเพชร 
 

3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร ปการศึกษา 2564 จำนวน 1 เลม  
  3.1.2 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร จำนวน 1 แผน 
  3.1.3 คำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 1 เลม 
  3.1.4 แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566–2570) จังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 1 แผน 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรใชขอมูลดานการศึกษาจังหวัดในการบริหาร            
จัดการศึกษา  
  3.2.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร บรรลุตามเปาหมาย 
  3.2.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร รายงานผลการปฏิบัติงานตามคำรับรอง      
การปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ไดอยางถูกตอง และครบทุกตัวชี้วัด  
  3.2.4 หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร นำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566–
2570) จังหวัดกำแพงเพชร ไปใชเปนแนวทางการในพัฒนาการศึกษาสูการปฏิบัติ ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ไดอยางมีคุณภาพ   
 

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
      4.1.1 ขอมูลสารสนเทศดานการศึกษา ปการศึกษา 2564 
      4.1.2 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
      4.1.3 คำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
      4.1.4 แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566–2570) จังหวัดกำแพงเพชร   

 
1 เลม 
1 แผน 

 
1 เลม 

 
1 แผน 
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ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.2 เชิงคุณภาพ 
      4.2.1 ขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชรมีความถูกตอง 
      4.2.2 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ         
พ.ศ. 2565 บรรลุตามเปาหมาย 
      4.2.3 รายงานผลการปฏบิัติงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ครบถวน ถูกตอง       
      4.2.4 หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร นำแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ. 2566–2570) จังหวัดกำแพงเพชร เปนแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำป   

 
รอยละ 100 
รอยละ 100 

 
รอยละ 100 

 
รอยละ 100 

 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 จัดทำขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 

 ปการศึกษา 2564 
1.1 การวางแผน 
     1.1.1 ศึกษา วิเคราะหความตองการขอมูลที่จำเปน 
1.2 การดำเนินการ 
     1.2.1 ออกแบบการจัดเก็บขอมูลและสงหนวยงาน และสถานศึกษา
ที่เกี่ยวของ 
     1.2.2  รวบรวมและสรุปขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัด 
1.3 การรายงาน 
     1.3.1 จัดทำเอกสารขอมูลสารสนเทศดานการศึกษา  
     1.3.2 ประชาสัมพันธขอมูลสารสนเทศ 

 
พฤศจิกายน 

2564 
 
 
 
 
 
 

 

 
นางศุภกานต 
คุมสุวรรณ 

 

2 จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
1.1 การวางแผน  
     1.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติราชการตามคำรับรอง          
การปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
1.2 การดำเนินการ  

ธันวาคม  
2564 

น.ส.สภุาพร 
ธรรมสอน 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
     1.2.1 ประชุมชี้แจงคำรับรองการปฏิบัติราชการฯ พ.ศ. 2565 และ
รับการประเมินคำรับรองฯ ป 2564 
     1.2.2 จัดทำขอมูลตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการฯ 
1.3 การรายงาน 
     1.3.1 สรุปและรายงานผลการประเมินคำรับรองการปฏิบัติราชการฯ 

3 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
3.1 การวางแผน 
     3.1.1 ศึกษาวิเคราะหแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563 – 2565) 
จังหวัดกำแพงเพชร 
     3.1.2 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำรางแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565        

ธันวาคม 
2564 

นางดวงกมล 
เขตรวิทย 

 3.2 การดำเนินการ 
     3.2.1 นำเสนอโครงการตอผูบริหารเพ่ือพิจารณาการใชจาย
งบประมาณ และโครงการที่จะบรรจุในแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ 2565 
     3.2.2 รวบรวมโครงการเสนอศึกษาธิการจังหวัดเพ่ืออนุมัติโครงการ 
     3.2.3 ประชุมคณะทำงานจัดทำรางแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565  
     3.2.4 จัดทำรางแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 2565   
     3.2.5 นำเสนอแผนตอคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิง
ยุทธศาสตร และคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
     3.2.6 จัดทำรูปเลมแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ      
พ.ศ. 2565  
     3.2.7 ประชุมบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเพ่ือชี้แจง
สรางความเขาใจแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ธันวาคม 
2564 – 
มกราคม 
2565 

 

 3.3 การรายงาน 
     3.3.1 นำสงแผนปฏิบัติราชการประจำป 2565 ตอสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     3.3.2 ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจำป 2565 เพ่ือรายงาน ในระบบ eMENSCR และ 

มกราคม 
2565 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
ผูที่เกี่ยวของ 
     3.3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานรูปเลม      

กันยายน 
2565 

4 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดกำแพงเพชร 
4.1 การวางแผน 
     4.1.1 ศึกษาผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา  
(พ.ศ. 2563-2565) จังหวัดกำแพงเพชร 
     4.1.2 ศึกษา วิเคราะหพระบรมราโชบายในพระบาทสมเด็จ      
พระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ยุทธศาสตรชาติ
ระยะ 20 ป แผนแมบทภายใตยุมทธศาสตรชาติ และนโยบาย           
ที่เก่ียวของ 
     4.1.3 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำรางแผนพัฒนาการศึกษา        
(พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดกำแพงเพชร 
4.2 การดำเนินการ 
     4.2.1 ประชุมคณะทำงานจัดทำรางแผนพัฒนาการศึกษาฯ   
     4.2.2 ประชุมหนวยงานการศึกษา และหนวยงานที่เกี่ยวของ 
     4.2.3 จัดทำรางแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) จังหวัด
กำแพงเพชร 
     4.2.4 เสนอแผนพัฒนาการศึกษาฯ ตอคณะอนุกรรมการบริหาร
ราชการเชิงยุทธศาสตรและคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
     4.2.5 จัดทำรูปเลมแผนพัฒนาการศึกษา ฯ  
     4.2.6 สงแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) จังหวัด
กำแพงเพชรใหหนวยงานการศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ           
ใชเปนแนวทางการพัฒนาการศึกษา 
4.3 การรายงาน 
     4.3.1 ประชาสัมพันธแผนพัฒนาการศึกษา  (พ.ศ. 2566-2570)  
จังหวัดกำแพงเพชร 

มกราคม 
2565 

 
 

 

นางศุภกานต 
คุมสุวรรณ 
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6. กลุมเปาหมายโครงการ 
 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ผูแทนหนวยงานการศึกษา และผูที่เก่ียวของ 
ในการจัดการศึกษา 
 
7. พื้นที่เปาหมาย 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
 
8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 
 
9. งบประมาณ 
       9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
                 งบประมาณจากแผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ        
ทรัพยากรมนุษย งบรายจายอ่ืน จำนวน  30,300 บาท  ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

1 จัดทำขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัด
กำแพงเพชร ปการศึกษา 2564 

   
 

3,000 

 1.1 การวางแผน 
      1.1.1 ศึกษา วิเคราะหความตองการขอมูล       
ที่จำเปน 

- - -  

 1.2 การดำเนินการ 
     1.2.1 ออกแบบการจัดเก็บขอมูลและ            
สงหนวยงาน และสถานศึกษาที่เก่ียวของ 
     1.2.2  รวบรวมและสรุปขอมูลสารสนเทศ    
ดานการศึกษาจังหวัด 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

 

   1.3 การรายงาน 
     1.3.1 จัดทำเอกสารขอมูลสารสนเทศ           
ดานการศึกษา จำนวน 15 เลม ๆ ละ 200 บาท  
(15 เลม*200 บาท) 
     1.3.2 ประชาสัมพันธขอมูลสารสนเทศ 

 
 
 
- 

 
3,000 

 
- 

 
 
 
- 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

2 จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร 

   7,000 

 1.1 การวางแผน  
     1.1.1 แตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติราชการ 

ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 1.2 การดำเนินการ  
     1.2.1 ประชุมชี้แจงคำรับรองการปฏิบัติราชการฯ 
พ.ศ. 2565 และรับการประเมินคำรับรองฯ ป 2564 
             - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เครื่องด่ืม จำนวน 40 คน ๆ ละ 150 บาท (40 คน*
150 บาท) 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

6,000 

 
 
 
 

 

 

              - คาจัดทำเอกสาร  1,000   
      1.2.2 จัดทำขอมูลตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติ

ราชการฯ 
    

 1.3 การรายงาน 
      1.3.1 สรุปและรายงานผลการประเมินคำรับรอง    
การปฏิบัติราชการฯ  

  
 

 - 

3 จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

- - - 13,100 

 3.1 การวางแผน     
      3.1.1 ศึกษาวิเคราะหแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 

2563 – 2565) จังหวัดกำแพงเพชร 
     3.1.2 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำรางแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565        

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

 3.2 การดำเนินการ 
     3.2.1 นำเสนอโครงการตอผูบริหารเพ่ือพิจารณา
การใชจายงบประมาณ และโครงการที่จะบรรจุใน
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 2565 
             - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 20 คน คนละ 150 บาท  
(20 คน*150 บาท) 

  
 
 
 

3,000 

  

 
 

     3.2.2 รวบรวมโครงการเสนอศึกษาธิการจังหวัด
เพ่ืออนุมัติโครงการ      

    

      3.2.3 ประชุมคณะทำงานจัดทำรางแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
             - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 7 คน ๆ ละ 150 บาท  
(7 คน*150 บาท) 
             - คาวัสด ุ

  
 

1,050 
 
 
 

 
 
 
 
 

550 

 

      3.2.4 จัดทำรางแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ 2565   

- - 
 

-  

      3.2.5 นำเสนอแผนตอคณะอนุกรรมการบริหาร
ราชการเชิงยุทธศาสตร และคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด 

- - -  

      3.2.6 จัดทำรูปเลมแผนปฏบิัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 15 เลม ๆ ละ 140 
บาท (15 เลม*140 บาท) 

 2,100   

      3.2.7 ประชุมบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเพ่ือชี้แจงสรางความเขาใจแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
              - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 34 คน ๆ ละ 150 บาท            
(34 คน*150 บาท) 

  
 
 

5,100 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

 3.3 การรายงาน 
     3.3.1 นำสงแผนปฏิบัติราชการประจำป 2565 
ตอสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     3.3.2 ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการประจำป 2565 เพ่ือรายงาน  
ในระบบ eMENSCR และผูที่เกี่ยวของ 
     3.3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน      
จำนวน 10 เลม ๆ ละ 130 บาท (10 เลม*130 บาท) 

  
 
 
 
 
 

1,300 

  

4 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) 
จังหวัดกำแพงเพชร 

   7,200 

     4.1 การวางแผน     
            4.1.1 ศึกษาผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา

การศึกษา (พ.ศ. 2563-2565) จงัหวัดกำแพงเพชร 
    

       4.1.2 ศึกษา วิเคราะหพระบรมราโชบาย        
ในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ และนโยบาย      
ที่เก่ียวของ 

    

      4.1.3 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำรางแผนพัฒนา
การศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดกำแพงเพชร 

    

 4.2 การดำเนินการ      
     4.2.1 ประชุมคณะทำงานจัดทำรางแผนพัฒนา
การศึกษาฯ   
              - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 8 คน ๆ ละ 150 บาท  
(8 คน*150 บาท)          

  
 
 

1,200 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 

       4.2.2 ประชุมหนวยงานการศึกษา และ
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
              - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม จำนวน 20 คน ๆ ละ 150 บาท  
(20 คน*150 บาท) 

  
 

3,000 

  

       4.2.3 จัดทำรางแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 
2566-2570) จังหวัดกำแพงเพชร 

    

       4.2.4 เสนอแผนพัฒนาการศึกษาฯ ตอ
คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตรและ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

 
- 

 
- 

 
- 

 

       4.2.5 จัดทำรูปเลมแผนพัฒนาการศึกษา ฯ 
จำนวน 20 เลม ๆ ละ 150 บาท (20 เลม*150 บาท)  

 3,000   

       4.2.6 สงแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-
2570) จังหวัดกำแพงเพชรใหหนวยงานการศึกษาและ
หนวยงานที่เกี่ยวของใชเปนแนวทางการพัฒนา
การศึกษา 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 4.3 การรายงาน     
       4.3.1 ประชาสัมพันธแผนพัฒนาการศึกษา         

(พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดกำแพงเพชร 
- - -  

 รวมทั้งส้ิน - 29,750 550 30,300 
หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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 9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที ่1 
(ต.ค.- ธ.ค.

64) 

ไตรมาสที ่2 
(ม.ค. - มี.ค.65) 

ไตรมาสที ่3 
(เม.ย. –  
มิ.ย.65) 

ไตรมาสที ่4 
(ก.ค. –  
ก.ย.65) 

1. จัดทำขอมูลสารสนเทศดานการศึกษา 
จังหวัดกำแพงเพชร ปการศึกษา 2564 

 3,000   3,000 

2. จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

7,000    7,000 

3. จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

 11,800  1,300 13,100 

4. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา          
(พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดกำแพงเพชร 

 7,200   7,200 

รวมทั้งสิ้น 30,300 
 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ 
    10.1 ความเส่ียง 
                 10.1.1 ขอมูลดานการศึกษาที่จัดเก็บมีความหลากหลาย และกระจายอยูตามหนวยงาน
การศึกษา และหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาทำใหการจัดเก็บขอมูลไมเปนไปตามกำหนดเวลา 
                  10.1.2 หนวยงานการศึกษา และหนวยงานที่จัดการศึกษาไมดำเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษา จังหวัดกำแพงเพชร  
 10.2 การบริหารความเสี่ยง 
                 10.2.1 ประสานความรวมมือระหวางหนวยงานการศึกษา สถานศึกษา และหนวยงาน 
ที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาในการจัดเก็บขอมูล 
                 10.2.2 กำหนดปฏิทินการติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา จังหวัด
กำแพงเพชร และแจงใหทุกหนวยงานทราบ 
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11. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 เชิงปริมาณ 
       11.1.1 ขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร 
 
 
       11.1.2 คำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 ของสำนักงานศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร           
 
       11.1.3 แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร                                    
  
       11.1.4 แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566–2570) จังหวัด
กำแพงเพชร 

 
เอกสารขอมูล
สารสนเทศ          
ดานการศึกษา 
การรายงานขอมูล  
ตามคำรับรอง      
การปฏิบัติราชการ 
การรายงาน 
ผลการดำเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติราชการ 
การติดตาม         
การดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาการศึกษา 

 
แบบจัดเก็บ
ขอมูล 

 
แบบรายงาน 

 
 

แบบรายงาน 
 
 

แบบติดตาม 

11.2 เชิงคุณภาพ 
       11.2.1 ขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชร      
มีความถูกตอง  
       11.2.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร รายงานผล
การปฏิบัติงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ไดอยางถูกตอง  
       11.2.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 บรรลุตาม
เปาหมาย 
        11.2.4 หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร  
นำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดกำแพงเพชรเปนแนวทางการพัฒนา
การศึกษาสูการปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพ 

 
ตรวจสอบขอมูล
สารสนเทศดาน
การศึกษา 
ผลการดำเนินงาน 
ตามคำรับรอง 
การปฏิบัติราชการ 
การรายงาน 
ผลการดำเนินโครงการ 
 
ติดตามประเมินผล 
การนำแผนพัฒนา
การศึกษา 
สูการปฏิบัติ 

 
เอกสารขอมูล
สารสนเทศ 

 
 

แบบรายงาน 
 

แบบรายงาน 
 
 

แบบติดตาม 
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
       12.1 หนวยงานการศึกษานำขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาถูกตองและนำไปใชในการบริหาร    
จัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ 
      12.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรอง      
การปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไดอยางถูกตอง 
  12.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรดำเนินงานตามโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพ 
       12.4 หนวยงานการศึกษาใชแผนพัฒนาการศึกษาเปนกรอบแนวทางการจัดการศึกษาไดบรรลุตาม
เปาหมาย 
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โครงการ ตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ช่ือ – นามสกุล  นางสาวทัศนีย  เนื้อไม   โทรศัพท  081 604 2843 
โทรสาร.055 714 769      E-mail : sonotas@windowslive.com 

สวนท่ี  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 
      1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
      1.1.1 เปาหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส 

               1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  
        1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ติดตาม ดูแลการดำเนินนโยบาย

การศึกษาและผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ    
ในจังหวัดใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตรชาติ 

                          2) หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร ไดรับการประสานเพื่อดำเนินการ
สนับสนุนและรวมปฏิบัติการตรวจราชการกับผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการตามนโยบายการตรวจราชการ 
แบบบูรณาการ กรณีปกติ กรณีพิเศษเม่ือเกิดเหตุการณเรงดวน ฉุกเฉิน  

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
         2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการบริการประชาชน และประสิทธิภาพ

ภาครัฐ 
  2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 
  2.2.1 เปาหมายท่ี 1 บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนท่ียอมรับ 
ของผูใชบริการ 
 2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ 
  1) หนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษา    
ในจังหวัดกำแพงเพชรใหพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามประเด็นนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
  2) สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยมีทิศทาง
เปาหมายท่ีสอดคลองตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
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  3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร และหนวยงานการศึกษาจัดทำ
ขอมูลสารสนเทศ และดำเนินงานเพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดกำแพงเพชร        
ตามประเด็นนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
    2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
  2.3.1 แนวทางการพัฒนา : กำหนดนโยบายและการบริหารจัดการท่ีต้ังอยูบนขอมูล
และหลักฐานเชิงประจักษ 
  2.3.2 เปาหมายของแผนยอย ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเทามาตรฐานสากลและ
มีความคลองตัว 
                          2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  

   1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ประสาน กำกับ ติดตามและ 
สนับสนุนขอมูลการรายงานการตรวจราชการของหนวยงานการศึกษาทุกหนวยในจังหวัดกำแพงเพชร         
ตามนโยบายการตรวจราชการ กรณีปกติ การตรวจราชการแบบบูรณาการ และการตรวจราชการกรณี
พิเศษ เพื่อปรับปรุง แกไข และหาแนวทางพัฒนานโยบายใหเปนไปตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการกำหนด   

    2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จัดทำขอมูลสารสนเทศการศึกษา 
ของหนวยงานการศึกษาทุกหนวยในจังหวัดกำแพงเพชร ตามนโยบายกระทรวงศึกษาดวยระบบออนไลน
ของสำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเปนฐานขอมูลในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
          3) สถานศึกษาเอกชน  หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชร ไดรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 
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สวนท่ี  2 รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 
1. หลักการและเหตุผล           
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 
6 บัญญัติไววา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกายจิตใจ สติปญญา 
ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรม สามารถอยูรวมกับผูอื่นได การที่จะพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       
ใหเปนไปตามตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดนั้นมีแนวทางสำคัญ    
3 กระบวนการ คือ กระบวนการเรียนการสอน กระบวนการบริหารการศึกษา และกระบวนการนิเทศ
การศึกษา โดยตองดำเนินการใหสอดคลองสัมพันธกันและสนับสนุนซึ่งกันและกันอยางเปนระบบ จึงจะชวย
ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาประสบผลสำเร็จ ซึ่งในมาตรา 31 กำหนดใหกระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจ
หนาที ่เกี ่ยวกับการสงเสริมและกำกับดูแลการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท กำหนดนโยบายรวมท้ัง         
การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา ประกอบกับ พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 20  กำหนดใหกระทรวงศึกษาธิการมีผูตรวจราชการ    
ของกระทรวง เพื่อทำหนาที่ในการตรวจราชการ ศึกษา วิเคราะห วิจัย ติดตามและประเมินผลระดับ
นโยบาย เพื่อนิเทศใหคำปรึกษาและแนะนำเพื่อการปรับปรุงพัฒนาโดยกระบวนการในการตรวจราชการ  
ใหดำเนินการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว าดวยการตรวจราชการ พ.ศ. 2548 และระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการตรวจ ติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา พ.ศ. 2549 และนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการประจำป โดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเปนหนวยสนับสนุนการตรวจราชการ     
ของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ทำหนาท่ีจัดเตรียมขอมูลสนับสนุนการตรวจราชการตามนโยบาย
และแผนการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ สั่งการ กำกับ เรงรัด ติดตาม และประเมินผล         
การตรวจราชการของสวนราชการ หรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นท่ี
รับผิดชอบใหเปนไปตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  การตรวจราชการนับเปนกลไกลและเครื่องมือสำคัญ
สำหรับหนวยงานการศึกษา และสถานศึกษาในการนำนโยบายไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ      
และเกิดประสิทธิผล เพื่อรายงานผลการดำเนินงานและหาแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนานโยบาย       
ใหเปนไปตามที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด  การนิเทศ กำกับ ติดตามและการประเมินผลการจัดการศึกษา  
และการสนับสนุนการตรวจราชการของสวนราชการหรือหนวยงานและสถานศึกษาจึงเปนสิ่งสำคัญในการ
ปรับปรุง พัฒนาการดำเนินงานใหเกิดผลดีตอคุณภาพการศึกษา เพื่อหาแนวทางและรูปแบบชวยเหลือ 
แกไข สงเสริมสนับสนุนดวยกระบวนการที่หลากหลาย และการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนดไว  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีหนาที่ในการขับเคลื่อน ประสานงาน เรงรัด กำกับ
ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
รวมทั้งประสานและสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ   จึงไดจัดทำ
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โครงการตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตรนี้ขึ้น เพื่อใหการขับเคลื่อน     
มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดตอทางราชการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด
กำแพงเพชร ใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามจุดมุงหมายของการศึกษาและคติพจนการจัดการศึกษา 
“คนกำแพง แกรงท้ังคุณภาพและคุณธรรม” 

2 วัตถุประสงคของโครงการ 
 2.1 เพื่อประสาน สนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการตามนโยบาย
การตรวจราชการ กรณีปกติ การตรวจราชการแบบบูรณาการ และการตรวจราชการกรณีพิเศษ ประจำป
งบประมาณ 2565 
 2.2 เพื่อติดตามและประเมินผลตามนโยบายและตัวชี้วัดการดำเนินงานของหนวยงานการศึกษา
และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย    
 2.3 เพื่อนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนในจังหวัด
กำแพงเพชร  

3. เปาหมายของโครงการ 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 หนวยงานการศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 7 หนวย ไดรับการตรวจราชการ
จากผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ 2565 กรณีปกติ จำนวน 2 รอบ กรณีแบบบูรณาการ 
และกรณีพิเศษทุกครั้ง 
  3.1.2 การติดตามและประเมินผลตามนโยบายและตัวชี้วัดการดำเนินงานของหนวยงาน
การศึกษาและสถานศึกษา ในจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย  อยางนอยปการศึกษาละ 1 ครั้ง  
  3.1.3 สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 37 แหง ไดรับการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงาน อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร สามารถดำเนินงาน       
และรายงานผลตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ครอบคลุมถูกตองตาม
ประเด็นการตรวจราชการ   
  3.2.2 หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรมีความพึงพอใจตอการ
ติดตามและประเมินผลตามนโยบายและตัวชี้วัดการดำเนินงานของจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย   
   3.2.3 สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชรไดรับการนิเทศติดตามและประเมินผล     
การจัดการศึกษา และนำขอเสนอแนะไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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4. ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย    
 

ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
4.1 เชิงปริมาณ 
      4.1.1 จำนวนหนวยงานการศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดรับการตรวจ
ราชการ จากผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 2 รอบ 
      4.1.2 จำนวนครั้งในการติดตามและประเมินผลตามนโยบายและตัวชี้วัด 
การดำเนินงานของหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา ในจังหวัดกำแพงเพชร 
แบบภาคีเครือขาย   
   4.1.3 จำนวนสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร ไดรับการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

 
หนวยงานการศึกษา  

7 หนวยงาน 
 

ปการศึกษาละ     
1 ครั้ง 

- เอกชน 37 แหง    

4.2 เชิงคุณภาพ 
      4.2.1 ระดับการดำเนินงานการรายงานท่ีครอบคลุมถูกตองตามประเด็นการตรวจ
ราชการของหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565  
      4.2.2 ระดับความพึงพอใจของหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา ในจังหวัด
กำแพงเพชรมีความพึงพอใจตอการติดตามและประเมินผลตามนโยบายและตัวชี้วัด
การดำเนินงานของจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย   
      4.2.3 ระดับการปฏิบัติตามขอเสนอแนะของสถานศึกษาเอกชนในจังหวัด
กำแพงเพชรท่ีไดรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผลฯ 

 
- ครอบคลุมถูกตอง
ประเด็นนโยบาย 

 
- ความพึงพอใจ 
ระดับดีขึ้นไป 

 
- ครอบคลุม
ประเด็น

ขอเสนอแนะ 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการตรวจราชการ   

1.1 ขั้นกอนตรวจราชการ   
      1.1.1 ศึกษานโยบายและแผนการตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ   

ต.ค.64 –พ.ย.64 น.ส.ทัศนีย เนื้อไม 

      1.1.2 ประสานศธภ.และรวมประชุมรับทราบประเด็น
นโยบายการตรวจราชการกระทรวงฯเพื่อประสานแผน           
การตรวจราชการ 

พ.ย.64.- ธ.ค.64  

      1.1.3 จัดทำแผนกำหนดปฏิทินรองรับการตรวจราชการ ม.ค.-ก.พ 65  
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
     1.1.4 แตงต้ังคณะกรรมการสรุปรายงานและ
คณะกรรมการดำเนินงานตรวจราชการ   

ก.พ.-มี.ค 65  

      1.1.5 ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการและหนวยงานการศึกษา
เก่ียวกับการรายงานขอมูลและการนำเสนอผลการดำเนินงาน
ตามประเด็นนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

ก.พ.-มี.ค 65  

       1.1.6 ประสานหนวยงานการศึกษาสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการภายในจังหวัดสงรายงานผลการดำเนินงาน           
ตามนโยบายการตรวจราชการ 
      1.1.7 รวบรวม ตรวจสอบรายงานผลการดำเนินงาน     
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ จัดทำรายงานและ          
การนำเสนอผลการดำเนินงานในภาพรวมของจังหวัด        
เพื่อนำเสนอตอผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

มี.ค. 65 
 
 
 
 

มี.ค. 65 

น.ส.ทัศนีย เนื้อไม 
และคณะ 

 

 1.2 ขั้นรับการตรวจราชการ   
      1.2.1 จัดเตรียมบุคลากร คณะทำงาน เอกสารรายงาน      
การนำเสนอผลการดำเนินงานตามนโยบายและสถานท่ีประชุม       
ในการรับการตรวจราชการ 

รอบท่ี 1 
 ก.พ.- มี.ค. 65 

 รอบท่ี 2  
ส.ค-ก.ย 65 

  น.ส.ทัศนีย เนื้อไม 
และคณะ 

       1.2.2 นำเสนอผลการดำเนินงานตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการในภาพรวมของจังหวัดรวมกบัหนวยงาน
การศึกษา 
      1.2.3 ผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ตัวแทน
หนวยงานการศึกษาและผูเกี่ยวของลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยม
หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาท่ีเปนตัวแทนรับการตรวจ
ราชการ 
1.3 ขั้นหลังการตรวจราชการ   
      1.3.1 ปรับแกไขขอมูลรายงานผลการดำเนินงานระดับ
จังหวัดตามขอเสนอแนะ สงศึกษาธิการภาค 18 และผูตรวจ
ราชการฯ 

รอบท่ี 1  
ก.พ.- มี.ค. 65 

รอบท่ี 2  
ส.ค - ก.ย. 65 

น.ส.ทัศนีย เนื้อไม 
และคณะ 

      1.3.2 สรุปผลการตรวจราชการเสนอตอคณะอนุกรรมการ
บริหารราชการเชิงยุทธศาสตร และ คณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด เพื่อทราบและประชาสัมพันธ 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
2 การติดตามและประเมินผลตามนโยบายและตัวชี้วัด       

การดำเนินงานของหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา        
ในจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย   

  

 2.1 ขั้นวางแผน 
      2.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการติดตามแบบภาคีเครือขาย 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

พ.ค.65  

       2.2.2 จัดทำปฏิทินการติดตามแบบภาคีเครือขาย
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

พ.ค.65  

       2.2.3 จัดทำเครื่องมือการติดตามแบบภาคีเครือขาย
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

พ.ค.65  

 2.2 ขั้นดำเนินงาน   
       ติดตามแบบภาคีเครือขาย ตามนโยบายและตัวชี้วัด      

การดำเนินงานของหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษา        
ในจังหวัดกำแพงเพชร 

ก.ค. 65  

 2.3 ขั้นสรุปรายงานผล   
       2.3.1 สรุปผลติดตามแบบภาคีเครือขาย สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
      2.3.2 เสนอรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล    
ใหคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดรับทราบ 

ส.ค.65 
 

ส.ค.65 

วาท่ีรต.หญิงพจนี ถูกมี 
และคณะ 

3 กิจกรรมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
สถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 

  

 3.1 ขั้นวางแผน   
       3.1.1 ศึกษานโยบาย สภาพปจจุบัน และปญหาของ

สถานศึกษาเอกชนในพื้นท่ีจังหวัดกำแพงเพชร  
พ.ย. –ธ.ค 64 วาท่ีรต.หญิงพจนี ถูกมี 

และคณะ 
       3.1.2 วางแผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล          

การดำเนินงานของสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 
ธ.ค.64– ม.ค.65 

       3.1.3 แตงต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนนิเทศ ติดตาม    
และประเมินผลของสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 

ธ.ค.64 –ม.ค.65 

       3.1.4 แตงต้ังคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
สถานศึกษาเอกชนจังหวัดกำแพงเพชร 

ธ.ค.64 –ม.ค.65 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
       3.1.5 กำหนดปฏิทินการนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

การจัดการศึกษาสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 
ธ.ค.64 –ม.ค.65 

 3.2 ขั้นดำเนินงาน   
       3.2.1 ประสานแจงปฏิทินการนิเทศ ติดตามสถานศึกษา

เอกชน หนวยงานและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร        
ท่ีเปนกลุมเปาหมายรับทราบกำหนดการ 
      3.2.2 นิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน      
ของสถานศึกษาเอกชน หนวยงานและสถานศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชร 

ม.ค.- ส.ค.65 
 
 
 

ม.ค.-ส.ค. 65 

วาท่ีรต.หญิงพจนี ถูกมี 
คณะนิเทศ 

 3.3 ขั้นสรุปรายงานผล   
       3.3.1 สรุปและรายงานผลการนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผลฯ เสนอศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ม.ค. –ส.ค. 65 วาท่ีรต.หญิงพจนี ถูกมี 

คณะนิเทศ 
       3.3.2 เสนอรายงานผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผล    

ใหคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เพื่อทราบและพิจารณา 
 ส.ค. –ก.ย. 65  

6. กลุมเปาหมายโครงการ 
  หนวยงานการศึกษา สถานศึกษาเอกชน และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร   
  

7. พื้นที่เปาหมาย 
  หนวยงานการศึกษา สถานศึกษาเอกชน และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร   
8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 

  เดือนตุลาคม 2564 - กันยายน 2565 
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9. งบประมาณ 

      9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
         งบประมาณจากแผนงานตามแผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย งบรายจายอื่น จำนวน  60,000 บาท  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
1 กิจกรรมการตรวจราชการ    29,600 
 1.1 ขั้นกอนตรวจราชการ     
       1.1.1 ศึกษานโยบายและแผนการตรวจ

ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ   
    

       1.1.2 ประสาน ศธภ.18 และรวมประชุม
รับทราบประเด็นนโยบายการตรวจราชการ
กระทรวงฯเพื่อประสานแผนการตรวจราชการ 
      - คาชดเชยน้ำมันเช้ือเพลิงรถยนตสวนตัว       
กม.ละ 4 บาท ไป - กลับ 2 ครั้ง 

  
 
 

2,000 

  

       1.1.3 จัดทำแผนกำหนดปฏิทินรองรับการตรวจ
ราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

    

       1.1.4 แตงต้ังคณะกรรมการจัดทำขอมูลการ
ตรวจราชการนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและ
คณะกรรมการดำเนินงานรับตรวจราชการ   

    

       1.1.5 ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการและ
หนวยงานการศึกษาเกี่ยวกับการรายงานขอมูลและ
การนำเสนอผลการดำเนินงานตามประเด็นนโยบาย
กระทรวงฯ 
              1) คณะกรรมการรับตรวจราชการ 
จำนวน 25 คน 2 รอบ  
              - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เครื่องด่ืม (25 คน*150 บาท*2 รอบ) 
              - คาวัสดุ 

  
 
 
 
 
 

7,500 

 
 
 
 
 
 
 
 
3,000 

 

 1.1.6) ประสานหนวยงานการศึกษาภายในจังหวัด
จัดสงรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายการตรวจ
ราชการ 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
 1.1.7 รวบรวม ตรวจสอบรายงานผลการดำเนินงาน

ตามนโยบายและจัดทำรายงานภาพรวมในระดับ
จังหวัดเพื่อนำเสนอผลการดำเนินงานตอผูตรวจราชการ 
        - คาวัสดุ 

   
 
 

600 

 

 1.2 ขั้นรับการตรวจราชการ     
       1.2.1 คณะกรรมการรับตรวจราชการจัดเตรียม

เอกสารรายงาน การนำเสนอผลการดำเนินงานตาม
นโยบาย และสถานท่ีประชุมในการรับการตรวจราชการ 

    

       1.2.2 รับการตรวจราชการ นำเสนอผลการ
ปฏิบัติงานระดับจังหวัดรวมกับหนวยงานการศึกษา 
และผูเกี่ยวของ 50 คน 2 ครั้ง 

    

              - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เครื่องด่ืม (50 คน*150 บาท*2 รอบ) 
             - คาของท่ีระลึก 1 ชุด ๆละ 1,500 บาท 

 15,000 
 

 
 
1,500 

 

           2) ผูตรวจราชการลงพ้ืนท่ีตรวจเย่ียม
หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาท่ีเปนตัวแทน   
รับการตรวจราชการ 

    

 1.3. ข้ันหลังการตรวจราชการ     
       1.3.1 ปรับขอมูลรายงานผลการดำเนินงาน

ภาพรวมในระดับจังหวัดสงศึกษาธิการภาค 18     
และผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

    

       1.3.2 สรุปการตรวจราชการตอ
คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร
และคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเพ่ือทราบ 
และประชาสัมพันธ 

    

2 การติดตามและประเมินผลตามนโยบายและ
ตัวชี้วัดการดำเนินงานของหนวยงานการศึกษา
และสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรแบบภาคี
เครือขาย   
 
 

   15,900 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
 2.1 ขั้นวางแผน     
       2.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการติดตามแบบภาคี

เครือขาย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
    

       2.1.2 จัดทำปฏิทินการติดตามแบบภาคี
เครือขาย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

    

       2.1.3 จัดทำเครื่องมือการติดตามแบบภาคี
เครือขาย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

    

               - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เครื่องด่ืม (10 คน*150 บาท*1วัน) 
              - คาวัสดุ 

 1,500  
 
3,200 

 

 2.2 ขั้นดำเนินการ     
       ติดตามแบบภาคีเครือขาย ตามนโยบายและ

ตัวชี้วัดการดำเนินงานของหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร (คณะกรรมการ  
4 ชุด ๆ ละ 5 คน จำนวน 2 วัน) 
         - คาเบ้ียเล้ียง (20 คน*120 บาท*2 วัน) 
         - คาชดเชยน้ำมันเช้ือเพลิงรถยนตสวนตัว      
คณะกรรมการฯ 20 คน 4 ชุด ๆ ละ 2 คันๆ ละ 
จำนวน 2 วัน (8 คัน * 400 บาท* 2 วัน) 

  
 
 
 

4,800 
6,400 

  

 2.3 ขั้นสรุปรายงานผล     
       2.3.1 สรุปผลติดตามแบบภาคีเครือขาย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
     2.3.2 เสนอรายงานผลการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลใหคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
รับทราบ 

    

3 นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
สถานศึกษาเอกชน 

   14,500 

 3.1 ขั้นวางแผน     
       3.1.1 ศึกษานโยบาย สภาพปจจุบัน และ

ปญหาของสถานศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดกำแพงเพชร 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
       3.1.2 วางแผนประชุมการนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษาเอกชน
ประชุมคณะทำงาน 8 คน 2 ครั้ง 
                - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเครื่องด่ืม 
(8 คน*150 บาท*2 รอบ) 

  
 
 

2,400 

  

       3.1.3 แตงต้ังคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและ 
ประเมินผล 

    

       3.1.4 กำหนดปฏิทินการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาสถานศึกษาเอกชน 

    

 3.2 ขั้นดำเนินงาน     
       3.2.1 นิเทศ ติดตามและประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของสถานศึกษาเอกชน   
               - คาเบ้ียเล้ียง 8 คน ๆละ 120 บาท 
จำนวน 2 ครั้งๆละ 2 วัน (8 คน*120 บาท*2 ครั้ง*   
2 วัน) 

  
 

3,840 

  

                - คาชดเชยน้ำมันเช้ือเพลิงรถยนต
สวนตัว กม.ละ 4 บาท ไมเกินคันละ 400 บาท       
(4 คัน *2 ครั้ง *2 วัน *400 บาท) 
               - คาวัสดุ       

 6,400 
 

 
 
 
1,860 

 

 3.3 ขั้นสรุปรายงานผล     
      3.3.1 สรุปและรายงานผลการนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผลฯ เสนอศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
    

      3.3.2 เสนอรายงานผลการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลใหคณะกรรมการศึกษาธิการทราบ 

    

 รวมทั้งสิ้น - 49,840 10,160 60,000 

หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสท่ี 1 
(ต.ค.- ธ.ค. 63) 

ไตรมาสท่ี 2 
(ม.ค. - มี.ค. 64) 

ไตรมาสท่ี 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 64) 

ไตรมาสท่ี 4 
(ก.ค. - ก.ย. 64) 

1. ตรวจราชการ ติดตามตรวจสอบ
และประเมินผลการจัดการศึกษา
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รอบท่ี 1 ก.พ.- มี.ค. 65 
รอบท่ี 2 ก.ค.- ส.ค. 65 

  
 
 
 

14,800 

  
 
 
 
 

14,800 

29,600 

2. การติดตามและประเมินผลตาม
นโยบายและตัวชี้วัดการดำเนินงาน
ของหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร 
แบบภาคีเครือขาย   

  15,900  15,900 

3. นิเทศ ติดตามและประเมินผล
การปฏิบัติงานของสถานศึกษา
เอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 
ครั้งท่ี 1 ม.ค.-ก.พ. 65 
ครั้งท่ี 2 ก.ค.-ส.ค. 65 

    
 

14,500 

  
7,250 

   

   7,250  
รวมทั้งสิ้น 60,000 

 
10 การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
 10.1 ความเส่ียง 
   10.1.1 ความเขาใจประเด็นการรายงาน และการสงขอมูลรายงานผลการปฏิบัติงาน        
ตามนโยบาย การตรวจราชการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ของหนวยงานการศึกษาในจังหวัด
กำแพงเพชร ไมครบถวนและลาชา 
    10.1.2 ระยะเวลาการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน          
และสถานศึกษามีระยะเวลานานและบุคลากรในการดำเนินงานมีนอย 
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 10.2 การบริหารความเส่ียง 
    10.2.1 ประชุมสรางความเขาใจ และประสาน  ติดตามการสงขอมูลผลการปฏิบัติงาน        
ตามนโยบายการตรวจราชการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565      
และประเด็นการรายงานของหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร      
     10.2.2 จัดทำปฏิทินการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน      
และสถานศึกษา โดยกำหนดระยะเวลาท่ีแนนอนชัดเจน และสามารถยืดหยุนได 
 
11. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช 
11.1 เชิงปริมาณ 
       11.1.1 จำนวนหนวยงานทางการศึกษาสังกดักระทรวง 
ศึกษาธิการ ไดรับการตรวจราชการ จากผูตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 2 รอบ 
       11.1.2 จำนวนครั้งในการติดตามและประเมินผลตาม
นโยบายและตัวชี้วัดการดำเนินงานของหนวยงานการศึกษา   
และสถานศึกษา ในจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย   
       11.1.3 จำนวนสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร 
ไดรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาอยาง
นอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
ตรวจสอบความถูกตอง 

การรายงาน 
 

การรายงาน 
การนิเทศ 

 
การรายงาน 
การนิเทศ 

 

 
แบบรายงาน

ขอมูล 
 

แบบนิเทศติดตาม 
 
 
แบบนิเทศติดตาม 

 

11.2 เชิงคุณภาพ   
       11.2.1 ระดับการดำเนินงานการรายงานท่ีครอบคลุมถูกตอง
ตามประเด็นการตรวจราชการของหนวยงานการศึกษาและ
สถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2565          

ตรวจสอบความถูก
ตองการรายงาน 

 

แบบรายงาน 
ขอมูล 

 

       11.2.2 ระดับความพึงพอใจของหนวยงานการศึกษา     
และสถานศึกษา ในจังหวัดกำแพงเพชรมีความพึงพอใจตอการ
ติดตามและประเมินผลตามนโยบายและตัวชี้วัดการดำเนินงาน
ของจังหวัดกำแพงเพชร แบบภาคีเครือขาย   

การประเมินความ
พึงพอใจ 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

       11.2.3 ระดับการปฏิบัติตามขอเสนอแนะของสถานศึกษา
เอกชนในจังหวัดกำแพงเพชร ท่ีไดรับการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 

ตรวจสอบขอมูล แบบรายงาน 
ขอมูล 
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12. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
           12.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีขอมูลสารสนเทศการรายงานผลการตรวจ
ราชการท่ีสามารถนำไปใชในการวางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา สงเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน 
ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการใหแกหนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัด 
  12.2 หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชรท่ีไดรับการการติดตามและ
ประเมินผลแบบภาคีเครือขาย ดำเนินการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามนโยบาย
และตัวชี้วัดการดำเนินงานของจังหวัดกำแพงเพชร  
  12.3 สถานศึกษาเอกชน หนวยงานการศึกษาและสถานศึกษาในจังหวัดกำแพงเพชร ดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสอดคลองกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการอยางมี
คุณภาพ  
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โครงการ เสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ กลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล นางฐิติกุล อุไรพันธ นางสาวสมใจ เหมบุตร  โทรศัพท 081-9735742 
โทรสาร 055 – 714769   E-mail pannew_2511@hotmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 
 1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
       1.1.1 เปาหมาย ภาครัฐมวีัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสมัฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม 

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางรวดเร็ว โปรงใส 
           1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
               บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร พัฒนาทักษะการใช
เทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงาน และการพัฒนางานประจำสูงานวิจัย 
 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 2) 
  2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 20 บริการประชาชน และประสิทธิภาพ
ภาครัฐ  

                    2.2 เปาหมายประเด็นของแผนแมบทฯ  
                          2.2.1 เปาหมาย ภาครัฐมีการดำเนินการที ่มีประสิทธิภาพดวยการนำนวัตกรรม
เทคโนโลยีมาประยุกตใช 
   2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ   
      อบรมเชิงปฏิบัติการ “การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงาน” และ การอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การพัฒนางานประจำสูงานวิจัย (R2R)” ของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร เพื่อใหบุคลากรนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงานไดอยางเต็มศักยภาพ และเพื่อให
บุคลากรมีความเขาใจ มีทักษะ ในการพัฒนางานประจำสูงานวิจัย 

  2.3 แผนยอยของแผนแมบทฯ แผนยอยที่ 1 งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเปนดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 
         2.3.1 แนวทางการพัฒนา 
                                   1) พัฒนาการใหบริการภาครัฐผานการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช ตั้งแต
ตนจนจบกระบวนการ คุมคา มีความรวดเร็ว โปรงใส เสียคาใชจายนอย ลดขอจำกัดทางกายภาพ  เวลา พื้นที่
และตรวจสอบได เพื ่อใหการบริการภาครัฐเปนไปอยางปลอดภัย สรางสรรค โปรงใส  มีธรรมาภิบาล           
เกิดประโยชนสูงสุด  
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                                   2) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในหนวยงานในการสังเคราะหปญหาที่เกิดขึ้น    
จากงานประจำท่ีปฏิบัติพัฒนาเปนงานวิจัย และนำผลที่ไดไปปรับปรุงและพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
                        2.3.2 เปาหมาย ภาครัฐมีการดำเนินการที ่มีประสิทธิภาพดวยการนำนวัตกรรม 
เทคโนโลยีมาประยุกตใช         
      2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบท 
     บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร นำเทคโนโลยีดิจิทัล 
มาใชในการปฏิบัติงานไดอยางเต็มศักยภาพ และมีความเขาใจ มีทักษะ ในการพัฒนางานประจำสูงานวิจัย 
 
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
           ทรัพยากรบุคคลถือเปนหัวใจสำคัญของการพัฒนาองคกร เพราะปจจัยดานบุคลากรเปนปจจัย                  
ที่สำคัญในการชี้ขาดความสำเร็จในการทำงานทุกองคกร ดังนั้นการพัฒนาบุคลากร จึงเปนกลไกสำคัญที่จะเขา
ไปขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามภารกิจหลักขององคกร ใหเปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนาเพื ่อกาว                 
ไปสูแหงการเรียนรู 
           สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เห็นถึงความสำคัญในการใหการสนับสนุน สงเสริม และ
พัฒนาบุคคลากร โดยไดมีการดำเนินการพัฒนาบุคลากรใหสอดคลองกับนโยบาย อีกทั้งมีความเชื่อมโยง                 
ของกิจกรรมกกับนโยบาย โดยการใชการบริหารจัดการเชิงสมรรถนะ (Performance Management) และ
การจัดทำขอตกลงการปฏิบัต ิงาน (Performance Agreement) เปนเครื ่องมือสำคัญในการเชื่ อมโยง
กระบวนการบริหารงานบุคคลกับผลการปฏิบัติงานในการพัฒนาบุคลากร  ซึ ่งการพัฒนาบุคลากรน้ัน                 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มิไดใหความสำคัญเฉพาะการพัฒนาขีดความรู  ความสามารถ                 
ในสายงานเทานั้น หากแตใหความสำคัญในการสงเสริมใหบุคลากรมีความกาวหนาตามตำแหนงหรือในสายงาน  
ทีค่รองอยูดวยเชนกัน เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรเปนผูมีความรู มีศักยภาพและสมรรถนะในการทำงานและเพ่ิมพูน
องคความรูจึงไดจัดทำโครงการพัฒนาบุคลกรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรข้ึน 
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2. วัตถุประสงคของโครงการ 
     2.1 เพ่ือใหบุคลากรไดพัฒนาเสริมสรางความรู ความเขาใจ และทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัล 
 2.2 เพ่ือใหมีความสามารถในการสังเคราะหปญหาจากงานประจำและพัฒนาเปนงานวิจัยได 
 2.3 เพ่ือนำความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. เปาหมายของโครงการ 
 3.1 เชิงปริมาณ 
    บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 35 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1 มีความรู ความเขาใจ และมีทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัล 
       3.2.2 มีสามารถสังเคราะหปญหาจากงานประจำและพัฒนาเปนงานวิจัยได 
        3.2.3 นำความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการ “การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงาน”  
1.1 การวางแผน 
      1.1.1 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำหลักสูตร 
      1.1.2 ประชุมคณะทำงานฯ 
1.2 การดำเนินการ 
      1.2.1 จัดทำคูมือประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
      1.2.2 จัดอบรมเชิงปฏิบตัิการ  

ตุลาคม 2564 
ถึง 

กันยายน 
2565 

น.ส.สมใจ  
    เหมบุตร 
นางฐิติกุล 
   อุไรพันธ 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 เชิงปริมาณ 
      จำนวนบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  

 
35 คน 

4.2 เชิงคุณภาพ  
      4.2.1 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรมีความรู        
ความเขาใจ และมีทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัล 
      4.2.2 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรมีสามารถสังเคราะห
ปญหาจากงานประจำและพัฒนาเปนงานวิจัยได 
       4.2.3 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรนำความรูไป
ประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

รอยละ 80 
 

รอยละ 80 
 

รอยละ 80 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1.3 สรุปผลการดำเนินงาน 
      1.3.1 สรุปแบบประเมินกอน-หลังการอบรม 
      1.3.2 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจในการจัดอบรม 
      1.3.3 รายงานผลการดำเนินงานฝกอบรม 

2 
 
 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนางานประจำสูงานวิจัย (R2R)” 
2.1 การวางแผน 
      2.1.1 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำหลักสูตร 
      2.1.2 ประชุมคณะทำงานฯ 
2.2 การดำเนินการ 
      2.2.1 จัดทำคูมือประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
      2.2.2 จัดอบรมเชิงปฏิบตัิการฯ 
2.3 สรุปผลการดำเนินงาน 
      2.3.1 สรุปแบบประเมินกอน-หลังการอบรม 
      2.3.2 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจในการจัดอบรม 
      2.3.3 รายงานผลการดำเนินงานฝกอบรม 

ตุลาคม 2564 
ถึง 

กันยายน 
2565 

น.ส.สมใจ  
    เหมบุตร 
นางฐิติกุล 
   อุไรพันธ 

6. กลุมเปาหมายโครงการ 
            บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

7. พื้นที่เปาหมาย 
            สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
  ตุลาคม 2564 ถึง กันยายน 2565 

9. งบประมาณ 
       9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
                   งบประมาณจากแผนงานจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แผนงานพื้นฐาน              
ดานการพัฒนาศักยภาพคน งบรายจายอื่น จำนวน 40,000 บาท (สี่หมื่นบาทถวน) ตามรายละเอียด ดังนี้ 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
1 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การใชเทคโนโลยีดิจิทัล       

ในการปฏิบัติงาน”  
1.1 การวางแผน 
      1.1.1 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำหลักสูตร 
      1.1.2 ประชุมคณะทำงานฯ 
              - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
จำนวน 10 คน ๆ ละ 30 บาท (10 คน*30 บาท) 
1.2 การดำเนินการ 
      จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการปฏิบัติงาน” จำนวน 2 ครั้ง 2 วัน 
       - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
จำนวน 35 คน (35 คน*150 บาท*2 วัน) 
       - คาปายไวนิล 1 ผืน 
       - คาวัสด ุ
       - จัดทำคูมือประกอบการอบรม 
1.3 สรุปผลการดำเนินงาน 
      1.3.1 สรุปแบบประเมินกอน-หลังการอบรม 
      1.3.2 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ         
ในการจัดอบรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

300 
 
 
 
 

10,500 
 

1,000 
 

1,750 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,000 
 
 

19,550 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ 

คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ รวม 
2 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนางานประจำ     

สูงานวิจัย (R2R)” 
 1.1 การวางแผน 
      1.1.1 แตงตั้งคณะทำงานจัดทำหลักสูตร 
      1.1.2 ประชุมคณะทำงานฯ 
              - คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
จำนวน 12 คน (12 คน*30 บาท) 
1.2 การดำเนินการ 
     จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนางานประจำ
สูงานวิจัย” จำนวน 2 ครั้ง 2 วัน 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและเคร่ืองดื่ม  
จำนวน 35 คน (35 คน*150 บาท*2 วัน) 
      - คาปายไวนิล 1 ผืน 
      - คาวัสดุ 
      - คาจัดทำคูมือประกอบการอบรม 
1.3 สรุปผลการดำเนินงาน 
      1.3.1 สรุปแบบประเมินกอน-หลังการอบรม 
      1.3.2 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ         
ในการจัดอบรม 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

360 
 
 
 
 

10,500 
 

1,000 
 

2,450 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,140 
 
 

20,450 

 รวมทั้งส้ิน  27,860 12,140 40,000 
หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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  9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.64) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค65) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.65) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค. - ก.ย.66) 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช
เทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงาน”  

- 2,510 8,250 8,790 19,550 

2. อบรมเชิงปฏิบัติการ  
“การพัฒนางานประจำสู
งานวิจัย (R2R)” 

- 2,350 8,750 9,350 20,450 

รวมทั้งสิ้น 40,000 
10. การวิเคราะหความเส่ียงของโครงการ 
    10.1 ความเสี่ยง 

   10.1.1 จำนวนบุคลากรเขารับการอบรมนอยกวาเปาหมาย 
   10.1.2 บุคลากรขาดความรู ความเขาใจ งานเชิงวิชาการ 

 10.2 การบริหารความเสี่ยง 
             10.2.1 สำรวจจำนวนผูเขารับการอบรมและกำหนดวัน 
         10.2.2 จัดทำคูมือในการอบรม 
         10.2.3 เปดโอกาสใหมีการแลกเปลี่ยน และตอบขอซักถามระหวางวิทยากรและบุคลากรผูเขาอบรม 

11. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
11.1 เชิงปริมาณ 
       บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
จำนวน 35 คน         
11.2 เชิงคุณภาพ 
       11.2.1 มีความรู ความเขาใจ และมีทักษะดาน
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
       11.2.2 มีสามารถสังเคราะหปญหาจากงานประจำและ
พัฒนาเปนงานวิจัยได 
        11.2.3 นำความรูไปประยุกตใชในการปฏิบัติงาน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
ตรวจสอบผูเขารับการ

อบรม 
 

ทดสอบความรู 
กอนฝกอบรม และหลัง

ฝกอบรม 
ทดสอบความรู 

กอนและหลังฝกอบรม 
ทดสอบความรู 

กอนฝกอบรม และหลัง
ฝกอบรม 

 
บัญชีลงชื่อ 

 
 

แบบทดสอบ 
 
 
แบบทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
           บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรสามารถพัฒนาตนเองใหมีความรู  
ความเขาใจ นำไปใชใหเกิดประโยชนตอหนวยงานและตอการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 



แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกําแพงเพชร

312
 

โครงการ องคกรคุณธรรม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ  2565 
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล นางวรรณภา ทัพมงคล  โทรศัพท 091 - 0256-957  
โทรสาร 055 – 714769             E-mail : wanpa717@gmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 

1. ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
       1.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ภาครัฐ 
   1.1.1 เปาหมาย ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน 

สวนรวมตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส 
                1.1.2 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ  

     สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เปนองคกรที่มีคุณธรรม 
ดังวิสัยทัศน “คนกำแพงมีคุณภาพและคุณธรรม ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ    
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตรวรรษที่ 21” 

 2. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 
         2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชน และ

ประสิทธิภาพภาครัฐ  
   2.2 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

 2.2.1 เปาหมาย หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 
 2.2.2 การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ไดรับการประเมินเปนองคกรคุณธรรมระดับตนแบบ 

2.3 แผนยอยของแผนแมบท แผนยอยที่ 5 การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
  2.3.1 แนวทางการพัฒนา เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐ
ใหเปนไปตามระบบคุณธรรมอยางแทจริง  
  2.3.2 เปาหมายของแผนยอย บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทำงานเพ่ือประชาชน 
ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

 2.3.3 การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ  
                   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เปนองคกรคุณธรรมตนแบบ สามารถ
เปนแหลงเรียนรูและถายทอดขยายผลไปสูองคกรอ่ืนได 
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สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ดวยคณะอนุกรรมการดานการประเมินชุมชน องคกร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม คณะกรรมการ
สงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ภายใตแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 – 2564)      
ไดจัดทำกรอบแนวทางในการจัดทำและขับเคลื่อนแผนแมบทและแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ใหทุก
ภาคสวนนำไปใช โดยใหปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ             
วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาเปนหลักในการดำรงชีวิต ตลอดจนรณรงคสงเสริมคุณธรรมใหกับประชาชน 
ชุมชน หรือเครือขายตาง ๆ มีสวนรวมในการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม สรางคานิยม และจิตสำนึกที่ดี  
โดยกำหนดใหทุกภาคสวนใชดำเนินการประเมินองคกรตนเองตามเกณฑการประเมิน 9 ขั้นตอน 3 ระดับ 
ไดแก ระดับสงเสริมคุณธรรม ระดับคุณธรรม และระดับคุณธรรมตนแบบ  สงใหคณะอนุกรรมการสงเสริม
คุณธรรมระดับจังหวัดพิจารณา ซึ่งจังหวัดกำแพงเพชรมีผู วาราชการจังหวัดเปนประธานอนุกรรมการ
สงเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด  
       สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดนำกรอบแนวทางของคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรม
แหงชาติ มาใชในการขับเคลื่อนและปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน และไดดำเนินการประเมิน 
องคกรตนเองตามหลักเกณฑที่กำหนด พรอมสงเอกสารประกอบการประเมินสงให คณะอนุกรรมการ
สงเสริมคุณธรรมระดับจังหวัดพิจารณา ซึ่งผลการประเมินสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดรับ
การประเมินเปน “องคกรคุณธรรม ระดับตนแบบ” ประจำปงบประมาณ 2562 และปงบประมาณ 2564 
สำหรับปงบประมาณ 2565 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ไดเล็งเห็นความสำคัญของการ
ดำเนินงานองคกรคุณธรรม เพ่ือที่จะใหองคกรมีบทบาทในการสงเสริมใหคนในองคกร มีทัศนคติ วิธีคิด และ
การประพฤติปฏิบัติที่สะทอนการมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดีเหมาะกับสังคมไทยมากขึ้น ซึ่งจะ
สงผลตอการปฏิบัติงานที่มีความโปรงใส ชวยเหลือเกื้อกูลกัน จึงจัดทำโครงการองคกรคุณธรรม สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ประจำปงบประมาณ  2565 ขึ้น เพื่อเปนการรักษามาตรฐาน “องคกร
คุณธรรม ระดับตนแบบ” สืบไป 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
       2.1 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีทัศนคติ วิธีคิด            
การประพฤติปฏิบัติที่ดีสะทอนถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดี นำมาเปนรากฐานในการ
ดำรงชีวิต และการปฏิบัติงาน 
 2.2 เพ่ือสงเสริมหนวยงานใหมีบทบาทและมีความสามารถในการสรางคนดีสูสังคม 
 2.3 เพ่ือใหหนวยงานเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ และถายทอดขยายผลไปสูองคกรอ่ืนได 
 2.4 เพ่ือคัดเลือกบุคคลตนแบบสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
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3. เปาหมายของโครงการ 
  3.1 เชิงปริมาณ 
   บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 31 คน 
      3.2 เชิงคุณภาพ 
             บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีทัศนคติ วิธีคิด การประพฤติปฏิบัติที่ดี
สะทอนถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดี มาเปนรากฐานในการดำรงชีวิตและการปฏิบัติงาน 

4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
4.1 เชิงปริมาณ 
      จำนวนผูบริหารและบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  

 
36 คน 

4.2 เชิงคุณภาพ 
     4.2.1 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีทัศนคติ 
วิธีคิด การประพฤติปฏิบัติที่ดีสะทอนถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดี  
นำมาเปนรากฐานในการดำรงชีวิตและการปฏิบัติงาน 
       4.2.2 ผลการประเมินองคกรคุณธรรมระดับจังหวัดของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
 

 
ระดับดีมาก 

 
 

ระดับ 3  
“องคกรคุณธรรมตนแบบ” 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 
 

ขั้นเตรียมการ 
1.1 จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 แตงตั้งคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ  
1.3 รางประกาศเจตนารมณในการขับเคลื่อนองคกรคุณธรรม 

 
ธ.ค. 64 
ม.ค. 65 
ม.ค. 65 

 
นางวรรณภา  
ทัพมงคล   

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 จัดประชุมบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ทบทวนการดำเนินงานท่ีผานมาและจัดทำแผนสงเสริมองคกรคุณธรรม 
2.2 ลงนามประกาศเจตนารมณรวมกัน  
2.3 จัดกิจกรรมตามแผนสงเสริมองคกรคุณธรรม 

 
ม.ค. 65 

 
 
 

 

3 ติดตามประเมินผลและสรุปรายงานผลการดำเนินงาน  
3.1 ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน  

 
ก.ค. 65 

ส.ค. - ก.ย 65 
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6. กลุมเปาหมายโครงการ 
 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร จำนวน 36 คน 

7. พื้นที่เปาหมาย 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565 

9. งบประมาณ 
  9.1 รายละเอียดการใชงบประมาณ 
                 งบประมาณจากแผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย งบ
ดำเนินงาน  งบประมาณท้ังส้ิน  7,000.-  บาท  (เจ็ดพันบาทถวน) รายละเอียด ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ  รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ 
1.1 จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ
โครงการฯ 
1.2 แตงตั้งคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ  
1.3 รางประกาศเจตนารมณในการขับเคลื่อน 
องคกรคุณธรรม 

    

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 จัดประชุมบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร ทบทวน การดำเนินงาน       
ที่ผานมา และจัดทำแผนสงเสริมองคกรคุณธรรม 
จำนวน 36 คน จำนวน 1 วัน 
      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม  (36 คน*150 บาท)  
2.2 ลงนามประกาศเจตนารมณรวมกัน  
2.3 จัดกิจกรรมตามแผนสงเสริมองคกร
คุณธรรม 
2.4 การคัดเลือกบุคคลตนแบบ ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร และของ
โรงเรียนเอกชนในสังกัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

5,400.- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,300.- 
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ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ  รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

      - คาอาหารกลางวัน อาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม (6 คน*150 บาท)  

 900.-   
 

3 ติดตามและสรุปรายงานผลการดำเนินงาน  
3.1 ติดตามผลการดำเนินงาน 
3.2 สรุปผลการดำเนินงาน  
      - คาจัดทำรูปเลมรายงาน จำนวน 5 เลมๆ 
ละ 140.-บาท (5 เลม*140 บาท) 

  
 
 

700.- 
 

 
 
 
 
 

700.- 
 
 
 

 รวมทั้งส้ิน - 7,000.-  7,000.- 

หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 

 9.2 แผนการใชจายเงินงบประมาณ  

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค.- ธ.ค.64) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. - มี.ค 65) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. - มิ.ย.65) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค. - ก.ย.65) 

1. รางประกาศเจตนารมณใน   
การขับเคลื่อนองคกรคุณธรรม 

    - 

2. จัดกิจกรรมตามแผนสงเสริม
คุณธรรม 

 5,400.- 900.-  6,300.- 

3. ติดตามและสรุปรายงานผล    
การดำเนินงาน  

   700.- 700.- 

รวมทั้งส้ิน - 5,400.- 900.- 700.- 7,000.- 
 
10. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
       10.1 ความเส่ียง : การแพรระบาดของเชื้อ โควิด-19 การทำกิจกรรมรวมกันมีความเสี่ยง 
       10.2 การบริหารความเสี่ยง : กำหนดกิจกรรมที่สามารถจัดทำไดจริง 
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11. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

11.1 จำนวนบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร ทีเ่ขารวมกิจกรรม 

การรายงาน 
 

แบบลงชื่อ 

11.2 รอยละ 80 ของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดกำแพงเพชร มีทัศนคติ วิธีคิด การประพฤติ
ปฏิบัติที่ดี สะทอนถึงการมีคุณธรรมจริยธรรม และ
คานิยมท่ีดี นำมาเปนรากฐานในการดำรงชีวิต         
และการปฏิบัติงาน 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

11.3 ระดับความพึงพอใจของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร ในการเขารวมกิจกรรม 

การประเมินความพงึพอใจ แบบประเมนิความพึงพอใจ 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 12.1 บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีทัศนคติ วิธีคิด การประพฤติปฏิบัติที่ดี     
สะทอนถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดี นำมาเปนรากฐานในการดำรงชีวิต และการปฏิบัติงาน 
  12.2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรมีบทบาทและมีความสามารถในการสรางคนดี      
สูสังคม 
  12.3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชรเปนองคกรคุณธรรมตนแบบ และถายทอดขยายผล 
ไปสูองคกรอ่ืนได 
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โครงการ  การสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมในการทำงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  
หนวยงานรับผิดชอบโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
ผูติดตอประสานงาน (contact person)  
ชื่อ – นามสกุล นางกัญญาณัฐ  ปานคำ  โทรศัพท 080 - 026-5024  
โทรสาร 055 – 714769   E-mail : natkpp1@hotmail.com 

สวนที่  1  ความเช่ือมโยง ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
             เมื่อวันท่ี 4 ธนัวาคม 2560 

1.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 1) 
        1)   ยุทธศาสตรชาติ ดานที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

     (1) เปาหมาย 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม 
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส 

                  (2) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถ 
สงผลตอการบรรลุเปาหมายของยุทธศาสตรชาติไดอยางไรบาง) 
    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีสภาพแวดลอมและภูมิทัศนโดยรอบ 
สะอาด รมร่ืน และปลอดภัย ผูรับบริการมีความพึงพอใจ 
 1.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับที่ 2) 

         1) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชน และประสิทธิภาพ
ภาครัฐ 
 (1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทฯ 

● เปาหมายท่ี  
1. หนวยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 
● การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทานสามารถสงผล

ตอการบรรลเุปาหมายในระดับประเด็นของแผนแมบทฯ ที่วัดผลสมัฤทธิ์โดยตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไวในแตละเปาหมายอยางไร และ 
(ถามี) คิดเปนสดัสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีบรรยากาศและสภาพแวดลอมใน 
การทำงาน สะอาด รมรื่นและปลอดภัย ผูรับบริการมีความพึงพอใจ บุคลากร มีความสามัคคีรวมมือรวมใจ 
ในการดำเนินกิจกรรม 5 ส อยางตอเน่ือง สงผลให ดำเนินงานสำเร็จลุลวง                 
 (2) แผนยอยของแผนแมบทที่ 5 การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

● แนวทางการพัฒนา ขอ 2 เสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารงานบุคคลใน
ภาครัฐใหเปนไปตามระบบคุณธรรมอยางแทจริง 

● เปาหมายของแผนยอย ๕ บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทำงานเพ่ือประชาชน 
ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

   การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ (โปรดระบุวาโครงการของทาน 
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สามารถสงผลตอการบรรลุเปาหมายในระดับแผนยอยของแผนแมบทฯท่ีวัดผลสัมฤทธ์ิโดยตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไวในแตละเปาหมาย 
อยางไร และ (ถามี) คิดเปนสัดสวนหรือรอยละเทาไหรของคาเปาหมายตาง ๆ) 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีบรรยากาศและสภาพแวดลอม 
ในการทำงาน สะอาด รมรื่น และปลอดภัย ผูรับบริการมีความพึงพอใจ 
 
สวนที่  2  รายละเอียดการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

1. หลักการและเหตุผล 
         สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร เปนหนวยงานราชการที ่ใหบริการขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และประชาชนที่มาติดตองานราชการในพ้ืนที่ เพ่ือเปนการพัฒนาสำนักงานใหนาอยู  
มีสิ่งแวดลอมที่ดี จึงตองมีการเสริมสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมในพ้ืนทีส่ำนักงานใหสถานที่สวยงาม 
สะอาด รมร่ืนและปลอดภัย ผูมารับบริการมีความพึงพอใจ จึงไดจัดทำโครงการการสรางบรรยากาศและ
สภาพแวดลอมในการทำงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร  ประจำปงบประมาณ  2565 ขึ้น  

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
          1. เพ่ือเสริมสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมในการทำงาน  
 2. เพ่ือใหบุคลากร มีสวนรวมในการปรับปรุงงานสถานที่ทำงาน ในการดำเนินกิจกรรม 5  

3. เปาหมายของโครงการ 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.2 เสริมสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมในการทำงาน จำนวน 3 ครั้ง   
  3.1.2 บุคลากร ดำเนินกิจกรรม 5 ส จำนวน 2 ครั้ง                                               
     3.2 เชิงคุณภาพ 
            3.2.1 สภาพแวดลอมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร สะอาด รมรื่นและปลอดภัย 
ผูรับบริการมีความพึงพอใจ 
          3.2.2 สถานท่ีทำงานสะอาด และเปนระเบียบเรียบรอย บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางสะดวก
รวดเร็ว และประหยัดทรัพยากร 
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4. ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย    

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4.1 เชิงปริมาณ 
       4.1.1 จำนวนครั้งของการเสริมสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอม 
ในการทำงาน 
    4.1.2 จำนวนครั้งของบุคลากร ดำเนินกิจกรรม 5 ส  

 
3 ครั้ง   

 
2 ครั้ง   

 
4.2 เชิงคุณภาพ 
     4.2.1 สภาพแวดลอมและบรรยากาศ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
กำแพงเพชร สะอาด รมรื่นและปลอดภัย ผูรับบริการมีความพึงพอใจ 
   4.2.2 สถานที่ทำงานสะอาด และเปนระเบียบเรียบรอย บุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางสะดวกรวดเร็ว และประหยัดทรัพยากร 
 

 
 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1 
 

ขั้นเตรียมการ 
1.1 จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 แตงตั้งคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ  
 

ธันวาคม นางกัญญาณัฐ  ปานคำ 

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 ระดมความคิดเห็นของการปรับปรุงสำนักงานในท่ีประชุม
บุคลากรสำนักงาน 
2.2 จัดทำแผนการสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอม 
ในการทำงาน 
2.3 ดำเนินการสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอม 
ในการทำงาน 
2.4 บุคลากร ดำเนินกิจกรรม 5 ส  
 

 
มี.ค. 65- 
30 ก.ย. 65 
 

3 ติดตามและสรุปรายงานผลการดำเนินงาน  
     - ติดตามผลการดำเนินงาน 
     - สรุปผลการดำเนินงาน  

30 ก.ย. 65 
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6. กลุมเปาหมายโครงการ 
 6.1 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนและสภาพแวดลอมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
  - กลุมเปาหมาย บริเวณสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
  6.2 กิจกรรม 5 ส 
   - กลุมเปาหมาย บริเวณภายในและภายนอกสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
7. พื้นที่เปาหมาย 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 

8. ระยะเวลาในการดำเนินการ (เดือน/ป) 
มกราคม 2565 - กันยายน 2565 

9. งบประมาณ 
  30,000.-บาท (สามหม่ืนบาทถวน) 

รายละเอียดการใชงบประมาณ งบประมาณท้ังสิ้น  30,000-.-  บาท  (สามหมื่นบาทถวน)  
รายละเอียดการประมาณการใชงบประมาณ ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ  

รวม 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ 

1 ขั้นเตรียมการ 
1.1 จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 แตงตั้งคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบ  

    

2 ขั้นดำเนินการ 
2.1 ระดมความคิดเห็นของการปรับปรุงสำนักงาน
ในที่ประชุมบุคลากรสำนักงาน 
2.2 จัดทำแผนการสรางบรรยากาศและ
สภาพแวดลอมในการทำงาน 
2.3 ดำเนินการสรางบรรยากาศและ
สภาพแวดลอมในการทำงาน 
2.4 บุคลากร ดำเนินกิจกรรม 5 ส  

  
 

 
 
 
 
 

25,000 
 

5,000 

30,000 

3 ติดตามและสรุปรายงานผลการดำเนินงาน  
     - ติดตามผลการดำเนินงาน 
     - สรุปผลการดำเนินงาน  

  - - 

 รวมท้ังส้ิน - - 30,000 30,000.- 

หมายเหตุ: สามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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10. การวิเคราะหความเสี่ยงของโครงการ 
      10.1 ความเส่ียง : การแพรระบาดของเชื้อโควิด-19 การทำกิจกรรมรวมกันมีความเสี่ยง 
      10.2 การบริหารความเสี่ยง : ดำเนินการตามมาตรการในการปองกันการแพรระบาดของเชื้อโควิด-19 

11. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

  1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร 
มีบรรยากาศและสภาพแวดลอมในการทำงาน 
โดยรอบ สะอาด รมรื่นและปลอดภัย ผูรับบริการ 
มีความพึงพอใจ    

การรายงาน 
 

การรายงาน 
 

2. สถานที่ทำงานสะอาด และเปนระเบียบเรียบรอย 
บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางสะดวกรวดเร็ว 
และประหยัดทรัพยากร 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
   12.1 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกำแพงเพชร มีบรรยากาศและสภาพแวดลอม สะอาด รมรื่น  
ปลอดภัย ผูรับบริการมีความพึงพอใจ 
   12.2 สถานที่ทำงานสะอาด และเปนระเบียบเรียบรอย บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางสะดวกรวดเร็ว 
และประหยัดทรัพยากร 
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